a

T )
@*ﬂ

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

DIARIO OFICIAL

Diario Oficial do Municipio de Saquarema | Poder Executivo | Ano | | N° 40 | Terga-Feira, 11 de Dezembro de 2018

SAQUAREMA RECEBE SELO MAIS MULHER

O municipio de Saquarema recebeu,
na ultima quinta-feira, dia 06, o Selo
Mais Mulher. O Titulo é entregue aos
municipios que realizam atividades
de prevengado e combate a violéncia
contra o género feminino.

A entrega do prémio foi feita duran-
te cerimbénia na sede do Conselho
de Estadual dos Direitos da Mulher,
no Rio de Janeiro. A Secretaria Mu-
nicipal da Mulher, Yara Santos, re-
presentou a prefeita Manoela Peres
na solenidade. O titulo é concedido
pela Secretaria de Estado de Direitos
Humanos e Politicas para Mulheres e
Idosos, através da Subsecretaria de
Politicas para Mulheres.

Em Saquarema, o Selo destaca e

confirma as boas praticas relacio-

nadas as politicas publicas e agdes
S positivas em favor das mulheres,
< desenvolvidas pela Prefeitura de
S Saquarema, por meio da Secretaria
Municipal da Mulher.

10/12/2018

No ambito do municipio, a Secretaria
.. da Mulher atua na promog¢ao e manu-
3 tencgéo de politicas publicas voltadas
a protecao e bem-estar da mulher,
além de promover a igualdade entre
homens e mulheres e combater to-
das as formas de preconceito e dis-
criminagdo de género. As agdes da
Secretaria sdo pautadas pelos valo-
res de: igualdade de género, respei-
to, cooperagdo e compromisso com
os direitos das mulheres.

Além da sede da Secretaria, que fun-
ciona em Bacaxa, o municipio possui
uma unidade do CRAM (Centro de
Referéncia e Atendimento a Mulher)

RVALHO SILVA:12804480755 - Hora do serv

situacao de violéncia, ofertando aten-
dimento psicoldgico e social e orien-
tagdo e encaminhamentos juridicos
necessarios a superagao da situa-
g cé@o de violéncia, contribuindo para
£ o fortalecimento da mulher. Trata-se
Y de um espacgo estratégico de enfren-
U tamento a violéncia contra mulheres
2 que desenvolve seu trabalho por
£ meio de uma atuagao articulada com
£ instituicbes governamentais e nao
£ governamentais.
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De acordo com a Prefeita Manoela
Peres, o Selo Mais Mulher confirma o
bom trabalho que vem sendo feito no
municipio: “Este Selo dado pela Se-
cretaria de Estado de Direitos Huma-
nos e Politicas para Mulheres e Ido-
sos € a chancela de um bom trabalho
que a Secretaria Municipal da Mulher
vem realizando. Ainda temos muitos
desafios pela frente e vamos avancgar
ainda mais para promover politicas
publicas e ofertar melhor qualidade
de vida para nés, mulheres saquare-
menses”.

Outra ferramenta existente no muni-
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cipio € o NUAM (Nucleo de Atendi-
mento a Mulher), que funciona em
conjunto com a Delegacia de Policia
Civil. O nucleo atende as vitimas de
violéncia doméstica e funciona na
Rua Luiz Januario, s/n°, no Centro de
Saquarema, aberto 24h por dia nas
dependéncias da delegacia em local
reservado e exclusivo as mulheres.

Para mais informagdes, duvidas e
atendimentos, o CRAM Saquarema
funciona na Secretaria Municipal da
Mulher, na Rua Regociano Oliveira,
476, Bacaxa. O telefone é 2653-0658
/ 2653-2769.
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Presidente do Instituto de Beneficios

PREFEITA Secretario Municipal de e Assisténcia dos Servidores de
Manoela Ramos de Souza Administragdo, Receita e Tributagio Saquarema — IBASS
Gomes Alves Hailson Alves Ramalho Adriano Marins Gomes
Secretario Municipal de Secretario Municipal de Seguranga
VICE-PREFEITO Meio Ambiente e Ordem Publica
Pedro Ricardo de Melchiades Carlos Nascimento Filho Valter Pereira da Costa
Carvalho Oliveira
Secretario Municipal de Transporte Secretario Municipal de Governo
Procurador-Geral do Municipio e Servigos Publicos José Carlos Martins
Anténio Francisco Alves Neto Lindonor Ferreira Rezende da Rosa
Secretario Municipal de Saude
Secretario Municipal de Finangas Secretario Municipal de Esporte, Joao Alberto Teixeira Oliveira
Aguido Henrique Almeida da Costa Lazer e Turismo
Rémulo Carvalho de Almeida Secretario Municipal de Gestao,
Controladora Geral do Municipio Inovacéo e Tecnologia
Elida da Silva Alves Secretario Municipal de Rodrigo Ferreira de Sousa
Comunicagao Social
Secretario Municipal de Educagio Nilson da Costa Cardoso Junior
e Cultura
Antonio Peres Alves Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social
Secretario Municipal de Planejamento Eliane Alves de Aquino
Gustavo Gongalves Camacho SAQUAREMA
Secretario Municipal de Agricultura, Maturalmente linda!
Secretario Municipal de Obras Abastecimento e Pesca
e Urbanismo Jorge Alex dos Santos Pereira

Danilo Goretti Villa Verde
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Secretario Municipal da Mulher
Secretaria Municipal de Gabinete Yara Santos Souza
Ana Amélia Alves Quintanilha
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ATOS DA PREFEITA

LEI N° 1.774 DE 10 DE

DEZEMBRO DE 2018
Dispde sobre a abertura de Crédito Adi-
cional Especial no Orgamento de 2018
para aplicagado da Lei n® 1.740 de 25 de
outubro de 2018, referente ao auxilio-ali-
mentagéao.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro.
Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica aberto crédito adicional espe-
cial no Orgamento de 2018, nas Secreta-
rias Municipais de Desenvolvimento So-
cial, Educagéo e Cultura, Administragao,
Receita e Tributagdo, Saude e o Instituto
de Beneficio e Assisténcia ao Servido-
res Municipais de Saquarema, no valor
de R$ 1.175.100,00 (Um milh&o, cento e
setenta e cinco mil e cem reais), nas se-
guintes dotagBes orgamentarias:

<t  Ficha: 1307

= Orgéo: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
g Unidade: 010 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

o Fungéo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

1 Subfundo: 122 ADMINISTRAGAO GERAL

00 Programa: 0031

LHO SILVA:12804480755 - Hora do servidor: 10/12/201

< Subfungéo: 365
> Programa: 0023

Programa: 0022

Programa: 0025

GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agao: 2032 GESTAO ADMINISTRATIVA DO SUAS

Despesa:  3.3.90.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS
Valor: R 33.000,00
Ficha: 1308
Orgac: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Unidade: 001 GABINETE DA EDUCAGAQ E CULTURA

Fungdo: 12 EDUCAGAQ
Subfungao: 122 ADMINISTRAGAO GERAL

GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCAGAC

Acdor 2,000 APOIO ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO
Despesa:  3390.46.00.00.00 AUXILIO-ALIVENTAGAO
Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS
Valor:  R$ 41.400,00
Ficha: 1309
Orgéo: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
Funéo: 12 EDUCAGAO
Subfungéo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

GE§TAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Agdo: 2,095 APOIO AS AGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL
Despesa;  3.3.90.46.00.0000 AUXILIO-ALIMENTAGAO

Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS

Valor: RS 465.900,00

Ficha: 1310

Orgéo: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

Fungao: 12 EDUCAGAQ

EDUCAGAO INFANTIL
GESTAO DE EDUCAGAO DE CRECHES

X Ao 2092 APOIO AS AGOES DE EDUCAGAO DE CRECHES
<C Despesa:  3.3.90.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
(@] Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS
L Valor: RS 58.500,00
[a)]
Ficha: 1311
é Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCACAO E CULTURA

Subfungdo: 365
Programa: 0024

=
z

or EWERTO

Qsubiungao: 366
SB Programa: 0044

£

Assinado digital

Unidade: 002
Funcdo: 12

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO INFANTIL

GESTAO DA EDUCAGAO DE PRE-ESCOLA

Agao: 2094 APOIO AS AGOES DE EDUCAGAO DA PRE-ESCOLA
Despesa: 3.3.90.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS
Valor:  R$ 9.000,00
Ficha: 1312
Orgéo: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

Funcdo: 12 EDUCAGAO
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

GESTAO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Agéo: 2,097 APOIO AS AGOES DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Despesa: 3.3.90.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO

Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS

Valor:  R$ 1.800,00

Art. 2° Os créditos de que trata o artigo
anterior sdo provenientes de excesso de
arrecadagao no orgamento geral do Mu-
nicipio, consoante o que estabelece o in-
ciso lll do § 1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64, conforme detalhamento abaixo.

Ficha: 24
Orgéoi 03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade: 001 GABINETE DA PROCURADORIA
Fungdo: 28 ENCARGOS ESPECIAIS
Subfuncéo: 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Programa: 0 ESNCARGOS ESPECIAIS
Agao: 0.001 SENTENGAS JUDICIAIS E PRECATORIOS
Despesa:  3.3.9091.00.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS
Fonte: 1001 RECURSOS PROPRIOS
Valor:  R$1.174.200,00
Ficha: 35
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIEMNTO E
% PESCA
Unidade: 0 GABINETE DA SECRETARIA DE DE  AGRICULTURA,
ABASTECIEMNTO E PESCA
Fungéo: 04 ADMINISTRAGAO
Subfuncéo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa: 0003 GESTAO ADMINISTRATIVA
Agdo: 2003 APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DE GOVERNO
Despesa:  3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte: 1002 IMPITRASNF

Valor: RS 3.900,00

Art. 3° As Atividades e os investimentos
constantes desta lei tornam-se incorpora-
dos ao PPA/LDO vigentes em obediéncia
a Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 4° Em decorréncia desta lei fica alte-
rado o Quadro de Detalhamento da Des-
pesa das respectivas Unidades.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo seus efeitos
a partir de 01 de dezembro de 2018, re-
vogadas as disposigdes em contrario.
Saquarema, 10 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

LEI N°1.775 DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2018
Autoriza a contratagédo temporaria de ex-
cepcional interesse publico, através de
processo seletivo simplificado, de mé-
dicos ginecologistas/obstetras, médicos

veterinarios e oftalmologistas.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro.
Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado
a contratar pessoal nos cargos e quanti-
tativos indicados abaixo, para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, na forma do inciso I1X
do art. 37 da Constituigdo da Republica,
até que os respectivos cargos de provi-
mento efetivo sejam providos por concur-
so publico.

Denominagao Quantidade
Ambulatério - 20 h/semanais
Médico Ginecologista/obstetra 5
Médico Veterinario 3
Oftalmologista 3

Art. 2° O prazo da contratagdo de que
trata o art. 1° sera de até 2 (dois) anos,
ficando imediatamente rescindido o con-
trato caso ocorra o provimento efetivo por
concurso publico antes do fim do prazo
contratual.

§ 1° Na hipotese de premente necessi-
dade de contratagdo para evitar a para-
lisacdo de atividades essenciais, sem
que haja tempo para a realizagdo de
processo seletivo simplificado, podera a
Administragdo Publica contratar aqueles
que preencherem os requisitos minimos
para o exercicio das respectivas fungoes,
deflagrando imediatamente processo se-
letivo simplificado.

§ 2° As contratagbes realizadas nos ter-
mos do § 1° deste artigo serdo promo-
vidas por meio de chamamento publico,
através do 6rgdo de imprensa oficial do
Municipio.

§ 3° Os contratados nos termos do § 1°
terdo os contratos rescindidos imediata-
mente apds a contratagao do profissional
aprovado no processo seletivo simplifica-
do, ressalvados os casos de serem habi-
litados no referido processo seletivo para
a continuidade da prestacéo de servigos
a populagao.

§ 4° Para o caso de estar em vigor pro-
cesso seletivo para os mesmos cargos
de que trata o art. 1°, a administragao
publica podera contratar quem tenha sido
aprovado fora do numero de vagas do
certame.

Art. 3° As despesas decorrentes da apli-
cacao da presente Lei seréo atendidas
pelas dotagbes consignadas na Lei Or-
camentaria em vigor, ficando autorizado
o Poder Executivo a remanejar, transferir,
transpor ou utilizar as dota¢des orgcamen-
tarias necessarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Saquarema, 10 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

LElI COMPLEMENTAR N° 57 DE 10
DE DEZEMBRO DE 2018
Dispde sobre a criagdo de cargos e fun-
¢bes na estrutura basica organizacional

do Poder Executivo de Saquarema.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro.
Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam criados na estrutura basica
organizacional da administracdo direta
os Cargos Comissionados do Executivo
— CCE, cujos guantitativos, simbolos e
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vencimentos s&o os seguintes:
I- Para a Secretaria Municipal de Gestao:
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IX- Para a Secretaria Municipal de Saude

Quant. | Simbolo | Valor R$ Denominagao Qi S ValorR$ ‘ - Demmmam :
01 [ CCEI0 [ 380000 | Dieor-Gerel de Procedimento Adrmiisatvo O ORS00 | Do e om Fuross e Corgmanera
01 | CCE9  |320000 | Diretor de Pregdo i i ;
T C6Ey 300 Dieorhnd e 0 e 2300 ASS&S§QI (& Nio de Hendmen de Pesuas com Nesoieds
0t | CCE9 | 320000 | Diretor Adjunto de Informética Especwa\s
01 | CCE8 1250000 | Assessor Adjunto de Licitagao o . L.
0| CCE4__| 120000 | Asssene e Proceinent Adnstatio Art. 2° Ficam criadas na estrutura basica
01 | CCE4 120000 | Assistente de Sistema dg Compras organizacional da administragéo direta
12 [ COE4 120000 | Assistents de Amoxarifado as Funcgdes Gratificadas do Executivo —
03 | CCE4 120000 | Assistente de Lictacdo FGE, cujos quantitativos, simbolos e ven-
II- Para a Controladoria Geral: cimentos s&o os seguintes:
Quant. | Simbolo | ValorR§ Denominagéo Funcao Simbolo Valor R$
01 | CCEA0 | 380000 | Diretor-Geral de Prestacdo de Contas 10 FGE-7 1.000,00
01 | CCES [250000 | Assessor Técnico de Controle Externo 10 FGE-8 1.500,00
01 | CCEB | 250000 | Assessor Técnico de Controle Inferno 10 FGE-9 2.000,00
01 [ CCE4 | 120000 | AssileredeRegldede Fisca 10 FGE-10 | 3.000,00

Ill- Para a Secretaria Municipal de Obras
e Urbanismo

Quant, | Simbolo | Valor R Denominagdo
01 [ SSM 750000 | Subsecretdrio Municipal de Planejamento Urbano
0f | COE9 | 320000 | Diretor ds Controle de Obras Piblicas
0t | CCE9 | 320000 | Diretor Execuivo de Obras Plblicas
0 | CCES | 250000 | Assessor de Projetos de bras Piblicos
0f | COE4 | 120000 | Assistents de Processo Administrativo

IV- Para a Secretaria Municipal de Finan-
cas

Quant, | Simbolo | Valor RS Denominagdo

0t [ CCES | 250000 | Assessor de Contabiidads do Fundo Muniipal de Sads
0f [ CCES | 250000 | Assessor de Rede Simples

0f JCCE4 120000 | Assistene de Conlas

06 | CCE4 120000 | Assistene para langamento o SIGFIS

V - Para a Secretaria Municipal de Pla-
nejamento:

Quant, | Simbolo | ValorR§ Denominacdo
01 | CCE10 | 380000 | Diretor-Geral de Execugdo Orgamentria

VI - Para a Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social:

Quank, | Smlo | Velor RS Denominggio

01 | OCEN0 | 380000 | DiefoGerel deFundos dg Assiticia Sl

0f [ CCES 250000 | DishrcoNicende Andmeno

01| CCES | 250000 | Asssorde Conida s Fndo el e Assistinia Soil
0 OCE4 120000 | Assistenie e Amoarfado

VII- Para a Procuradoria Geral:

Quant, | Simbolo | Valor RS Denominagdo

02 | CCE§ 1250000 | Assessor Juridico

VIII- Para a Secretaria Municipal de Ad-
ministragao, Receita e Tributagdo

Quant. | Simbolo | ValorR$ Denominagéo
03 CCE-8 2.500,00 Assessor Técnico Administrativo
01 CCE-7 2.200,00 Assessor de Procedimentos Administrativos
01 CCE-5 1,800,00 Assessor de Registro e Escrituragdo
01 CCE-4 1.200,00 Assistente de Lancamento de Divida Ativa
02 CCE-4 1.200,00 Assistente de Rede Simples

Art. 3° As despesas decorrentes da apli-
cagéao desta Lei correrdo a conta das do-
tagbes orgamentarias proprias do orga-
mento vigente, ficando o Poder Executivo
autorizado a remanejar, transferir, trans-
por ou utilizar dotagbes orgamentarias e,
ainda, criar, renomear ou extingui unida-
des orgamentarias, visando a adequagéo
desta Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario.
Saquarema, 10 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 609 DE 28 DE

NOVEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Orgéanica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Ely Pablo Vidal de Araujo, para
exercer o cargo comissionado de Asses-
sor Especial de Infra Estrutura, Simbolo
DAS-1, vinculado a Secretaria Municipal
de Educagéao e Cultura, produzindo efei-
tos a partir de 03 de dezembro de 2018.
Saquarema, 28 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita.
*Republicado por Incorregao.

LEMBRE-SE, O PLANETA
NAO E DESCARTAVEL!
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RECICLE SUAS ATITUDES.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

ATO N° 003 DE 05 DE
DEZEMBRO DE 2018
A PRESIDENTE DO CONSELHO MU-
NICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE, no uso de suas
atribuicdes, especialmente as conferidas
pelo inciso XVI do art. 18 do Regimento
Interno do CMDCA. Considerando ATA
CMDCA n° 10 de 05 de outubro de 2018;
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta dias)
a sindicancia para apurar a conduta do
Conselheiro Tutelar Wagner José Maia
Caldas, com a finalidade de dar curso e
concluir os trabalhos.
Saquarema, 05 de dezembro de 2018.
Sylvana S. Moreira Azulay
Presidente do CMDCA

Inovagéo, informacéo e
transparéncia a um clique

Vefculo oficial de comunicac@o, publicidade e divulgacdo dos atos

normativos e administrativos do Poder Executivo Municipal
De acordo com a Lei n° 1.715/2018 & no Decreto n° 1.822/2018.

ACESSE: WWW.D0S.SAQUAREMA.RJ.GOU.BR
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