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PREFEITURA DE SAQUAREMA E JUTURNAIBA
ANUNCIAM AMPLIACAO DA REDE DE AGUA

A Prefeita de Saquarema, Manoela
Peres, recebeu nesta quinta-feira,
20, representantes da Concessiona-
ria Aguas de Juturnaiba (CAJ) e do
Consorcio Intermunicipal Lagos Sao
Jodo para tratar de investimentos no
sistema de abastecimento de agua e
tratamento de esgoto no municipio.
Também participaram da reunido o
secretario de Obras e Urbanismo,
Danilo Villa Verde; de Educagao e
Cultura, Antonio Peres Alves; Ges-
tédo, Inovacao e Tecnologia, Rodrigo
Sousa; Comunicagédo Social, Nilson
Junior; e a representante do Consor-
cio, Adriana Saad.

Durante a reunido, o superintenden-
te da Aguas de Juturnaiba, Carlos
Gontijo, anunciou a aprovagéo da li-
cenga para a obra de ampliagdo do
sistema de agua no municipio de
Saquarema. Agora, a concessionaria
podera iniciar a construgdo de uma
nova adutora de 19 quildmetros que
trara agua de Araruama para o siste-
ma de Saquarema. Com isso, havera
a implantagcao de 21 quilémetros de
extensdo de rede de agua no muni-
cipio, gerando 12.045 novas ligacdes
e mais 38 mil habitantes beneficiados
na cidade. Um reservatério com ca-
pacidade de 3 milhdes de litros sera
construido no Morro da Cruz, garan-
tindo o abastecimento nos bairros do
Boqueirado e Barra Nova.

12804480755 - Hora do servidor: 21/12/2018 13:17:36

§ Durante a reunido, a concessionaria
7 Aguas de Juturnaiba se comprome-
O teu a fazer grandes investimentos
~ nos proximos 5 anos na cidade. Para
isso, sera realizada a ampliagdo das
Estacbes de Tratamento de Esgoto
(ETE) em ltauna e Bacaxa, além da
construgdo e ampliagdo do Sistema
de abastecimento de agua de Raia,
Condado e Retiro. Por ultimo, a cons-
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a previséo é de que a obra seja inau-
gurada em fevereiro de 2019.

por EWERTO!

Com a ampliagcdo da ETE de Baca-
2 x4, a estagdo sera capaz de tratar 80
g litros de esgoto por segundo. Atual-
T mente, a capacidade de tratamento é
2 de 50 litros por segundo. Ja a ETE
S de Itauna passara de 15 para 30 li-

en

Assinad

tros por segundo de esgoto tratado.
A nova ETE de Jacarepia conseguira
tratar 16 litros de esgoto por segun-
do, retirando todo esgoto que é des-
pejado sem tratamento na lagoa de
Jacarepia.

Apés a parceria da Prefeitura de Sa-
quarema com a concessionaria, toda
a area de concesséo tera cobertura
de 100% no abastecimento de agua,
conforme explicitado pela concessio-
naria, e tratamento de 100% do esgo-
to despejado nas lagoas.

De acordo com a prefeita Manoe-
la Peres, estas obras melhoraréo a
qualidade de vida da populagéo: “Es-
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tamos trabalhando para resolver um
antigo problema que atinge boa parte
da populacdo de Saquarema: a falta
de agua. Estamos em constante con-
tato com a Aguas de Juturnaiba para
podermos resolver essa questao e le-
var agua limpa e potavel para nosso
povo”.

Todas as intervencbes realizadas
pela concessionaria serao fiscali-
zadas pelas equipes da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo. As
obras seguirdo um cronograma para
minimizar os transtornos a morado-
res e motoristas que utilizam as vias
por onde passarao as novas redes de
agua.
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ATOS DA PREFEITA

DECRETO N° 1834 DE 01 DE
NOVEMBRO DE 2018
Abre Crédito Adicional Suplementar
por anulagdo parcial, no valor de R$
337.000,00 para Reforco de Dotagbes
Consignadas no Orgamento Geral do
Municipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢cdes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 1.639 de 18
de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagdo parcial no Or-
¢amento Geral do Municipio, nas Secre-
tarias Municipais de Finangas e Gestao,
Inovagéo e Tecnologia no valor total de
R$ 337.000,00 (trezentos e trinta e sete
mil), para reforgo orgamentario conforme
Anexo Unico.
9 Art. 2° O crédito de que trata o artigo
& anterior sera compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagédo
parcial.
= Art. 3° Em decorréncia deste Decreto,
« fica alterado o Quadro de Detalhamento
‘g das Despesas da referida Unidade.
‘S Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
E data de sua publicagéo, produzindo seus
S efeitos a partir de 01 de novembro de
S 2018.
* Saquarema, 01 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

2/2018 13:1

ANEXO UNICO DECRETO N° 1.834

QUADRO DE MOVIMENTACOES ORGAMENT, ARIAS
Ficha Programa de Trabalho Natureza da Despesa | Fonte Redugio Suplementagdo
399 116 020 10 122 0020 2 060 3.1.91.13.00.00.00 | 1002 120.000,00
571120 001 04 122 0003 1 016| 3.390.35.00.0000 | 1007 87.000,00
1276 {13 001 27 813 0062 1 035| 4.490.51.00.00.00 | 1002 130.000,00
322 10 001 04 122 0003 2 003| 33.9039.00.0000 | 1002 250.000.00
998 {20 001 04 122 0003 2 003| 449052000000 | 1007 8700000
Total 337.000,00 337.000,00

Saquarema, 01 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

DECRETO N° 1.838 DE 08 DE
NOVEMBRO DE 2018

Abre Crédito Adicional Suplementar
por anulagdo parcial, no valor de R$
80.000,00 para Reforgo de Dotagdes
Consignadas no Orgamento Geral do
Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-

REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢cdes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 1.639 de 18
de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagdo parcial no Or-
gamento Geral do Municipio, no Instituto
de Beneficios e Assisténcia dos Servido-
res de Saquarema, no valor total de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para reforgo
orgamentario conforme Anexo Unico.

Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagéo
parcial.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto,
fica alterado o Quadro de Detalhamento
das Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 08 de novembro de
2018.

Saquarema, 08 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEXO UNICO DECRETO N 1.838

(QUADRO DE MOVIMENTAGOES ORCAMENTARIAS

no valor total de R$ 742.809,39 (setecen-
tos e quarenta e dois mil, oitocentos e
nove reais e trinta e nove centavos), para
reforco orgamentario conforme Anexo
Unico.

Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagéo
parcial.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto,
fica alterado o Quadro de Detalhamento
das Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 12 de novembro de
2018.

Saquarema, 12 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

Prefeita
ANEXO UNICO DECRETO N° 1.839

QUADRO DE MOVIMENTAGOES ORCAMENTARIAS

Ficha|  Programa de Trabalho

3304 001 08 244 0005 2 004

Natureza da Despesa | Fonte Redugio

339039000000 | 1007 479,72

Suplementagio

356 (13 001 04 122 0003 2 003| 339033000000 | 1002 1.000,00

368 |13 001 15 451 0061 1 033| 449051000000 | 1007 3767435

372 |13 001 27 812 0062 1 036| 449051000000 | 1007 33.240,00
31044000

301.980,14

470 |16 020 10 302 0017 2 07 3.1.90.11.00.00.00 | 1002

546 |18 001 15 452 0015 2 33.90.39.00.00.00 | 1003

576 (20 001 04 122 0003 2 003| 3.39036.00.0000 | 1007 6.194,98

990 (20 001 04 122 0003 2 003| 339030000000 | 1007 4155

998 |20 001 04 122 0003 2 003| 449052000000 | 1007 693,65

1125 [15 001 04 122 0003 2 003| 339039000000 | 1007 42.160,00

1151 {08 002 12 361 0025 2 093| 339030000000 | 1007 365900

2.092| 3.3.90.36.00.00.00 | 2003 600,00

Ficha|  Programa de Trabalho
S64 119 001 09 272 0030 2 031

Natureza da Despesa | Fonte Reducio
319001000000 | 5001 S436661

339030000000 | 1007 2.000,00

339039000000 | 1007 1.000,00

19001 09 272 0030 2 031) 319003010000 | 5001 2548359
1331{19 001 09 272 0030 2 031 339098000000 | 5001
Total 80.000,00

000000
§0.000,00

Saquarema, 08 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

DECRETO N° 1.839 DE 12 DE
NOVEMBRO DE 2018

Abre Crédito Adicional Suplementar
por anulagdo parcial, no valor de R$
742.809,39 para Reforgo de Dotagbes
Consignadas no Orgcamento Geral do
Municipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢cdes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 1.639 de 18
de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagao parcial no Orga-
mento Geral do Municipio, nas Secreta-
rias Municipais de Educagéo e Cultura,
Obras e Urbanismo, Administragédo, Re-
ceita e Tributagéo, Transporte e Servigos
Publicos, Gestao, Inovagao e Tecnologia,
Mulher e no Fundo Municipal de Saude

Assinado digitalmente por EWERTON MOREIRA DE CARVALHO SILVA:12804480755

449052000000 | 1007 659,00

354 |13 001 04 122 0003 2 003| 339014000000 | 1002 100000

367 {13 001 15 451 0061 1 033| 3.39039.00.0000 | 1007 3767435

371 |13 001 27 812 0062 1 036| 339039.000000 | 1007 33.240.00

374 |13 001 27 812 0063 1 036| 339039.000000 | 1007 42.160,00

473 |16 020 10 302 0017 2 074| 339030000000 | 1002 31044000

544 |18 001 15 452 0015 2 015| 3.3.9039.00.00.00 | 1003 301.980,14

583 (20 001 04 122 0003 2 017

33.9039.00.00.00 | 1007 12.055.90

1136 [08 002 12 365 0023 2 092| 33.9030.00.00.00 | 2003 600,00
Total 742.809,39 742.809,39

DECRETO N° 1.841 DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2018

Abre Crédito Adicional Suplementar
por anulagdo parcial, no valor de R$
191.847,00 para Reforgo de Dotagdes
Consignadas no Orcamento Geral do
Municipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 1.639 de 18
de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagao parcial no Orga-
mento Geral do Municipio, nas Secreta-
rias Municipais de Administragdo, Receita
e Tributagéo, Transporte e Servigcos Pu-
blicos, Esporte, Lazer e Turismo, Mulher
e nos Fundos Municipais de Assisténcia
Social,_da_Crianca_e Adolescente e do
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Idoso, no valor total de R$ 191.847,00
(cento e noventa e um mil, oitocentos e
quarenta e sete reais), para reforgo orga-
mentario conforme Anexo Unico.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n°® 4.320/64, proveniente de anulagao
parcial.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto,
fica alterado o Quadro de Detalhamento
das Despesas da referida Unidade.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 28 de novembro de
2018.
Saquarema, 28 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEXO UNICO DECRETO N° 1.841

QUADRO DE MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS

Ficha | Programa de Trabalho
04001 04122 0003 2 003

Natureza da Despesa | Fonte

339039.000000 | 1001

Redugio
400000

Suplementacdo

2

5

07 010 08 122 0031 2 032| 3..90.0400.0000 | 1002 2400000

9

07 010 08 244 0033 2 036| 33.9039.00.0000 | 1007 6.000,00
3.500,00
100000

33.9030.000000 | 4001 100000

103 07 010 08 244 0033 2 063| 339030000000 | 1002

115
19
131

7010 08 244 0035 2 041| 339014000000 | 4001

7010 08 244 0035 2 042

7010 08 334 0036 2 04| 339039000000 | 1007 044,64

7030 08 241 0041 2 035| 339030000000 | 1002 29236

5001 04 129 0003 2 003| 339030000000 | 1001 41000

533 |18 001 04 453 0048 2 099
37118 001 15 452 0012 2 012

339039.000000 | 1007
339039.000000 | 1007

2840570

9275337

SA1 {18 001 15 452 0013 2 013|  33.90.39.00.0000 | 1007 2984093

52|07 010 08 122 0031 2 032 3.190.13.000000 | 1002 18.000,00

59107 010 03 122 0031 2 032) 339049.000000 | 1007 6.000,00

110 |07 010 03 244 0035 2 0411 3.190.11.000000 | 4001 2,000,00

129 107 010 08 334 0036 2 04| 339030000000 | 1007 64464

13507 020 08 243 0040 2 003| 3.190.11.00.0000 | 1002 600000

136 107 020 08 243 0040 2 003 3.190.13.00.0000 | 1002 3.500,00

8 07 030 08 241 0041 2 033| 339030.000000 | 1002 29236

15001 04 129 0003 2 003|  33.90.14.000000 | 1001 41000

18001 15 452 0012 2 011] 339039000000 | 1007 151.000,00

127309 001 23 695 0007 2 007| 339039000000 | 1001
Total 191.847,00

DECRETO N° 1.846 DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2018
Regulamenta a Lei n° 1.746 de 09 de
novembro de 2018, que dispde sobre a
qualificagao de entidades como organiza-

¢Oes sociais.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 1.746 de 09
de novembro de 2018,

4,000,00
191.847,00

DECRETA:
Capitulo |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
SECAO |

DOS REQUISITOS PARA
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A QUALIFICACAO

Art. 1° O pedido de qualificagdo como Or-
ganizagéo Social sera encaminhado ao
Secretario Municipal da respectiva area
de atuagdo, por meio de requerimento
escrito, acompanhado dos documentos
que comprovem:

| — ato constitutivo, devidamente registra-
do, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objeti-
vos relativos a respectiva area de atua-
¢éo;

b) finalidade nao lucrativa, com a

obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvi-
mento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de ter a enti-
dade, como 6rgéos de deliberagéo supe-
rior e de diregdo, um Conselho de Admi-
nistracdo e uma Diretoria, definidos nos
termos do Estatuto, assegurado aquela
composicao e as atribuicbes normativas
e de controle basicos previstos no art. 3°
da Lei Municipal n° 1.746 de 09 de no-
vembro de 2018;

d) previsdo de participagao, no or-
gao colegiado de deliberagdo superior,
de membros da comunidade, de notdria
capacidade profissional e idoneidade mo-
ral;

e) composigao e atribuigcbes da Di-
retoria da entidade;
f) obrigatoriedade de publicagédo

anual, no Diario Oficial Eletrénico do Mu-
nicipio, dos relatérios financeiros e do
relatério de execugéo do contrato de ges-
tdo com o Municipio;

g) em caso de associagao civil, a
aceitagdo de novos associados, na forma
do Estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de
bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipotese, inclusive em razéo
de desligamento, retirada ou falecimento
de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagéo inte-
gral do patriménio, dos legados ou das
doacgdes que Ihe forem destinadas, bem
como dos excedentes financeiros decor-
rentes de suas atividades em caso de ex-
tincdo ou desqualificagdo da entidade, ao
patriménio de outra organizagdo social
qualificada no ambito do Municipio da
mesma area de atuagéo, ou ao patrimé-
nio do Municipio, na proporgéo dos recur-
s0s e bens por este alocados;

Il — comprovagédo dos requisitos legais
para constituicdo de pessoa juridica;

SECAO I

DO PROCEDIMENTO PARAA
QUALIFICACAO

Art. 2° Fica constituido uma Comisséo de
Qualificacdo de Organizagbes Sociais,
que tera competéncia para emitir parecer
sobre os requerimentos de qualificagdo
das organizagbes sociais no ambito do
Municipio de Saquarema.

§1° A Comissao de Qualificagao de Orga-
nizagbes Sociais sera composta por um
membro das seguintes Secretarias Muni-
cipais, respectivamente:

| — Procuradoria Geral do Municipio;

Il — Controladoria Geral do Municipio;

IIl — Secretaria Municipal de Saude;

IV — Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura;

V — Secretaria Municipal de Esportes, La-
zer e Turismo.

§ 2° A Comisséo de Qualificagao de Orga-
nizacdes Sociais se reunirdo conforme a
necessidade de apreciagao dos pedidos
de qualificagéo que forem protocolados.
Art. 3° A Secretaria Municipal em cuja
area de atuacdo se situar a atividade
descrita no artigo 1° da Lei n° 1.746 de
09 de novembro de 2018 autuara o re-
querimento e encaminhara a Comissao
de Qualificagdo de Organizag¢des Sociais
para emissdo de parecer, quanto ao pre-
enchimento dos requisitos formais para a
qualificacéo.

Art. 4° O processo sera submetido ao
Secretario Municipal da area de atuagéo
para analise e decisdo quanto a qualifi-
cacao.

§ 1° A decisé@o que deferir ou indeferir o
pedido de qualificagao sera publicado no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

§ 2° No caso de deferimento do pedido,
sera emitido certificado de qualificagdo
pelo Secretario Municipal da pasta, no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da pu-
blicagcao da respectiva decisao.

§ 3° O pedido de qualificagéo sera indefe-
rido caso a entidade:

| — ndo se enquadre, quanto ao seu obje-
to social, nas areas previstas no art. 1°da
Lei n° 1.746 de 09 de novembro de 2018;
Il — ndo atenda aos requisitos estabele-
cidos no art. 2° da Lei n°® 1.746 de 09 de
novembro de 2018;

Il — apresente a documentacao discrimi-
nada no artigo 2° da Lei n® 1.746 de 09 de
novembro de 2018, de forma incompleta.
§ 4° Ocorrendo a hipotese prevista no in-
ciso Il do § 3° deste artigo, a Comissao
de Qualificagdo de Organizag¢des Sociais
podera conceder a requerente o prazo de
até 5 (cinco) dias para a complementa-
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¢ao dos documentos exigidos.
§ 5° As entidades qualificadas como Or-
ganizagbes Sociais serdo incluidas em
cadastro que sera disponibilizado na rede
publica de dados.
§ 6° A entidade cujo pedido de qualifica-
¢ao for indeferido podera requerer nova-
mente a qualificagcdo, a qualquer tempo,
desde que atendidas as normas constan-
tes da Lei n° 1.746 de 09 de novembro de
2018, bem como deste Decreto.
Art. 5° Qualquer alteracdo da finalidade
ou do regime de funcionamento da en-
tidade, que implique mudanga das con-
digbes que instruiram sua qualificacao,
devera ser comunicada, com a devida
justificativa, imediatamente, a Secretaria
Municipal competente na respectiva area
de atuacao, sob pena de cancelamento
da qualificagéo.
Art. 6° As entidades que forem qualifica-
das como Organizagdes Sociais serdo
consideradas aptas a participarem de
procedimento seletivo para celebragéo
de contrato de gestao com o Poder Publi-
g €O, nos termos da Lei n° 1.746 de 09 de
< novembro de 2018.

Capitulo 1l
DO CONTRATO DE GESTAO

SECAO |
DAS CLAUSULAS NECESSARIAS DO
CONTRATO DE GESTAO

Art. 7° O contrato de gestado celebrado
pelo Municipio, por intermédio da Se-
cretaria Municipal competente, conforme
sua natureza e objeto, discriminara as
atribuicdes, responsabilidades e obriga-
¢bes do Poder Publico e da entidade con-
o tratada, e sera publicado no Diario Oficial
< Eletrénico do Municipio.

= Art. 8° Na elaboragéo do contrato de ges-
o tao devem ser observados os seguintes
L preceitos:

§ | - especificagdo do programa de traba-
EE Iho, estipulagdo das metas a serem atin-
8 gidas e respectivos prazos de execucgao,
0O bem como previsdo expressa dos crité-
rios objetivos de avaliagdo de desempe-
nho a serem utilizados, mediante indica-
dores de qualidade e produtividade;

Il — estipulagéo dos limites e critérios para
a despesa com remuneragéo e vantagens
de qualquer natureza a serem percebidas
pelos dirigentes e empregados das enti-
dades qualificadas como Organizagbes
Sociais, no exercicio de suas fungdes;

Il — a concordéncia expressa da entida-
de qualificada como Organizagao Social,
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atraves de declaragao especifica, de que
os orgaos de Controle Interno e de Con-
trole Externo do Poder Publico Municipal
terdo amplo e irrestrito acesso a docu-
mentagao contabil e financeira da entida-
de, e a decorrente do contrato de gestéo,
estando a sua disposicdo permanente.
IV - atendimento a disposigéo do § 2° do
art. 5° da Lei n® 1.746 de 09 de novembro
de 2018;

V - vedacao a cessao total ou parcial do
contrato de gestédo pela entidade qualifi-
cada como Organizagéo Social;

VI — atendimento exclusivo aos usuarios
do Sistema Unico de Saude — SUS, no
caso das entidades qualificadas como
Organizagdes de Saude.

VIl - O prazo de vigéncia do contrato,
contadas eventuais prorrogagdes, nao
podera ultrapassar o prazo de cinco
anos, podendo, por razées de excepcio-
nal interesse publico, ser renovado por
mais um ano, se atendidas pelo menos
oitenta por cento das metas fixadas para
o periodo anterior.

VIl - o orgamento, o cronograma de de-
sembolso e as fontes de receita para a
sua execucgao;

IX — estipulacdo da politica de pregos a
ser praticada para execugao das ativida-
des objeto do contrato de gestao;

X — vinculag&o dos repasses financeiros
que forem realizados pelo Poder Publico
ao cumprimento das metas pactuadas no
contrato de gestao;

XI —discriminagéo dos bens publicos cujo
uso sera permitido a entidade qualificada
como Organizagao Social quando hou-
ver;

XIlI - previsdo de incorporacao integral
do patriménio, dos legados ou das do-
acbes que forem destinados a entidade
qualificada como Organizagcdo Social,
bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso
de rescisdo do contrato de gestao, extin-
¢ao ou desqualificagdo da entidade, ao
patriménio de outra organizagdo social
qualificada no ambito do Municipio, da
mesma area de atuagdo ou ao patriménio
do Municipio, na proporgéo dos recursos
e bens por estes alocados, ressalvados
0 patriménio, bens e recursos que nao
sejam decorrentes do contrato de gestéo;
§ 1° O Secretario Municipal da pasta
competente devera definir as demais
clausulas necessarias dos contratos de
gestao de que for signatario, atendidas
as especificidades da area de atuagéo
objeto de fomento, podendo exigir, inclu-
sive, a apresentacdo de demonstragdes
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contabeis e financeiras auditadas por au-
ditores independentes.

SECAO I
DA CONVOCAGCAO PUBLICA

Art. 9° Para formalizagdo de contrato de
gestao sera realizada Convocagao Publi-
ca para Parcerias com as entidades qua-
lificadas como Organizagbes Sociais, a
ser publicada no Diario Oficial Eletronico
do Municipio, da qual constarao:

| — objeto da parceria que a Secretaria
Municipal competente pretende firmar,
com a descrigdo sucinta das atividades
que deverao ser executadas;

Il - indicagdo da data-limite para que as
entidades qualificadas como Organiza-
¢bes manifestem expressamente seu in-
teresse em firmar o contrato de gestao;
Il — metas e indicadores de gestao;

IV - limite maximo de orgamento previsto
para realizagdo das atividades e servi-
¢os, observado o disposto na Lei n° 1.746
de 09 de novembro de 2018;

V - critérios técnicos de selegao da pro-
posta mais vantajosa para a Administra-
¢ao Publica;

VI — prazo, local e forma para apresenta-
¢ao da proposta de trabalho;

VIl — designacéo da Comisséo de sele-
¢éo;

VIII — minuta do contrato de gestéo.
Paragrafo Unico - As minutas do edital de
convocagao e do contrato de gestao de-
verdo ser previamente examinadas pela
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 10 A proposta apresentada pela enti-
dade devera conter os meios e 0s recur-
SOs necessarios a prestacdo dos servigos
a serem executados, e ainda:

| — especificagdo do programa de traba-
Iho proposto;

Il — especificagdo do orgamento e de fon-
tes de receita;

Il - definigdo de metas e indicadores de
gestdo adequados a avaliagdo de de-
sempenho e qualidade na prestagdo dos
servigos e respectivos prazos de execu-
¢éo;

IV — estipulagdo da politica de precos a
ser praticada;

Art. 11 A data-limite referida no inciso Il
do art. 9° ndo podera ser inferior a 5 (cin-
co dias), contados da data da publicagdo
da Convocagéao Publica no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio.

Paragrafo Unico - No dia seguinte a da-
ta-limite, devera ser publicada em site
oficial a relagéo das entidades que mani-
festaram interesse na celebracdo do con-
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trato de gestao, quando houver.
Art. 12 Caso nao haja manifestagdo de
interesse por parte das organizagbes
Sociais regularmente qualificadas, a Se-
cretaria interessada em firma a parceria
podera repetir o procedimento de convo-
cagao quantas vezes forem necessarias.
Art. 13 Na hipétese de uma unica entida-
de qualificada como Organizagdo Social
manifestar interesse na formalizagdo do
contrato de gestdo objeto da Convoca-
¢do, e desde que atendidas as exigén-
cias relativas a proposta de trabalho, o
Poder Publico podera celebrar com essa
entidade o contrato de gestao.
Art. 14 Em envelope préprio, além do cer-
tificado de qualificacdo, a entidade que
haja manifestado tempestivamente seu
interesse em firmar contrato de gestao
devera apresentar comprovagao:
| — da regularidade juridica;
Il — da boa situagao econdmico-financeira
da entidade;
Il — comprovar a presenga, em seu qua-
dro de pessoal, de profissionais com for-
& macéo especifica para a gestéo das ativi-
& dades a serem desenvolvidas.
3 Paragrafo tnico - A comprovagéo da boa
g situacdo financeira da entidade, previs-
% ta no Il deste artigo, far-se-a através do
S calculo de indices contabeis usualmente

.. aceitos.

2

SUBSECAO |
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Art. 15 A Comissao Especial de Selegao,
instituida mediante portaria do Secretario
Municipal competente, sera composta
por 5 (cinco) membros, sendo um deles
designado como seu presidente.

Art. 16 Compete a Comissao Especial de
Selegao:

| — receber os documentos e programas
de trabalhos propostos no processo de
selegéo;

Il — analisar, julgar e classificar as pro-
postas apresentadas, em conformidade
com as regras e critérios estabelecidos
no edital, bem como declarar a entidade
que apresentou a melhor proposta;

Il — julgar os requerimentos apresenta-
dos no ambito do processo de selegdo e
processar 0s recursos, para julgamento
pelo Secretario Municipal da pasta;

IV - dirimir ou esclarecer eventuais duvi-
Ll das ou omissdes.

8 Art. 17 Da sessao de abertura dos enve-
2 lopes sera lavrada ata circunstanciada,
€ rubricada e assinada pelos membros da

= Comissao Especial de Selegdo e pelos
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representantes das entidades qualifica-
das como Organizagdes Sociais partici-
pantes do processo de selegdo que esti-
verem presentes ao ato.

SUBSECAO II
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
APRESENTADAS

Art. 18 No julgamento das propostas
apresentadas, serdo observados os crité-
rios definidos no edital, conforme indices
de pontuagéo expressamente determina-
dos, cuja soma equivalha a nota dez.
Paragrafo Unico - Sera considerada ven-
cedora do processo de selegéo a entida-
de qualificada como Organizagao Social
cuja proposta obtenha a maior pontuagao
na avaliagao, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada
um dos membros da Comissado de Sele-
¢ao em relagado a cada um dos critérios
definidos no edital, aos quais devera ficar
objetivamente vinculado.

Art. 19 Apods classificadas as propostas
apresentadas, serdo abertos os envelo-
pes contendo os documentos de que tra-
ta o art. 14 deste Decreto.

§ 1° A habilitagao far-se-a com a verifica-
¢ao sucessiva, partindo daquele que ob-
tiver a maior nota, de que o participante
comprove o0s requisitos do art. 14.

§ 2° Verificado o atendimento das exigén-
cias fixadas no edital, o melhor classifica-
do na fase de julgamento sera declarado
vencedor.

§ 3° Caso restem desatendidas as exi-
géncias de qualificagédo e habilitatérias a
selecdo, a Comissdo de Selegdo exami-
nara os documentos dos candidatos sub-
sequentes, na ordem de classificagao, e
assim sucessivamente, até a apuragao
de uma que atenda ao edital sendo de-
clarado vencedor.

Art. 20 Sera publicado em Diario Oficial
Eletrébnico do Municipio o resultado do
julgamento declarando a entidade qualifi-
cada como Organizagao Social vencedo-
ra do processo de selecao, obedecendo
o prazo estipulado no edital.

Art. 21 Decorridos os prazos sem a in-
terposicéo de recursos ou apds o seu
julgamento, a entidade qualificada como
Organizagao Social vencedora sera con-
siderada apta a celebrar o contrato de
gestéao.

SUBSECAO Il
FORMALIZACAO DO CONTRATO DE
GESTAO

Assinado dig

Art. 22 Havendo ou n&o prévio processo
seletivo, antes da assinatura do respecti-
vo instrumento, o contrato de gestao de-
vera ser aprovado, em sua redacgao final:
| — pelo titular da Secretaria Municipal da
respectiva area de atuacgéao; e

Il — pelo Conselho de Administragcao da
entidade qualificada como Organizagao
Social, observado o disposto no inciso |
do art. 4°da Lein®1.746 de 09 de novem-
bro de 2018.

Art. 23 A Secretaria Municipal competen-
te providenciara a publicagdo na integra
do contrato de gestdo, apds a sua as-
sinatura, no Diario Oficial Eletronico do
Municipio.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal
competente, devera, ainda disponibilizar,
em meio eletrdnico, as metas e os indica-
dores de que tratao § 1 do art 8° da Lei n®
1.746 de 09 de novembro de 2018.

Capitulo 11l
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO
CONTRATO DE GESTAO

Art. 24 A execucgao do contrato de gestéao
celebrado por entidade qualificada como
Organizagao Social sera fiscalizada pelo
Secretario Municipal das areas fomen-
tadas correspondentes, com auxilio de
Comissao de Avaliagdo especialmente
designada para este fim.

§ 1° O contrato de gestdo deve prever
a possibilidade de o Poder Publico re-
querer a apresentacdo, pela entidade
qualificada como Organizagcdo Social,
ao término de cada exercicio ou a qual-
quer momento, conforme recomende o
interesse publico, de relatorio pertinente
a execugao do contrato de gestado, con-
tendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados
acompanhado da prestagcdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro,
assim como suas publicagdes no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio.

§ 2° Os resultados atingidos com a exe-
cucao do contrato de gestédo serdo anali-
sados, periodicamente, por Comissao de
Avaliagao indicada pelo Secretario Muni-
cipal, composta por profissionais de noto-
ria especializagédo, que emitirdo relatério
conclusivo, a ser encaminhado aquela
autoridade e aos 6rgaos de controle in-
terno e externo.

Art. 25 Os responsaveis pela fiscalizagao
da execugao do contrato de gestéo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irre-
gularidade ou ilegalidade na utilizagéo de
recursos ou bens de origem publica por
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entidade qualificada como Organizagéo
Social, dela dardo ciéncia aos 6rgaos de
controle para as providéncias relativas
aos respectivos ambitos de atuagéo, sob
pena de responsabilidade solidaria.

Art. 26 Qualquer cidadéo, partido politico,
associacao ou entidade sindical é parte
legitima para denunciar irregularidades
cometidas pelas entidades qualificadas
como Organizagdes Sociais aos 6rgaos
de controle.

Art. 27 O balango e demais prestacdes
de contas da entidade qualificada como
Organizagdo Social devem, necessaria-
mente, ser publicados no Diario Oficial
Eletrébnico do Municipio, e analisados
pelo 6rgéao de controle interno.

Capitulo IV
DO FOMENTO AS ATIVIDADES
SOCIAIS

SECAO |
DO PESSOAL E REPASSE DE
RECURSOS

S5 Art. 28 O ato de disposigéo do servidor
publico pressupbe o interesse do Poder
Publico e da entidade qualificada como
Organizagdo Social e aquiescéncia do
servidor, mantido seu vinculo com o Po-
der Publico, nos termos da legislagédo em
vigor, computando-se o tempo de servigo
prestado para todos os efeitos legais, in-
clusive aposentadoria, estando vinculada
ao desconto do regime préprio de previ-
déncia social do Municipio.

§ 1° Aos servidores colocados a disposi-
¢ao da entidade qualificada como Organi-
zagao Social serao assegurados todos os
direitos e vantagens decorrentes do res-
“: pectivo cargo, inclusive reajustes gerais
> concedidos pelo Poder Executivo.

@ § 2° Durante o periodo da disposicéo, o
@ servidor publico observara as normas in-
Z ternas da entidade qualificada como Or-
& ganizag&o Social, cujas diretrizes estaréo
5 consignadas no contrato de gestao.

w Art. 29 O servidor que nao for colocado a
disposigao da entidade qualificada como
Organizagao Social devera, observado o
interesse publico ser:

| — relotado, com o respectivo cargo, em
outro 6rgao ou entidade vinculada a Se-
cretaria Municipal competente, garanti-
dos os seus direitos e vantagens;

Il — devolvido ao 6rgao de origem.

8 Art. 30 O servidor colocado a disposigéo
2 da entidade qualificada como Organiza-

€ ¢cao Social podera, a qualquer tempo,
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¢ao da entidade, ter sua disposigéo revo-
gada, caso em que serdo observados 0s
procedimentos definidos nos incisos do
artigo anterior.

§ 1° A entidade qualificada como Organi-
zagao Social, apos receber a solicitagao
de desligamento do servidor, a fim de ndo
haver prejuizo na assisténcia, tera o pra-
zo de até 30 (trinta) dias para devolvé-lo
ao Poder Publico.

§ 2° Até a efetiva devolugao do servidor
ao Poder Publico, o mesmo devera cum-
prir integralmente sua carga horaria na
entidade qualificada como Organizagéo
Social.

§ 3° O servidor municipal, que porven-
tura, ndo cumprir as regras e determi-
nagdes internas da entidade qualificada
como Organizagéo Social, afetas ao ob-
jeto do contrato de gestdo, podera ser
devolvido ao Poder Publico.

Art. 31 Sera permitido o pagamento pela
entidade qualificada como Organizagéo
Social de vantagem pecuniaria, de forma
nao permanente, a servidor colocado a
disposicao.

Art. 32 A vantagem pecuniaria de que
trata o art. 19 da Lei n® 1.746 de 09 de
novembro de 2018, podera ser paga pela
entidade qualificada como Organizagéo
Social, segundo critérios objetivos de
qualificagdo e/ou de produtividade fixa-
dos em regimento proprio da entidade, a
ser previamente aprovado pela Adminis-
tragéo Publica contratante.

§ 1° Fardo jus ao pagamento da vanta-
gem pecuniaria os servidores estatuta-
rios da Administragdo Publica Direta, e os
servidores cedidos ao Municipio, coloca-
dos a disposigédo da entidade qualificada
como Organizagdo Social.

§ 2° Os servidores cedidos a Administra-
¢ao Publica Municipal somente poderao
ser colocados a disposi¢cao da entidade
qualificada como Organizagdo Social
com expressa autorizagéo do 6rgéo ce-
dente.

§ 3° Para fins de pagamento da vanta-
gem pecuniaria, os servidores coloca-
dos a disposigédo da entidade qualificada
como Organizagédo Social serdo subme-
tidos a permanente processo de avalia-
¢ao, previamente fixado no regimento da
referida entidade.

Art. 33 Ao servidor municipal cedido a
entidade qualificada como organizagéo
social sera devida retribuicéo, a ser paga
pela entidade qualificada, quando do
exercicio de fungdo temporaria de dire-
¢ao, chefia e assessoria.

Paragrafo unico - Nao sera incorporada

Assinado digital

a remuneragéao de origem do servidor co-
locado a disposi¢dao qualquer vantagem
pecuniaria que vier a ser paga pela Orga-
nizagao Social.

Art. 34 As entidades qualificadas como
Organizagdes Sociais serdo destinados
recursos orgamentarios e, eventualmen-
te, bens publicos necessarios ao cumpri-
mento do contrato de gestéo.

§ 1° Ficam assegurador as Organizagdes
Sociais os créditos previstos no orgamen-
to e as respectivas liberagdes financei-
ras, de acordo com o cronograma de de-
sembolso previsto no contrato de gestao.
§ 2° Podera ser adicionada aos créditos
orcamentarios destinados ao custeio do
contrato de gestado, parcela de recursos
para fins do disposto na Lei n° 1.746 de
09 de novembro de 2018, desde que haja
justificativa expressa da necessidade
pela entidade qualificada como Organi-
zagdo Social, mediante termo aditivo ao
contrato que contemple o aumento pro-
porcional da atividade fomentada.

Art. 35 As entidades qualificadas como
Organizagdes Sociais poderdo captar,
com responsabilidade proépria, recursos
privados para a execugéo dos contratos
de gestéao.

SECAO Il
PERMISSAO DE USO DE BENS
PUBLICOS

Art. 36 Os bens méveis publicos permi-
tidos, para uso vinculado ao contrato de
gestdo poderao ser substituidos por ou-
tros de igual ou maior valor, condicionado
a que os novos bens integrem o patrimo-
nio do Municipio.
Paragrafo Unico - A permuta de que trata
o caput dependera de prévia avaliagao
do bem e expressa autorizagédo do Secre-
tario Municipal da pasta correspondente.
Art. 37 Os bens objeto da permisséo de
uso deverao ser previamente inventaria-
dos e relacionados circunstanciadamente
em anexo integrante do contrato de ges-
tao.
Capitulo V

DA DESQUALIFICACAO DAS ORGANI-

ZACOES SOCIAIS
Art. 38 As Secretarias Municipais com-
petentes nas areas de atuacao referidas
no art. 1° da Lei Municipal n°® 1.746, de
09 de novembro de 2018, iniciardo o pro-
cedimento de desqualificagao da Organi-
zagdo Social, nas hipéteses elencadas
neste Decreto.
Art. 39 A desqualificagdo ocorrera quan-
do a entidade:
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| — deixar de preencher os requisitos que
originariamente deram ensejo a sua qua-
lificagao;
Il — ndo adaptar, no prazo legal, seu es-
tatuto as exigéncias do art. 3° da Lei n°
1.746, de 09 de novembro de 2018.
Ill — dar causa a rescisao do contrato de
gestéo firmado com o Poder Publico Mu-
nicipal;
IV - dispuser de forma irregular dos recur-
sos, bens ou servidores publicos que lhe
forem destinados;
V — descumprir as normas estabelecidas
na Lei n° 1.746, de 09 de novembro de
2018, neste Decreto ou na legislagdo mu-
nicipal a qual deva ficar adstrita.
VI - for declarada inidénea para contratar
com a Administragéo Publica.
§ 1° A desqualificagéo sera precedida de
processo administrativo conduzido pela
Comissado de Qualificacdo de Organi-
zagdes Sociais, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes
da Organizagdo Social, individual e so-
lidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua atuagédo ou omissao.
§ 2° A perda da qualificagdo como Orga-
nizagéo Social acarretara a imediata res-
cisdo do contrato de gestao firmado com
o Poder Publico Municipal.
§ 3° A desqualificagao importara a rever-
séo dos bens cujo uso tenha sido permi-
tido pelo Municipio e do saldo remanes-
cente de recursos financeiros entregues
a utilizagdo da Organizagédo Social, sem
prejuizo das sangdes contratuais, penais
e civis aplicaveis.
Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS
Art. 40 A Organizagéo Social fara publicar
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da assinatura do contrato de
gestao, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para a con-
tratagéo de servigos e obras necessarios
a execugao do contrato de gestao, bem
como para compras com emprego de re-
cursos provenientes do Poder Publico.
Art. 41 Os Conselheiros e Diretores das
Organizagdes Sociais ndo poderéo exer-
cer outra atividade remunerada, com ou
sem vinculo empregaticio, na mesma en-
tidade.
Art.42 O contratado é responsavel pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes, bem
como pelos danos causados a Adminis-
tragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo da execugao do contrato de
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gestao, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo do con-
trato de gestéo pelo 6rgao interessado.
Art. 43 Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Saquarema, 14 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

*Republicado por Incorregao.

DECRETO N° 1.843 DE 30 DE
NOVEMBRO DE 2018

Abre Crédito Adicional Suplementar por
excesso de arrecadagao, no valor de R$
1.500.000,00 para Reforco de Dotagéo
Consignada no Orgamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n® 1.639 de 18
de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Suplementar,
por Excesso de Arrecadagdo no Orga-
mento Geral do Municipio no Instituto
de Assisténcia aos Servidores Munici-
pais de Saquarema, no valor total de R$
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos
mil reais), para reforgo orgamentario con-
forme anexo I.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado na forma do in-
ciso Il, § 1° do art. 43 da Lei federal n°
4.320/64 e demonstrados em anexo.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 30 de novembro de
2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

Saquarema, 30 de novembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

DECRETO N° 1.852 DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2018

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica liberado para os servidores
municipais, no periodo compreendido
entre os dias 21/12/2018 a 31/03/2019, o
uso de bermuda social a altura dos joe-
Ihos, durante o expediente.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 636 DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2018

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE:
Exonerar Odinei Garcia Ramos, do car-
go comissionado de Diretor Geral Admi-
nistrativo do HMNSN, Simbolo CCE-10,
vinculado~ a Secretaria Municipal de
Saude, com efeito retroativo a 30 de no-
vembro de 2018.
Saquarema, 19 de dezembro de 2018
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
*Republicado por Incorregéo.

PORTARIA N° 637 DE 19 DE

DEZEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Odinei Garcia Ramos, para
exercer o cargo comissionado de Diretor
Geral de Patriménio, Simbolo CCE-10,
vinculado—™ a Secretaria Municipal de
Saude, com efeito retroativo a 01 de de-
zembro de 2018.
Saquarema, 19 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
*Republicado por Incorregéo.
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PORTARIA N° 638 DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Melina Claudia Heringer Gama
Ghiotti Stofel, para exercer o cargo co-
missionado de Assessor Técnico de Con-
trole Externo, Simbolo CCE-8, vinculada
a Controladoria Geral do Municipio, com
efeito retroativo a 12 de dezembro de
2018.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 639 DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Pablo de Sa Candido, para exer-
cer o cargo comissionado de Assistente
de Regularidade Fiscal, Simbolo CCE-4,
vinculado a Controladoria Geral do Mu-
nicipio, com efeito retroativo a 12 de de-
zembro de 2018.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 640 DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Ingridy de Freitas Martins, para
exercer o cargo comissionado de Assis-
tente para Langamento do SIGFIS, Sim-
bolo CCE-4, vinculada a Secretaria Muni-
cipal de Financgas, com efeito retroativo a
11 de dezembro de 2018.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 641 DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-

cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Nomear Jessica Coutinho Almuinha Bit-
tencourt, para exercer o cargo comissio-
nado de Assistente para Langamento do
SIGFIS, Simbolo CCE-4, vinculada a Se-
cretaria Municipal de Finangas, com efei-
to retroativo a 18 de dezembro de 2018.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 642 DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2018
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Julyana Abdias Dalgobbo, para
exercer 0 cargo comissionado de Assis-
tente para Langamento do SIGFIS, Sim-
bolo CCE-4, vinculada a Secretaria Muni-
cipal de Financgas, com efeito retroativo a
18 de dezembro de 2018.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 643 DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2018
Cria a Comissao para o Chamamento
Publico n° 002/2018.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigbes legais, espe-
cialmente as conferidas pelo art. 67 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Art. 1° Fica criada a Comisséo para co-
ordenar, organizar e executar o Chama-
mento Publico n® 002/2018, para fins de
contratagdo temporaria para preenchi-
mento de vagas mencionadas na Lei n°
1.772 de 29 de novembro de 2018, com-
posta pelos seguintes servidores:
Presidente - Ana Paula Duarte - Mat.
958339-1
Membro - Luciana da Silva Serpa - Mat.
62197-1
Membro - Daianne Galdino de Mesquita
- Mat. 62090-1
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

PORTARIA N° 644 DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2018

Institui @ Comissdo de Qualificagdo de
Organizagdes Sociais.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com a Lei Municipal n° 1.746 de 09 de
novembro de 2018 e Decreto Municipal
n°® 1.845 de 10 de dezembro de 2018.
RESOLVE:
Art. 1 Fica instituida a Comisséo de
Qualificagcdo de Organizagdes Sociais
composta por um membro das seguintes
Secretarias Municipais, respectivamente:
| — Claudius Vinicius Malheiros Barcellos
— Membro da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio;
Il — Melina Claudia Heringer Gama Ghiotti
Stofel — Membro da Controladoria Geral
do Municipio;
Il — Marcos Mendonga dos Anjos — Mem-
bro da Secretaria Municipal de Saude;
IV — Valéria Silveira Mendonga — Membro
da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura;
V — Jorge Washington Guimaraes do nas-
cimento — Membro da Secretaria Munici-
pal de Esportes, Lazer e Cultura.
Art. 2° Os membros da Comissao de Qua-
lificagdo de Organizagdes Sociais ficardo
responsaveis pela apreciagdo e emissao
de parecer sobre os requerimentos de
qualificagao das organizagbes sociais no
ambito do Municipio de Saquarema.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

COMISSAO PERMANENTE
DE PREGAO
AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial. N ° 005/2019
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA MERENDA ES-
COLAR DESTINADAS A ATENDER OS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO PARA O EXERCICIO DE 2019,
CONFORME PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 16.446/2018.
Tipo de licitagao: Pregédo Presencial
Data da Licitagao: 11/01/2019

Prefeita
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Horario: As 9hs.

OBS: O edital detalhado encontra-se a
disposicado na sala do departamento de
Licitagcbes e Contratos para consulta ou
retirada, das 10h as 16h.

Local: Rua Coronel Madureira, 77 - CEP
28990-000 Centro- Saquarema.

Telefone (22) 2651-2254, ramal 215
Saquarema 20/12/2018

Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educacgéo e Cul-
tura

COMISSAO ESPECIAL DE
PREGAO - AVISO DE LICITA(;AO

Pregao Presencial. N ° 06/2019
OBJETO: Aquisicao de uma Unidade
Avancada de Odontologia (Onibus Rodo-
viario Customizado), para fortalecimento
dos Servigos ofertados, ampliagdo do
acesso ao tratamento odontoldgico gra-
tuito, prevencao e recuperagao da Saude
bucal da populagéo de Saquarema.
Tipo de licitagao: Pregao Presencial
Data da Licitagao: 16/01/2019
Horario: as 10hs.
OBS: O edital detalhado encontra-se a
disposicao na sala do departamento de
Licitagbes e Contratos para consulta ou
retirada, das 10h as 16h.
Local: Rua Coronel Madureira, 77 - CEP
28990-000 Centro- Saquarema.
Telefone (22) 2651-2254, ramal 215
Saquarema 20/12/2018
Joédo Alberto Teixeira Oliveira
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE DESIGNA(;AO
DE GESTOR

Termo de designagéo de servidor para
acompanhamento e gestdo da execugao
a ser contratada nos termos do art. 35,
V, letra “g” da Lei n. 13.019/2014, 31 de
julho de 2014.
Processo n° 17800/18
Gestor: Valdeocrir Rodrigues
Matricula: 218707-3
Objeto: Subvengédo Madre Maria das Ne-
ves.
Saquarema, 18 de Dezembro de 2018.
Eliane Alves de Aquino
Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Social

DESPACHO DECISORIO DE
HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo: 9953/2018
Pregao Presencial: 052/2018
Objeto: Contratacdo de empresa para
aquisicdo de Insumos Hospitalares para

atender o Hospital Municipal Nossa Se-

nhora de Nazareth.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAU-
DE DE SAQUAREMA E ORDENADOR
DE DESPESA DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE SAQUAREMA, tendo em
vista a PORTARIA DE NOMEAGAO N°
105 DE 16 DE JANEIRO DE 2017 publi-
cada na EDIGAO N° 2984 — 22 DE JA-
NEIRO DE 2017 e o DECRETO N° 1.661
DE 02 DE JANEIRO DE 2017 publicado
na EDIGAO N° 2981 — 02 DE JANEIRO
DE 2017 Delega competéncia de ordena-
dores de despesas aos Secretarios Mu-
nicipais.

Considerando ainda o disposto na Lei
Federal 8.999/93, Art. 43, VI.

DECIDE,

HOMOLOGAR o PROCEDIMENTO
LICITATORIO sob o n° 9953/2018 na
modalidade PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PREGCOS n°
052/2018 com o objeto CONTRATA-
CAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO
DE INSUMOS HOSPITALARES PARA
ATENDER O HOSPITAL MUNICIPAL
NOSSA SENHORA DE NAZARETH,
onde se sagrou vencedora as empresas
SMS COMERCIO DE MOVEIS EIRE-
LI, devidamente inscrita no CNPJ N°.:
29.471.561/0001-50, no valor de R$
84.805,00 (oitenta e quatro mil e oito-
centos e cinco reais) e COELHO E MA-
CHADO COMERCIAL E DISTRIBUIDO-
RA EIRELI ME, devidamente inscrita no
CNPJ N°.: 23.027.027/0001-73, no valor
de R$ 140.800,00 (cento e quarenta mil e
oitocentos reais), conforme documentos
de habilitagao juridica, qualificagdo téc-
nica, qualificagdo econdmico-financeira,
regularidade fiscal e trabalhista e o cum-
primento do disposto no inciso XXXIII do
Art. 7° da CRFB/88 (incluido pela lei n°®
9.854, de 1999), das empresas vencedo-
ras localizado da fls. 607 a 689, Ata de
Recebimento e abertura dos envelopes
de credenciamento, as fls. 143 a 690, as
Propostas Realinhadas as fls. 693 e 694,
e o Ato de Adjudicacao a fl. 695.
DETERMINAR a adogao de medidas ca-
biveis para a contratacdo das referidas
empresas.

Joéo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa do Fundo Muni-
cipal de Saude

Portaria n° 105-16/02/2017 - Mat.: 80101
— Decreto 1.661-02/01/2017

Saquarema, 13 de dezembro de 2018

DESPACHO DECISORIO DE
HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo: 7784/2018
Pregao Presencial: 049/2018

Objeto: Contratagdo de empresa espe-
cializada para aquisicdo de o6leo lubrifi-
cante e fluido de freio para manutencao
da frota de veiculos da Secretaria Muni-
cipal de Saude de Saquarema.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAU-
DE DE SAQUAREMA E ORDENADOR
DE DESPESA DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE SAQUAREMA, tendo em
vista a PORTARIA DE NOMEAGAO N°
105 DE 16 DE JANEIRO DE 2017 publi-
cada na EDIGAO N° 2984 — 22 DE JA-
NEIRO DE 2017 e o DECRETO N° 1.661
DE 02 DE JANEIRO DE 2017 publicado
na EDIGAO N° 2981 — 02 DE JANEIRO
DE 2017 Delega competéncia de ordena-
dores de despesas aos Secretarios Mu-
nicipais.

Considerando ainda o disposto na Lei
Federal 8.999/93, Art. 43, VI.

DECIDE,

HOMOLOGAR o PROCEDIMENTO LI-
CITATORIO sob o n° 7784/2018 na mo-
dalidade PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS n° 049/2018
com o objeto CONTRATAGAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA AQUI-
SIGAO DE OLEO LUBRIFICANTE E
FLUIDO DE FREIO PARA MANUTEN-
GAO DA FROTA DE VEICULOS DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAQUAREMA, onde se sagrou vencedo-
ra as empresas GUTICAR COMERCIO E
SERVICOS LTDA, devidamente inscrita
no CNPJ N°.: 31.596.281/0001-10, no
valor de R$ 26.267,40 (vinte e seis mil,
duzentos e sessenta e sete reais e qua-
renta centavos) e CONTEMPORANEA
COMERCIO E SERVILOS E LOCA-
GAO DE MAQUINAS E CAMINHOES
EIRELI, devidamente inscrita no CNPJ
N°.: 02.899.356/0001-34, no valor de R$
20.545,00 (vinte mil e quinhentos e qua-
renta e cinco reais), conforme documen-
tos de habilitagcdo juridica, qualificacao
técnica, qualificagdo econdmico-finan-
ceira, regularidade fiscal e trabalhista
e o cumprimento do disposto no inciso
XXX do Art. 7° da CRFB/88 (incluido
pela lei n°® 9.854, de 1999), das empresas
vencedoras localizado da fls. 235 a 297,
Atas de Recebimento e abertura dos en-
velopes de credenciamento, as fls. 145,
298 a 299, Ato de Adjudicacdo a fl. 303 e
Relatério da CGM as fls. 305 e 306.
DETERMINAR a adocdo de medidas
cabiveis para a contratagdo da referida
empresa.

Joédo Alberto Teixeira Oliveira
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Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa do Fundo Munici-
pal de Saude

Portaria n® 105-16/02/2017 - Mat.: 80101
— Decreto 1.661-02/01/2017

Saquarema, 17 de dezembro de 2018

EXTRATO DA HOMOLOGA(}AO
Pregéo n° 065/2018
Processo n° 10.716/2018
Em conformidade com o artigo 43, inci-
so VI, da Lei n° 8.666/93, e os atos da
Comissao de Pregdo, homologo a lici-
tacéo efetuada, objeto do Processo n°
10.716/2017 em favor da empresa: POR-
TO SEGURO COMPANHIA DE SEGU-
ROS GERAIS, com o valor total de R$
4.458,73 (quatro mil quatrocentos e cin-
quenta e oito reais e setenta e trés cen-
tavos).
Saquarema, 18 de dezembro de 2018.
Eliane Alves Aquino
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social

TERMO DE DESIGNA(}AO DE
GERENTE DA ATA

rocesso n° 09.678/18
TA de Registro de Prego n°® - 039/2018 —
ERCADO SAO LUCAS DE PORTO DA
OCALTDAEPP
i Gerente da ATA: Barbara Dorothy de Oli-
eira Rocha Santos, Matricula: 9595011.
bjeto: Aquisicdo de galdes de agua
ara atender o CRAS, CREAS, Centro de
onvivéncia, Pragca do Bem Estar, Abrigo
aio de Sol, Secretaria de Desenvolvi-
ento Social, Conselho Tutelar e Centro
e Qualificagcéo Profissional.
alor da ATA: 41.712,00 (quarenta e um
il setecentos e doze reais)
Prazo da ATA: 12 (doze) meses, iniciando
em 12 (doze) de dezembro de 2018.
Saquarema, 13 de dezembro de 2018.
Eliane Alves de Aquino
< Secretaria Municipal de Desenvolvimento
& Social

>3

SOAX

=0

<23

LHO SILVA:12804480755 - Hora do servidor: 21/12/2018 13:17:36
3 00

E CARV

o ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
039 /2017 DO PREGAO
PRESENCIAL N° 051 /2018
A Prefeitura Municipal de Saquarema em
cumprimento ao exposto no § 2 art.15 da
Lei Federal 8.666/93, publica o extrato da
Ata de registro de Pregos assinada em 12
de dezembro de 2018, conforme indicado

abaixo:

.DO OBJETO

presente ATA tem por objeto o registro
de precos para a contratacdo de empresa

> =

para fornecimento de galbes de agua de
20 litros, para atender ao CRAS, CRE-
AS, Centro de Qualificagdo Profissional,
Secretaria de Desenvolvimento Social,
Centro de Convivéncia, Lar dos ldosos,
Praga do Bem-Estar, Abrigo Raio de Sol
e Conselho Tutelar, conforme Processo
Administrativo n® 9678/2018.

2. DO CONTRATADO

FORNECEDOR: MERCADO SAO LUCAS DE PORTO DA ROGA LTDA EPP
ENDEREGO: Avn Saquarema, 4437 Ij Porto da Roga Il Saquarema/R)
CNPJ: 21.127.646/0001-04

TELEFONE: 22 997440477

CONTATO: Altamir

VALOR VALOR

ITEM | TIPO DO ITEM UND UNIT TOTAL

QUANT | MARCA

1 Galdo de Agua Mineral 20L Und 5.280 | Superlev |7,90 41.712,00

mil setecentos e doze reais)

O prazo de validade da Ata de Registro
de Precos sera de 12 (doze) meses.

** Fica designado a servidora Barbara
Dorathy Oliveira Rocha Santos- matricula
959501-1 para exercer as fungdes de ge-
rente de Ata.

ELIANE ALVES AQUINO - Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
040/2018 DO PREGAO
PRESENCIAL N° 062/2018
A Prefeitura Municipal de Saquarema em
cumprimento ao exposto no § 2 art.15 da
Lei Federal 8.666/93, publica o extrato da
Ata de registro de Precos assinada em
quatorze de dezembro de 2018, confor-

me indicado abaixo:

1. DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo € a con-
tratacdo de empresa para fornecimento
de kit escolar para atender aos alunos da
Educacgao Infantil, Ensino Fundamental,
EJA e professores da Rede Municipal de
Ensino, conforme especificado no pro-
cesso administrativo n® 12618/2018.

2. DO CONTRATADO

SERVIGOS DE EQUIP/ TAEPP
CNPJ: 39.548.763/0001-07
Enderego:
CEP: 24020-108

165/201 51 Centro - Nierdi -

Fone: 21 2622-1062
Contato: Marcio

PRECO VALOR TOTAL

ITEM TIPO DO ITEM - LOTE | QUANT. UNTARID

1 |KIT ESCOLAR COMPLETO PARA ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL 1850 2746000
(CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA | 118,00 o

ANEXO |- DO EDITAL)

2 KT ESCOLAR.COMPLETO PARA ALUNOS DO l'-’AO»Sq ANO (CONFORME 11600 132240000
ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO |- DO 11400
EDITAL)

3| KIT COMPLETO PARA 05 ALUNOS DO 62 AO %¢ ANO DO ENSNO
FUNDAMENTAL 5400
CONFORME ESPECIFICACGES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA
ANEXO |-DO EDITAL)

833.60000
9400

4 1XIT COMPLETO PARA 05 ALUNCS DA EA (CONFORME ESPECIFICAGOES | 1400

CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO |- DO EDITAL)

137.20000
9800

5| KIT COMPLETO PARA 0S PROFESSORES (CONFORME ESPECIFICACOES 159
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO |- DO EDITAL)

31929520
38

VALOR TOTAL DO LOTE | E DE R$ 3.589.975

8“Prazo de validade da Ata de Registro
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de Precos sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua publicagao.

Fica designado a servidora Lucimar Pe-
reira V. da Costa matricula 57657-1 para
exercer as funcdes de gerente de Ata.
Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educacao e Cul-
tura

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
041/2018 DO PREGAO
PRESENCIAL N° 062/2018
A Prefeitura Municipal de Saquarema em
cumprimento ao exposto no § 2 art.15 da
Lei Federal 8.666/93, publica o extrato da
Ata de registro de Precos assinada em
quatorze de dezembro de 2018, confor-

me indicado abaixo:

1. DO OBJETO

O objeto da presente licitagdo € a con-
tratagdo de empresa para fornecimento
de kit escolar para atender aos alunos da
Educacgéao Infantil, Ensino Fundamental,
EJA e professores da Rede Municipal de
Ensino, conforme especificado no pro-
cesso administrativo n® 12618/2018.

2. DO CONTRATADO

nnnnnnnnnn

502.961,40

976.50000

32900000

de Precos sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua publicagao.

Fica designado a servidora Lucimar Pe-
reira V. da Costa matricula 57657-1 para
exercer as funcdes de gerente de Ata.
Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educacao e Cul-
tura

TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO N°0015 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SAQUAREMA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ES-
PORTE, LAZER E TURISMO.

O MUNICIPIO DE SAQUAREMA, por
intermédio da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo, inscrito no
CNPJ sob n° 32.147.670/0001-21, com
sede na Praga dos Pescadores, S/N,
Centro - Saquarema, doravante deno-
minada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, neste ato representada
pelo Secretario Municipal de Esporte,
Lazer e Turismo o Senhor Rémulo Car-
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valho de Almeida, e a ASSOCIAGAO
DE SURF DE SAQUAREMA, Inscrito no
CNPJ sob n°.30.596.936/0001-98, com
sede na Rua das Gragas n°02 - Itatina -
CEP. 28.990-824 — Saquarema — RJ, do-
ravante denominado ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representado
pelo Presidente da Associagdo de Surf
Hamilton de Araujo Filho, resolvem ce-
lebrar o presente termo de colaboragao/
termo de fomento, regendo-se pelo dis-
posto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes
Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or-
gamentaria Anual, na Lein® 13.019, de 31
de julho de 2.014, consoante o0 processo
administrativo n°14.880/2018 e mediante
as clausulas e condi¢des seguintes:
Saquarema, 13 de dezembro de 2018.
ROMULO CARVALHO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo

HAMILTON DE ARAUJO FILHO
Presidente

HOMOLOGAGAO
Termo de designagédo de servidor para
PROCESSO 12.618/2018 de 17/08/2018
REF: PREGAO PRESENCIAL N°
062/2018
Em conformidade com o artigo 43, inci-
so VI, da Lei n° 8.666/93 e os Atos da
Comissao de Pregdo Presencial, HO-
MOLOGO a Licitagdo efetuada, objeto
do Processo N° 12.618/2018, em favor
das empresas: ECO 805 COMERCIO E
SERVICOS DE EQUIPAMENTOS LTDA
EPP, por ofertar o menor prego por lote,
com o valor total de R$ 3.589.975,20
(trés milhdes quinhentos e oitenta e nove
mil novecentos e setenta e cinco reais e
vinte centavos), conforme ata de registro
de pregos n° 40/2018 e a empresa PAR-
CO PAPELARIA LTDA com o valor total
de R$ 1.924.985,50 (um milhdo nove-
centos e vinte e quatro reais e cinquenta
centavos) e conforme ata de registro de
precos n° 41/2018 apos parecer do Con-
trolador Geral do Municipio.
Saquarema, 11 de Dezembro de 2018
Antonio Peres Alves
Secretario Municipal de Educagéo e Cul-
tura

TERMO DE DESIGNAGAO DE
FISCAL DE CONTRATO
REF. PROCESSO: 16.831/2018 Manu-
tencao de Veiculos da SMEC e do Trans-
porte Escolar. (Onibus).
Contrato 108/2018.
1 — Termo de designagéo de servidor

para acompanhamento e fiscalizagéo da
execucdo a ser contratada, nos termos
do art. 67, da Lei n. 8.666, 21 de junho
de 1993.

2 — Fica designado o servidor Flavia C.
C. Vignoli -Matricula 922706-3 e Amauri
de Oliveira Nogueira — Matricula 918172
para exercer as fungdes de fiscal do con-
trato.

3 — Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestagéo do servigo, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagdo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro préprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

Saquarema, 06 de Novembro de 2018
Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educagéo e Cul-
tura

DE ACORDO:

Flavia C. C. Vignoli -Matricula 922706-3
e Amauri de Oliveira Nogueira — Matricu-
la 918172

ERRATA
EXTRATO DO CONTRATO

Processo n° 22459/2017.
Contrato: 154/2017.
Contratante: Prefeitura Municipal de Sa-
quarema.
Contratada: Mercado S&o Lucas De
Porto da Roga Eireli
Objeto: Aquisicdo de géneros Alimenti-
cios
Valor: 180.952,56(cento e oitenta mil no-
vecentos e cinquenta e dois reais e cin-
quenta e seis centavos).
Prazo: 12 (doze) meses, a contar da data
de assinatura do contrato.
Onde se lia: R$ 180.952,56(cento e oi-
tenta mil novecentos e cinquenta e dois
reais e cinquenta e seis centavos).
Leia-se: R$ 177.280,44( cento e setenta
e sete mil duzentos e oitenta reais e qua-
renta centavos).
Saquarema 18 de Dezembro de 2018
Secretaria de Seguranga e Ordem Publi-
ca

TERMO DE DESIGNAGAO
DE GESTOR
Termo de designagédo de servidor para
acompanhamento e gestao da execugao
a ser contratada nos termos do art. 35,
V, letra “g” da Lei n. 13.019/2014, 31 de

Processo n° 17435/18.

Gestor: Valdeocrir Rodrigues.
Matricula: 218707-3.

Objeto: Subvencgéo LACES.
Saquarema, 19 de Dezembro de 2018.
Eliane Alves de Aquino

Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Social

TERMO DE DESIGNAGAO
DE GESTOR

Termo de designagédo de servidor para
acompanhamento e gestdo da execugao
a ser contratada nos termos do art. 35,
V, letra “g” da Lei n. 13.019/2014, 31 de
julho de 2014.
Processo n° 17648/18.
Gestor: Valdeocrir Rodrigues.
Matricula: 218707-3.
Objeto: Subvencédo LACES RED SAC.
Saquarema, 19 de Dezembro de 2018.
Eliane Alves de Aquino
Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Social

EXTRATO DO CONTRATO
Processo: 9722/2017 E 16831/2018
Contrato: 108/2018
Contratante: MUNICIPIO DE SAQUA-
REMA.

Contratada: Contemporanea Comeércio,
Servigos e Locagédo de Maquinas e Ca-
minhd&es Eireli — Me.

Objeto: Aquisicdo de pegas/acessorios
(novos, sendo genuinos e ou/ originais)
e a contratagdo de empresa especializa-
da para prestagao de diversos servigos,
vislumbrando a manutencdo e reparo
dos veiculos categorizados como leves,
pesados e motocicletas.

Valor: R$ 90.324,77 (noventa mil trezen-
tos e vinte e quatro reais e setenta e sete
centavos).

Prazo: 06 meses.

Saquarema, 06 de novembro de 2018.
Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educagéo e Cul-
tura

TERMO DE DESIGNAGAO DE
FISCAL DE CONTRATO

1 — Termo de designagéo de servidor
para acompanhamento e fiscalizacdo da
execugdo a ser contratada, nos termos
do art. 67, da Lei n. 8.666, 21 de junho
de 1993.

2 — Fica designado os servidores, NU-
BIA CARLA MARTINS matricula 41122
e FLAVIA VALERIA CARDOSO RISCA-
DO, matricula 874078, para exercer as

julho de 2014.
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fungdes de fiscal de contrato do processo
n°® 12.879/17 de Contratagédo de Servigos
Funerarios da Secretaria de Desenvol-
vimento Social, referente aos contratos
001/2018 e 009/2018.

3 — Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificacdo da conformida-
de da prestagédo do servigo, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO,
RECEITA E TRIBUTACAO

PORTARIA SMART N° 193 DE 10
DE DEZEMBRO DE 2018

A Secretaria Municipal de Administragao,

Receita e Tributagéo, no uso de suas atri-

~ buicdes que lhe foram conferidas pela

™ Portaria n° 746/2017.

Considerando o que dispde a redagao do

Art. 121 da Lei n® 97/1993.

RESOLVE:

Conceder Licenga por Motivo de Doenga

em Pessoa da Familia a(o) servidor(a)

municipal Antonio Carlos de Mello, na

matricula n® 5507, lotado(a) na Secreta-

ria Municipal de Transporte e Servigos

Publicos, por 90 (noventa) dias com data

retroativa a 22/10/2018, que se estende-

ra até 20/01/2019, conforme o Processo

n° 15.821/2018.

Saquarema, 10 de dezembro de 2018.

— Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Administragéo,

Receita e Tributagao.

*Republicado por Incorregao.
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PORTARIA SMART N° 202 DE 13
DE DEZEMBRO DE 2018

A Secretaria Municipal de Administragao,

Receita e Tributagéo, no uso de suas atri-

buicdes que Ihe foram conferidas pela

Portaria n° 746/2017.

Considerando o que dispde a redagao do

Art. 124 da Lei n® 97/1993.

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratar de In-

teresses Particulares a(o) servidor(a)

municipal Marta Cristina Marinho Cruz,

matricula n°® 6296, lotado(a) na Secre-

taria Municipal de Saude, por 01 (um)

ano durante o periodo de 01/02/2019
a 31/01/2020, conforme o Processo n°
18733/2018.

Saquarema, 13 de dezembro de 2018.
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Administragéo,
Receita e Tributagéo

EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2018 (EXTRATO)
O Municipio de Saquarema, através da
Secretaria Municipal de Administragéo,
Receita e Tributagdo, faz saber que, nos
termos do art. 37, inciso IX da Consti-
tuicdo Federal/88 e da Lei Municipal n°.
1.772 de 29 de novembro de 2018, me-
diante as condigdes estabelecidas em
Edital, convoca interessados em partici-
par de selegéo para fins de contratagéo
temporaria para o cargo de Agente de
Combate as Endemias.
As inscrigbes serado gratuitas e ocorrerao
nos dias 02 e 03 de janeiro de 2018, das
09h as 17h, no CAMIS - Centro de Aten-
dimento Materno Infantil de Saquarema,
situada na Rua Frutuoso de Oliveira, S/N
- Centro - Saquarema.
O Edital completo, com todas as informa-
¢bes e condigdes da selecdo encontra-se
publicado no site oficial da Prefeitura Mu-
nicipal de Saquarema (www.saquarema.
ri.gov.br), para que o interessado possa
tomar conhecimento das suas disposi-
coes.
Saquarema, 20 de dezembro de 2018.
Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administragéo,
Receita e Tributagéo

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

RESOLUGCAO CMAS N°. 09, DE 10
DE OUTUBRO DE 2018
Aprova a prestacdo de contas das insti-

tuicdes — 1° semestre 2018

O Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial de Saquarema — CMAS, conforme
Reunido Ordinaria realizada em 10 de
outubro de 2018, no uso da competéncia
que lhe confere o artigo 2° da Lei Muni-
cipal n® 631, de 15 de outubro de 2002;
Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Prestagao de Con-
tas das Instituicoes — 1° semestre
2018.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor

Assinado digitalmente por EWNERTON MOREIRA DE CARVALHO SILVA

na data de sua publicagao.
Terezinha Ruade - Presidente do CMAS

RESOLUGCAO CMAS N°. 10, DE 19
DE DEZEMBRO DE 2018
Aprova a Prestagéo de Contas do IG-

D-PBF - 2017

O Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Saquarema — CMAS, em sua
Reunido Extraordinaria realizada em 19
de dezembro de 2018, no uso da com-
peténcia que lhe confere o artigo 2° da
Lei Municipal n° 631, de 15 de outubro
de 2002;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo
Sintético Anual da Execugao Fisico-
-Financeiro: Para Co-Financiamento
do Governo Federal Sistema Unico
da Assisténcia Social (IGD-PBF) - ano
2017

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Terezinha Ruade

Presidente do CMAS

RESOLUGCAO CMAS N°. 11, DE 19
DE DEZEMBRO DE 2018
Aprova o Demonstrativo Servigos/Pro-
gramas do Governo Federal - Sistema

Unico da Assisténcia Social ano 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Saquarema — CMAS, em sua
Reunido Extraordinaria realizada em 19
de dezembro de 2018, no uso da com-
peténcia que lhe confere o artigo 2° da
Lei Municipal n° 631, de 15 de outubro
de 2002;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo
Sintético Anual da Execugao Fisico-
-Financeiro: Servigos/Programas do
Governo Federal - Sistema Unico da
Assisténcia Social - ano 2017

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Terezinha Ruade

Presidente do CMAS

RESOLUGCAO CMAS N°. 12, DE 19
DE DEZEMBRO DE 2018
Aprova o Demonstrativo Gestdo Suas do
Governo Federal - Sistema Unico da As-

sisténcia Social ano 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Saquarema — CMAS, em sua
Reunidao Extraordinaria realizada em 19
de dezembro de 2018, no uso da com-
peténcia que lhe confere o artigo 2° da
Lei Municipal n° 631, de 15 de outubro
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de 2002,

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintéti-
co Anual da Execugéo Fisico-Financeiro:
Gestado Suas do Governo Federal - Sis-
tema Unico da Assisténcia Social - ano
2017

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicagao.

Terezinha Ruade

Presidente do CMAS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAOE
CULTURA

PARECER CME N°01/ 2018, DE 19
DE DEZEMBRO DE 2018
Define Diretrizes para a matricula ini-
cial de criangas na Educacao Infantil
e no Ensino Fundamental, respecti-
vamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis)
anos de idade e data de corte etario
vigente em todo o territério nacional,
para todas as redes e instituicoes de

ensino, publicas e privadas

O Conselho Municipal de Educagéo de
Saquarema, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o dis-
posto na alinea “c” do § 1° do artigo 32
da Lei n® 4.024/61, com a redagdo dada
pela Lei n® 9.131/95, no artigo 32 da Lei
n° 9.394/96, na Lei n® 11.274/2006, na
Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009, na Re-
solugdo CNE/CEB n° 7/2010, no Parecer
CNE/CEB n° 20/2009, no Parecer CNE/
CEB n° 11/2010, e com fundamento no
Parecer CNE/CEB n° 2/2018 homologa-
do pela Portaria MEC n° 1.035, de 5 de
outubro de 2018, publicada no Diario Ofi-
cial da Unido de 8 de outubro de 2018,
Secgdo 1, pag. 43, e com a Resolugao
CNE/CEB n° 02/2018 de 09 de outubro
de 2018, delibera:

Art. 1° A data de corte etario vigente em
todo o territério municipal, para todas
as redes e instituicdes de ensino, publi-
cas e privadas, para matricula inicial na
Educacéao Infantil aos 4 (quatro) anos de
idade, e no Ensino Fundamental aos 6
(seis) anos de idade, é aquela definida
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais,
ou seja, respectivamente, aos 4 (quatro)
e aos 6 (seis) anos completos até 31 de
marco do ano para o qual se realiza a
matricula.

Art. 2° E obrigatéria a matricula na pré-
-escola, segunda etapa da Educagéo In-
fantil e primeira etapa da obrig_;atoriedade

assegurada pelo inciso | do art. 208 da
Constituicdo Federal, de criangas que
completam 4 (quatro) anos até o dia 31
de margo do ano para o qual ocorrer a
matricula inicial.

§ 1° As criangas que completam 4 (qua-
tro) anos de idade apods o dia 31 de mar-
¢o devem ser matriculadas em creches,
primeira etapa da Educagéo Infantil.

§ 2° A frequéncia na Educagao Infantil
nao é pré-requisito para a matricula no
Ensino Fundamental.

Art. 3° E obrigatéria a matricula no Ensi-
no Fundamental de criangas com 6 (seis)
anos completos ou a completar até o dia
31 de margo do ano para o qual ocorrer
a matricula, nos termos da Lei e das nor-
mas nacionais e vigentes.

§ 1° As criangas que completarem 6
(seis) anos apds essa data deverdo ser
matriculadas na Educagéo Infantil, na
etapa da pré-escola.

Art. 5° Excepcionalmente, as criangas
que, até a data da publicagdo desta De-
liberagdo, ja se encontram matriculadas
e frequentando instituigdes educacionais
de Educacao Infantil (creche ou pré-es-
cola) devem ter a sua progressao asse-
gurada, sem interrup¢do, mesmo que
sua data de nascimento seja posterior ao
dia 31 de marc¢o, considerando seus di-
reitos de continuidade e prosseguimento
sem retengéao.

Art. 6° As novas matriculas de criangas,
tanto na Educacgdo Infantil quanto no
Ensino Fundamental, a partir de 2019,
serdo realizadas considerando a data de
corte de 31 de margo, estabelecida nas
Diretrizes Curriculares Nacionais e reafir-
mada nesta Deliberagao.

Art. 7° O direito a continuidade de per-
curso educacional é da crianga, indepen-
dentemente da permanéncia ou de even-
tual mudanga ou transferéncia de escola,
inclusive para criangas em situacdo de
itinerancia.

Art. 8° A presente Deliberagdo entrara
em vigor na data de sua publicagéao, re-
vogando-se as disposi¢des em contrario.
Camara Mista: Educagéo Basica e Legis-
lacdo e Normas

Gessildo Mendes Junior

Uelton Ferreira da Silva

Valéria dos Santos e Silva Souza
Patricia da Silva Oliveira

Zeli Coutinho Mendoncga

Lucimar Pereira Vidal da Costa

Maria da Gloria Mello da Silva

Neusa Oliveira Vignoli

Alessandra Bandeira de Almeida
Conclusao da Plenaria: Aprovada por

unanimidade

Sala de reunides do CME

Gessildo Mendes Junior

Presidente do Conselho Municipal de
Educagéao

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

EDITAL N° 001/2018 DE CONVO-
CA(}AO PUBLICA PARA QUALIFI-
CA(}AO DE ENTIDADE COMO OR-
GANIZA(}AO SOCIAL NA AREA DA
SAUDE NO MUNICIPIO DE
SAQUAREMA
O MUNICIPIO DE SAQUAREMA, pes-
soa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ N° 32.147.670.0001/21, com sede
na Rua Coronel Madureira, 77, Centro,
Saquarema/RJ, através do Fundo Mu-
nicipal de Saude, inscrito no CNPJ N°
12.361.936.0001/27em conformidade
com a Lei Municipal n® 1.746, de 09 de
novembro de 2018, CONVOCA as enti-
dades, pessoas juridicas de direito pri-
vado, sem fins lucrativos, que estiverem
interessadas a obter a qualificagdo como
Organizacdo Social no Municipio, na
area da saude, mediante as condi¢des a
seqguir:
| - DA QUALIFICAGAO
1.1. Para fins de obtencdo da qualifica-
¢ao e credenciamento como organizagao
social, as entidades, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, deve-
ra atender os requisitos da Lei Municipal
n° 1.746 de 09 de novembro de 2018, e
encaminhar Requerimento (Anexo 1), di-
rigido ao Secretario Municipal de Saude
acompanhado de:
| - ato constitutivo, devidamente registra-
do, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos rela-
tivos a respectiva area de atuacgéao;
b) finalidade n&o lucrativa, com a obriga-
toriedade de investimento de seus exce-
dentes financeiros no desenvolvimento
das proprias atividades;
c) previsdo expressa de ter a entidade,
como o6rgaos de deliberagcéo superior e
de diregdo, um Conselho de Administra-
¢ao e uma Diretoria, definidos nos termos
do Estatuto, assegurado aquele compo-
sicado e atribuicdes normativas e de con-
trole basicos previstos na Lei Municipal
n° 1.746 de 09 de novembro de 2018;
d) previsdo de participagdo, no drgao
colegiado de deliberacdo superior, de
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membros da comunidade, de notdria ca-
pacidade profissional e idoneidade moral;
e) composic¢ao e atribuicdes da Diretoria
da entidade;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual,
no 6rgao de imprensa oficial do Munici-
pio, dos relatérios financeiros e do rela-
tério de execugao do contrato de gestéo;
g) em caso de associagdo civil, a acei-
tagdo de novos associados, na forma do
Estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens
ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razao de
desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagéo integral do
patriménio, dos legados ou das doagdes
que lhe forem destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, em caso de extingado ou
desqualificagdo da entidade, ao patrimo-
nio de outra Organizagdo Social qualifi-
cada no ambito do Municipio da mesma
area de atuacdo, ou ao Patriménio do
Municipio, na propor¢ao dos recursos e
bens por este alocados, ressalvados o
patrimbnio, bens e recursos que nao se-
jam decorrentes do Contrato de Gestao;

Il — comprovacédo dos requisitos legais
para constituicdo de pessoa juridica;

1.2. Para fins de obtengéo da qualifica-
¢a0 como organizagao social, o Conselho
de Administracao da entidade deve estar
estruturado quando do requerimento de
qualificagdo na forma prevista no artigo
3° da Lei Municipal n° 1.746 de 09 de
novembro de 2018, ndo sendo admitidas
clausulas que condicionem ou vinculem
a estruturagdo do Conselho de Adminis-
tragdo a celebragéo do futuro contrato de
gestao;

Il - DA FORMA DE ENTREGA DA DO-
CUMENTACA

2.1. O requerimento e as copias auten-
ticadas dos demais documentos, cons-
tante no item | deste Edital, deverao ser
protocolados em envelope lacrado, iden-
tificado externamente da seguinte forma:

Ao Senhor Secretdrio
JOAO ALBERTO TEIXEIRA OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Satde

Referéncia:  EDITAL N° 0012018 DE CONVOCACAO PUBLICA PARA
QUALIFICACAO DE ENTIDADE COMO ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA
SAUDE.

Requerente: (nome da entidade)

Il - DO PRAZO PARA APRESENTA-
CAO DO REQUERIMENTO E DOCU-

T
MENTAGAO

3.1. O prazo para apresentagao do re-
querimento devidamente acompanhado
dos demais documentos dar-se-a de ma-
neira permanente, podendo ser apresen-
tado a qualquer tempo.

3.2. O requerimento deve ser apresen-
tado no horario de 09h00 as 17h00, no
Setor de Protocolo da Prefeitura Munici-
pal de Saquarema, sito na Rua Coronel
Madureira, 77, Centro, Saquarema/RJ.

IV — DA ANALISE DO REQUERIMENTO
DE QUALIFICAGAO

4.1. A documentagéo protocolada pela
entidade sera analisada pela Comisséo
de Qualificagdo Organizagdes Sociais,
quanto a sua forma, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados do recebi-
mento do requerimento, e sera encami-
nhado junto com respectivo parecer, na
forma do art. 2° do Decreto Municipal n°®
1.846 de 14 de dezembro de 2018.

4.2 As demais etapas de analise do pro-
cesso de qualificagdo seguirdo as nor-
mas da Lei Municipal n® 1.746 de 09 de
novembro de 2018, e do Decreto Munici-
pal n° 1.846 de 14 de dezembro de 2018.

V - DO RESULTADO

5.1. Da analise realizada pela Comisséo
de Qualificagéo de Organizagbes Sociais
sera lavrado parecer sobre os requeri-
mentos e decisdo pelo deferimento ou
ndo do pedido de qualificagdo pelo Se-
cretario Municipal de Saude, devendo
este ser encaminhado para publicagao
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
conforme regulamentagédo prevista no
Decreto Municipal n® 1.846 de 14 de de-
zembro de 2018.

5.2. No caso de deferimento do pedido,
0 processo sera emitido certificado de
qualificagdo pelo Secretario Municipal
de Saude, no prazo de até 5 (cinco) dias
contados da publicagao da respectiva de-
cisao.

5.3. O pedido de qualificagéo sera indefe-
rido caso a entidade:

| - ndo se enquadre, quanto ao seu objeto
social, nas areas previstas no artigo 1° da
Lei Municipal n° 1.746 09 de novembro
de 2018;

Il - ndo atenda aos requisitos estabeleci-
dos no art. 2° da Lei Municipal n° 1.746
de 09 de novembro de 2018 e seu Re-
gulamento;

Il — apresente a documentagao discrimi-
nada no art. 2° da Lei Municipal n°® 1.746
de 09 de novembro de 2018, de forma

5.3.1. Ocorrendo a hipétese prevista no
inciso Il do § 3° do art. 4° do Decreto Mu-
nicipal n° 1.846 de 14 de dezembro de
2018, podera ser concedido a requerente
prazo de até 5 (cinco) dias para comple-
mentacéo dos documentos exigidos.
5.3.2. Em caso de indeferimento, a en-
tidade podera requerer novamente a
qualificagdo, a qualquer tempo, desde
atendidas as normas constantes na Lei
Municipal n° 1.746 de 09 de novembro de
2018, e do Decreto Municipal n° 1.846 de
14 de dezembro de 2018.

VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS
6.1. E de TOTAL RESPONSABILIDADE
da requerente a autenticidade dos docu-
mentos apresentados e a veracidade das
declaragdes por ele prestadas.
Saquarema, 20 de dezembro de2018.
Joao Alberto Teixeira de Oliveira
Secretario Municipal de Saude

ANEXO |

EDITAL N° 001/2018 DE CONVOCA-
CAO PUBLICA PARA QUALIFICACAO
DE ENTIDADE COMO ORGANIZACAO
SOCIAL NA AREA DA SAUDE NO MUNI-
CIiPIO DE SAQUAREMA.

MODELO DE REQUERIMETO

(devera ser emitido em papel timbrado da
entidade)

Ao Senhor Jodo Alberto Teixeira Oli-
veira, Secretario Municipal de Sau-

(nome da entidade), pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com
sede na (endereco)

............................................ , inscrita no
CNPJIMF N® .o , e-mail
............................................... , heste ato
representada pelo seu representante
legal, Sr(a)...cccoioeiiiiiiiiiiii
(NOME), i (qualifi-

cacdo do Representante Legal), vem a
presenca de Vossa Exceléncia requerer
sua qualificagdo como Organizagado So-
cial na area da Saulde, de acordo com a
Lei Municipal n® 1.746 de 09 de novem-
bro de 2018.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

(Local e data)

REPRESENTANTE LEGAL

Assinatura, nome legivel e cargo

ENCONTRE E COMBATA

0 COMBATE AOD
MOSQUITO DA
DENGUE, ZIKA
E CHIKUNGUNYA
VAI COMECAR.
PARTICIPE!

- S— PREFEITURA
G e @SR

incompleta.




APARTIR DAS 23H

0A0
ABRIEL

SAQUARENIA - PRACA DO CORACAD

A PARTIR DAS 22H

UNIO
J ANT

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

NES

MAYCON GRUPO
ANDRE  TUDD NOSSO

JACONE - PRAIA DE JACONE

777

magne Furacio

SANMPAID CORREA - SINTETICO

][L
GABRIEL OLIVEIRA

VILATUR - PRAIA DE VILATUR
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