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Capacitagao reuniu servidores da Prefeitura de Saquarema em Universidade de Marica

Agentes da Defesa Civil e da Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento
Social de Saquarema participaram,
nesta semana, de um curso de capa-
citagdo no municipio de Marica, com
o tema “Gerenciamento de Abrigos
Temporarios”. Ministrado pelo major
Wellington Silva e demais professo-
res da ESDEC (Escola de Defesa Ci-
vil do Estado do RJ), o curso foi reali-
zado na Faculdade Marica, no bairro
do Flamengo.

Reunindo agentes de Marica, Rio de
Janeiro, Sdo Gongalo, Niteroi, Duque
de Caxias, Sao Jodo da Barra, Ara-
ruama, Saquarema e Silva Jardim,
também participam do treinamento
profissionais de outros estados como
Rondénia, Sergipe, Sado Paulo, Rio
Grande do Sul, Santa Catarina, Espi-
rito Santo e Brasilia.

O foco do curso era para capacitar
os técnicos sobre como gerenciar um
abrigo temporario em situagéo de de-
sabrigados ou desalojados apds o pe-
riodo de ocorréncia de desastre.

Nos ultimos meses, diversos agentes
da Defesa Civil de Saquarema pas-
saram por capacitacdo para melhor
atender a populagao da cidade. Den-
tre os cursos ja realizados, podem-se
destacar o Curso de Vistoria Estrutu-
ral em acbes de Protecdo e Defesa
Civil, Curso de Analise de Risco Ge-
olégico, Curso de Hidrologia Aplicada
as Acgoes de Protecéo e Defesa Civil
e Curso de Meteorologia.

Segundo Sandro Heiser, coordenador
da Defesa Civil Municipal, os cursos
sao de grande importancia para os
profissionais: “Cada oportunidade de
capacitagao é importante para melhor
atendermos a populacdo. Nao temos
tantos problemas de desastres, como
demais cidades brasileiras. Contudo,
€ de grande importancia que esteja-
mos preparados para qualquer situa-
¢ao que ocorra na cidade”.

O curso teve duracéao de cinco dias, e
foi finalizado nesta sexta (12) com a
certificagcao dos participantes.

O QUEE A
DEFESA CIVIL?

A Defesa Civil consiste no conjunto]
de acbes preventivas, de socorro,
assistenciais, reabilitadoras e re-
construtivas, destinadas a evitar ou
minimizar desastres, preservar o
moral da populagéo e restabelecer a
normalidade social.

finalidade da Defesa Civil € pro-
mover a seguranga global da popu-|
lagéo, em circunstancias de desas-|
tres naturais e tecnoldgicos.

O objetivo geral da Defesa Civil € a
reducéo do risco de desastres, que
& realizado através do desenvolvi-
mento de agdes de gestao de risco|
e gerenciamento de desastres.

s agdes de redugédo do risco de de-
sastres na gestao de risco sao:

Prevencao;
Mitigagao; e
Preparagao para emergéncias e}
desastres;

s agdes voltadas para o gerencia-
mento de desastres séo:

Resposta;
Recuperagao.
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ATOS DA PREFEITA

PORTARIA N° 549 DE 17 DE JULHO
DE 2019
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicbes legais, especial-
mente as conferidas pelo art. 67 e 68, VI,
da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Nomear Flavia Alves Carvalho, para exer-
cer o cargo comissionado de Coordena-
dor de Programa (Programa de Atencao
aos Animais), Simbolo CCE-8, vinculada
a Secretaria Municipal de Saude, com
efeito retroativo a 10 de julho de 2019.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 17 de julho de 2019.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS, ATAS E
TERMOS DE CONTRATO

COMISSAO PERMANENTE DE
LICITAC}AO - AVISO DE LICITAQAO
Tomada de Pregos n °: 016/2019
Objeto: Construgdo de Campo de Grama
Sintética de Rio Seco , no Municipio de
Saquarema/RJ, conforme processo admi-
nistrativo n® 3320/2019.

Tipo de licitagdo: Tomada de Precos.
Data da Licitagao: 15/08/2019. Horario:
As 10hs.

Obs: O edital detalhado encontra-se a
disposi¢cao na sala do departamento de
Licitagbes e Contratos para consulta ou
retirada, das 10h as 16h.

Local: Rua Coronel Madureira, 77 - CEP
28990-000 Centro- Saquarema. Telefone
(22) 2651-2254, ramal 215. Saquarema
16/07/2019.

Danilo Goretti Villa Verde - Secretario Mu-
nicipal de Obras e Urbanismo

COMISSAO ESPECIAL DE SELE-
C}AO - AVISO DE ADIAMENTO
SINE DIE

EDITAL DE SELEGAO N° 002/2019
PROCESSO N°: 156/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
através da COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, torna publico para conheci-
mento dos interessados, que a sessao
pubica acima, tendo como objeto a con-
tratacdo de entidade de direito privado

sem fins lucrativos.—qualificada_coma Or.

ganizagao Social para a prestagao de ser-
vigos técnicos e especializados de opera-
cionalizacéo, gerenciamento e execucao
de atividades, agbes e servigos de saude
nos Postos de Urgéncia de Saquarema,
Sampaio Correa, Jaconé e do Hospital
Municipal Nossa Senhora de Nazareth, no
ambito do Municipio de Saquarema, para
celebrar Contrato de Gestéao, a qual se en-
contrava marcada para o dia 22/07/2019,
as 10:00 horas, fica adiada “SINE DIE”,
em fungéo da impossibilidade de analisar
e responder a(s) impugnacao(des) e soli-
citagdo(6es) de esclarecimentos, em tem-
po habil conforme prazo estabelecido no
item 11, do Termo de Referéncia — Anexo
| do Edital de Selecao.

Saquarema, 17 de julho de 2019.

Samuel Aranda Neto

Presidente da Comissao Especial de Se-
lecao

CERTIDAO DE QUALIFICAGAO

COMO ORGANIZAQAO SOCIAL
NUMERO: 005-2019
DATA DE EMISSAO: 15 DE JULHO DE

2019
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO MULTI
GESTAO - IMG

CNPJ N°: 15.482.841/00001-50
ENDERECO: Av. Rio Branco, n° 109,
SL. 1501, Centro — Rio de Janeiro, CEP
20.090-00

Atendidos os requisitos legais, fica a enti-
dade sem fins lucrativos acima qualifica-
da como Organizagdo Social no Munici-
pio dede Saquarema, nos termos da Lei
Municipal n° 1.746 de 09 de novembro de
2018 e Decreto Municipal n° 1.846 de 14
de dezembro de 2018, para desenvolver
atividades na area da saude, conforme
parecer proferido pela Comissédo de Qua-
lificacdo de Organizagdes Sociais nos
autos do procedimento administrativo n°®
11.828/2019.

Joao Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa do Fundo Munici-
pal de Saude

Portaria n° 105-16/02/2017 — Mat.: 80101
— Decreto 1.661-02/01/2017

EXTRATO DO CONTRATO
Processo n°® 14789/2018
Contrato: 100/2019
Contratante: Municipio de Saquarema
Contratada: Edumar Auto Pegas LTDA-
EPP.
Objeto: Aquisicdo de odleo lubrificante e
fluido de freio para manutengado da frota
de veiculos da Secretaria Municipal de

Transporte e Servigos Publicos de Sa-
quarema.

Valor: R$32.670,00 (trinta e dois mil seis-
centos e setenta reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Saquarema, 11 de junho de 2019.
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa
Secretario Municipal de Transporte e Ser-
vigos Publicos

DESPACHO DECISORIO
CHAMAMENTO PUBLICO N°: 001/2018
Tendo em vista a analise da Comissao
de Qualificagdo de Organizagdes Sociais
instituida através da Portaria n°® 664 de 2
de dezembro de 2018 e Portaria n°® 425
de 23 de maio de 2019, no uso de suas
atribui¢des.

Considerando ainda o parecer opinando
pelo indeferimento do recurso.

Diante disso, DECIDO pela manutengao
da decisdo da nao qualificagdo da enti-
dade INSTITUTO DE BRASIL FUTURO,
inscrita no CNPJ n° 01.102.642/0001-
64, referente ao Edital n°® 001/2018 de
CONVOCACAO PUBLICA, publicado em
21/12/2018, tendo em vista o nao atendi-
mento aos requisitos abaixo elencados,
estabelecidos no item 1.2 do Edital n°
001/2018 de Convocacgao Publica.

Atendimento referente 20 art 4 da Lei Municipal 1.746/2018
Requisitos - As aftvidades do Conselho de Administragdo devem contemplar: Folhas

11 - Designar ¢ dispensar membros da Diretoria, Nio atendido,

Sem mais,

Saquarema, 10 de julho de 2019.

Jodo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa do Fundo Munici-
pal de Saude

Portaria n® 105-16/02/2017 — Mat.: 80101
— Decreto 1.661-02/01/2017

DESPACHO DECISORIO
CHAMAMENTO PUBLICO N°: 001/2018
Tendo em vista a analise da Comissao
de Qualificagdo de Organizagbes Sociais
instituida através da Portaria n° 664 de
2 de dezembro de 2018, no uso de suas
atribui¢des.

Considerando ainda o parecer opinando
pelo indeferimento.

Diante disso, DECIDO pela nao qualifi-
cagdo da entidade SOCIEDADE VIVER,
inscrita no CNPJ n° 04.329.345/0001-
44, referente ao Edital n°® 001/2018 de
CONVOCACAO PUBLICA, publicado em
21/12/2018, tendo em vista o ndo aten-
dimento aos requisitos abaixo elenca-
dos, estabelecidos no Item 1.2 do Edital
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001/2018.

1) obrigatoriedade de publicasio anual, no Grgdo de imprensa oficial do Municipi,

s . " Niio atendido, o Estatuto nio
dos relatorios financeiros e do relatirio de execugdo do contrato de gestio;

dispie sobre.

Nio atendido, o Estatuto no

) em caso de assosaghocivi, a acciagio de novos asociados,m forma o Esatucs | g oo LR D

i) previsio de incorporagao integral do patrimnio, dos legados ou das doagdes que Ihe
forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingio ou desqualificagio da entidade, ao patrimonio de outra Organizagio
Social qualifcada no imbito do Municipio da mesma drea de atuaglo, ou 20 Patriménio
do Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por este alocados, ressalvados o
patrimdnio, bens ¢ o' Contrato de Gesth

Nio atendido, o art, 43° dispde
de forma diferente

10 Consclho de Administragio da entidade deve estar struturado quando do
requerimento de qualificagio na forma prevista no artigo 3° da Lei Municipal i 1.746
de 09 de novembro de 2018

- 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de associago civil, de membros cleitos

Niio atendido, o art, 21° dispe
dentre os membros associados; 3 P

-35 % (trnta e cinco por cento) de membros eleltos pelos demais integrantes do | 9¢ forma diferente.
Conselho, dentre pessoss de notria capacdade profisional ¢ rconheeida doneidade
moral;
- 10% dez por cnto) de membroseleitos pelos empregados da enidade.
Atendimento referene a0 art 4°da Lei Muricipal 174672018
Requisios — As atividades do Conselho de Administragdo devem contemplar: Folhas

VIII— Aprovar ¢ encaminhar, a0 orgo supervisor da exccugio do contrato de gesto,
os relatirios gerenciais ¢ de atividades da entidade, elaborados pela Diretora.

Nio atendido, a alinea k) do
art. 26° dispde de forma
diversa.

Sem mais,

Saquarema, 11 de julho de 2019.

Jodo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa do Fundo Munici-
pal de Saude

Portaria n° 105-16/02/2017 — Mat.: 80101
— Decreto 1.661-02/01/2017

DESPACHO DECISORIO
CHAMAMENTO PUBLICO N°: 001/2018
Tendo em vista a andlise da Comissao
de Qualificagdo de Organizagbes Sociais
instituida através da Portaria n° 664 de
2 de dezembro de 2018, no uso de suas
atribuicdes.

Considerando ainda o parecer opinando
pelo indeferimento, no processo adminis-
trativo 11.922/2019.

Diante disso, DECIDO pela ndo qualifica-
¢éo da entidade INSTITUTO DE APOIO E
GESTAO A SAUDE, inscrita no CNPJ n°
18.593.381/0001-25, referente ao Edital
n° 001/2018 de CONVOCACAO PUBLI-
CA, publicado em 21/12/2018, tendo em
vista 0 ndo atendimento aos requisitos
abaixo elencados, presentes na lei Mu-
nicipal n° 1.746 de 09 de novembro de
2018.

1-0 Conselho de Administragio da entidade deve estar estruturado quando do
requerimento de qualificagdo na forma prevista no artigo 3° da Lei Municipal 1
1.746 de 09 de novembro de 2018,

- 55 % (cinquenta ¢ cinco por cento) no caso de associagio civil, de membros
entrc 05 membros associados;

Nio atendido, o art. 70" dispe de

3 forma diferente.
- 35 % (rinta ¢ cinco por cento) de membros cleitos pelos demais integrantes do

Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral:

- 10 % (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

11~ Os membros eletos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de
4 anos, admitida uma recondugdo, ¢ ndo poderio ser conjuge, companheiro
ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até terceiro | entretanto o Estatuto ndo aborda a
grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito e do Secretirio Municipal da pasta | segunda parte do dispositivo (grifo
correspondente. nosso)

Parcialmente atendido, o art. 39"
dispie sobre a duragio do mandato,

V'~ Aprovar o Estatuto, bem como suas ateragdes, ¢ @ extingdo da entidade por
‘maioria, no minimo, de dois ergos de seus membros.

Nio atendido, o Estatuto nio dispe
dessa forma,

VI~ Aprovar o regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias,

Niio atendido, o art. 75, nio dispoe
sobre as necessidades minimas.

VI~ Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagio de obras ¢ servigos, bem como para as compras ¢ alicnagdes, ¢ 0
plano de cargos, salirios ¢ beneficios dos empregados da entidade.

VIII - Aprovar ¢ encaminhar, ao rgio supervisor da execugio do contrato de
gesti, os relatorios gerenciais ¢ de atividades da entidade, elaborados pela
Diretoria.

Nio atendido, o inc. Vi do art. 75 ndo
dispie do quérum exigido.

Niio atendido, nio se inclui entre as
competéncias do Conselho de

Sem mais,

Saquarema, 16 de julho de 2019.
Jodo Alberto Teixeira Oliveira
Secretario Municipal de Saude
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T
Ordenador de Despesa do Fundo Munici-
pal de Saude

Portaria n® 105-16/02/2017 — Mat.: 80101
— Decreto 1.661-02/01/2017

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

Contrato N° 113/2017

Processo n°® 16231/2017

Contratante: MUNICIPIO DE SAQUA-

REMA.

Contratada: DUO SANTOS COMERCIO

E SERVICOS LTDA. ME

Objeto: Prorrogagdo da vigéncia do

contrato firmado entre as partes em

25/10/2017, nos termos previstos em sua

Clausula X.

Fundamentagao: Art. 57, inciso Il da Lei

n° 8.666/93.

Valor: 235.680,00 (duzentos e trinta e cin-

co mil seiscentos e oitenta reais)

Prazo: 12 (doze) meses, de 25/06/2019 a

25/06/2020.

Saquarema, 13 de junho de 2019

EVANILDO ANDRADE DOS SANTOS

Secretario Municipal de Seguranca e Or-

dem Publica

TERMO DE DESIGNAC}AO DE
FISCAL DE CONTRATO

Pelo presente termo e para os fins do dis-
posto no art. 67 da Lei Federal n.°
8.666/93, designa-se o servidor Amauri
Gomes Jardim Junior, matricula funcio-
nal n.° 9500386-1. para ficar incumbido
do acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo do Contrato n.° 113/2017, cele-
brado, em 25 de Outubro de 2017, entre
este Poder Executivo e a empresa DUO
SANTOS COMERCIO E SERVICOS
LTDA, tendo por objeto a contratacdo de
empresa especializada em implantagao
de sistema de videomonitoramento em
vias publicas.
Compete, ainda, ao fiscal do contrato o
acompanhamento da conformidade da
prestacdo do servico e ou do forneci-
mento do objeto (notadamente quanto a
conformidade com suas especificagdes
técnicas e quantitativos estabelecidos
no termo de referéncia apresentado com
a manifestagéo inicial e segundo previs-
to no contrato e no edital em tela), a fim
de que as normas que regulam a relacao
contratual sejam devidamente cumpridas,
anotando em registro proprio as ocorrén-
cias e reportando-se a autoridade compe-
tente quando necessaria providéncia que
ndo esteja ao seu alcance.
Saquarema, 24 de Junho de 2019.

Evanildo Andrade dos Santos
Secretario Municipal de Seguranca e Or-
dem Publica
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\ EMPRESARIO
SAQUAREMENSE

\ FACA O CADASTRO DA

SUA EMPRESA NO
DEC - DOMICILIO ELETRONICO
DO CONTRIBUINTE.

CALENDARIO DE CADASTRAMENTO

PRESTADORES DE SERVICOS:
01/02/19 A 30/06/19
COMERCIO:

01/07/19 A 01/10/19
INDUSTRIA:

01/11/19 A 31/12/19
DEMAIS ATIVIDADES:
01/02/19 A 31/12/19

DE ACORDO COM A LEI N°. 1871/2018 E DECRETO N°. 1861/2018.

No site da Prefeitura, clique no banner

@ DOMICILIO ELETRONICO DO
CONTRIBUINTE

ou acesse pelo enderego:
https://prefeituradesagquarema.online/dec

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

CONTADOR, ORIENTE SEUS CLIENTES PARA EFETUAR 0 CADASTRAMENTO.
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