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ATOS DA PREFEITA

DECRETO N° 2.049 DE

16 DE SETEMBRO DE 2020
Dispde sobre a desapropriagdo de uma
area de terreno com 3.324,00 m?, situada
em Sampaio Correia, 3° Distrito de Sa-
quarema-RJ, para fins de ampliacédo do
cemitério publico.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais e,
Considerando a necessidade de amplia-
¢éo do cemitério publico de Sampaio Cor-
reia, 3° Distrito de Saquarema-RJ.
DECRETA
Art. 1° Fica declarada de utilidade publica,
para fins de desapropriacdo, nos termos
da alinea “m” do art. 5° do Decreto-Lei
n® 3.365, de 21 de junho de 1941, uma
area de terreno com 3.324,00m2, situada
em Sampaio Correia, 3° Distrito de Sa-
quarema-RJ, com as seguintes medidas
e confrontagbes: 113,00m de frente que
faz com terras de Jodo Laureano da Sil-
va e sua mulher; 105,00m pela linha de
fundos e 42,00m pelo lado direito que faz
com os mesmos Jodo Laureano da Silva
e sua mulher; finalmente medindo 19,00m
de frente a fundos pelo lado esquerdo que
faz com terras pertencentes a S.A. Agrico-
la Santa Luzia, devidamente registrada no
Cartério do RGI de Saquarema sob o n°
7287, fls.2086, livro C, matricula n° 2029,
em nome de Advaldo Santos Cabral.
Art. 2° A area de terreno referida no art. 1°
sera destinada a ampliacdo do cemitério
publico de Sampaio Correia, 3° Distrito de
Saquarema.
Art. 3° A desapropriacdo € declarada de
carater urgente, para efeito de imediata
imissdo de posse, nos termos do art. 15
do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho
de 1941.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacgéo.
Saquarema, 16 de setembro de 2020.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 554 DE
14 DE SETEMBRO DE 2020
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o que dispbe a Lei Muni-

cipal n® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educagéao e Cultura, visando a valori-
zacdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;

RESOLVE

Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Marta Cur-
sino Mapurunga, vinculada a Secretaria
Municipal de Educacgdo e Cultura, matri-
cula funcional n°® 71307-1, do cargo de
“Professor MG-2D” para “Professor MG-
-2F”, previsto no art. 6° da Lei Municipal
n° 1.081/2010, conforme solicitagéo feita
através do processo n° 7444/2019 em 15
de abril de 2019.

Proceda o Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administragdo, Re-
ceita e Tributagao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa remu-
neratoria e de referéncia dos enquadra-
mentos ora determinados, a partir desta
data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 14 de setembro de 2020.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 555 DE

14 DE SETEMBRO DE 2020
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, especial-
mente as conferidas pelo art. 67 e 68, VI,
da Lei Organica do Municipio e;
Considerando o que dispbe o art. 1° da
Lei n® 971/2008;
RESOLVE
Incorporar aos vencimentos da Servidora
Municipal Ailta Silva de Almeida, Auxiliar
de Servigos Gerais, matricula n° 49930-1,
vinculada a Secretaria Municipal de Urba-
nismo, o valor referente a Fungédo Grati-
ficada do executivo — FGE-3, conforme
solicitagéo feita através do processo n°
5080/2020, a vigorar a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 14 de setembro de 2020.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 556 DE
14 DE SETEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, visando a valori-
zacdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;

RESOLVE

Determinar a promoc¢ao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Verénica
Vieira Nogueira Antunes, vinculada a Se-
cretaria Municipal de Educacao e Cultura,
matricula funcional n° 7718-0, do cargo
de “Professor MG-1A” para “Professor
MG-1E”, previsto no art. 6° da Lei Muni-
cipal n° 1.081/2010, conforme solicitagdo
feita através do processo n°® 20374/2019
em 18 de dezembro de 2019.

Proceda o Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracdo, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa remu-
neratéria e de referéncia dos enquadra-
mentos ora determinados, a partir desta
data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 14 de setembro de 2020
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 560 DE

16 DE SETEMBRO DE 2020
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicbes legais, especial-
mente as conferidas pelo art. 67 e 68, VI,
da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Suprimir da Servidora Municipal Ailta
Silva de Almeida, Auxiliar de Servigos
Gerais, matricula n° 49930-1, vinculada
a Secretaria Municipal de Urbanismo, a
Funcgéo Gratificada do executivo — FGE-
3, produzindo seus efeitos a partir de 14
de setembro de 2020.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 16 de setembro de 2020.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
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PORTARIA N° 561 DE

16 DE SETEMBRO DE 2020
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SA-
QUAREMA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o que dispde a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, visando a valori-
zagdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Keila Silva
Mota Cantanhede Nogueira, vinculada
a Secretaria Municipal de Educacgdo e
Cultura, matricula funcional n° 58432-
1, do cargo de “Professor MG-1A” para
“Professor MG-1D”, previsto no art. 6° da
Lei Municipal n° 1.081/2010, conforme
solicitagéo feita através do processo n°
15310/2019 em 11 de setembro de 2019.
Proceda o Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa remu-
neratoria e de referéncia dos enquadra-
mentos ora determinados, a partir desta
data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 16 de setembro de 2020.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO
DE DESTITUIQAO

Processo Administrativon®18.764/2018
Contrato n° 107/2019.

Objeto: Aquisicdo de combustivel para
atender as necessidades dos veiculos da
frota da SMEC.

1 - Termo de destituicdo e designagéo de
servidor para acompanhamento e fiscali-

zacgao da execugdo a ser contratada, nos
termos do art. 67, da Lei 8.666/1993.

2 - Fica destituido o funcionario Welinton
Figueiredo - Mat.: 9496958-3 da funcao
de Fiscal do Contrato n° 107/2019.

3 - Fica mantido o funcionario Antonio
Carlos Pinto Alberto Junior - Matricula:
922706-3 para exercer a fungao de Fiscal
de Contrato n° 107/2019.

Saquarema, 31 de julho de 2020.
Lucimar Pereira Vidal da Costa - Secreta-
ria Municipal de Educacéo e Cultura

EXTRATO DE CONTRATO
N° 101/2020

Processo Administrativon®16.236/2018
Modalidade: Pregdo Presencial n°
045/2019
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: A.C. dos Santos Oliveira
Comeércio e Servigos Ltda. ME - CNPJ
02.844.292/0001-74.
Objeto: Contratagdo de empresa espe-
cializada para aquisicdo de material gra-
fico.
Prazo: 90 (noventa) dias.
Valor total do Contrato: R$ 65.498,83
(sessenta e cinco mil quatrocentos e no-
venta e oito reais e oitenta e trés centa-
VOS).
Dotacao Orcamentaria:
PT 04.122.0003.2.003;
ND 3.3.90.39.63.00;
Fonte 1533.
Data da Assinatura: 08/07/2020
Rodrigo Ferreira
Secretario Municipal de Gestao, Inovagao
e Tecnologia

EXTRATO DE TERMO DE
DESIGNAC}AO DE FISCAL
Processo Administrativon®16.236/2018

Contrato n° 101/2020

Objeto: Contratagdo de empresa espe-
cializada para aquisicdo de material gra-
fico.

1 —Termo de designagao de servidor para
acompanhamento e fiscalizacdo da exe-
cucgao a ser contratada, nos termos do art.
67, da Lei n. 8.666, 21 de junho de 1993.
2 — Fica designado a servidora Emilly Flo-
res Pinheiro Menezes — Matricula 959533
para exercer a funcéao de fiscal do Contra-
to n°® 101/2020 do processo administrativo

3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacdo do servigco, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

Saquarema, 08 de julho de 2020.

Rodrigo Ferreira

Secretario Municipal de Gestéo, Inovacao
e Tecnologia

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
E CULTURA

CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAC}AO - PARECER 02/2020
Aprecia o Plano de Retorno as aulas hi-
bridas (remota/presencial) das Redes,
publicas e privadas do municipio de Sa-
quarema, elaborado por uma Comissao
Intersetorial (saude, assisténcia social e
educacao) de acordo com os protocolos

de enfrentamento a COVID-19.
HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura de Saquarema, em observan-
cia ao Decreto Municipal n°® 1981 de 13
de margo de 2020, que dispbe sobre os
procedimentos a serem adotados na pre-
vencdo da COVID-19, no municipio de
Saquarema, encaminha a este colegiado,
para analise e parecer, o Plano de Retor-
no as aulas hibridas a ser implementado
nas escolas da rede publica e privada de
ensino do Municipio de Saquarema.
ESTUDO

Em marco de 2020, por meio de decretos
Estadual e Municipal, houve a necessida-
de de suspensdo das aulas presenciais,
face as recomendagdes da Organizagéo
Mundial de Saude, para medidas de en-
frentamento do Coronavirus (COVID-19).
A publicacdo da Deliberagdo CEE/RJ n°
376 de 23/03/2020, vem orientar as insti-
tuicbes de ensino integrantes do sistema
estadual de educacéo sobre o desenvol-
vimento e atividades ndo presenciais,

n° 16.236/2018.
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enquanto permanecerem as medidas de
isolamento previstas pelas autoridades.
O Parecer do Conselho Nacional de Edu-
cagao, aprovado em 28/04/2020, orienta
as escolas da educacédo basica e ins-
tituicdes de ensino superior durante a
pandemia. Alertando para a criagdo de
formas, que minimizem os impactos das
medidas de isolamento social na apren-
dizagem dos estudantes, considerando a
longa duracéo da suspenséo das ativida-
des educacionais de forma presencial nos
ambientes escolares.

CONSIDERANDO que o desenvolvimen-
to do efetivo trabalho escolar, por meio de
atividades n&o presenciais, foi uma das
alternativas para reduzir a reposicéo de
carga horaria presencial ao final da situ-
acéo de emergéncia, e permitir que os
estudantes mantenham uma rotina basica
de atividades escolares, mesmo afasta-
dos do ambiente fisico da escola e que
esta medida encontra amparo legal no
Decreto-Lei n° 1.044/1969, o qual prevé a
possibilidade de realizagdo de atividades
fora do ambiente escolar para estudantes
que estejam impossibilitados de frequen-
tar a unidade escolar por conta de risco
de contaminacao direta ou indireta, de
acordo com a disponibilidade e normas
estabelecidas pelos sistemas de educa-
cao.

CONSIDERANDO que a garantia do di-
reito humano a educacéo, encartado no
rol dos direitos fundamentais de natureza
social (art. 6°, CF), representa condigcao
inafastavel para a concretizagao dos fun-
damentos e dos objetivos da Republica
Federativa do Brasil, nos termos definidos
nos art. 1° e art. 3° da Constituicdo Fe-
deral, sobretudo da dignidade da pessoa
humana e da constru¢ao de uma socie-
dade livre, justa e solidaria, baseada no
desenvolvimento nacional e na promogao
do bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminagéo;
CONSIDERANDO que, segundo as dis-
posicbes do art. 205, da Constituicdo
Federal, a educagao é direito de todos
e dever do Estado e da familia, devendo
ser promovida e incentivada com a cola-
boracéo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua quali-

ficagdo para o trabalho;
CONSIDERANDO que, nos termos do
art. 211 c/c art. 24, IX, §1°, da Constitui-
¢ao Federal, a Uniao, os Estados, o Distri-
to Federal e os Municipios dever&o orga-
nizar seus respectivos sistemas de ensino
com base em regime de colaboragéo no
ambito do qual compete a Unido legislar
sobre normas gerais e exercer fungao re-
distributiva e supletiva, visando a garantia
de equalizagao de oportunidades educa-
cionais e do padrao minimo de qualidade
do ensino, mediante assisténcia técnica e
financeira aos Estados, ao Distrito Fede-
ral e aos Municipios, realizada, sobretu-
do, por meio dos servigcos suplementares,
indicados no art. 208, inciso VIl, da Cons-
tituicdo Federal ;

CONSIDERANDO que, em ambito muni-
cipal, o Decreto Municipal 1.981 de 13
de margo de 2020, dispds sobre os pro-
cedimentos a serem adotados para a pre-
vengéo do Coronavirus (Covid-19) e apos
a edicao, decretou situagédo de emergén-
cia em saude publica no Municipio de
Saquarema criando o Gabinete Munici-
pal de Prevengao e Acompanhamento,
com o objetivo de adotar as medidas
preventivas e terapéuticas necessarias
para o enfrentamento da situagao de
saude publica decorrente da pandemia
de Coronavirus (Covid-19);
CONSIDERANDO que o decreto supra-
mencionado, em seu art. 5° suspendeu
as aulas em todos os estabelecimentos
das redes publica e particular de ensi-
no no Municipio, inclusive creches, ini-
cialmente pelo prazo de 15 dias, pror-
rogaveis, caso necessario;
CONSIDERANDO que em 27 de margo
de 2020 foi publicado o Decreto Municipal
n® 1.988, prorrogando por 15 (quinze)
dias o prazo de suspensao das aulas
em todos os estabelecimentos da rede
publica e particular de ensino no Mu-
nicipio de Saquarema-RJ, inclusive cre-
ches, de que trata o art. 5° do Decreto n°
1.981 de 13 de margo de 2020, prorroga-
vel, caso necessario;

CONSIDERANDO que o Decreto Muni-
cipal n® 1.955 suspendeu até o dia 30
de abril as aulas em todos os estabele-
cimentos da rede publica e particular de
ensino no Municipio de Saquarema-RJ,
inclusive creches, sendo prorrogadas as

restricdes/suspensdo de funcionamento
até o dia 07 de maio de 2020, através do
Decreto Municipal n° 2.005, de 29 de
abril de 2020; até o dia 15 de maio através
do Decreto Municipal n° 2.009 de 07 de
maio de 2020; até dia 30 de maio através
do Decreto Municipal n° 2.014 de 15 de
maio; até o dia 07 de junho através do De-
creto Municipal n® 2.016 de 30 de maio
de 2020; até dia 14 de junho através do
Decreto Municipal n° 2.019 de 06 de ju-
nho de 2020;

CONSIDERANDO que a nivel municipal,
no dia 01 de junho de 2020, a Prefeitu-
ra de saquarema apresentou o Plano de
Flexibilizagdo das Medidas Restritivas,
ratificada através do Decreto Municipal
n° 2.020 de 14 de junho de 2020, no qual
utiliza como critério técnico |- taxa de ocu-
pacao dos leitos existentes no Municipio;
II- numero de casos de COVID-19 em re-
cuperagao no Municipio; IlI- taxa de letali-
dade entre os que contrairam COVID-19;
IV- nimero de testes realizados X niumero
de testes confirmados e apresenta en-
quadramentos dos estagios ou fases de
transicao irdo obedecer a seguinte clas-
sificacéo (Faixas de Cores):

| — Faixa Vermelha (Estado de Lockdown);
Il — Faixa Laranja (Estado de isolamento);
Ill- Faixa Amarela (Reabertura gradual);
IV— Faixa Verde (Nova normalidade con-
trolada);

CONSIDERANDO o provavel e significa-
tivo aumento das taxas de abandono e
evasao escolar apds a reabertura das es-
colas, gerado pelo desinteresse ou des-
vinculo eventualmente provocado durante
a suspensao das aulas presenciais;
CONSIDERANDO a necessidade de fis-
calizacdo e acompanhamento continuo
das acgbes de prevencéo e enfretamento
ao contagio pela COVID-19 implementa-
das pela rede publica municipal de en-
sino, e por cada uma de suas unidades
escolares, no sentido de assegurar saude
dos estudantes, o cumprimento ano e car-
ga horaria letivos, o uso de plataformas e
outras tecnologias pedagdgicas, entre ou-
tras medidas, no contexto para a continui-
dade do processo ensino-aprendizagem e
garantia do direito a educacao de todos
os alunos matriculados na rede de ensino;
CONSIDERANDO o estabelecido na lei
9.394/96, Art.23, § 2°. O calendario esco-
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lar devera adequar-se as peculiaridades
locais, inclusive climaticas e econémicas,
a critério do respectivo sistema de ensino,
sem com isso reduzir o numero de horas
letivas, previstas nos artigos 24 (ensino
fundamental e médio) e art. 31 (educagéo
infantil). Cabe lembrar que, a organizacéao
do calendario escolar se d4 de maneira a
serem alcangados os objetivos de apren-
dizagem propostos no curriculo, para
cada uma das séries/anos ofertados pe-
las instituicdes de ensino, e que 0 mesmo
nao esta preso ao ano civil.
CONSIDERANDO o protocolo de retorno
as aulas do Consed que elaborou diretri-
zes nacionais para um protocolo de retor-
no as aulas presenciais.
CONSIDERANDO Parecer CNE/CP N°:
11/2020 aprovado em  7/7/2020 que:
Apoia a tomada de decisbes para o re-
torno as aulas presenciais. Oferece dire-
trizes que orientem o planejamento dos
calendarios e dos protocolos especificos
dos estabelecimentos de ensino, defini-
dos pelas autoridades locais e regionais.
Oferecer sugestdes e recomendacgdes de
cunho organizacional e pedagoégico que
podem ser desenvolvidos pelas escolas e
sistemas de ensino.

CONSIDERANDO o Manual sobre Bios-
seguranca para Reabertura de Escolas
no Contexto da COVID-19 que dispde:
1) Sobre a COVID-19; Il) Sobre a organi-
zagao geral da escola para atividades de
ensino presenciais; Ill) Recomendacdes
gerais para o deslocamento; e V) Suges-
tées para a saude do trabalhador.

PLANO DE RETORNO AS AULAS
PRESENCIAIS

1- INTRODUCAO

A pandemia pelo novo coronavirus (CO-
VID-19), instituiu desafios para educagéo
no Brasil e no mundo. A cidade de Sa-
quarema , ante a situacdo de pandemia
provocado pela COVID- 19, adotando o
protocolo anunciado pela Organizacado
Mundial de Saude - OMS e pelo Ministério
da Saude do Brasil, adotou providéncias
imediatas de prevencdo ao contagio e
ao enfrentamento da propagacao decor-
rente da COVID-19. No dia 13 de margo
foi editado o Decreto n° 1.981/2020, que
dispbe sobre os procedimentos a serem
adotados na prevengéo da COVID-19, no

municipio de Saquarema e, desde entao,
as redes publicas e privadas comegaram
a oferecer aos alunos atividades remotas,
concordadas com a Deliberagédo n° 376
de 23 de marco de 2020 do Conselho
Estadual de Educagédo do Rio de Janei-
ro- CEE/ RJ e Deliberagdo n°05 do CME
de 14 de maio de 2020, e vém se empe-
nhando para manter o prosseguimento
dos estudos dos estudantes da rede de
ensino, sem interagao presencial, mas no
intuito de preservar o vinculo com suas
comunidades escolares.

O presente Plano de Retorno as Aulas
Presenciais foi elaborado em regime de
colaboragéo intersetorial integrando as
areas da educacao, saude e assisténcia
social e seus desdobramentos que sao re-
presentantes da sociedade civil e 6rgéos
municipais, considerando as orientacdes
da OMS, Ministério da Saude, Secretaria
Estadual e Municipal de Saude, Diretrizes
do Protocolo de retorno as aulas presen-
ciais editado pelo Consed, nota técnica do
retorno as aulas presenciais no contexto
da pandemia da COVID-19 editado pela
Fiocruz.

2. PROTOCOLOS SANITARIOS

2.1 - RECOMENDACOES AS EQUIPES
ESCOLARES

[1 Reiniciar as atividades presenciais so-
mente apos determinacéo oficial (Decre-
to) das autoridades governamentais de
Saquarema;

[ Realizar levantamento do quantitativo
total de pessoas na escola;

[1 Realizar levantamento das comorbida-
des apresentadas pelas equipes de pro-
fissionais;

[1 Realizar levantamento sobre as pesso-
as ja testadas na comunidade escolar, po-
sitivos e negativos (alunos, professores,
administrativos, outros da equipe);

[ Capacitar todos os funcionarios, orien-
tando sobre a adequada higienizagéo e
restricdo de contatos fisicos para evitar o
contagio e a transmissao do coronavirus;
[1 Capacitar os funcionarios, orientando
sobre a forma adequada para armazenar
alimentos, confeccionar e servir as refei-
¢bes; Disponibilizar produtos de limpeza
e materiais de desinfecgao;

[1 Realizar limpeza e desinfecgao do am-
biente escolar de acordo com as orienta-
¢bes do manual da ANVISA vigente, pois

é mutavel;

1 Utilizar obrigatoriamente mascara facial
descartavel ou de tecido reutilizavel, com
previsao de substituicdo de acordo com
as orientagdes vigentes ;

1 Utilizar, obrigatoriamente, a mascara
facial descartavel ou de tecido reutilizavel
e o protetor facial de acrilico para profis-
sionais da unidade escolar;

71 Manter termémetro digital ou de infra-
vermelho para afericdo de temperatura
quando necessario;

[l Realizar reunides e formacgdes virtu-
ais para divulgacao dos protocolos, tanto
para os profissionais como para os res-
ponsaveis, considerando os esclareci-
mentos necessarios; Implementar acdes,
pelos meios de comunicagéo, para sen-
sibilizagdo dos estudantes, funcionarios e
pais/ responsaveis;

7 Disponibilizar, sempre que possivel,
manual com nogdes basicas sanitarias e
instrucdes sobre procedimentos relativos
a higiene e comportamentos de seguran-
¢a adequados para a escola e, comparti-
lhar com a comunidade escolar;

71 Garantir a comunidade escolar publi-
cidade permanente das medidas de pre-
vengao a serem adotadas tanto dentro
do estabelecimento de ensino quanto
nas residéncias dos estudantes. Adotar o
estabelecimento de um link da Prefeitura
para avisos, protocolos de seguranga, in-
teracdo com a comunidade, neste tempo
de excepcionalidade;

I Manter a rotina de cuidados a cada mu-
danca de turno com limpeza dos espacgos
fisicos;

71 Orientar toda comunidade escolar so-
bre a importancia do uso de mascaras e a
forma correta de utilizagao;

1 Dedicar atencéo especial aos individu-
0s que pertengam a um dos grupos de
risco, garantindo a observancia da legis-
lagéo vigente sobre esse grupo;

71 Realizar a afericdo da temperatura,
sempre que possivel, das pessoas que in-
gressarem na unidade escolar. Caso seja
identificada temperatura igual ou superior
a 37,8°C, realizar os protocolos orienta-
dos pelas autoridades de saude publica;
71 Promover o isolamento imediato de
qualquer pessoa que apresente os sinto-
mas caracteristicos da COVID-19, orien-
tando-a e a seus familiares, a seguirem
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os procedimentos indicados pelas autori-
dades de saude publica. A mesma devera
ser encaminhada para casa, s6 podendo
retornar a unidade escolar mediante o
cumprimento do protocolo vigente;

1 Organizar escalas para os horarios de
entrada, saida e recreio evitando possi-
veis aglomeracdes;

[ Evitar atividades na rotina da escola
que possam gerar aglomeragoées; Evitar
compartilhamento de quaisquer itens,
como: garrafas e copos de agua, mate-
riais utilizados em atividades pedagogi-
cas, armarios, sendo que o uso de bebe-
douro comunitério sera liberado, apenas,
para abastecimento de garrafas e copos
individuais;

71 Realizar marcagao no refeitério para
que seja respeitado o distanciamento mi-
nimo entre os alunos;

71 Notificar a existéncia de casos confir-
mados de COVID-19 as autoridades de
saude do municipio, imediatamente apos
o conhecimento;

71 Complementar o Projeto Politico-Peda-
gogico da unidade escolar, se necessario,
com a construgdo de regulamentos proé-
prios e protocolos de segurancga, adapta-
dos a nova realidade educacional e social
vigente;

[ Cuidar para que as reunides de pro-
fessores, funcionarios, ou qualquer outra
que se fizer necessaria, sejam realizadas
virtualmente. Ap6s o retorno, que aconte-
¢am, de preferéncia, em area livre e com
0s participantes seguindo os protocolos
orientados pelas autoridades de saude
publica;

71 Desenvolver rotina de treinamento in-
tenso e continuo para as boas praticas
de higiene pessoal e o correto uso de
mascara por toda a comunidade escolar,
entendendo que existem faixas etarias de
alunos com maior dificuldade de seguir
esse procedimento;

1 Desenvolver com os alunos e a comuni-
dade escolar rodas de conversa, mesmo
que virtualmente, para trabalhar as ques-
tdes socioemocionais através de nucleos
de psicologia. Caso as unidades escola-
res ndo possuam tais nucleos, poderdo
realizar parcerias com a area de saude
em seu territorio para minimizar os impac-
tos.

3. RECOMENDAGCOES DE CUIDADOS

COM O ESPACO FISICO E DEMAIS INS-
TALACOES ESCOLARES

3.1- ESPACOS COMUNS

[] Realizar estudos, considerando o dis-
tanciamento minimo de um metro e meio
entre as pessoas em todos os espagos
escolares;

[1 Orientar pais e acompanhantes a evita-
rem aglomeracgbes nas entradas das uni-
dades escolares;

[l Garantir que todos os individuos que
adentrem o espaco fisico da unidade es-
colar lavem as maos com agua e sabao
ou, alternativamente, utilizem alcool gel
70%;

[ Favorecer, sempre que possivel a sai-
da dos alunos, viabilizando a liberagao de
grupos em intervalos seguros de tempo
para evitar aglomeragdes, inclusive de
responsaveis, quando for o caso;

[1 Higienizar as dependéncias da unidade
escolar conforme recomendagao das au-
toridades sanitarias com produtos bacte-
ricidas (agua sanitaria e outros indicados
pelos 6rgaos sanitarios);

[ Disponibilizar dosador suspenso com
alcool gel 70% nos espacos fisicos da
unidade escolar, sob supervisdo de um
profissional da unidade escolar;

[ Limitar a quantidade de pessoas em es-
pacos comuns da unidade escolar, como
recepcdo e secretaria, sinalizando-os
com delimitagcbes claras e, mantendo a
higienizagéo indicada pelos 6rgéos com-
petentes.

3.2- SALAS DE AULA

[1 Retorno gradual das atividades em sala
de aula com percentual reduzido de alu-
nos em sistema de alternancia de acordo
com as orientacgdes vigentes;

[1 Utilizar, se necessario e possivel for,
a divisdo de alunos em subgrupos e em
salas de aula diferentes para garantir o
maior distanciamento possivel, de acordo
com a modalidade e a etapa da Educacao
Basica atendida;

[ Disponibilizar acesso supervisionado
ao alcool gel 70% especialmente em sa-
las de aula;

[l Manter janelas e portas abertas, facili-
tando a circulagao de ar e so6 utilizar o ar
condicionado quando for imprescindivel e
apenas quando a limpeza e desinfeccao
dos filtros dos aparelhos estiverem com-
provadamente em dia.

4. RECOMENDACOES DE PROCEDI-
MENTOS DE DESINFECCAO

71 Promover frequente higienizacdo dos
materiais pedagogicos, especialmente,
utilizados pela Educacéo Infantil, sugerin-
do-se estabelecer rotina de higienizagéo;
1 Providenciar a higienizagdo permanen-
te de mouses e teclados de computado-
res, sugerindo- se estabelecer rotina de
higienizagéo ;

Ll Esvaziar as lixeiras das salas de aula,
banheiros e de outros espacgos, antes de
estarem completamente cheias, sugerin-
do-se estabelecer rotina de limpeza ;

1 Desinfectar e lavar todos os materiais
utilizados na limpeza dos ambientes sem-
pre apos cada ciclo de higienizagao.

5. RECOMENDACOES A COMUNIDADE
ESCOLAR

1 Conscientizar a comunidade da impor-
tancia de se guardar o distanciamento mi-
nimo de um metro e meio entre as pesso-
as em todas as atividades escolares;

(1 Utilizar corretamente méascaras de pro-
tegéo e substitui-las quando necessario;
1 Evitar uso de aderecos pessoais, tais
como brincos, corddes e similares que
possam favorecer a contaminagéo;

1 Orientar os funcionarios para que lavem
as maos, preferencialmente, com agua e
sabéo liquido cada vez que mudarem de
ambiente, forem ao banheiro e antes e
apos as refeigcoes;

1 Priorizar o uso de materiais descarta-
veis de uma maneira geral;

71 Oferecer aos pais, sempre que pos-
sivel, a opcao de enviar lanche de casa
podendo, alternativamente e a critério da
unidade escolar, ser consumido em sala
de aula para evitar a aglomeragéo no re-
feitorio;

71 Promover a construgdo ou adaptacao
de regulamentos proprios e protocolos
de seguranca, adaptados as realidades
das unidades escolares, considerando
a ampla autonomia das mesmas para a
realizacdo de seus Projetos Politico-Pe-
dagogicos.

6. RECOMENDACOES NO USO DE
TRANSPORTE ESCOLAR

1 Organizar para que nos veiculos esco-
lares sejam respeitadas a distancia mini-
ma segura;

1 Uso obrigatério de mascara por todos
0s passageiros, motorista e acompanhan-
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te;

1 Realizar limpeza periddica dos veiculos
do transporte escolar entre uma viagem e
outra, especialmente das superficies co-
mumente tocadas pelas pessoas.

7. PROTOCOLOS PEDAGOGICOS

1 Adotar atividades educacionais presen-
ciais de forma gradual e segura, consoan-
te seus niveis de necessidade e, conside-
rando escalonamento de estudantes a ser
feito com vistas a redugdo do nimero de
estudantes em circulagéo nas dependén-
cias das unidades escolares. A unidade
escolar podera utilizar o ensino em regi-
me de alternancia (remoto/presencial);

71 Desenvolver, sempre que possivel, pla-
no de trabalho domiciliar ou remoto para
os estudantes e professores do grupo de
risco ou aqueles (ou suas familias) que
ndo se sintam confortaveis e seguros
para realizarem as atividades educacio-
nais presenciais na unidade escolar;

71 Manter o processo de aprendizagem
em casa, através da mediacado tecnolo-
gica e outras atividades remotas, mesmo
apos o retorno as atividades em ambiente
escolar, considerando que o escalona-
mento de turmas/séries/modalidades al-
ternara estudantes na escola e em casa;

01 Atribuir aos gestores pelas creches,
com a participagdo do Conselho Escolar o
compromisso de definir, em conformidade
com as orientacbes das autoridades sa-
nitarias, sobre os termos e condigdes de
retorno das atividades;

1 Priorizar o retorno dos alunos concluin-
tes (9° ano e 5° ano Ensino Fundamental
e modalidade EJA), sugerindo-se ampla
e dindmica discussdo do assunto com
vistas ao comprometimento dos alunos,
como protagonistas, para que se tornem
referéncia a alunos mais jovens no cum-
primento as normas sanitarias;

71 Realizar atividades de acolhimento no
retorno as atividades presenciais com o
objetivo de colaborar com os alunos no
enfrentamento das dores emocionais e os
aprendizados ocorridos durante o isola-
mento social;

1 Realizar formagéao de grupos de discus-
sdo entre os professores sobre os desa-
fios encontrados e formas de resolvé-los;
71 Realizar, em um segundo momento,
avaliacdo diagnostica para identificar défi-
cit na aprendizagem e encaminhar, quan-

do necessario, para o reforgo escolar;

[1 Observar os casos de ansiedade e/ou
angustia e procurar desenvolver com a
equipe diretiva e nucleos de psicologia da
propria rede, atividades para minimizar os
impactos. Caso a unidade ndo possua nu-
cleos de psicologia, realizar, se possivel,
com a area de saude no municipio;

[1 Realizar atividades de desenvolvimento
das chamadas “competéncias socioemo-
cionais”, tais como a resiliéncia, a adap-
tabilidade, a confianca e a tolerancia ao
estresse e a frustracao;

[l Priorizar esportes individuais nas au-
las de Educacéo Fisica evitando contatos
fisicos;

[ Evitar atividades fora do espaco esco-
lar, como aulas-campo;

[ Implementar rotina de busca ativa dos
alunos que néo retornarem as atividades
presenciais. Deve -se iniciar a busca an-
tes do retorno, a partir da ndo participa-
¢ao do estudante nas atividades remotas
propostas;

[ Realizar diagnosticos frequentes para
identificacdo  precoce dos estudantes
com maior risco de evaséo;

[1 Comunicar aos pais e responsaveis 0s
novos protocolos de limpeza e protecéo a
saude que serdo adotados nas unidades
escolares.

8. PARTICIPACAO

SMEC- SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

CME- CONSELHO MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO /SAQUAREMA

ESCOLAS PRIVADAS- REPRESENTAN-
TE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

CONSELHO TUTELAR

PAIS E RESPONSAVEIS- REPRESEN-
TANTE

SECREATRIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO SOCIAL

DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR
MUNICIPAL

DIRETOR DE CRECHE MUNICIPAL
CMDCA- CONSELHO MUNICIPAL DE
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE

ARTICULAGCAO MUNICIPAL DOS CON-
SELHOS ESCOLARES

CONSELHO DE MUNICIPAL DE ALI-
MENTAGAO ESCOLAR

CONSIDERAGOES FINAIS
Verificamos no Plano de Retorno as aulas
presenciais apresentado pela Secretaria
Municipal de Educacéo, elaborado por
uma Comisséo Intersetorial (saude, assis-
téncia social e educagéo) esta em con-
sonancia com a legislacédo vigente, acao
que visa o retorno gradual as atividades
presenciais, de forma hibrida, garantindo
assim direito a educagdo sem negligen-
ciar a saude dos estudantes e profissio-
nais da educacao.

Il. VOTO DA COMISSAO

Nos termos deste parecer, a Comissao
submete ao Conselho Pleno a aprova-
¢ao de Orientagbes Educacionais para a
Realizacdo de Aulas e Atividades Peda-
gogicas Presenciais e Nao Presenciais,
quando definido o retorno gradual as au-
las, de acordo com as autoridades sani-
tarias locais, em razado da pandemia da
COVID-19.

Saquarema, 31 de agosto de 2020.

Késia Antunes de Brito Silva- Presidente
Diony Fernandes dos Santos — Relator
lara Salviano

Patricia da Silva Oliveira

Sandra Farias Miranda de Ferreira

Il - DECISAO DO CONSELHO PLENO
O Conselho Pleno aprova, por unanimida-
de, o voto da Comissao. Sala das reuni-
oes, em 31 de agosto de 2020.

Gessildo Mendes Junior

Presidente do Conselho Municipal de
Educacgéao - Decreto n° 1.720/2017
Saquarema — RJ

CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAC}AO - PARECER 03/2020
Aprecia a continuacao do Plano de Agéo
Pedagdgica da rede publica municipal do

Ensino de Saquarema

PLANO DE AGAO PEDAGOGICA
De acordo com a Deliberacdo CEE 376-
23/03/2020, que orienta as Instituicdes
integrantes do Sistema Estadual de En-
sino do estado do Rio de Janeiro sobre
o desenvolvimento das atividades escola-
res ndo presenciais, em carater de excep-
cionalidade e temporalidade, enquanto
permanecerem as medidas de isolamento
previstas pelas autoridades estaduais na
prevencédo e combate ao Coronavirus —
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COVID-19.

A Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura do Municipio de Saquarema/RJ,
no uso de suas atribui¢cdes legais, aca-
tando o Decreto Municipal n°® 1981 de 13
de margo de 2020, que dispbe sobre os
procedimentos a serem adotados para a
prevencéo do Coronavirus - Covid 19, no
Municipio de Saquarema, precisamente o
artigo 5° deste, com suspensdo das au-
las e com Plano de Agédo Pedagdgica im-
plementado, devidamente aprovado pelo
Conselho Municipal de Educacao de Sa-
quarema- CME, na Deliberagao 05/2020
de 14 de maio de 2020, que em seu Art.
2° propde: “[...] exclusivamente, neste pe-
riodo de excepcionalidade, as unidades
poderdo realizar reposi¢édo de carga ho-
raria, com atividades domiciliares, através
de material didatico impresso com orien-
tacbes pedagdgicas distribuidas aos alu-
nos, plataformas virtuais de ensino, redes
sociais, blogs, programas de televiséo en-
tre outros”. E ainda, Considerando o Pa-
recer 05/2020 do Conselho Nacional de
Educacao- CNE, que fixou entendimentos
sobre a reorganizacéo do calendario es-
colar e dispOs que atividades escolares,
quando do retorno, deverdo considerar
as competéncias e os objetivos de apren-
dizagem, o retorno gradual das aulas,
necessidade de avaliagdo diagndstica e
reforco escolar, com programa de revisao
das atividades ofertadas de forma remota,
avaliacdo da aprendizagem, sempre con-
siderados os protocolos sanitarios exigi-
veis no calendario Escolar .
Considerando a Deliberagcdo do CME
05/2020, o Parecer 05/2020 do CNE e
também, o Parecer 011/2020 do CNE,
aprovado em 07 de julho de 2020, com
orientagbes Educacionais para realizagédo
de aulas e atividades pedagodgicas pre-
senciais e ndo presenciais no contexto
da Pandemia, e a Lei n® 14.040 de 18 de
agosto de 2020, que estabelece normas
educacionais excepcionais a serem ado-
tadas durante o estado de calamidade pu-
blica reconhecido pelo Decreto Legislativo
n° 6 de 20 de margo de 2020; altera a Lei
n°®11.947 de 16 de junho de 2009, em seu
Art. 2° paragrafo 4° e 5° que estabelece
sobre o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas ndo presenciais e o computo
das atividades como parte do cumprimen-

to da carga horaria. Apresentamos os se-
guintes aspectos a serem apreciados por
este Conselho Municipal de Educacéo,
como estratégias para o cumprimento do
calendario escolar de 2020 e a elabora-
¢éo do ano letivo de 2021, quanto:
Avaliagao do estudante , seguindo o cum-
primento do calendario letivo de 2020,
que até o presente momento as ativida-
des pedagdgicas nédo presenciais foram
adotadas como computo da carga hora-
ria, por meio da ferramenta pedagdgica
impressa (apostila) e uso da mediacao
digital com orientacdes pedagodgicas e
apoio de interacédo entre professor e es-
tudante. Pretende-se acatando o Parecer
011/2020 quanto: “[...] na articulagéo de
acles para mitigar os efeitos da pandemia
no processo de aprendizagem, evitando o
aumento da reprovacao e da evasao que
poderdo ampliar as desigualdades educa-
cionais existentes”, aplicar instrumentos
avaliativos formativos, debrugado sobre
os conteudos de atividades pedagdgicas
domiciliares aplicados em atividade remo-
ta, excepcionalmente durante este perio-
do de pandemia. Serdo enviados aos es-
tudantes atividades avaliativas impressas,
que deverao ser elaboradas pautadas nos
conteudos das apostilas referente ao 1° e
2° trimestre, correspondente ao 1° ciclo,
corrigidas pelo corpo docente da unidade
escolar. Estas avaliagbes realizadas pelos
alunos, de forma remota, serdo entregues
a unidade escolar junto com apostila refe-
rente ao ciclo. Perdurando esta situagao
de suspensdo das aulas durante todo o
3° trimestre, 0 mesmo critério estratégico
pretende-se ser aplicado, um 2° ciclo. As
avaliagbes deverao estar em concordan-
cia com as recomendacdes do item 2.16
do Parecer CNE/CP n°05/2020, e também
o item 5 do parecer 011/2020, que reco-
menda:

Sugere-se também que os sistemas de
ensino desenvolvam instrumentos ava-
liativos que possam subsidiar o trabalho
das escolas e dos professores, tanto no
periodo de realizagéo de atividades peda-
gogicas ndo presenciais como no retorno
as aulas presenciais, a saber:

. criar, durante o periodo de atividades
pedagdgicas ndo presenciais, uma lista
de exercicios que contemplam os conte-
udos principais abordados nas atividades

remotas;

.. criar materiais vinculados aos conteu-
dos estudados: cartilhas, roteiros, histéria
em quadrinhos, mapas mentais, cartazes;
[...] exercicios avaliativos.

... Monitoramento: mapeamento das con-
dicbes de acesso dos alunos as ativida-
des ndo presenciais e levantamento dos
estudantes que n&o tiveram acesso as
atividades e, quando possivel, recomen-
da-se uma avaliagdo formativa do proces-
so de aprendizagem durante o periodo de
isolamento;

Quanto ao atendimento da Educacéo Es-
pecial (alunos com deficiéncia/transtornos
de aprendizagem), a aplicabilidade das
avaliagcdes seguirdo as mesmas orienta-
¢bes, de forma remota, sendo adaptadas
de acordo com as apostilas. Aqueles,
estudantes que s&o publico alvo da Edu-
cagao Especial, continuardo sendo ava-
liados mediante relatérios de acompanha-
mento quanto as atividades adaptativas e
ludicas sugeridas.

Excepcionalmente , o Conselho de Clas-
se , sera realizado conforme acordado
pela unidade escolar com o corpo docen-
te, de forma remota ou presencial com
pequenos grupos, assegurando todo o
protocolo de normas de seguranga sani-
taria vigente.

Quanto a recuperagdo dos conteudos
ofertados ao estudante, de forma remota,
durante o ano letivo de 2020, perduran-
do a pandemia, pretende-se realizar uma
avaliacdo diagndstica no retorno as aulas
para realizar ao longo do ano letivo de
2021 uma reorganizagao curricular que
possibilite desenvolver a recuperagao
destes conteudos, como cita o parecer do
CNE 011/2020, item 6, 3.b :

...realizar uma avaliagdo diagnostica de
cada crianga por meio da observagdo do
desenvolvimento em relagdo aos objeti-
vos de aprendizagem e habilidades que
se procurou desenvolver com as ativida-
des pedagogicas nédo presenciais e cons-
truir um programa de recuperagdo, caso
necessario, para que todas as criangas
possam desenvolver, de forma plena, o
que é esperado de cada uma ao fim de
seu respectivo ano letivo. Os critérios e
mecanismos de avaliagdo diagnéstica
deveréo ser definidos pelos sistemas de
ensino, redes de escolas publicas e parti-
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culares, considerando as especificidades

do curriculo proposto pelas respectivas

redes ou escolas;

Ainda em concordancia com o parecer

011/2020 do CNE item 5, informamos a ’

este CME, que a SMEC esta realizan- O PO n a Vl r\us
do uma revisdo de conteudos previstos C O

contemplados no planejamento curricular

do ano letivo 2020 para reorganizacdo do C h e 0 u a 0 B r\a S | |
planejamento curricular de 2021, o que g

posteriormente sera promovido o envolvi-

mento da comunidade escolar, ainda que E a 0 ra 9

de forma remota, conforme orientacdes

do parecer citado:

Flexibilizac&o Curricular e Académica: re-
visdo do curriculo proposto e selegdo dos
objetivos ou marcos de aprendizagem
essenciais previstos para o calendario es-
colar de 2020-2021; foco nas competén-
cias leitora e escritora, raciocinio l6gico
matematico, comunicagdo e solugéo de
problemas. Planejar periodo integral ou
carga horaria maior para o ano escolar de Y Lave as maos com frequénci,

2020-2021; planejamento curricular para g_ ¢ com dgua e sah@o, ou entdo

Ao tossir ou espirrar, cubra nariz e
boca com lengo ou com a brago, e
cumprir objetivos de aprendizagem n&o higienize com alcool em gel 70%. ndo com as maos.

oferecidos em 2020.

DECISAO DO CONSELHO PLENO :
O Conselho Pleno, apés analise do docu- 1 G fisic com outras pessoas
mento, aprova por unanimidade a conti- : e fique em casa até melhorar.
nuacdo do Plano de Agdo da Secretaria ;
Municipal de Educagao e Cultura- SMEC.
Sala das reunides do CME, em 15 de se-
tembro de 2020.
Gessildo Mendes Junior T 1

Evite tocar olhos, nariz e hoca com
as mdos ndo lavadas. Antes de
tocar, lave sempre as méos como j
indicado.

Se estiver doente, evite contato

Néo compartilhe objetas de uso Evite aglomeracdes e
pessoal, como talheres, toalhas, mantenha os ambientes
pratos e copos. ventilados.

Presidente do Conselho Municipal de
Educagao
Decreto n° 1.720/2017 - Saquarema

Como o coronavirus (COVID-19)

e transmitido?

VOOWO E

Receba alertas de
risco de desastres
no seu celular

Mande um SMS
para 40199 com
o seu CEP

Goticulas Espirro Tosse Catarro Togue ou Objetos
de saliva aperto de mao  infectados

E gratuito!

II\IFI]RMAI}I]ES POR TELEFONE / WHATSAPP: (22) 99780-3326
ESTE NUMERD ATENDERA DUVIDAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 09 AS 17 HORAS.

Type message
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