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A Prefeitura de Saquare-
ma realizará, nos dias 30 e 
31 de março, o evento “Ação 
Mulher” para marcar o encer-
ramento das comemorações 
do Mês Internacional da 
Mulher. Das 10h às 17h, na 
Praça de Santo Antônio, em 
Bacaxá, a Prefeitura ofertará 
diversos serviços gratuitos 
à população, especialmente 
ao público feminino.

Os seguintes serviços serão 
disponibilizados durante o 
evento:

Secretaria da Mulher: Pa-
lestra com psicólogas, advo-
gadas e assistentes sociais 
sobre violência doméstica e 
autoestima da mulher; corte 
de cabelo, manicure, desig-
ner de cabelo, massagem e 
tranças.

Secretaria de Desenvolvi-
mento Social: Atendimen-
tos do CRAS e do CREAS.

Secretaria de Agricultura:  
Distribuição de mudas nati-
vas da Mata Atlântica.

Secretaria de Saúde: Emis-
são de Cartão do SUS; Tes-
te Rápido das IST’s; Aten-
dimento com nutricionista, 
fonoaudiologista, ginecolo-
gista, dermatologista e fisio-
terapeuta, além de aferição 
de pressão arterial e glicose.

Secretaria de Cultura: Dan-
ça, com o professor Sergi-
nho.

DETRAN-RJ: Agendamen-
tos de serviços como identi-
dade; agendamento da Re-
ceita Federal, segunda via 
de CPF. Primeira e segunda 
vias do Título de Eleitor, atu-
alização de dados e emissão 
de multas (TER-RJ). Entra-
da no Seguro Desemprego, 
recursos de processos, re-
tirada de pendências, Car-
teira de Trabalho, abertura, 
parcelamento, declaração, 
encerramento e emissão de 
Guias do MEI – (Ministério 
do Trabalho). Agendamentos 
do INSS.

“Estamos encerrando o mês 
com um grande evento de 
ação social para os saqua-

rem

renses, principalmente as 
mulheres da nossa cidade. 
Concentramos em um único 
local os principais serviços 
demandados pela popula-
ção. Tenho a certeza de que 
isso facilitará a vida de mui-
tas pessoas”, informou a Se-
cretária Municipal da Mulher, 
Márcia Azeredo.

Organizado pela Secretaria 
Municipal da Mulher, o “Ação 
Mulher” conta com o apoio 
das secretarias municipais 
de Saúde, Cultura, Agricultu-
ra e Desenvolvimento Social, 
além do DETRAN-RJ.

AÇÃO SOCIAL MARCA O ENCERRAMENTO DO 
MÊS DA MULHER EM SAQUAREMA
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COMISSÃO PERMANENTE DE 
LICITAÇÃO AVISO DE ADIAMENTO 

SINE DIE DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA 

Nº 001/2022
O Presidente da CPL do Município de 
Saquarema, informa aos interessados na 
participação da Concorrência Pública n° 
001/2022 o Adiamento Sine Die do certa-
me.
Objeto: contratação de empresa para 
execução dos serviços de coleta tradi-
cional e conteinerizada com transporte 
dos resíduos sólidos domiciliares; coleta, 
transporte, tratamento, trituração e dispo-
sição final de resíduos de saúde; coleta 
e transporte de inservíveis e volumosos; 
desobstrução de redes e galerias pluviais; 
e remediação e operação de aterro con-
trolado, conforme processo administrativo 
nº 17.142/2021.
Obs.: O adiamento se dá por determina-
ção do Tribunal de Contas do Estado do 
Rio de Janeiro (TCE/RJ).
Saquarema, 28 de março de 2022.
Samuel Aranda Neto.
Presidente da CPL

ERRATA Nº 004/2022 - CHAMADA 
PÚBLICA nº 001/2022 – PARA SE-
LEÇÃO DE INTERESSADOS EM 
PARTICIPAR DAS OFICINAS LI-
VRES DE ARTES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA DE SA-

QUAREMA
Processo n° 638/2022.
Onde-se lê:
6. DO CALENDÁRIO DO EDITAL
Resultado Final – 08/04/2021. 
Leia-se:
6. DO CALENDÁRIO DO EDITAL  

Resultado Final – 08/04/2022.
Onde-se lê:
TERMO DE ERRATA N° 003/2022 – CHA-
MADA PÚBLICA N°002/2022 
Leia-se:
TERMO DE ERRATA N° 003/2022 – CHA-
MADA PÚBLICA N° 001/2022 
Saquarema, 28 de março de 2022.
Manoel Vieira Gomes Junior.
Secretário Municipal de Cultura

CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 0057/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2021
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Felipe Fernandes Ribei-
ro, CPF 057.037.187-24.
Objeto: Contrato Administrativo para 
Admissão de Pessoal, para prestação 
de serviços de Professor MG-2D Língua 
Portuguesa, em regime especial de direito 
administrativo, para atender necessidade 
temporária de excepcional interesse pú-
blico, na forma do inciso IX, do art. 37, da 
CRFB/88, das Lei Municipal nº 2.055 de 
09 de março de 2021, sendo suas dispo-
sições regidas, ainda, pelo edital do Pro-
cesso Seletivo Simplificado nº 001/2021.
Vigência: Início em 16/02/2022 e término 
em 09/03/2022. 
Remuneração: R$ 2417,19 (Dois mil 
quatrocentos e dezessete reais e dezeno-
ve centavos.).
Data de Assinatura: 16/02/2022.
Antonio Alves Peres
Secretário Municipal de Educação

ERRATA AO EXTRATO DE 1º 
TERMO ADITIVO DE PRORROGA-
ÇÃO AO CONTRATO Nº 0103/2021
No Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Saquarema, Edição nº 852, de 15 de 
março de 2022.
Processo Seletivo nº 001/2021
Partes: Município de Saquarema e Darle-

ne Porto Nascimento.
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0103/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Onde se lê:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0103/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0103/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Leia-se:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0104/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0103/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Saquarema, 24 de março de 2022. 
Antonio Peres Alves.
Secretário Municipal de Educação.

ERRATA AO EXTRATO DE 1º 
TERMO ADITIVO DE PRORROGA-
ÇÃO AO CONTRATO Nº 0008/2021
No Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Saquarema, Edição nº 852, de 15 de 
março de 2022.
Processo Seletivo nº 001/2021
Partes: Município de Saquarema e Flavia 
Rocha de Oliveira.

 AVISOS, EDITAIS, 
 EXTRATOS E TERMOS 
 DE CONTRATO

 SECRETARIA MUNICIPAL 
 DE CULTURA

 SECRETARIA MUNICIPAL 
 DE ADMINISTRAÇÃO, 
 RECEITA E TRIBUTAÇÃO
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Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0008/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Onde se lê:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0008/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0008/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Leia-se:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0125/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0125/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Saquarema, 24 de março de 2022. 
Antonio Peres Alves.
Secretário Municipal de Educação.

ERRATA AO EXTRATO DE 1º 
TERMO ADITIVO DE PRORROGA-
ÇÃO AO CONTRATO Nº 0110/2021

No Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Saquarema, Edição nº 852, de 15 de 
março de 2022.
Processo Seletivo nº 001/2021
Partes: Município de Saquarema e Jessi-
ca da Silva Antunes.
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-

trativo Nº 0110/2021, para prorrogação do 
prazo de vigência do contrato para a pres-
tação de serviços de Professor MG-1A, 
desempenhado junto à Secretaria Munici-
pal de Educação, com base no art. 2º da 
Lei Municipal nº 2.055 de 09 de março de 
2022, onde prorroga até 09 de março de 
2022 os contratos temporários dos Pro-
fessor MG-1A de que trata a Lei nº 2.055 
de 09 de março de 2021.
Onde se lê:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0110/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0110/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Leia-se:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0140/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0140/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Saquarema, 24 de março de 2022. 
Antonio Peres Alves.
Secretário Municipal de Educação. 

ERRATA AO EXTRATO DE 1º 
TERMO ADITIVO DE PRORROGA-
ÇÃO AO CONTRATO Nº 0227/2021
No Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Saquarema, Edição nº 852, de 15 de 
março de 2022.
Processo Seletivo nº 001/2021
Partes: Município de Saquarema e Ro-
berta Cristina Moreira Betazze de Moura.
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0227/2021, para prorrogação 

do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Onde se lê:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0227/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0227/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Leia-se:
EXTRATO DE 1º TERMO ADITIVO DE 
PRORROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 
0127/2021
Objeto: Aditamento ao Contrato Adminis-
trativo Nº 0127/2021, para prorrogação 
do prazo de vigência do contrato para a 
prestação de serviços de Professor MG-
-1A, desempenhado junto à Secretaria 
Municipal de Educação, com base no 
art. 2º da Lei Municipal nº 2.055 de 09 de 
março de 2022, onde prorroga até 09 de 
março de 2022 os contratos temporários 
dos Professor MG-1A de que trata a Lei nº 
2.055 de 09 de março de 2021.
Saquarema, 24 de março de 2022. 
Antonio Peres Alves.
Secretário Municipal de Educação.

CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 0162/2021

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2021
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Natalia da Silva Amorim, 
CPF 155.659.507-75.
Objeto: Contrato Administrativo para 
Admissão de Pessoal, para prestação 
de serviços de Professor MG-1A, em re-
gime especial de direito administrativo, 
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para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, na forma 
do inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das 
Lei Municipal nº 2.055 de 09 de março de 
2021, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2021.
Vigência: Início em 20/09/2021 e término 
em 31/12/2021. 
Remuneração: R$ 1.859,38 (um mil, oito-
centos e cinquenta e nove reais e trinta e 
oito centavos).
Data de Assinatura: 20/09/2021.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Secretária Municipal de Educação
*Omitido do Diário Oficial de Saquarema, 
Edição n° 740, de 30 de setembro de 2021

PORTARIA SMART Nº 062 
DE 28 DE MARÇO DE 2022

O Secretário Municipal de Administra-
ção, Receita e Tributação, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas 
pela Portaria nº 746/2017.
Considerando o que dispõe a redação 
do Art. 128 da Lei nº 97/1993.
RESOLVE:
Conceder Licença-prêmio a(o) servi-
dor(a) municipal Fernando Ricardo Ro-
drigues Vieira, matrícula nº 63150, lota-
do(a) na Secretaria Municipal de Saúde, 
por 90 (noventa) dias durante o período 
de 01/06/2022 a 29/08/2022, conforme o 
Processo nº 20068/2021.
Saquarema, 28 de março de 2022.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração,
Receita e Tributação

PORTARIA SMART Nº 063 
DE 28 DE MARÇO DE 2022

O Secretário Municipal de Administra-
ção, Receita e Tributação, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas 
pela Portaria nº 746/2017.
Considerando o que dispõe a redação 
do Art. 128 da Lei nº 97/1993.
RESOLVE:
Conceder Licença-prêmio a(o) servidor(a) 
municipal Luis Paulo Bravo de Souza 
Reis Cotrim, matrícula nº 56715, lota-
do(a) na Secretaria Municipal de Saúde, 
por 90 (noventa) dias durante o período 
de 01/05/2022 a 29/07/2022, conforme o 
Processo nº 4009/2022.

Saquarema, 28 de março de 2022.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração,
Receita e Tributação

PORTARIA SMART Nº 064 
DE 28 DE MARÇO DE 2022

O Secretário Municipal de Administra-
ção, Receita e Tributação, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas 
pela Portaria nº 746/2017.
Considerando o que dispõe a redação 
do Art. 128 da Lei nº 97/1993.
RESOLVE:
Conceder Licença-prêmio a(o) servidor(a) 
municipal Zaira Mercadante Medeiros 
Thome, matrícula nº 67938, lotado(a) 
na Secretaria Municipal de Saúde, por 
90 (noventa) dias durante o período de 
01/06/2022 a 29/08/2022, conforme o 
Processo nº 4010/2022.
Saquarema, 28 de março de 2022.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração,
Receita e Tributação

PORTARIA SMART Nº 065 
DE 28 DE MARÇO DE 2022

O Secretário Municipal de Administra-
ção, Receita e Tributação, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas 
pela Portaria nº 746/2017.
Considerando o que dispõe a redação 
do Art. 128 da Lei nº 97/1993.
RESOLVE:
Conceder Licença-prêmio a(o) servidor(a) 
municipal Tayane Cristina Venancio Mi-
randa, matrícula nº 7561, lotado(a) na 
Secretaria Municipal de Educação, por 
90 (noventa) dias durante o período de 
27/03/2022 a 24/06/2022, conforme o 
Processo nº 5070/2022.
Saquarema, 28 de março de 2022.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração,
Receita e Tributação

PORTARIA SMART Nº 066 
DE 28 DE MARÇO DE 2022

O Secretário Municipal de Administra-
ção, Receita e Tributação, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas 
pela Portaria nº 746/2017.
Considerando o que dispõe a redação 
do Art. 114 da Lei nº 97/1993, alterado 

pela Lei nº 836/2006.
RESOLVE:
Conceder Licença à Gestante a servidora 
municipal Suelem de Oliveira Silva, ma-
trícula nº 882100, lotada na Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social, 
por 180 (cento e oitenta) dias com data 
retroativa a 02/03/2022, que se estenderá 
até 28/08/2022, conforme o Processo nº 
5073/2022.
Saquarema, 28 de março de 2022.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração,
Receita e Tributação

PORTARIA SMART Nº 067 
DE 28 DE MARÇO DE 2022

O Secretário Municipal de Administra-
ção, Receita e Tributação, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas 
pela Portaria nº 746/2017.
Considerando o que dispõe a redação 
do Art. 114 da Lei nº 97/1993, alterado 
pela Lei nº 836/2006.
RESOLVE:
Conceder Licença à Gestante a servidora 
municipal Sara Moraes da Silva, matrícula 
nº 7480, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, por 180 (cento e oitenta) dias 
com data retroativa a 22/03/2022, que se 
estenderá até 17/09/2022, conforme o 
Processo nº 5153/2022.
Saquarema, 28 de março de 2022.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração,
Receita e Tributação

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0193/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Angelica de Almeida Naza-
reth, CPF: 105.921.657-44.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
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Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0194/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Maria Jose de Freitas, 
CPF: 001.201.317-06.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0195/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Camila Paiva da Silva, 
CPF: 116.579.187-00.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 

ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0196/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Camila de Carvalho Bar-
ros, CPF: 115.838.927-29.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-2D Matemática, 
em regime especial de direito administra-
tivo, para atender necessidade temporária 
de excepcional interesse público, na for-
ma do inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, 
das Lei Municipal nº 2.193 de 16 de fe-
vereiro de 2022, sendo suas disposições 
regidas, ainda, pelo edital do Processo 
Seletivo Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 3.220,67 (Três mil 
duzentos e vinte reais e sessenta e sete 
centavos) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0197/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Georgianna Silva dos San-
tos, CPF: 993.094.403-68.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-2D Ciências, 
em regime especial de direito administra-
tivo, para atender necessidade temporária 
de excepcional interesse público, na for-
ma do inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, 
das Lei Municipal nº 2.193 de 16 de fe-

vereiro de 2022, sendo suas disposições 
regidas, ainda, pelo edital do Processo 
Seletivo Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 3.220,67 (Três mil 
duzentos e vinte reais e sessenta e sete 
centavos) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0198/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Wanessa Mafra dos San-
tos, CPF: 126.505.087-28.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0199/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Roziane Silva Oliveira 
CPF: 121.976.797-24.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
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Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0200/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Neilla Bueno Pereira Car-
valho Rosa, CPF: 140.272.227-33.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0201/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Ariane dos Santos Viana, 
CPF: 140.668.107-56.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 

inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0202/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Claudia Luce Magno de Al-
meida Dativo, CPF: 854.520.097-87.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0203/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Joana Carvalho de Mora-
es, CPF: 523.514.597-68.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-

cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0204/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Dayana de Sousa Fernan-
des, CPF: 130.252.617-06.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0205/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Patricia Peixoto de Olivei-
ra, CPF: 054.914.517-62.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
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atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0206/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Luana Dias de Abreu, 
CPF: 103.676.187-88.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0208/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Dandara da Silva Marinho, 
CPF: 163.292.227-46.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 

especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 0209/2022

Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2022
Contratante: Município de Saquarema, 
CNPJ: 32.147.670/0001-21.
Contratado(a): Victoria Bandeira Bastos, 
CPF: 148.248.597-36.
Objeto: Contrato Administrativo para Ad-
missão de Pessoal, para prestação de 
serviços de Professor Mg-1A, em regime 
especial de direito administrativo, para 
atender necessidade temporária de ex-
cepcional interesse público, na forma do 
inciso IX, do art. 37, da CRFB/88, das Lei 
Municipal nº 2.193 de 16 de fevereiro de 
2022, sendo suas disposições regidas, 
ainda, pelo edital do Processo Seletivo 
Simplificado nº 001/2022.
Vigência: Início em 21/03/2022 e término 
em 31/12/2022.
Remuneração: R$ 2.477,44 (Dois mil qua-
trocentos e setenta e sete e quarenta e 
quatro centavos.) 
Data de Assinatura: 21/03/2022.
Antonio Peres Alves
Secretário Municipal de Educação.

EXTRATO DE TERMO DE 
DESIGNAÇÃO DE FISCAL

 DE CONTRATO
Processo Administrativo nº 173/2021.
Contrato nº 01/2022.

Objeto: Prestação de Serviços de 
Monitoramento em tempo real, 24 horas, 
com acionamento por sistema de alarme 
e instalação de duas câmeras em locais 
estratégicos determinados pelo IBASS, 
incluindo a locação e manutenção, na 
forma do Termo de Referência.
1. Termo de designação de servidor para 
acompanhamento e fiscalização da exe-
cução do contrato acima mencionado, 
nos termos do art. 67, da Lei 8666, de 21 
de junho de 1993.
2. Fica designada a servidora Gabriela 
Alves de Araújo, matrícula 66176-1, para 
exercer a função de fiscal do Contrato n° 
01/2022, do processo administrativo nº 
173/2021.
3. Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificação da conformida-
de da prestação do serviço, obra ou do 
fornecimento do objeto, a fim de que as 
normas que regulam a relação contratual 
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro próprio as ocorrências e 
reportando-se à autoridade competente, 
quando necessária alguma providência 
que não esteja ao seu alcance.
Saquarema, 25 de março de 2022.
Nilmar Epaminondas a Silva
Presidente do IBASS

 IBASS
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