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SAQUAREMA SE DESTACA EM AVALIACAO
DO PROGRAMA PREVINE BRASIL

Saquarema foi destaque por
seu desempenho no Previne
Brasil, programa do Minis-
tério da Saude. No primei-
ro quadrimestre de 2022, o
municipio apresentou uma
grande evolugao no indica-
dor sintético final (ISF), con-
quistando o primeiro lugar
entre as cidades da Baixada
Litoranea e da Regido Me-
tropolitana 2, tendo o melhor
desempenho na Atencao
Basica. Com a 6tima pontu-
acao, Saquarema também
conquistou o sétimo lugar
entre os 92 municipios do
Estado.

Criado em novembro de
2019 pelo Ministério da Sau-
de, o Programa € um novo
modelo de financiamento e
altera algumas formas de
repasse das transferéncias
para 0s municipios, que pas-
sam a ser distribuidas com
base em trés componentes:
capitacdo ponderada, paga-
mento por desempenho e
incentivo para acoes estraté-
gicas.

O Indicador Sintético Final
(ISF), que soma o desem-
penho dos sete indicadores
priorizados para aquele ano
no Previne, indica a posicao
e a analise final sobre o ser-
vico prestado a populagao
pela Atencdao Primaria em
Saude (APS).

Os indicadores s&o: propor-
¢ao de gestantes com pelo
menos seis consultas de pré
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Programa Previne Brasil mede a qualidade da saude basica/primaria no pais

-natal realizadas; proporg¢ao
de gestantes com realizagao
de exames para sifilis e HIV;
proporgao de gestantes com
atendimento  odontoldgico;
cobertura de exame citopa-
tologico; percentual de pes-
soas hipertensas com pres-
sao arterial aferida em cada
semestre; percentual de dia-
béticos com solicitagcao de
hemoglobina glicada; e co-
bertura vacinal de Poliomie-
lite e de Pentavalente.

“‘Estar nas primeiras posi-
cdes é um estimulo pra cada
vez mais termos essa com-
preensao de que a Atencao
Primaria em Saude € de ex-
trema importancia e a en-
trada principal pra rede de
atencdo a saude” - disse a
Prefeita, Manoela Peres.

O Previne Brasil equilibra va-
lores financeiros "per capita"

referentes a populacédo efe-
tivamente cadastrada nas
equipes de Saude da Familia
(eSF) e de Atencgao Primaria
(eAP), com o grau de de-
sempenho assistencial das
equipes.
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ATOS DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N° 73

DE 14 DE JUNHO DE 2022
Dispde sobre extingdo do Programa Sor-
riso Feliz, criado pela Lei n°® 1.681 de 24
de abril de 2018; sobre a extingdo do Pro-
grama Olhar, criado pela Lei n°® 1.743 de
08 de novembro de 2018; e transforma os
cargos em comissao criados pelas men-
cionadas Leis.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica extinto o Programa Sorriso Fe-
liz, criado pela Lei n® 1.681 de 24 de abril
de 2018 e o Programa Olhar, criado pela
Lei n® 1.743 de 08 de novembro de 2018,
sendo absorvidos por acgdes e politicas
existentes.
Art. 2° Os Cargos Comissionados do Exe-
cutivo — CCE, criados pela Lei n° 1.681
de 24 de abril de 2018 e pela Lei n°® 1.743
de 08 de novembro de 2018, ficam trans-
formados em 23 (vinte e trés) Cargos
Comissionados do Executivo, Simbolo
CCE-7, de Assistente de Procedimento
Administrativo, com a atribui¢do de assis-
tir os superiores hierarquicos, executar as
atividades administrativas por eles deter-
minadas e acompanhar os procedimentos
administrativos.
Art. 3° As despesas decorrentes da apli-
cacgao da presente Lei Complementar se-
rdo atendidas pelas dotagbes consigna-
das na Lei Orgamentaria vigente na data
de sua aplicagéo.
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario.
Saquarema, 14 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

LEI N° 2.255
DE 14 DE JUNHO DE 2022
Revoga a Lei n®2.006 de 10 de dezembro
de 2020, que dispde sobre denominagao
de Rua Tenente José Pedro do Nasci-
mento, no Loteamento Irineu Carvalho,
no bairro Barra Nova — Saquarema — RJ.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-

REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei n° 2.006 de 10
de dezembro de 2020, que dispde sobre
denominagdo de Rua Tenente José Pe-
dro do Nascimento, no Loteamento Irineu
Carvalho, no bairro Barra Nova — Saqua-
rema — RJ.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Saquarema, 14 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

Projeto de Lei n® 087/2022.

Autoria: Vereador Roberto Carlos Reis
Melo.

DECRETO N° 2.319

DE 01 DE JUNHO DE 2022
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
32.817.763,03, para Reforco de Dotacdes
Consignadas no Orcamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicbes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 2.172 de 20
de dezembro de 2021,
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagdo parcial, no Orga-
mento Geral do Municipio nas Secretarias
Municipais de Educacdo, de Governo,
de Cultura, de Transporte e Servigos
Publicos, de Infraestrutura e nos Fun-
dos Municipais de Saude e do ldoso no
valor total de R$ 32.817.763,03 (trinta e
dois milhdes, oitocentos e dezessete mil,
setecentos e sessenta e trés reais e trés
centavos), para reforgo orcamentario con-
forme Anexo |.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado na forma do in-
ciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n°® 4.320/64, proveniente de anulagdo
parcial.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 01 de junho de 2022.

Saquarema, 01 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEXO |
QUADRO DE MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS

Ficha  ProgamadeTrabalho MatureradaDespesa  Fonte Redugio Suplementagio
455 | 07.030.08.241.0003.1.051 445051.07.0000 1533 50.548,22|

602 | 08.002.12.361.0008.1.005 4450.5293.00.00 u 165.000,00|

658 | 08.002.12.361.0024.2.062 445052030000 1573 17.023.003,00|

1009| 11.001.24131.0013.2.083 33.50.3363.00.00 1533 10.000,00|

1010{ 11.001.24131.0013.2.03 3350.3359.00.00 1533 50.000,00|

1458| 16.020.10302.0015.2.118 33.50.30.36.00.00 1635 17.250,01)

2062| 16.020.10302.0015.2.150 33.50.85.01.00.00 1635 15.133.955,80|

1556| 16.020.10302.0015.2.232 33.50.1405.00.00 mi 2.000,00]

1782| 13.001.26.122.0014.1019 445052010000 1533 35.000,00|

1942] 23.00113.122.0010.2.163 3350.3359.00.00 1533 100.000,00{

1047| 24.001.26.782.0003.1071 445051040000 1533 85.000,00)

60| 07.030.08.241.0018.2.206 33.50.33.10.00.00 1533 9054322
547 | 08.001.12.122.0008.2.012 3.15094.05.00.00 1 20.000,00
2075| 08.002.12.361.0003.1.054 3.3.50.33.50.00.00 1 50.000,00
2164| 08.002.12.361.0024.2.062 3.3.5035.10.00.00 1573 16.023.009,00
676 | 08.002.12.365.0008.1.006 3.3.50.30.09.00.00 1 95.000,00
699 | 08.00212.365.0008.2.023 335034010000 1573 1.000.000,00
1005| 11.001.24.131.0013.2.036 33.9030.33.00.00 1533 60.000,00
1230 16.02010.122.0014.1.011 33.5033.10.00.00 1635 76245550
1317| 16.02010.128.0010.2.042 33.50.14.05.00.00 11 - 2.000,00
1417| 16.020.10.302.0015.1.004 445052.15.0000 1635 14.477.500,00
2161| 16.02010302.0015.2.118 33.9030.59.00.00 1635 1633659
2162| 16.02010302.0015.2.118 44305299.0000 1635 - 33
1785 13.00126.122.0014.2.092 33.9033.06.00.00 1533 35.000,00
1939 23.00113.122.0010.2.163 33.9036.15.0000 1533 100.000,00
2014| 24.001.04.122.0003.1.054 443061010000 1533 85.000,00

TOTAL: na7I6m
Saquarema, 01 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

.817.763.03

DECRETO N° 2.327

DE 10 DE JUNHO DE 2022
Abre Crédito Adicional Suplementar, por
Superavit Financeiro, no valor de R$
20.979.375,07, para Reforgo de Dotacdes
Consignadas no Orgamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicbes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n°® 2.172 de 20
de dezembro de 2021.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por Superavit Financeiro no
Orcamento Geral do Municipio, na Se-
cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributagédo, no valor total de R$
20.979.375,07 (vinte milhdes, novecentos
e setenta e nove mil, trezentos e setenta e
cinco reais e sete centavos), para reforco
orcamentario conforme Anexo |, apurado
de acordo com o resultado 2 do Anexo Il.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo ante-
rior sera compensado na forma do inciso
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I do § 1°e § 2 do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64, proveniente de superavit finan-
ceiro apurado em balango patrimonial do
exercicio anterior.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 10 de junho de 2022.
Saquarema, 10 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

Prefeita
ANEXOT

Descrigho do Programade
Trabalho
| GestsoAdminktativa
Gest3o Administativa
Gest3o Administativa

N Programade Trabalho

NawrezadaDespesa  Ficha  Fonte Reforgo

1500104 122 0010 2002
15.001.04.122.0010.2.002
1500104 122 00102 163

31046000000 | N6 | BB 20.000.000,00
J30U0L00 | 2067 | 53 W0

JINNVA00 | N6 | 53 5000000

ANEXOIT

APURACAD DESUPERAVIT FINANCERD - EXBRCICIO FINDO DE 2001

RESUTADO 1: BASE: 2021

DEMONSTRAGAO DA DIFERENGA ENTRE 0 ATIVO FINANCEIRD E PASSIVO FINANCEIRD
(A AtivoFirenceiro (8 P=sivofinanceio
RS 66.136875,24 i3
] DIFERENCA RS 51771308 |

mansa

IRESULTADO 2: BASE: SALDO FINANCEIRO CONSIGNADO EM C/C EM31/L2/2R1
Fortes de Rearsos- 1533, 534, 1536 1537- Royaties- Lei 957457 C/C- 8527-8{Banco do sl

IDEVIONSTRAAO DOS RECLIRSOS IVRES DE QBRIGAGAD
6 Saldb doextratobancirioem3y/12/2021

10} Valoresemtransito 2 compensar

() Restos aPagarProcessatos

(F)Restos 3PagarNio Processsdos

6)D.0.0. (Consigragbesaterceiros

|[H) Rep: {Dutras UG:

[C.0-E:-GeH] Suiciéncia Finenceira em31/2/2021

EIETR

00841
WEER%LE
BTER
140458531
IR

Bl maaaa

ABERTO PELO DECRETO 2292 de 19/04/202: RS 2550000
'ABERTO PELO DECRETO 2.257 de 28/04/002: RS 7000000

TABERTO PELO DECRETO 2298 6e /08 X122 5
RET0 RS

ABERTO PELO DECRETD 2.317de J6/05/2022:
ABERTO POR ESTE DECRETO: RS
SALDODISPONIVELA UTILEAR: RS

17080000
AS0000
15000000
NIRIBT
305D

®) shei i o Pevimanie
© o5 em3ym

() Montante comespordente asotriga;Besinsritasem Restos aPazarfindo exerccio de A1,
G] o Restos aPager o de 2003,
] imBescons ftantz 2 xecupo orgamentéia
3 despess, resistradanoBalancoPatimonil;
] 2 0 Balango Patrimonial idode 201,

Saquarema, 10 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 562

DE 15 DE JUNHO DE 2022
Institui a Comissédo Especial de Analise
Documental do Processo Seletivo de can-
didatos do Programa Conexao Universita-
ria para concessao de bolsas de estudo,
da Secretaria Municipal de Educagéo.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
Considerando o que dispde o art. 4°, in-
ciso lll da Lei Municipal n°® 2.141 de 11 de
novembro de 2021;
Considerando o Decreto n® 2.232 de 21

de dezembro de 2021 que dispde sobre o
Programa Conexao Universitaria, institui-
do pela Lei Municipal n® 2.141/2021.
RESOLVE

Art. 1° Institui a Comissao Especial de
Analise Documental do Processo Seletivo
de candidatos do Programa Conex&o Uni-
versitaria para concessao de bolsas de
estudo, da Secretaria Municipal de Edu-
cagéo, como segue.

Art. 2° Designar os servidores abaixo re-
lacionados para compor a referida Comis-
sao:

NOME MATRICULA FUNCAQ
Vivian Pinho Barra 9613361 Presidente
Verdnica Couto Machado Bello Macédo 21960-1 Membra
Mariana de Freitas Costa 21958-1 Membro
Valdiney Marins Pinheiro 512021 Membro
Manoel Lucas de Souza Neto 4337041 Membro
Marcio Almeida Macabu 0991994 Membra

Art. 3° Constitui objeto da presente por-
taria, a andlise documental do processo
seletivo de candidatos do Programa Co-
nexdo Universitaria com o objetivo de
conceder bolsas de estudos nos cursos
de Graduacgdo, que visa fomentar o de-
senvolvimento socioeducacional do mu-
nicipio, combatendo as desigualdades
sociais, contribuindo para a formagéo dos
sujeitos, em todos os aspectos e na gera-
¢ao de emprego e renda da populagéo de
Saquarema.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagcéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 15 de junho de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

Tosse por 3 semanas

TUBERCULOSE TEM CURA E O
TRATAMENTO E GARANTIDO PELO SUS!
PROCURE O PROGRAMA MUNICIPAL
DE COMBATE A TUBERCULOSE
Informe-se na unidade de satde do seu bairro.

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE
RATIFICAC}AO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAC}AO
Processo Administrativo n° 7.111/2022.
Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo
administrativo n° 7.111/2022, confirmado
através da emissdo do parecer favoravel
da Assessoria Juridica e ainda da anali-
se conclusiva da Controladoria Geral do
Municipio, a inexigibilidade de licitacéo,
em favor da empresa Instituto Conhecer
- CNPJ n° 17.681.574/0001-75, situada
na Rua Mestre Gomes, n° 440, Gldria Vila
Velha/ES, para fins de contratagao de ser-
vigo especializado para realizar formacéo,
orientagéo e capacitagdo para os servido-
res da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao - SME do Municipio de Saquarema/
RJ, capacitando com melhor qualidade
de ensino os profissionais das Escolas
e Creches do Municipio de Saquarema/
RJ, no valor total de R$ 1.440.000,00 (um
milh&o quatrocentos e quarenta mil reais),
fundamentado no art. 25, inciso Il, da Lei

Federal n® 8.666/93.
Saquarema, 16 de maio de 2022.
Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacéo

EXTRATO DE CONTRATO
N° 101/2022

Processo Administrativo n° 7.111/2022.
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagao,
art 25, inciso |l da Lei Federal n° 8.666/93.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Instituto Conhecer — CNPJ
n°® 17.681.574/0001-75.
Objeto: Contratagcdo de servigo especia-
lizado para realizar formacéo, orientagdo
e capacitacéo para os servidores da Se-
cretaria Municipal de Educagao - SME do
Municipio de Saquarema/RJ, capacitando
com melhor qualidade de ensino os pro-
fissionais das Escolas e Creches do Mu-
nicipio de Saquarema/RJ.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor Total do Contrato: R$ 1.440.000,00




Ano IV e N° 916
Quarta-feira, 15 de junho de 2022

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE SAQUAREMA

(um milhdo, quatrocentos e quarenta mil
reais).

Dotacao Orcamentaria:

PT 12.361.0008.2.047;

ND 3.3.90.39.97.00; Fonte1550.

Data da Assinatura: 16 de maio de 2022.
Antonio Peres Alves.

Secretario Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE TERMO
DE DESIGNAQAO DE
FISCAL DE CONTRATO

Processo Administrativo n° 7.111/2022.
Contrato n°® 101/2022.
Objeto: Contratacao de servigo especia-
lizado para realizar formacéo, orientagao
e capacitacdo para os servidores da Se-
cretaria Municipal de Educacéo - SME do
Municipio de Saquarema/RJ, capacitando
com melhor qualidade de ensino os pro-
fissionais das Escolas e Creches do Mu-
nicipio de Saquarema/RJ.
1 —Termo de designacao de servidor para
acompanhamento e fiscalizagdo da exe-
cugdo a ser contratada, nos termos do
art. 67, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.
2 — Ficam designadas as servidoras Patri-
cia da Silva Oliveira - matricula n° 4610-6,
exercendo a fungao de fiscal como titular e
Lucimar Pereira Vida da Costa — matricu-
la n°® 7520-0 exercendo a funcgéo de fiscal
como suplente do contrato n° 101/2022
do processo administrativo n° 7.111/2022.
3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacédo do servigo, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que néo
esteja ao seu alcance.
Saquarema,16 de maio de 2022.
Antonio Peres Alves.
Secretério Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE TERMO

DE HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo n® 2.917/2022.
Modalidade: Tomada de Pregos n°
003/2022.
Objeto: Contratagdo de empresa espe-
cializada em gestdo e manutencdo do

sistema elétrico e de iluminagdo publica,
com fornecimento de material, equipa-
mento e mao de obra.

Homologo o resultado do julgamento do
respectivo procedimento licitatério, e ato
de adjudicagéo as folhas 1.179, em favor
daempresa Hashimoto Solugdes em Ener-
gia LTDA — CNPJ n° 03.319.489/0001-57,
o objeto do certame, no valor total de R$
3.007.857,70 (trés milhdes, sete mil, oito-
centos e cinquenta e sete reais e setenta
centavos).

Saquarema, 14 de junho de 2022.
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa.
Secretario Municipal de Transporte e Ser-
vigos Publicos

ERRATA DO TERMO
DE DESIGNAQAO DE
FISCAL DE CONTRATO

No Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Saquarema, Edicao n° 907, de 03 de
junho de 2022.
Processo n° 5.624/2022.
Contrato n°® 113/2022.
Objeto: Contratagdo de empresa es-
pecializada para emissao, entrega e
prestacdo de servigos especializados
de administracao de cartbes eletrbnicos
magnéticos com chip, para fornecimento
de beneficios para o “Programa Municipal
de Incentivo a Educacéao, Desenvolvimen-
to Econdbmico Social, Economia Solidaria
e Combate a Pobreza da Populagéo” do
Municipio de Saquarema, sobre o que
dispde as Leis Municipais n° 2.189 de 28
de janeiro de 2022, e n°® 2.215 de 22 de
marco de 2022.
Onde se lé:
2 — Ficam designadas as servidoras Ela-
ne Gongalves da Silva Reis, matricula n°®
955819-4 e Patricia da Silva Oliveira, ma-
tricula n® 46108, para exercerem a fungéo
de fiscal do contrato n° 113/2022 do pro-
cesso administrativo n® 5.624/2022.
Leia-se:
2 — Ficam designados os servidores Ro-
bledo dos Santos Gomes, matricula n°
52108, e Patricia da Silva Oliveira, matri-
cula n° 46108, para ficarem incumbidos
do acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato n° 113/2022 do processo admi-
nistrativo n° 5.624/2022.
Saquarema, 10 de junho de 2022.
Antonio Peres Alves.

Secretério Municipal de Educacéo.

COMISSAO ESPECIAL DE
CADASTRAMENTO E
CREDENCIAMENTO DE
CONTRATO PARA CONCESSAO
DE BOLSAS DE ESTUDO
AVISO DE DECISAO DE
CREDENCIAMENTO
E HABILITAC.AO
CHAMAMENTO PUBLICO
N° 008/2022
Objeto: parceria entre universidades
com ou sem fins lucrativos e o Municipio
para fins de aprimoramento educacional,
concedendo-se bolsas de estudos, nos
cursos de graduacdo, aos cidadaos sa-
quaremenses doravante denominados
membros ou beneficiarios, que ingressa-
rem, a partir da data da assinatura do con-
trato, através dos processos de selecéo
constantes da legislagdo educacional em
vigor, nos cursos oferecidos pelas institui-
¢bes de ensino, conforme processo admi-

nistrativo n°® 4.350/2022.

Decisao: Vistos e examinados a docu-
mentacdo apresentada pela instituicao,
decide a Comissdo pelo NAO CREDEN-
CIAMENTO e INABILITAGAO da insti-
tuicdo SOCIEDADE DE ENSINO SUPE-
RIOR ESTACIO DE SA LTDA por nio
cumprir o item 4.1, alinea i) (Certidao
de Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido).

Obs.: A ata de andlise da Comissao de
Selegcédo encontra-se disponivel para
download no Portal de Compras e Licita-
¢bes do Municipio de Saquarema, através
do link http://licitacoes.saquarema.rj.gov.
br

Saquarema, 14 de junho de 2022.
Samuel Aranda Neto.

Presidente da Comissao Especial de Se-
lecao.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

ERRATA AO EDITAL N° 001/2022
O Secretario Municipal de Educacao,
Antonio Peres Alves, torna publica a reti-
ficacdo por meio deste ato os erros subs-
tanciais e materiais quanto aos seguintes
itens do referido Edital n® 001/2022 que
dispbe sobre o processo seletivo para
bolsas de estudo do Programa Conexao
Universitaria (COUNI), instituido pela Lei
Municipal n°® 2.141 de 11 de novembro de
2021:

Onde se lé:

EDITAL N° 001/2022 DISPOE SOBRE O
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS
DE ESTUDO DO PROGRAMA CONE-
XAO UNIVERSITARIA (COUNI), INSTI-
TUIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 2.141
DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 - GRA-
DUACAO.

Leia-se:

EDITAL N° 001/2022/SME DISPOE SO-
BRE O PROCESSO SELETIVO PARA
BOLSAS DE ESTUDO DO PROGRAMA
CONEXAO UNIVERSITARIA (COUNI),
INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N°.
2.141 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 —
GRADUAGAO.

Onde se |é no item 6.3:

6.3. Comprovante de residéncia — apre-
sentar documentos comprobatérios que
comprovem residir no municipio de Sa-
quarema nos ultimos 5 (cinco) anos com-
pletos, sendo admitidos: conta de agua
ou luz, declaracéo emitida pelo Posto de
Saude da Familia, valido apenas se esti-
ver assinado pela enfermeira responsavel
do posto, declaragao de residéncia emi-
tida pela Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social (SMDS), devidamente
assinada por servidor municipal respon-
savel.

Leia-se:

6.3. Comprovante de residéncia — apre-
sentar documentos comprobatérios que
comprovem residir no municipio de Sa-
quarema nos ultimos 5 (cinco) anos com-
pletos, sendo admitidos: conta de agua
ou luz, declaracéo emitida pelo Posto de
Saude da Familia, valido apenas se esti-

ver assinado pela enfermeira responsavel
do posto.

Onde se Ié no item 6.8:

6.8 O comprovante de Renda individual
deve ser anexado no ato da inscricédo, no
Portal do Programa COUNI, em conjunto
com as declaragdes de renda de todos os
residentes no mesmo domicilio.

Leia-se:

6.8 A autodeclaragao em nome do préprio
candidato s6 sera aceita nos casos em
que vier acompanhada de comprovagao
de escolaridade do Sistema de ensino
situado no territério de Saquarema no
periodo minimo de 5 anos, por meio de
histérico escolar ou declaragéo de esco-
laridade.

Onde se Ié no item 6.9:

6.9 O candidato que n&o possua renda
devera apresentar Carteira de Trabalho —
CTPS (com foto e identificagédo, o ultimo
contrato de trabalho e a proxima pagina
numerada em branco) e CNIS COMPLE-
TO “todas as paginas” emitido pelo INSS,
bem como de seus familiares maiores de
18 anos que nao possuam renda.
Leia-se:

6.9 A autodeclaragdo em nome do proé-
prio candidato s6 sera aceita nos casos
em que vier acompanhada de comprova-
¢éo de escolaridade do(s) filho(s) matri-
culado(s) em Sistema de ensino situada
no periodo minimo de 5 anos através de
histérico escolar ou declaragéo de esco-
laridade.

Onde se Ié no item 6.10:

6.10. O candidato devera anexar certi-
dao de nascimento ou RG (frente e verso)
no campo destinado para comprovagao
de renda, no Portal do Programa COUNI,
bem como seus familiares menores de 18
anos.

Leia-se:

6.10. O comprovante de Renda individual
deve ser anexado no ato da inscricédo, no
Portal do Programa COUNI, em conjunto
com as declaragdes de renda de todos os
residentes no mesmo domicilio.

Onde se |é: no Quadro | - Documenta-
¢ao Pessoal do Candidato:

« Conta de dgua ou luz (dos dltimos 5
anos — um documento de cada ano,
comprovando os 5 anos completos)
ou

Declaracdo emitida pelo Posto de
Salde da Familia, assinado pela
enfermeira responsavel do posto ou

Autodeclaracdo de residéncia em
Comprovante nome do responsavel legal so sera
de Residéncia considerada vélida se o candidato
tiver concluido o Ensino Médio em
escola situada no temitorio de
Saquarema, caso nde conste o
candidato no Imposto de Renda do

responsavel legal ou

Comprovante de residéncia em
nome do pai e da mée acompanhada
de Certiddo de nascimento ou RG(

frente e verso) ou

Comprovante de Residéncia em
nome do cénjuge ou companheiro
acompanhados de Certiddo de
Casamento ou Unidio Estével

Leia-se:

Conta de dgua ou luz (dos Ulfimos 5
anos — um documento de cada ano
comprovando os 5 anos completos)
ou

Declaracio emitida pelo Posto de
Saide da Familia, assinado pela
enfermeira responsavel do posto ou
Declaracio de residéncia emitida
pela SMDS ou

Autodeclaracio de residdncia em
nome do responsdvel legal so serd

Comprovante

de Residéncia

considerada valida se o candidato
tiver concluido o Ensino Médio em
escola siuada no temitio de
Saguarema, caso ndo consie o
candidato no Imposto de Renda do
responsével legal ou

Comprovante de residéncia em
nome do pal ¢ da mae acompanhada

de Certidde de nascimento ou RG(
frente e verse) ou

Comprovante de Residéncia em
nome do conjuge ou companheiro
acomparhados de Cerfidio de
Casamento ou Unido Estavel

Autodeclaracio em nome do praprio
candidato 56 serd acefta nos casos
em que vier acompanhada de
comprovagio de escolaridade no
Sistema de ensino situada no
temitdrio de Saquarema no periodo
minimo de 5 ancs, através de
historico escolar ou declaracdo de
escolaridade.

A aulodeclaracio em nome do
proprie candidato sb serd aceita nos
€asos em que vier acompanhada de
comprovaco de escolaridade do(s)
filho(s) matriculado(s) em Sistema de
ensino situada no periedo minimo de
5 anos alravés de histérico escolar

ou declaragdo de escolaridade

Bem como sejam acrescidos:

6.11. O candidato que ndo possua
renda devera apresentar Carteira de Tra-
balho — CTPS (com foto e identificagao,
0 ultimo contrato de trabalho e a proxima
pagina numerada em branco) e CNIS
COMPLETO *“todas as paginas” emitido
pelo INSS, bem como de seus familiares
maiores de 18 anos que ndo possuam
renda.

6.12. O candidato devera anexar certi-
dao de nascimento ou RG (frente e verso)
no campo destinado para comprovagao
de renda, no Portal do Programa COUNI,
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bem como seus familiares menores de 18
anos.

Anexo Il
FUNDACAO EDUCACIONAL SEVERINO SOMBRA - FUSVE
DE VASSOURAS)
CURSO TURNO DURAC.E«O VAGAS
MEDICINA INTEGRAL 6 ANOS 30

Saquarema, 14 de junho de 2022.
Antonio Peres Alves.
Secretério Municipal de Educacéo.

CAMARA MUNICIPAL DE
SAQUAREMA

PORTARIA N° 019/2022
A Presidente da Camara Municipal de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere a
Lei Organica do Municipio de Saquarema.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar Ponto Facultativo no dia
17/06/2022, (sexta feira), em virtude do
feriado de Corpus Christi.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Plenario Carlos Campos da Silveira, 14
de junho de 2022.
Adriana Maria da Conceicao Pereira.
Presidente.

ILUMINAQAO

Os bairros de Saquarema estao mais seguros e iluminados! A Prefeitura esta
implantando lumindrias de LED em diversos pontos da cidade. Ao todo, 21 mil pontos
de iluminagao publica serao modernizados com a implantagéo de luminarias de LED.
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Vocé ja conhece o
nosso canal no

youtube?

youtube.com/PrefeituradeSaquaremaOficial

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALHO E RESPEITO




Saquarema respira esporte! Somos o "Maracana do Surf', temos a Casa do
Volei brasileiro, uma das melhores rampas de voo livre do pais e amamos o
futebol! Nas artes marciais, diversos nomes se destacam em competicoes
nacionais e internacionais.
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