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MULHERES SAQUAREMENSES TER[\O’
SERVICOS GRATUITOS NO ONIBUS LILAS

A Prefeitura de Saquare-
ma, por meio da Secretaria
Municipal da Mulher, realiza
hoje uma agdo para marcar
a campanha Agosto Lilas, de
conscientizacdo e combate a
violéncia doméstica.

O 6nibus lilas, da Subsecre-
taria de Politicas para Mu-
Iheres do Estado do Rio de
Janeiro, ligada a Secretaria
de Assisténcia Social e Direi-
tos Humanos, estara na Pra-
ca do Bem Estar, no Centro,
das 09h as 14hs, oferecendo
diversos servigos gratuitos a
populacdo feminina. O 6ni-
bus €& equipado com salas
fechadas para garantir priva-
cidade no atendimento multi-
disciplinar.

No local, psicélogas, assis-
tentes sociais e advogadas
fardo o atendimento a popu-
lagdo. A programacgao conta-
ra com o servico de isencao
para a segunda via de RG,
Certidao de Nascimento, Ca-
samento e Obito, além de
Averbacédo de Divorcio, Ca-
samento e Unido Estavel.

“E importante ressaltar que
nao serao emitidos docu-
mentos de segunda via. Ape-
nas a declaragao que garan-
te a isencao das taxas de
emissdo destes documen-
tos”, informou a Secretaria
Municipal da Mulher, Marcia
Azeredo.

Além da isencdo de taxas
para documentos, também

ONIBUS LILAS

12/08 DE 9H AS 14H

Isencdo para 2° via de RG e Certidoes de nascimento, casamento,
obito, averbago de divércio e unido estavel

Abertura e regularizagdo de MEI

Corte de cabelo, manicure, massagem, sobrancelhas e trangas

PRACA DO BEM ESTAR

CENTRO - SAQUAREMA

serao disponibilizados ser-
vigos de abertura e regulari-
zacao de MEI e outros refe-
rentes a cuidados pessoais,
como corte de cabelo, mani-
cure, pedicure, sobrancelha,
trangas, massagens e muito
mais.

Em nosso municipio, a Pre-
feitura de Saquarema, por
meio da Secretaria Munici-
pal da Mulher, tem atuado
de forma constante e ativa
na promocao de politicas pu-
blicas voltadas as garantias
dos Direitos da Mulher, além
de agilizar a adogao de medi-
das de protecédo as mulheres
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e criar projetos de enfrenta-
mento a violéncia contra a
mulher em ambito municipal.

Atualmente, a Secretaria da
Mulher, bem como o CRAM
(Centro de Referéncia em
Atendimento a Mulher) fun-
cionam na Rua Estudante EI-
cira de Oliveira Coutinho, 16,
Bacaxa (esquina da Ricamar
Pneus).

G

Assinado Digitalmente por:
EWERTON MOREIRA DE CARVALHO SILVA

Assinado em:
11/08/2022

Suﬁ autﬁlticidade ode ser orv)ﬁr da

0 endereco:
<http://www.serpro.gov.br/assina or-cng?taf>



D.0.)

Ano IV e N° 965
Sexta-feira, 12 de agosto de 2022

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE SAQUAREMA

PREFEITURA DA CIDADE DE SAQUAREMA

PREFEITA
Manoela Ramos de Souza
Gomes Alves

VICE PREFEITO

Romulo Carvalho de Almeida

Procurador Geral do Municipio
Claudius Valerius Malheiros Barcellos

Secretério Municipal de Finangas
Aguido Henrique Almeida da Costa

Controlador Geral do Municipio
Marco Aurelio Sampaio Leite

Secretario Municipal de Planejamento
Celio Ricardo de Almeida Pereira

Secretario Municipal de Urbanismo
Felipe de Oliveira Araujo

Secretaria Municipal de Gabinete
Patricia dos Reis Silva

Secretario Municipal de Governo
José Carlos Martins

Secretario Municipal de Saiude
Jodo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de
Administracao, Receita e Tributagao
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de
Meio Ambiente
Gilmar Rocha de Magalhaes

Secretario Municipal de Transporte e
Servigos Publicos
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa

Secretario Municipal de
Comunicacgao Social
Nilson da Costa Cardoso Junior

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social
Daniele Borges dos Santos Vignoli

Secretario Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Pesca
Wellington Magalh&es de Matos

Secretaria Municipal da Mulher
Marcia de Almeida Silva Azeredo

Secretario Municipal de Seguranga
e Ordem Publica
Evanildo Andrade dos Santos

Secretario Municipal de Educagao
Antonio Peres Alves

Presidente do Instituto de Beneficios
e Assisténcia dos Servidores de
Saquarema — IBASS
Nilmar Epaminondas da Silva

Secretaria Municipal de
Obras Publicas
Priscilla Barroso Poubel

Secretaria Municipal de Gestao,
Inovagao e Tecnologia
Elida da Silva Alves

Secretario Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo
Rafael da Costa Castro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico
Paula Lemos Azem

Secretario Municipal de Cultura
Manoel Vieira Gomes Junior

Secretario Municipal de Infraestrutura
Danilo Goretti Villa Verde

Expedido pela Secretaria Municipal
de Comunicacgao Social

Operadores do DOS:

Ewerton Carvalho / René Alcantara

Para mais informagodes acesse:

Atos da Prefeita......

SUMARIO

Avisos, Editais, Extratos e Termos de Contrato........... 07

Secretatia Municipal de Administracdo, Receita e

dos.saquarema.rj.gov.br
www.saquarema.rj.gov.br
facebook.com/PrefeituradeSaquarema
Telefones:
Prefeitura: (22) 2655-6400
Ouvidoria: (22) 2655-6401

|Diario Oficial Eletrénico criado pela Lei 1.715/2018,
e regulamentado pelo Decreto 1.822/2018

SAUDE | in

TRABALHO E RESPEITO

Camara Municipal de Saquarema..............c............

TributaCa0.....ee i 09
Secretaria Municipal de Educagao.............ccccevvvveeee. 10
Secretaria Municipal de Cultura...............ccvvvvveeneee. 10



Ano IV e N° 965
Sexta-feira, 12 de agosto de 2022

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE SAQUAREMA

ATOS DA PREFEITA

DECRETO N° 2.359

DE 01 DE AGOSTO DE 2022
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
30.891.169,35, para Reforgo de Dotagbes
Consignadas no Orcamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢bes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n°® 2.172 de 20
de dezembro de 2021,
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagao parcial, no Orga-
mento Geral do Municipio nas Secretarias
Municipais de Educagéo e de Esporte, La-
zer e Turismo e nos Fundos Municipais de
Assisténcia Social e de Saude, no valor
total de R$ 30.891.169,35 (trinta milhdes,
oitocentos e noventa e um mil, cento e
sessenta e nove reais e trinta e cinco cen-
tavos), para reforco orcamentario confor-
me Anexo Unico.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado na forma do in-
ciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n°® 4.320/64, proveniente de anulagdo
parcial.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 01 de agosto de 2022.
Saquarema, 01 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

Prefeita
ANEXO ONICO

QUADRODE MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS

Ficha  Programade Trabalho Natureza da Despesa ~ Fonte Redugio Suplementagio

27| 07.01008.122.0020.2032 333034000000 | 1533 800.000,00

340 | 07.01008.244.00122248 333043350000 | 1533 118340181

S08E4251

2058 | 02.00212.1220008.2071 335085010000 | 1573

552 | 0B.00Z1236L.0003.0.043 333033060000 | 1573 952421042

559 | 0B.002.12.361.0008.1005 443052160000 | 1573 41051380

660 | (0B.00212364.0003.2244 333043350000 | 1573 1137.00708

630 | 0B.002.12.365.0008.1007 443052330000 | 1550 8131532

724 | 08.00212365.0008.2.13% 333033350000 | 1550 5110325

731 | 08.00212.365.0008.2.200 333030510000 | 1550 35.000,00

739 | 08.00212.365.0008.2.200 333033250000 | 1550 176505

758 | (0B.00212.365.0024.2064 443052030000 | 1573 200.000,00

952 | 09.00127812.0032.2.068 335043000000 | 1533 200.000,00

1280| 16.020.10.122.0010.2.165 333030450000 | 121 3500000

2193| 07.01008.244.00122248 335033010000 | 1533 118340131

338 | 07.01008244.00122.248 333048050000 | 1533 00.000,00

615 | 08.00212351.0008.2.020 333034010000 | 1573 7.1974635%

66 | 08.00212351.00082.198 33503050000 | 1573 150.00000

633 | 08.00212351.0014.1018 333033100000 | 1573 41031380

2198 | 0R.00212384.00082.244
633 | 08.002.12365.0008.2.023
14| 08.00212365.00082.193

335033590000 | 1573 16.856.450,00
LT2674636

50.000,00

338034010000 | 1573

33503050000 | 1573

72| 08.00212365.00082.193 3350334320000 | 1580 17518872

957 | 09.001.27812.00322.068 335033820000 | 1533 200.000,00

1317| 16.020.10.128.0010.2.082 335014050000 | 121 15.000,00

1318| 16.020.10.128.0010.2.082 335033570000 | 121 20.000,00

TOTAL: 30.891.163.35 30.891.169,35

Saquarema, 01 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

DECRETO N° 2.368

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
Regulamenta a Lei n° 2.261, de 02 de
agosto de 2022, que criou a Bolsa-Per-
manéncia a ser concedida aos estudan-
tes aprovados no Programa Conexéo
Universitaria, que estejam matriculados
nas Instituicdes de Ensino Superior cre-
denciadas.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais,
Considerando a Lei n° 2.261 de 02 de
agosto de 2022, que criou a Bolsa-Per-
manéncia a ser concedida aos estudan-
tes aprovados no Programa Conexdo
Universitaria, que estejam matriculados
nas Instituicdes de Ensino Superior cre-
denciadas.
DECRETA

Capitulo | — Disposicoes Iniciais
Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n°
2.261, de 02 de agosto de 2022, que criou
a Bolsa-Permanéncia a ser concedida
aos estudantes aprovados no Programa
Conexao Universitaria, que estejam ma-
triculados nas Instituicbes de Ensino Su-
perior credenciadas.
Art. 2° A Bolsa-Permanéncia sera conce-
dida aos contemplados pelo Programa
Conexao Universitaria, devidamente ma-
triculados, podendo ser reajustada por ato
da Chefia do Poder Executivo.
Art. 3° A Bolsa-Permanéncia podera ser
requerida pelo portal do Programa Co-
nexdo Universitaria através do perfil do
beneficiario cadastrado no momento da
inscrigdo no programa.
§ 1° Caso nao seja possivel requerer a

Bolsa-Permanéncia pelo portal do Progra-
ma Conexdo Universitaria, o requerente
podera fazé-lo, por meio de formulario de-
vidamente assinado, na sede do Conexao
Universitéria.

§ 2° O prazo para a abertura do requeri-
mento da Bolsa-Permanéncia seréa de até
30 (trinta) dias apds a matricula.

§ 3° O requerimento da Bolsa-Perma-
néncia para o segundo semestre 2022,
podera ser realizado até 15 de setembro
de 2022.

§ 4° O bolsista que requerer a bolsa apos
o término do prazo, somente sera creden-
ciado e recebera o pagamento da bolsa
no semestre seguinte.

Capitulo Il - Da Bolsa-Permanéncia

Sec¢édo 1 - Bolsa-Permanéncia Parcial
Art. 4° Para fins deste Decreto fica de-
nominada Bolsa-Permanéncia Parcial a
de que trata o inciso | do art. 1° da Lei n°®
2.261 de 02 de agosto de 2022, conce-
dida ao estudante matriculado em curso
em tempo integral em instituicdo de ensi-
no superior credenciada, situada até 120
(cento e vinte) quildbmetros de distancia do
Municipio de Saquarema.
Art. 5° O estudante contemplado com a
Bolsa-Permanéncia Parcial recebera o
valor mensal de R$ 800,00 (oitocentos re-
ais) por transferéncia bancaria para conta
corrente ou poupanga em nome do bene-
ficiario, previamente declarada no ato do
requerimento.
Art. 6° O requerente devera apresentar na
abertura do requerimento os documentos
discriminados abaixo:

|- declaragéo da grade de curso; e

II- comprovante de conta corrente ou pou-
pancga bancaria propria.

Paragrafo unico. Serdo consideradas
apenas conta corrente ou poupanga, nao
sendo admitido conta facil ou de conta-sa-
lario.

Sec¢éo 2 — Bolsa-Permanéncia Integral
Art. 7° Para fins deste Decreto fica deno-
minada Bolsa-Permanéncia Integral a de
que trata o inciso Il do art. 1° da Lei n°
2.261 de 02 de agosto de 2022, conce-
dida ao estudante matriculado em curso
em tempo integral em instituicdo de en-
sino superior credenciada situada a mais
de 120 (cento e vinte) quildbmetros de
distdncia do Municipio de Saquarema,
desde que o curso ndo seja ofertado no
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Municipio.

Art. 8° O estudante contemplado com a
Bolsa-Permanéncia Integral recebera o
valor mensal de R$ 1.600,00 (mil e seis-
centos reais) por transferéncia banca-
ria para conta corrente ou poupanga em
nome do beneficiario, previamente decla-
rada no ato do requerimento.

Art. 9° O requerente devera apresentar na
abertura do requerimento os documentos
discriminados abaixo:

|- declaragéo da grade de curso; e

II- comprovante de conta corrente ou pou-
pancga bancaria propria.

Paragrafo Unico. Serdo consideradas
apenas conta corrente ou poupanca, nao
sendo admitido conta facil ou de conta-sa-
lario.

Secéo 3 — Bolsa-Permanéncia Social
Art. 10 Para fins deste Decreto fica deno-
minada Bolsa-Permanéncia Social a de
que trata o inciso Ill do art. 1° da Lei n°
2.261 de 02 de agosto de 2022, conce-
dida ao estudante matriculado em curso
em tempo néo integral em instituicdo de
ensino superior credenciada.

Art. 11 O estudante contemplado com a
Bolsa-Permanéncia Social recebera o va-
lor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais)
que sera creditado em cartao eletrdnico
magnético com chip que sera emitido em
nome do beneficiario.
Art. 12 O valor do beneficio creditado no
cartdo eletrébnico magnético com chip so6
podera ser utilizado na rede credenciada
no Municipio de Saquarema.
Art. 13 O requerente devera apresentar
na abertura do requerimento os documen-
tos discriminados abaixo:
|- declaragéo da grade de curso; e
II- comprovante de cadastro no Programa
Cadastro Unico — CadUnico — do Governo
Federal, do aluno ou familiar coabitante;
Paragrafo Unico. Entende-se como fami-
liar coabitante os residentes declarados
pelo beneficiario no ato da sua inscrigcao
no Programa Conexao Universitaria.
Capitulo Ill - Do Recadastramento
Art. 14 O estudante contemplado com a
Bolsa-Permanéncia deverd se recadas-
trar anualmente no periodo a ser estabe-
lecido pela Secretaria Municipal de Edu-
cacao.
Paragrafo unico. Todo o processo de re-
cadastramento sera realizado pelo portal

do Programa Conexé&o Universitéria.
Art. 15 O beneficiario no ato de recadas-
tramento devera apresentar as seguintes
documentagdes:
I- declaragao da grade de curso atualiza-
da para o semestre respectivo ao reca-
dastramento;
lI- histérico escolar emitido pela universi-
dade credenciada incluindo as informa-
¢bes das matérias cursadas no semestre
anterior ao periodo de recadastramento; e
IlI- comprovante de cadastro no Programa
Cadastro Unico — CadUnico — do Governo
Federal, do aluno ou familiar coabitante,
nos casos dos beneficiarios da Bolsa-Per-
manéncia Social.

Capitulo IV — Das Obrigagoes

dos Bolsistas
Art. 16 O estudante beneficiario do Bolsa-
-Permanéncia devera:
I- manter assiduidade minima de 75%
(setenta e cinco);
Il- manter os dados cadastrais atualiza-
dos;
Ill- manter a conta corrente ou poupanca
propria ativa, quando for o caso;
I\V- observar os prazos de recadastramen-
to do beneficio;
§ 1° O estudante beneficiario que estiver
com sua situacdo cadastral irregular sera
notificado pela Secretaria Municipal de
Educacédo que concedera o prazo de até
07 (sete) dias uteis para a sua regulari-
zagao.
§ 2° O estudante beneficiario que nao re-
gularizar sua situagéo cadastral no prazo
de que trata o § 1°, perdera o beneficio.
Capitulo V — Dos Prazos

Art. 17 A Secretaria Municipal de Edu-
cagao tera até 07 (sete) dias Uteis para
analisar o requerimento apresentado pelo
estudante interessado na concesséo da
Bolsa-Permanéncia, a contar do protocolo
da solicitagao.
Paragrafo unico. O prazo das analises po-
dera ser prorrogado por igual periodo.

Capitulo VI - Do Pagamento
Art. 18 O pagamento da Bolsa-Permanén-
cia Parcial e Integral sera realizado men-
salmente na conta corrente ou poupanca
do estudante beneficiario.
Art. 19 O pagamento da Bolsa-Permanén-
cia Social sera creditado no cartao eletro-
nico magnético com chip mensalmente
em favor do beneficiario.

Art. 20 Em nenhuma hipotese sera autori-
zado o pagamento retroativo do beneficio.
Capitulo VIl — Disposigoes Finais
Art. 21 A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao podera solicitar ao estudante benefi-
ciario da Bolsa-Permanéncia outros docu-

mentos se necessario.

Art. 22 Os casos omissos seréo delibera-
dos pela Secretaria Municipal de Educa-
cao.

Art. 23 Em caso de reprovacgao por nota e
prolongamento de curso o aluno que néo
0 concluir no tempo previsto tera direito a
uma caréncia maxima de 12 meses.

Art. 24 A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao ndo se responsabilizara pelos reque-
rimentos n&o recebidos por falhas técni-
cas e de comunicagao nos computadores
utilizados pelo candidato.

Art. 25 Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 736

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, e
Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, visando a valori-
zagdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Danielle da
Rocha Meira, vinculada a Secretaria Mu-
nicipal de Educacgédo, matricula funcional
n°®7415-0, do cargo de “Professor MG-1A”
para “Professor MG-1E”, previsto no art.
6° da Lei Municipal n® 1.081/2010, confor-
me solicitacao feita através do Processo
Administrativo n® 550/2022 em 07 de ja-
neiro de 2022.
Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
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déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 737

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes legais, e
Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, visando a valori-
zagdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promog¢do da categoria
funcional da Servidora Municipal Vitoria
Marcia de Andrade Frazdo, vinculada a
Secretaria Municipal de Educac&o, ma-
tricula funcional n°® 7835-1, do cargo de
“Professor MG-2D" para “Professor MG-
-2E”, previsto no art. 6° da Lei Municipal
n° 1.081/2010, conforme solicitagdo feita
através do Processo Administrativo n°
699/2022 em 11 de janeiro de 2022.
Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 738
DE 11 DE AGOSTO DE 2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes legais, e

Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, visando a valori-

zacdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;

RESOLVE

Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Tatiana Du-
arte Monteiro, vinculada a Secretaria Mu-
nicipal de Educagao, matricula funcional
n°®7477-0, do cargo de “Professor MG-1A”
para “Professor MG-1E”, previsto no art.
6° da Lei Municipal n® 1.081/2010, confor-
me solicitacao feita através do Processo
Administrativo n® 1.240/2022 em 19 de
janeiro de 2022.

Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracdo, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 739

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, e
Considerando o que dispde a Lei Muni-
cipal n® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, visando a valori-
zacdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Joicelene
Conceigao, vinculada a Secretaria Muni-
cipal de Educacéo, matricula funcional n°®
7802-1, do cargo de “Professor MG-1D”
para “Professor MG-1E”, previsto no art.
6° da Lei Municipal n® 1.081/2010, confor-
me solicitacao feita através do Processo
Administrativo n® 1.427/2022 em 24 de
janeiro de 2022.
Proceda ao Departamento Pessoal da Se-

cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 740

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, e
Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, visando a valori-
zagdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogdo da categoria
funcional da Servidora Municipal Andrea
Martinez Souza Cunha, vinculada a Se-
cretaria Municipal de Educacg&o, matri-
cula funcional n° 61115-1, do cargo de
“Professor MG-2D" para “Professor MG-
-2E”, previsto no art. 6° da Lei Municipal
n° 1.081/2010, conforme solicitagdo feita
através do Processo Administrativo n°
1.552/2022 em 25 de janeiro de 2022.
Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracao, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 741
DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, e
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Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, visando a valori-
zagdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;

RESOLVE

Determinar a promogao da categoria fun-
cional do Servidor Municipal William dos
Santos Pereira, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo, matricula fun-
cional n° 8078-1, do cargo de “Professor
MG-2D Geografia” para “Professor MG-
-2E”, previsto no art. 6° da Lei Municipal
n° 1.081/2010, conforme solicitagdo feita
através do Processo Administrativo n°
1.682/2022 em 26 de janeiro de 2022.
Proceda ao Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Administracao,
Receita e Tributacdo, as anotagbes de
estilo nos assentamentos funcionais do
referido servidor, adotando-se as demais
providéncias relativamente a nova faixa
salarial e de referéncia dos enquadra-
mentos ora determinados, a partir desta
data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 742

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribui¢des legais, e
Considerando o que dispbe a Lei Muni-
cipal n°® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, visando a valori-
zagdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Mariana
dos Santos Silva Brandao, vinculada a
Secretaria Municipal de Educac&o, ma-
tricula funcional n°® 71935-1, do cargo de
“Professor de Educacgao Especial MG-1A

para “Professor MG-1D”, previsto no art.
6° da Lei Municipal n® 1.081/2010, confor-
me solicitacao feita através do Processo
Administrativo n® 1.937/2022 em 31 de
janeiro de 2022.

Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracdo, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 743

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, e
Considerando o que dispde a Lei Muni-
cipal n® 1.081/2010, que trata do plano de
cargos e carreiras da Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, visando a valori-
zacdo do Magistério Publico Municipal,
bem como parecer da Procuradoria Geral
do Municipio, quanto a legalidade da pro-
gressao funcional de professores em face
da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao da categoria fun-
cional da Servidora Municipal Veronica
Fidelis Brasil Senorans, vinculada a Se-
cretaria Municipal de Educacgéo, matricula
funcional n® 7609-0, do cargo de “Profes-
sor MG-2D Ciéncias” para “Professor MG-
-2E”, previsto no art. 6° da Lei Municipal
n° 1.081/2010, conforme solicitagéo feita
através do Processo Administrativo n°
1.973/2022 em 31 de janeiro de 2022.
Proceda ao Departamento Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracdo, Re-
ceita e Tributacao, as anotagdes de estilo
nos assentamentos funcionais da referida
servidora, adotando-se as demais provi-
déncias relativamente a nova faixa sala-
rial e de referéncia dos enquadramentos
ora determinados, a partir desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

PORTARIA N° 744

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Exonerar a pedido a servidora Carla Ro-
drigues Menezes, matricula n° 7417-0,
do cargo comissionado de Diretor Geral
- Categoria C-2 Turnos, da Escola Muni-
cipal Professora Osiris Palmier da Veiga,
vinculada a Secretaria Municipal de Edu-
cagao, conforme processo administrativo
n® 14.470/2022, produzindo seus efeitos
com data retroativa a partir de 05 de agos-
to de 2022.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 745

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Exonerar, a pedido, a servidora Marta Re-
gina Amorim, matricula n® 217581-7, do
cargo comissionado de Coordenador de
Turno — Categoria C, da Escola Municipal
Almerinda da Rocha Magalh&es, vincula-
da a Secretaria Municipal de Educacéo,
de acordo com o processo administrativo
n® 14.417/2022, produzindo seus efeitos
com data retroativa a partir de 04 de agos-
to de 2022.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 746
DE 11 DE AGOSTO DE 2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;

RESOLVE

Nomear o servidor Eduardo Sinegaglia,

Prefeita
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para exercer o cargo comissionado de
Assessor de Processos Administrativos,
Simbolo CCE-8, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmi-
co, produzindo seus efeitos a partir desta
data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO
RATIFICAC}AO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAC}AO
Processo Administrativo n®13.408/2022
Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo ad-
ministrativo n° 13.408/2022, confirmado
através da emissdo do parecer favoravel
da Assessoria Juridica e ainda da anali-
se conclusiva da Controladoria Geral do
Municipio, a inexigibilidade de licitagao,
para fins de Cota de Patrocinio, que
tem por objeto a realizacdo do evento
“Aloha Spirit Festival — Circuito Nacional
— 32 Etapa de 2022 - Saquarema/RJ”
a ser realizado nos dias 19, 20 e 21 de
agosto, no Municipio de Saquarema/RJ,
com a Associagdo Magna de Desportes,
CNPJ n° 13.130.259/0001-07, localizada
a Rua Guaraiuva, 219 — Brooklin Novo
— Sé&o Paulo/SP, pelo valor total de R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil re-
ais) fundamentada no art. 25, da Lei Fe-

deral n.° 8.666/93.

Saquarema, 10 de agosto de 2022.
Rafael da Costa Castro.

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo.

EXTRATO DE CONTRATO
N° 155/2022
Processo Administrativo n®13.408/2022
Modalidade: Inexigibilidade de Licitacao,
artigo 25 da Lei 8.666/93.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Associagdo Magna de Des-

portes — CNPJ n°® 13.130.259/0001-07.
Objeto: Cota de patrocinio do evento
“Aloha Spirit Festival — Circuito Nacional —
3° Etapa de 2022 — Saquarema/RJ”, a ser
realizado nos dias 19, 20 e 21 de agosto
de 2022, no Municipio de Saquarema/RJ.
Prazo de entrega: 4 (quatro) meses.
Valor Total do Contrato: R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais).

Dotacao Orcamentaria:

PT 27.812.0032.2.068;

ND 3.3.90.39.99.00;

Fonte 1533.

Data da Assinatura: 10 de agosto de
2022.

Rafael da Costa Castro.

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo

EXTRATO DE TERMO
DE DESIGNA(}AO DE
FISCAL DE CONTRATO

Processo Administrativo n®13.408/2022
Contrato n°® 155/2022.
Objeto: Cota patrocinio para realizagao
do evento “Aloha Spirit Festival — Circuito
Nacional — 3° Etapa de 2022 — Saquare-
ma/RJ”, que sera realizado entre nos dias
19, 20 e 21 de agosto de 2022, no Munici-
pio de Saquarema/RJ.
1 —Termo de designagao de servidor para
acompanhamento e fiscalizagdo da exe-
cugdo a ser contratada, nos termos do
art. 67, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.
2 — Ficam designados os servidores Rai-
neri Martins Cunha — matricula n® 959956,
para exercer a fungéo de fiscal como ti-
tular e André Luis Morgado Campos Bar-
reiros — matricula n® 960708, exercendo a
funcéo de fiscal como suplente do contra-
to n°® 155/2022 do processo administrativo
n°® 13.408/2022.
3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestagdo do servico, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.
Saquarema, 10 de agosto de 2022.
Rafael da Costa Castro.

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo.

EXTRATO DE CONTRATO
N° 133/2022

Processo Administrativo n® 592/2022.
Modalidade: Pregéo Presencial — SRP n°
035/2022.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Top Lagos  Comér-
cio e Servico EIRELI ME — CNPJ n°
36.365.986/0001-40.
Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos
para suprir a demanda das Creches e
Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino do Municipio de Saquarema/
RJ.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Prazo de entrega: 30 (trinta) dias corri-
dos.
Valor Total do Contrato: R$ 38.306,50
(trinta e oito mil, trezentos e seis reais e
cinquenta centavos).
Dotagao Orgcamentaria:
PT 12.361.0008.1.005;
ND 4.4.90.52.99.00;
Fonte 1111;
PT 12.365.0008.1.006;
ND 4.4.90.52.99.00;
Fonte 1550.
Data da Assinatura: 20 de julho de 2022.
Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacao.
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EXTRATO DE TERMO
DE DESIGNAC}AO DE
FISCAL DE CONTRATO

Processo Administrativo n° 592/2022.
Contrato n°® 133/2022.
Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos
para suprir a demanda das Creches e
Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino do Municipio de Saquarema/
RJ.
1 —Termo de designacao de servidor para
acompanhamento e fiscalizacdo da exe-
cugao a ser contratada, nos termos do
art. 67, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.
2 — Ficam designados os servidores An-
tonio Carlos P. A. Junior — matricula n°®
959311, exercendo a fungdo de fiscal
como titular e Bianca de Souza Dalgobbo
dos Santos — matricula n® 959852 exer-
cendo a fungéo de fiscal como suplente
do contrato n° 133/2022 do processo ad-
ministrativo n° 592/2022.
3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacdo do servigo, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.
Saquarema, 20 de julho de 2022.
Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE TERMO DE
DESTITUI(}AO E DESIGNAQAO
DE FISCAL DO PROGRAMA
CARTAO CIDADANIA
Processo Administrativo n®°20.760/2021
Objeto: Programa de Transferéncia de
Renda denominado Cartdo Cidadania,
amparado pela Lei 2.504 de 09 de marco
de 2021, destinado a pessoas e familias
que se encontram em situacdo de vulne-
rabilidade social e/ou situacdo de risco

social.

1 - Fica destituido o servidor Claydson Sil-
va de Assis Faria — matricula n°® 8085-1,
da fungéo de titular de fiscal do Programa
Cartdo Cidadania do processo adminis-
trativo n® 20.760/2021.

2 - Ficam designadas as servidoras Eli-

sangela Chaves Ramos — matricula n°
907847-5, exercendo a fungdo de fiscal
como titular e Jéssica de Matos Aguiar —
matricula n° 959645-2, exercendo a fun-
¢éo de fiscal como suplente do Programa
Cartdo Cidadania do processo adminis-
trativo n® 20.760/2021.

3 - Em razéo da destituicdo e designacao
informadas acima, a Comisséao de Fiscali-
zacao do cumprimento do Programa Car-
tédo Cidadania, passa a ser composta da
seguinte maneira:

- Elisangela Chaves Ramos, matricula n°
907847-5, posicao de titular.

- Jéssica de Matos Aguiar, matricula n°
959645-2, posicao de suplente.
Saquarema, 10 de agosto de 2022.
Daniele Borges dos Santos Vignoli.
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DE TERMO

DE HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo n°® 5.850/2022.
Modalidade: Pregdo Presencial n°
049/2022.
Objeto: Registro de prego para contrata-
¢ao de empresa especializada em comu-
nicagao visual, incluindo todos os mate-
riais para sua execugdo e instalagéo, para
a Secretaria Municipal de Comunicacao
Social.
Homologo o resultado do julgamento do
respectivo procedimento licitatério, e ato
de adjudicacdo a folha 567, em favor da
empresa SS Representacdes e Servigos
EIRELI ME - CNPJ n°® 16.930.288/0001-
33, no valor total de R$ 5.096.925,00 (cin-
co milhdes, noventa e seis mil, novecen-
tos e vinte e cinco reais).
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Nilson da Costa Cardoso Junior.
Secretario Municipal de Comunicagéo So-
cial.

EXTRATO DO 1° TERMO
ADITIVO DE PRORROGACAO
E REAJUSTE AO CONTRATO
N° 062/2021

Processo Administrativon®17.181/2020
Ref. Contratacdo de empresa especiali-
zada em fornecimento de caminh&o pipa
em veiculo apropriado, ja incluso as des-
pesas com motorista e combustivel, (dez
mil) litros, para transporte de agua pota-

vel, para abastecer as Unidades Escola-
res e Creches do Municipio de Saquare-
ma/RJ.

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: SR Transporte de Agua
LTDA ME. - CNPJ n° 11.819.130/0001/77.
Objeto: Prorrogagdo da vigéncia do
contrato firmado entre as partes em
24/05/2021, nos termos previstos em sua
clausula sétima e o reajuste no valor do
contrato, conforme clausula quarta.
Prorrogacao: 12 (doze) meses.

Valor do Termo Reajuste: R$ 19.387,20
(dezenove mil trezentos e oitenta e sete
reais e vinte centavos).

Valor do Termo Aditivo apos o reajuste:
R$ 210.907,20 (duzentos e dez mil nove-
centos e sete reais e vinte centavos).
Dotagao Orgcamentaria:

PT 12.361.0008.2.198;

ND 3.3.90.39.10.00;

Fonte 1111;

PT 12.365.0008.2.199;

ND 3.3.90.39.10.00;

Fonte 1111;

Data da Assinatura: 28 de julho de 2022.
Antonio Peres Alves.

Secretario Municipal de Educacao.

EXTRATO DE TERMO

DE HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo n° 7.387/2022
Modalidade: Pregdo Presencial n°
055/2022.
Objeto: Contratacdo de empresa espe-
cializada em aquisicdo de géneros ali-
menticios e materiais descartaveis para
atender as necessidades dos eventos in-
ternos da Secretaria Municipal da Mulher,
no Municipio de Saquarema/RJ.
Homologo o resultado do julgamento
do respectivo procedimento licitatorio,
e ato de adjudicagdo as folhas 502, em
favor da empresa Mercado Sao Lucas
de Porto da Roga LTDA — EPP — CNPJ
n°® 21.127.646/0001-04, situada na Ave-
nida Saquarema, 4437 - Porto da Roga,
Saquarema/RJ, para os itens de 1 ao 59,
no valor total de R$ 70.284,92 (setenta mil
duzentos e oitenta e quatro reais e noven-
ta e dois centavos).
Saquarema, 10 de agosto de 2022.
Marcia de Almeida Silva Azeredo.
Secretaria Municipal da Mulher.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO,
RECEITA E TRIBUTACAO

EDITAL DE CONVOCAQAO

N° 006/2022 - PROCESSO SELETI-

VO SIMPLIFICADO N° 002/2021
O Secretario de Administracéo, Receita
e Tributacdo do Municipio de Saquare-
ma/RJ CONVOCA os candidatos apro-
vados no Processo Seletivo Simplifica-
do n° 002/2021, de que trata o Edital n°
002/2021, conforme descricdo abaixo,
para comparecer ao Auditorio da Secre-
taria Municipal de Educacéo, no Centro
Administrativo Ezio Ferreira Costa, locali-
zado na Avenida Saquarema, 4299 - Porto
da Roga - Saquarema — RJ - 28990-000,
no dia 15 de agosto de 2022, segunda-
-feira as 10h, para apresentacéo dos do-
cumentos e habilitagcdes exigidas de seus
respectivos cargos e realizacdo de exame
médico admissional.
Para realizagdo do exame médico admis-
sional o candidato devera apresentar os
seguintes exames:
* Hemograma completo;
¢ Glicose; Uréia;
 Creatinina;
* Urina (EAS);
* Eletrocardiograma com laudo do cardio-
logista - 40 anos (inclusive) em diante.
Segue abaixo a listagem dos documentos
que deverdo ser apresentados (original e
copia):
 Carteira de Identidade RG;
* CPF;
» Comprovante de Situagéo Cadastral do
CPF.
« Titulo Eleitor;
» Certificado de Reservista (candidato
masculino);
» Comprovante de Escolaridade exigido
para o cargo: diploma ou declaracdo de
conclusdo de curso;
» Comprovante de inscrigdo no PIS/PA-
SEP;
« Carteira de Trabalho (12 folha e verso);
» Comprovante de endereco;
* Certiddo nascimento, casamento ou
unido estavel;
« Certiddo nascimento dos filhos menores

—————
de 14 anos;

» Certiddo Negativa da Justica Eleitoral,
de quitacdo com as obrigagdes eleitorais,
disponivel no site: http://www.tse.jus.br/
eleitor/certidoes;

» Certiddo Negativa da Justica Eleitoral
relativa a condenagao criminal eleitoral,
disponivel no site: http://www.tse.jus.br/
eleitor/certidoes;

» Comprovante de Conta Corrente do
Banco Santander (caso possuam).

VAGA: GUARDA-VIDAS

¥  »

A EFICACIA DA VACINA
CONTRA O COVID-19

de eficacio

MODERADOS Ji=a
Hospitalizagdo

CLASS | INSC NOME COMPLETO
3B GV-0094 | LUIZ ANTONIO CARRILHO DA FONSECA E SILVA LEVES 7 7 96 %
0 GV-0048 | BRUNO DA COSTA SILVA Necessita de atendimento Sl dle eﬁ cacia

ambulatorial

O n&o comparecimento no prazo legal
estabelecido neste Edital de Convocacgéao
implicara na desisténcia do(a) candida-
to(a), podendo a Secretaria Municipal
de Administracéo, Receita e Tributagéo
convocar os candidatos imediatos poste-
riores, obedecendo a ordem de classifica-
cao.

Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Administragéo,
Receita e Tributacao

i 50,38%

de eficacia

N&o necessita de
cuidados médicos
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO

PORTARIA N° 05

DE 11 DE AGOSTO DE 2022
Dispbe sobre a nomeagéo da comisséo
de Gestao Democratica.
O Secretario Municipal de Educacgao,
no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando a Lei n° 1.802 de 29 de
maio de 2019, que dispde sobre a Gestao
Democratica do ensino publico na educa-
¢do basica de Saquarema.
RESOLVE
Art. 1° Ficam nomeados os seguintes re-
presentantes para a composi¢cao da co-
missao de Gestao Democratica.
Representantes da Secretaria Municipal
de Educacao:
Financeiro - Divanil Fontes Pinheiro
Administrativo - Dayna Sa Vignoli Amorim
Superintendente de Educacao - Patricia
da Silva Oliveira
Representantes dos Conselhos de Edu-
cacgao:
Representante do FUNDEB - Victor Leo-
nardo Oliveira Muniz
Representante do CME - Gessildo Men-
des Junior
Representante do CMAE - Delvira Barbo-
sa de Azevedo Santana
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.
Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA

PORTARIA N° 007/2022

Processo n° 10.612/2022.

Designa, Comisséo de Avaliagéo dos Pro-
jetos inscritos no Edital - Premiagédo de
Corais selecionados para o Encontro de
Corais 2022/Saquarema.

A Secretaria Municipal de Cultura de Sa-
quarema, Municipio de Saquarema e o

Ano IV e N° 965
Sexta-feira, 12 de agosto de 2022

Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

Considerando o Edital para premiagao
de Corais selecionados para o Encontro
de Corais 2022/Saquarema;
Considerando que as analises das pro-
postas inscritas no Edital - Edital para
premiacdo de Corais selecionados para
o Encontro de Corais 2022/Saquarema
devem ser realizadas pelo conhecimento
técnico de seus membros;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para com-
por a Comissao de Avaliagado de Projetos
para s Edital - para premiagdo de Corais
selecionados para o Encontro de Corais
2022/Saquarema.

Art. 2° - A Comissao de Avaliagdo de Pro-
jetos é constituida por 01 (um) Presidente
e 02 (dois) membros.

Paragrafo unico — O voto do Presidente
possui peso 02 (dois), ou seja, na conta-
gem de votos sera computado como 02
(dois) votos.

Art. 3° - Membros que compdem a Comis-
sdo de Avaliacdo de Projetos:

Presidente: Marylane Pinheiro dos Santos
— matricula n°® 954667-3.

Membros Titulares:

Alberto Barbosa Castro — matricula n°
922129-3.

Jose Carlos Rosa — matricula n® 927120-
2.

Art. 4° - Cabera a Comissao de Avaliagao
de Projetos avaliar as propostas inscritas
no Edital - para premiacao de Corais sele-
cionados para o Encontro de Corais 2022/
Saquarema, para suas contemplagodes.
Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Saquarema, 11 de agosto de 2022.
Manoel Vieira Gomes Junior.

Secretario Municipal De Cultura

CAMARA MUNICIPAL DE
SAQUAREMA

EXTRATO DE 1° TERMO ADITVO
Contrato CMS n° 008/2021.
Processo n°® 1614/2021.
Partes: Camara Municipal de Saquarema
e RC INFO - COMERCIO E SERVICO DE

INFORMATICA LTDA.

Objeto: Prestacdo de servicos de ma-
nutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos de informatica (hardware)
existentes e dos que vierem a ser incorpo-
rados ao patriménio da Camara Municipal
de Saquarema.

Fundamento legal: art. 57, inciso Il, com-
binado com o art. 65, inciso I, alinea “d”
da Lei Federal n° 8.666/9.

Saquarema, 08 de julho de 2022.

Adriana Maria da Conceig¢ao Pereira.
Presidente.

EXTRATO DE 1° TERMO ADITVO
Contrato CMS n° 009/2021.
Processo n° 1615/2021.
Partes: Camara Municipal de Saquarema
e RC INFO - COMERCIO E SERVICO DE
INFORMATICA LTDA.
Objeto: Prestacao de servicos de locagcao
de licenga de uso com manutengéo, atua-
lizagao e instalacédo, migragao/conversao,
suporte e treinamento de sistemas infor-
matizados integrados de contabilidade
publica, patrimbnio, almoxarifado, tesou-
raria e transparéncia, para atender a Ca-
mara e Fundo Especial.
Fundamento legal: art. 57, inciso Il, com-
binado com o art. 65, inciso I, alinea “d”
da Lei Federal n° 8.666/9.
Saquarema, 08 de julho de 2022.
Adriana Maria da Conceigao Pereira.
Presidente.
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URA
SAQUAREM

TRABALHO E RESPEITO




		2022-08-11T17:02:02-0300
	Brasil
	EWERTON MOREIRA DE CARVALHO SILVA
	Assinador Serpro




