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PREFEITURA OFERECE 30 VAGAS
NO EMPREGA SAQUA

A Prefeitura de Saquarema,
por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento
Econbmico, esta com 30 va-
gas de emprego disponiveis
pela plataforma Emprega
Saqua.

Nesta semana, a ferramenta
administrada pela Secreta-
ria Municipal de Desenvolvi-
mento Econémico esta com
vagas com salarios entre
R$1.302,01 e R$3.906,00.

O Emprega Saqua é a plata-
forma criada pela Prefeitura
de Saquarema para divul-
gacao gratuita de vagas de
emprego e estagio. O princi-
pal objetivo é o aumento da
empregabilidade qualificada
e justa no municipio.

Mas, atencdo: os curriculos
devem ser enviados para
os contatos disponibiliza-
dos pelas empresas junto a
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Mais informagdes: saquarema.rj.gov.br

As Informagdes sobre as oportunidades de emprego
e arelagdo de trabalho a ser firmada é de Intelra
responsabllidade do autor do cadastro das vagas.
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ATOS DA PREFEITA

DECRETO N° 2.530

DE 18 DE ABRIL DE 2023
Abre Crédito Adicional Suplementar, por
Superavit Financeiro, no valor de R$
701.174,38, para Reforco de Dotagao
Consignada no Orcamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicbes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n° 2.333 de 23
de dezembro de 2022.
Considerando o § 3° art. 25 da Lei
14.113/2020, que versa sobre a utilizagéo
de recursos do FUNDEB, autorizando o
uso de até 10% dos referidos recursos no
primeiro quadrimestre do exercicio sub-
sequente, mediante abertura de crédito
adicional;
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por Superavit Financeiro, no
Orgcamento Geral do Municipio, consigna-
do na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia,
no valor total de R$ 701.174,38 (setecen-
tos e um mil, cento e setenta e quatro re-
ais e trinta e oito centavos), para reforco
orgamentario conforme anexo | e na for-
ma demonstrada pelo anexo |II.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo ante-
rior sera compensado na forma do inciso
I, § 1° e § 2° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64, proveniente de superavit finan-
ceiro apurado em balango patrimonial do
exercicio anterior.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da referida Unidade.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 18 de abril de 2023.
Saquarema, 18 de abril de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
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ANEXO Nl
APURAAO DE SUPERAVIT ANANCERD - EXERCICIO FINDO DE 2022

IRESULTADO 1: BASE: BALANCO PATRIMONIAL 2022 - Pefeitura Municipal de Saquarema
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Saquarema, 18 de abril de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
N° 066/2023

Processo Administrativo n°® 4.809/2023.
Modalidade: Adesdo a Ata de Registro
de precos n° 009/2023 — Pregao Presen-
cial n°® 007/2023 — Secretaria Municipal de
Transporte e Servigos Publicos — Saqua-
rema/RJ.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Auto Posto Bacaxa Saqua-
rema LTDA — CNPJ n° 40.161.465/0001-
49.
Objeto: Contratacdo de empresa espe-
cializada no fornecimento e abastecimen-
to de combustivel do tipo gasolina comum
e Oleo diesel s10, conforme a demanda,
para abastecimento dos veiculos da Se-
cretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia, do trans-
porte escolar e equipamentos de rogadei-
ra a servigo da secretaria.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor Total do Contrato: R$ 2.147.000,00

(dois milhdes, cento e quarenta e sete mil
reais).

Dotacao Orcamentaria:

PT 12.361.0014.2.237;

ND 3.3.90.30.01.00,

Fonte 157300;

PT 12.122.0014.2.127;

ND 3.3.90.30.01.00; Fonte 150001;

PT 12.361.0014.2.237;

ND 3.3.90.30.01.00; Fonte: 157300.

Data da Assinatura: 30 de marco de
2023.

Antonio Peres Alves.

Secretario Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE TERMO
DE DESIGNA(}AO DE
FISCAL DE CONTRATO

Processo Administrativo n° 4.809/2023.
Contrato n°® 066/2023.
Objeto: Contratagcdo de empresa espe-
cializada no fornecimento e abastecimen-
to de combustivel do tipo gasolina comum
e Oleo diesel s10, conforme a demanda,
para abastecimento dos veiculos da Se-
cretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,
Inclusado, Ciéncia e Tecnologia, do trans-
porte escolar e equipamentos de rogadei-
ra a servico da secretaria.
1 —Termo de designagao de servidor para
acompanhamento e fiscalizagdo da exe-
cugdo a ser contratada, nos termos do
art. 67, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.
2 — Ficam designados os servidores We-
linton Figueiredo — matricula n® 9496958,
para exercer a fungéo de fiscal como titu-
lar e Daiane Viana da Silva — matricula n°
9497132, para exercer a fungéo de fiscal
como suplente do referido contrato.
3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacdo do servigo, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.
Saquarema, 30 de marcgo de 2023.
Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.
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EXTRATO DE TERMO
DE ADJUDICAC}AO E
HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n°® 7.493/2022.
Modalidade: Concorréncia Publica n°
006/2022.
Objeto: Contratacdo de uma agéncia de
publicidade para divulgagéo institucio-
nal de atos, programas, obras, servigos
e campanhas da Prefeitura Municipal de
Saquarema, com carater educativo, infor-
mativo ou de orientagao social, pelo peri-
odo de 12 (doze) meses.
Homologo o resultado do julgamento do
respectivo procedimento licitatério, e ato
de adjudicacéo a folha 1886, em favor da
empresa BCA Propaganda LTDA - CNPJ
n°® 03.598.189/0001-54, situada na Rua
Sen. José Henrique, 231, sala 2801,
Emp. Charles Darwin, 2802 a 2806, llha
do Leite, Recife/PE, no valor total de R$
13.500.000,00 (treze milhdes e quinhen-
tos mil reais).
Saquarema, 17 de abril de 2023.
Nilson da Costa Cardoso Junior.
Secretario Municipal de Comunicagao So-
cial.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, CULTURA,
INCLUSAO, CIENCIA

E TECNOLOGIA

EDITAL SMECICT N° 02
Dispde sobre a eleicdo para os Conse-
lhos Escolares das Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Saqua-
rema — RJ.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO, CULTURA, INCLUSAO, CI-
ENCIA E TECNOLOGIA de Saquarema
— RJ, no uso de suas atribui¢cdes legais,
que lhe séo conferidas,

Considerando a Lei n°® 1.802 de 29 de
maio de 2019;

Considerando o Estatuto do Conselho
Escolar de 02 de outubro de 2019;
RESOLVE

Art. 1° Estabelecer normas e procedimen-
tos relativos a eleicdo para os Conselhos

Escolares nas respectivas unidades de
ensino.

Art. 2° Para dirigir o processo eleitoral em
cada unidade escolar, sera constituida
uma Comisséo Eleitoral composta por re-
presentantes de cada segmento que com-
pde a comunidade escolar, escolhidos em
assembleia convocada pelo Conselho
Escolar.

§1° Os membros da Comisséo Eleitoral
ndo poderdo candidatar-se ao Conselho
Escolar.

§2° a mesa Diretora da Comisséo Eleito-
ral sera eleita pelos seus pares e cons-
tituida por: Presidente, Vice-presidente e
Secretério.

Art. 3° O Conselho Escolar é constituido
pelos seguintes conselheiros:

I- Membros natos: Diretor-Geral e Diretor-
-Adjunto;

Representantes Eleitos:

II- Representante da equipe técnico-admi-
nistrativo - pedagdgica;

Ill- Representante dos professores;

IV- Representante do pessoal de apoio;
V- Representante dos alunos (maiores de
14 anos);

VI- Representante dos pais ou responsa-
veis;

VII- Representante da comunidade local.
Paragrafo unico: Em n&do havendo alunos
maiores de 14 (catorze) anos, a represen-
tacdo dos alunos dar-se-a através dos
responsaveis.

Art. 4° Os conselheiros seréo eleitos entre
seus pares, mediante processo eletivo a
cada trés anos e devem observar:

a) No dia da eleigéo , os candidatos deve-
réo se apresentar junto a Comissao elei-
toral, munido dos seguintes documentos:
copias de RG, CPF e comprovante de re-
sidéncia;

b) Os representantes da Comunidade lo-
cal, deverédo validar suas indicagdes junto
a Comisséo Eleitoral;

c) Os candidatos serdo apresentados a
plenaria e terao até 05 minutos para justi-
ficar a candidatura;

d) Seréo eleitos pela Assembleia os re-
presentantes por segmento, sendo o mais
votado o titular e o segundo mais votado
o suplente;

e) A Comisséo Eleitoral deve registrar em
Ata o nome dos candidatos e seus res-
pectivos quantitativos de votos, contendo

a assinatura de todos os presentes.

Art. 5° Cabe ao Conselho Escolar divulgar
em sua comunidade escolar o presente
edital.

Paragrafo unico: O edital de convocagao
para a eleicéo dos representantes devera
ser afixado em local visivel da unidade es-
colar, no minimo 15 (quinze) dias antes da
sua realizagdo, durante o periodo letivo.
Art. 6° Tém direito a voto os servidores em
efetivo exercicio em escola, pais ou res-
ponsaveis, e alunos matriculados maiores
de 14 anos.

§1° Considerar-se-ao em efetivo exerci-
cio, portanto, com direito a voto, os ser-
vidores que estiverem afastados com am-
paro na lei, em decorréncia de licencas e
férias.

§2° No segmento dos professores, o pro-
fissional do Magistério detentor de dois
vinculos na mesma Unidade Escolar, tera
direito a um voto e, em unidades diferen-
tes, um voto em cada escola.

§3° Nenhum membro da comunidade es-
colar podera votar em mais de uma ca-
tegoria na mesma escola, ainda que re-
presente segmentos diversos ou acumule
funcbes, respeitada a seguinte ordem:

a) Professor;

b) Funcionario;

c) Estudante;

d) Pai ou responsavel legal.

§4° No segmento dos pais e/ou respon-
saveis, o voto sera um por nucleo familiar
(pai ou mae ou responsavel legal), inde-
pendentemente do numero de filhos ma-
triculados na escola.

Art.7° Nao seréo permitidos votos por pro-
curagao.

Art.8° Havendo empate e ndo havendo
renuincia de nenhum dos candidatos, sera
eleito o candidato com maior idade.
Art.9° As eleicdes que trata este edital de-
vera obedecer o cronograma anexo.
Art.10 Os assuntos omissos serao resolvi-
dos pela Comisséao Eleitoral.

Art. 11 A posse dos representantes eleitos
dar-se-a4 em reunido especialmente con-
vocada pelo Presidente do Conselho para
esse fim.

§1° A reunido de posse sera publica.

§2° O ato de posse dos conselheiros con-
sistira de:

a) Assinatura e termo de Posse;

b) Ciéncia do Estatuto do Conselho Esco-
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lar, mediante entrega do documento;

c) Eleicao da Presidéncia, Vice-Presidén-
cia e Secretario do Conselho Escolar, que
devera acontecer entre os conselheiros
titulares eleitos.

Art. 12 A Direcdo da unidade escolar, em
conjunto com o Conselho Escolar, fara a
divulgacéo do resultado do processo ele-
tivo.

Saquarema, 18 de abril de 2023.

Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educacao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

ANEXO1

Cronograma do Processo Eleitoral dos Conselhos Escolares

19 de abril de 2023

20 a 21 de abril de 2023
*cada escola definira
sua data

Divulgacao do Edital
Assembleia para composicdo
da Comissio Eleitoral

Reunido na Sala dos
Conselhos com Comisséo
Elgitoral — 9 horas/14 horas

Divulgagdo do cronograma

25 de abril de 2023

27 de abril de 2023
das escolas

Inscricdo dos candidatos 02/05 a 05105
C ha dos candidatos 09/05 a 16/03
Confirmacio dos
representantes da 18052023
Comunidade Local
Eleiciies dos Conselhos 22 a 2605
Escolares “cada escola definira

sua data

Posse dos novos
) 29/05 a 31/05 de 2023
conselheiros *cada escola definira sua data

Eleic_éo para o presidente,

vice- presidente e
secretario.
Entrega do Resultado Final
para a Arficulacio dos
Conselhos Escolares 010642023
Publicacio e divulgacio dos
nomes dos presidentes e vice-|
03/062023

presidentes

ANEXO I
CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL:

TERMO DE POSSE (MODELO)
Aos dias do més de do ano de dois mil
e vinte e tres, compareceu nesta Escola
Municipal

e em minha
presenca tomou posse na condigdo de
membro do Conselho Escolar, eleito pelo
segmento da comu-
nidade escolar, tendo, na ocasido, feito a
promessa de bem-servir ao Conselho e a
Escola, observando as normas estabele-
cidas pelo Estatuto do Conselho Escolar
e cumprindo com lealdade os deveres do
cargo.

Conselho Escolar, data
Nomeado (a)
Segmento

Presidente do Conselho

IBASS

PORTARIA N° 30

DE 18 DE ABRIL DE 2023
A PRESIDENTE DO IBASS - Instituto de
Beneficio e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Saquarema, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuicdes le-
gais;
Considerando o preenchimento dos
pressupostos legais contidos no art. 40 §
7° 1 da CRFB com redacéo dada pela EC
n°® 41/2003, que regulamenta o Regime
Préprio de Previdéncia social.
RESOLVE
Art.1° Conceder o beneficio de PENSAO
POR MORTE com as devidas retificagdes
a Delmaria Quintes, companheira, inscri-
ta no CPF sob o n° 029.003.597.08, em
decorréncia do falecimento do ex servidor
sr®° Waldemir de Almeida Carvalho, inativo
no cargo de trabalhador bragal, matricu-
la: 4708.2, nivel 1.1, e fixar os proventos
integrais no valor de R$ 1.780,12 (Mil, se-
tecentos e oitenta reais e doze centavos)
contido na planilha de calculo folha n°
50, conforme processo administrativo do
IBASS n° 215/2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data da sua publicagéo, revogada as dis-
posicdes em contrario, com efeitos retroa-
tivos a data do 6bito.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 18 de abril de 2023.
Nilmar Epaminondas da Silva
Presidente

ERRATA
A PRESIDENTE DO IBASS - Instituto de
Beneficio e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Saquarema, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuicoes le-
gais;
RESOLVE
Corrigir através da errata a portaria n°
121/2019, publicada no D.O.S n° 260 no
dia 08 de novembro de 2019, referente
ao ato de concessao de aposentadoria
por Tempo de Contribuicdo e fixagcdo de
proventos de Edimar Fonseca dos Santos
Vignoli, auxiliar de servigo administrativo,
matricula; 23-1, ref. VI.

Onde se lé: efetivo (a) no cargo de auxi-
liar administrativo.

Leia-se: efetivo (a) no cargo de auxiliar
de servigo administrativo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 14 de abril de 2023.

Nilmar Epaminondas da Silva

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE
SAQUAREMA

DECRETO N°1.177

DE 20 DE MARGO DE 2023
Abre Crédito Adicional Suplementar ao
Orcamento Fiscal da Cémara Municipal
de Saquarema, no valor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), para reforco de dotacéo
orcamentaria consignada no orgcamento
em vigor, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICI-
PAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio de
janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,
em especial art. 10 da Lei n°® 2.333/2022,
de 23 de dezembro de 2022.
DECRETA:
Art.1° Fica aberto Crédito Adicional suple-
mentar ao Orcamento Fiscal da Camara
Municipal de Saquarema, no valor de R$
30.0000,00 (trinta mil reais), para reforgo
de dotagcdo orcamentaria consignada no
orgamento em vigor.
Art. 2° O Crédito que trata o art. 1° des-
te decreto sera compensado conforme o
inciso Ill, do Art. 43, da Lei n° 4.320 de
17 de margo de 1964, com anulagéao de
dotagao orgamentaria, na forma abaixo:
Art.3° Este Decreto entrard em vigor na
data de sua assinatura, ficando revoga-
das as disposi¢cdes em contrario.

PROGRAMA  DE | CODIGO DE | FONTE DE | SUPLEMENTACAO
TRABALHO DESPESA | RECURS0S
01.034.0003.1.061.000 | 4.4.90.5299.00 | 15000
01.034.001.2.110.000 | 3.3.90.3045.00 | 15000
Total do Crédito Suplementar, Inciso Il do art43, Lei
4.320/64,

ANULACAQ

3000000

30.000,00
30.000,00

3000000

Saquarema, 20 de margo de 2023.
Odinei Garcia Ramos.
Presidente.
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