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PREFEITURA ABRE VAGAS PARA
O PROGRAMA BOLSA ATLETA

A Prefeitura de Saquarema
abriu inscricbes para os in-
teressados em concorrer ao
programa Bolsa Atleta. Até
22/11/23, a Prefeitura ofere-
cera 80 vagas para atletas
da cidade.

Para analise do curriculo é
necessario que o atleta te-
nha entregue toda a docu-
mentagao solicitada. Todos
os documentos deverdo ser
entregues por meio de pro-
cesso administrativo no Pro-
tocolo Geral da Prefeitura.

Para concorrer ao Programa,
o atleta devera se enquadrar
nas seguintes condigdes:

a) ser atleta amador em ati-
vidade esportiva, com idade
maxima de 28 anos (ndo se
aplica aos atletas portadores
de necessidades especiais);

b) estar vinculado a entidade
legalmente constituida que
represente a modalidade es-
portiva;

c) apresentar rendimento de
destaque em competicdes
oficiais de dmbito municipal,
estadual, nacional ou inter-
nacional;

d) ter residéncia fixa em Sa-
quarema ha mais de 2 anos.

Para inscricao na selecao de
atletas o interessado devera
apresentar, obrigatoriamen-
te, no ato da inscricdo a se-
guinte documentagéao:

INSCRICOES ABERTAS

Saiba mais em nosso site:
( wwwk saguarema.rj.gov.br

@ PREFEITURA ESPORTE

a) copiado RG e CPF do atle-
ta e Termo de Compromisso,
caso o atleta seja maior de
idade. Se o atleta for menor
de idade, devera apresentar
a copia do RG e CPF do res-
ponsavel legal, que assinara
o Termo de Compromisso
Responsavel;

b) comprovante de residén-
cia;

c) prova de filiagdo ou vincu-
lagdo a entidade legalmente
constituida que represente a
modalidade esportiva;

d) documentos que compro-
vem atividade com rendi-
mento de destaque na mo-
dalidade;

e) copia de comprovante de
conta bancaria;

f) anexos preenchidos.

O prazo de duracéo de con-
cessao da Bolsa Atleta sera
pelo periodo de 6 (seis) me-
ses, renovaveis por igual pe-
riodo mediante aprovacao
da Prestacao de Contas se-
mestral.
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PREFEITURA DA CIDADE DE SAQUAREMA

PREFEITA
Manoela Ramos de Souza
Gomes Alves

VICE PREFEITO

Romulo Carvalho de Almeida

Procurador Geral do Municipio
Claudius Valerius Malheiros Barcellos

Spcretério Municipal de Finangas
Aguido Henrique Almeida da Costa

Controlador Geral do Municipio
Marco Aurelio Sampaio Leite

Secretario Municipal de Planejamento
Celio Ricardo de Almeida Pereira

Secretario Municipal de Urbanismo
Felipe de Oliveira Araujo

Secretaria Municipal de Gabinete
Patricia dos Reis Silva

Secretario Municipal de Governo
Hailson Alves Ramalho (interino)

Secretario Municipal de Saiude
Jodo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de
Administracao, Receita e Tributagao
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de
Meio Ambiente
Gilmar Rocha de Magalhaes

Secretario Municipal de Transporte e
Servigos Publicos
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa

Secretario Municipal de
Comunicagao Social
Nilson da Costa Cardoso Junior

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social
Daniele Borges dos Santos Vignoli

Secretario Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Pesca
Wellington Magalh&es de Matos

Secretaria Municipal da Mulher
Marcia de Almeida Silva Azeredo

Secretario Municipal de Seguranga
e Ordem Publica
Evanildo Andrade dos Santos

Secretario Municipal de Educacgao,
Cultura, Inclusao, Ciéncia
e Tecnologia
Antonio Peres Alves

Presidente do Instituto de Beneficios
e Assisténcia dos Servidores de
Saquarema — IBASS
Nilmar Epaminondas da Silva

Secretaria Municipal de
Obras Publicas
Priscilla Barroso Poubel

Secretaria Municipal de Gestéo,
Inovagao e Tecnologia
Elida da Silva Alves

Secretario Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo
Rafael da Costa Castro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico
Paula Lemos Azem

Secretario Municipal de Infraestrutura
Cledson Sampaio Bitencourt

Secretaria Municipal dos
Direitos dos Animais
Adriana Maria da Conceigao Pereira

Expedido pela Secretaria Municipal
de Comunicagao Social

Operadores do DOS:

Ewerton Carvalho / Monica Marinho
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CLINICAS

Ter a visao de volta ja é uma realidade acessivel ao morador da nossa cidade!
A Clinica Oftalmologica € uma das provas de que a Prefeitura de Saquarema
esta 'de olhos abertos' para cuidar dos saquaremenses.
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ATOS DA PREFEITA

LEI N° 2.485
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre a obrigatoriedade de infor-
mar ao consumidor a data de validade
dos produtos em promocgao que estive-
rem préximos do vencimento nos estabe-
lecimentos que comercializem produtos
pereciveis no ambito do Municipio de Sa-
quarema.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam obrigados os supermerca-
dos, mercearias, padarias e demais es-
tabelecimentos que comercializem pro-
dutos pereciveis de qualquer natureza a
informar aos clientes a data de validade
de produtos em promog¢ao que estiverem
a menos de 15 (quinze) dias do seu ven-
cimento.
Art. 2° A informagéo que trata o artigo 1°
desta Lei deve ser disponibilizada de for-
ma precisa e esclarecedora por meio de
aviso, escrito em cores e tamanho que
possibilitem a sua nitida visualizagéo pelo
consumidor, afixado préximo ao prego e
local onde o produto estiver exposto.
Art.3° Os estabelecimentos infratores da
presente Lei ficardo sujeitos a multa de
1.000 UFIR-RJ (mil Unidade Fiscal de Re-
feréncia do Estado do Rio de Janeiro).
Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia
o valor da multa sera o dobro daquele da
ultima multa cobrada.
Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
Projeto de Lei n® 172/2023.
Autoria: Vereador Odinei Garcia Ramos.

DECRETO N° 2.677
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
7.639.437,03, para Reforco de Dotacdes
Consignadas no Orcamento Geral do Mu-

nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢bes legais e de acor-
do com a Lei Municipal de n® 2.333 de 23
de dezembro de 2022,
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagao parcial, no Orga-
mento Geral do Municipio nas Secretarias
Municipais de Educacédo, Cultura, Inclu-
sdo, Ciéncia e Tecnologia, de Finangas,
de Planejamento e nos Fundos Munici-
pais de Assisténcia Social, da Crianga e
do Adolescente e do Idoso no valor total
de R$ 7.639.437,03 (sete milhdes, seis-
centos e trinta e nove mil, quatrocentos e
trinta e sete reais e trés centavos) para
reforco orgcamentario conforme Anexo
Unico.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagdo
parcial.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 09 de novembro de
2023.
Saquarema, 09 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEXO UNICO

QUADRO DE MOVIMENTACOE S ORCAMENTARIAS

Ficha Programade Trabalhoe  Nafureza da Despesa  Fonle Redugdo
514 | 08.002.12361.0008.2.020 3.3.80.34.01.0000 157300 3.000.000,00]
08.002.12.361.0008.2.020 339034010000 | 157300 414349299
44805299.0000 | 155000 45.000,00
4.4.80.52.30.00.00 157300 200.000,00
4.4.80.52.03.00.00 157300 100.500,001
3.3.90.52.15.0000 150100 2,000,001
445052200000 | 170401 431134
3.3.80.33.93.00.00 170401 34.278,50|
4.4.80.52.93.00.00 170401 5.082,25|
4.4.80.52.20.00.00 170401 16.158,64
4.4.9052.20.00.00 170401 3.204,14)
445052990000 | 170401 2887799
4.4.80.52.93.00.00 170401 14.068,54
4.4.80.52.20.00.00 170401 3.358,34)
3.3.50.33.01.00.00 157300
3.3.50.85.01.0000 157300
3.3.80.33.93.00.00 155000
3.3.80.33.98.00.00 155000

Suplementacio

08,002 12.365.0008 1.007
08.002.12.361.0008.1.005
08.002.12.361.0008.1.005
10.001.04122.0010.2.163
1735 | 07.010.08.122.0020 1082
07.010.08.244.0020.2.070
325 | 07.020.08.243.0017.1.088
1736 | 07.020.08.243.0017.1.090
1738 | 07.030.08.241.0019.1.092
07.030.08.241.0019 1,093
374 | 07.030.08.241.0019.1.094
1733 | 07.030.08.241.0027.1.081
08.002.12.364.0008.2.244
08.002.12.361.0024.2.062
08.002.12.361.0008.2.198
08.002.12.365.0008.2.133

4

3.000.000,00|
4.143.492,99]
30.000,00
15.000,00|

|78 | orcogezsancosaross | aasosazooeso | wownn]
443052390000 | 0L

TOTAL: 7.639.437.03

14069

415 | 07.030.08.241.0027.1.081

7.639431.03
Saquarema, 09 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves

Prefeita

DECRETO N° 2.678

DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023
Abre Crédito Adicional Especial, por
Anulagdo Parcial, no montante de R$
25.500.000,00, para reforco de dotacéo
consignada no Orgcamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o autorizado pela Lei
Municipal n° 2.481 de 09 de novembro de
2023.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Es-
pecial, no montante de R$ 25.500.000,00
(vinte e cinco milhdes e quinhentos mil
reais), por Anulacdo Parcial de Dotacao,
alocada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao, Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tecno-
logia, consignada no Orgamento Geral do
Municipio, autorizado pela Lei Municipal
n° 2.481 de 09 de novembro de 2023, na
forma do Anexo Unico deste Decreto.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior serda compensado observado o in-
ciso lll do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64, resultantes de anulagédo de
dotagbes orgamentarias.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da respectiva unidade gestora.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 10 de novembro de
2023.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEXO UNICO

QUADRO DE MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
Natureza da Despesa  Fonte Redugio Suplementagio

Programa de Trabalho

486 | 08002 1236100031043 44.905101.00.00 157300 25500.000,00

08.002.12.361.0008.1.005
08.002.12.366.0008.2.1%6
14.001.04.122.0010.2.163
07.010.08.122.0020.1.082
07.010.08.244.0030.1.083
07.010.08.244.0031.1.084
07.020.08.243.0017.1.089

4.4.90.52.95.00.00 157300 200.000,00
3.3.90.32.95.00.00 157300 100.600,001
3.3.90.39.33.00.00 150100 - 2,000,004
4.4.80.52.93.00.00 170401 4311324
4.4.90.52.95.00.00 170401 16.312,38|
4.4.90.52.95.00.00 170401 17.867,12|
4.4.90.52.20.00.00 170401 - 5.082,25]
4.4905259.00.00 170401 16158 64
4.4.80.52.93.00.00 170401 | 3.204,14]
4.4.9052.20.00.00 170401 2887799

1

]

1

&

07.020.08.243.0017 1.0%0
07.030.08.241.0013.1.082
1737 | 07.030.08.241.0019.1.093

1741 | 08.002.12.361.0089.2 262 3.350.39.01.00.00 157300 17.500.000,00

1742 | 08.002.12.365.0089.2 263 3.350.39.01.00.00 157300 4.000000,00

1743 | 08.00212.365.00832 264 335039010000 157300

TOTAL: 25.500,000,00

4.000.000,00
25.500,000,00

Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita




DECRETO N° 2.679
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023
Abre Crédito Adicional Especial, por
Anulagdo Parcial, no montante de R$
3.824.593,17, para reforco de dotacao
consignada no Orcamento Geral do Mu-
nicipio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o autorizado pela Lei
Municipal n°® 2.482 de 09 de novembro de
2023.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Es-
pecial, no montante de R$ 3.824.593,17
(trés milhdes, oitocentos e vinte e quatro
mil, quinhentos e noventa e trés reais e
dezessete centavos), por Anulagdo Par-
cial de Dotagado, alocada na Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Inclu-
séo, Ciéncia e Tecnologia, consignada no
Orcamento Geral do Municipio, autoriza-
do pela Lei Municipal n°® 2.482 de 09 de
novembro de 2023, na forma do Anexo
Unico deste Decreto.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado observado o in-
ciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64, resultantes de anulagédo de
dotagdes orcamentarias.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da respectiva unidade gestora.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 10 de novembro de
2023.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
ANEXO UNICO

QUADRO DE MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS
Ficha Programade Trabalho ~ NaturezacaDespesa Fonte  Reducdo Suplementacio

486 | (08.002.12.361.0003.1.043 449051000000 | 157300 3824593,17

1744 | 08.002.12.362.0008.2.249 335039000000 | 157300 3.000.000,00
82459317,

382459317

1745 | 08.001.12.122.0008.2.250 335039000000 | 157300

TOTAL: 3.8245%3,17
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

DECRETO N° 2.680
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023
Abre Crédito Adicional Especial, por
Anulagdo Parcial, no montante de R$
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13.500,00, para reforco de dotagao con-
signada no Orgamento Geral do Munici-
pio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o autorizado pela Lei
Municipal n® 2.483 de 09 de novembro de
2023.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Es-
pecial, no montante de R$ 13.500,00 (tre-
ze mil e quinhentos reais), por Anulagéo
Parcial de Dotagéo, alocada na Secretaria
Municipal de Saude (Fundo Municipal de
Saude), consignada no Orgamento Geral
do Municipio, autorizado pela Lei Munici-
pal n® 2.483 de 09 de novembro de 2023,
na forma do Anexo Unico deste Decreto.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior serd compensado observado o in-
ciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64, resultantes de anulagéo de
dotagbes orgamentarias.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da respectiva unidade gestora.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 10 de novembro de
2023.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEX0 UNICO

QUADRO DE MOVIMENTAGOES ORGAMENTARIAS

Suplementacio

Ficha Programade Trabalio ~ NaturezadaDespesa  Fonte  Redugio

1051 | 16.02010.1220015.2075 337070010000 | 150002

1746 | 16.02010.1220015.2.075 317070010000 | 150002

Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

DECRETO N° 2.681
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

Abre Crédito Adicional Especial, por
Anulagdo Parcial, no montante de R$
2.271.077,36, para reforco de dotacado
consignada no Orgcamento Geral do Mu-
nicipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o autorizado pela Lei

Municipal n°® 2.484 de 09 de novembro de
2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Es-
pecial, no montante de R$ 2.271.077,36
(dois milhdes, duzentos e setenta e um
mil, setenta e sete reais e trinta e seis
centavos), por Anulacdo Parcial de Do-
tagéo, alocada na Secretaria Municipal
dos Direitos dos Animais consignada no
Orcamento Geral do Municipio, autoriza-
do pela Lei Municipal n°® 2.484 de 09 de
novembro de 2023, na forma do Anexo
Unico deste Decreto.

Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado observado o in-
ciso lll do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64, resultantes de anulagédo de
dotagbes orgcamentarias.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da respectiva unidade gestora.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 10 de novembro de
2023.

Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

ANEXO UNICO

QUADRO DE MOVIMENTAGOE S ORCAMENTARIAS
Ficha Programade Trabalho  Natureza da Despesa  Fonte Reducio Suplementacdo

1570 | 25.001.04122.0042.2.25 339039990000 | 250000

1747 | 25.001.04122.0002.2.25

335085010000 | 250000 - 227107736
TOTAL: 227107136 220107136

Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 999

DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023
Institui a Comissédo Especial de Analise
Documental do Processo Seletivo de can-
didatos do Programa Conex&o Universita-
ria para concessao de bolsas de estudo,
da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgéanica do Municipio;
Considerando o que dispde o art. 4°, in-
ciso Il da Lei Municipal n°® 2.141 de 11 de
novembro de 2021;
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Considerando o Decreto n°® 2.232 de 21
de dezembro de 2021 e suas alteragdes
que dispde sobre o Programa Conexao
Universitéria, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.141/2021;

RESOLVE

Art. 1° Instituir a Comissdo Especial de
Analise Documental do Processo Seleti-
vo de candidatos do Programa Conexao
Universitaria para concesséo de bolsas
de estudo, da Secretaria Municipal de
Educacgédo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e
Tecnologia.

Art. 2° Designar os servidores abaixo re-
lacionados para compor a referida Comis-
sdo:

NOME MATRICULA | FUNGAO
Mariana de Freitas Costa 21958-3 Presidente
Manoel Lucas de Souza Neto 433701 Membro
Valdiney Marins Pinheiro 5129241 Membro
Denise Lima Alves 7689-0 Membro
Felipe Gozsovics Alves 9617701 Membro
Helen Silva Ribeiro de Azevedo 9617401 Membro

Art. 3° Constitui objeto da presente por-
taria, a analise documental do processo
seletivo de candidatos do Programa Co-
nexao Universitaria com o objetivo de
conceder bolsas de estudos nos cursos
de Graduacgao, que visa fomentar o de-
senvolvimento socioeducacional do mu-
nicipio, combatendo as desigualdades
sociais, contribuindo para a formagéo dos
sujeitos, em todos os aspectos e na gera-
¢ao de emprego e renda da populacéo de
Saquarema.

Art. 4° A funcdo de membro da Comissao
Especial de Analise Documental n&o sera
remunerada, sendo considerada de rele-
vante interesse publico.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes contidas na Portaria n° 300
de 11 de abril de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 1.000
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;

RESOLVE

Nomear Ely Pablo Vidal de Araujo, para
exercer o cargo comissionado de Diretor
de Licenciamento Ambiental, Simbolo
CCE-13, vinculado a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, produzindo seus efei-
tos a partir desta data.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

PORTARIA N° 1.001

DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Organica do Municipio;
RESOLVE
Designar o servidor Ely Pablo Vidal de
Araujo, matricula n® 959527-3, para exer-
cer suas atividades na Secretaria Munici-
pal de Governo, sem prejuizo das suas
funcbes, produzindo seus efeitos a partir
desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 10 de novembro de 2023.
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita

AVISOS, EDITAIS,
EXTRATOS E TERMOS
DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO
DE RATIFICO DE
DISPENSA DE LICITA(;AO
Processo Administrativo n®14.983/2023
Ratifico, com respaldo nas justificativas
apresentadas nos autos do processo ad-
ministrativo n° 14.983/2023, confirmado
através da emissao do parecer favoravel
da Assessoria Juridica e ainda da anali-
se conclusiva da Controladoria Geral do
Municipio, a dispensa de licitagdo, em fa-
vor da empresa Oav Comeércio e Servigos
LTDA — CNPJ n° 21.891.196/0001-21, si-
tuada na Rua Lima Barreto, n° 18, Quadra
A, Hospicio, Araruama/RJ - CEP: 28.978-
822, para fins de aquisicdo de uma en-
siladeira e um debulhador de milho para

atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Agricultura, Abastecimento
e Pesca, no valor total de R$ 15.790,00
(quinze mil, setecentos e noventa reais),
fundamentado no art. 24, inciso Il, da Lei
Federal n° 8.666/1993.

Saquarema, 09 de novembro de 2023.
Wellington Magalh&es de Matos.
Secretario Municipal de Agricultura, Abas-
tecimento e Pesca.

EXTRATO DO TERMO DE
COLABORAGAO N° 005/2023
Processo Administrativo n°® 11.391/2023
Modalidade: Chamamento Publico n°

005/2023.

Contratante: Municipio de Saquarema.
Parceira: Associacdo Catarinense de
Gestao Hospitalar, Conhecimento e As-
sisténcia Social — Associagdo CHC -
CNPJ n° 21.041.334/0001-83.

Objeto: Celebragdo de parceria com
Organizacdo da Sociedade Civil, para
0 gerenciamento, operacionalizacdo e
execucao das atividades dos servigos de
saude meédico-veterinarios no Municipio
de Saquarema, mediante funcionamento
de consultérios municipais de medicina
veterinaria.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor Total do Termo de Colaboragao:
R$ 8.704.356,48 (oito milhdes, setecen-
tos e quatro mil, trezentos e cinquenta e
seis reais e quarenta e oito centavos).
Dotagao Orgcamentaria:

PT 04.122.0042.2.256.000;

ND 3.3.50.85.01.00;

Fonte 250000.

Data da Assinatura: 10 de novembro de
2023.

Adriana Maria da Conceigao Pereira.
Secretaria  Municipal dos  Direitos
dos Animais.

EXTRATO DO TERMO DE
DESTITUIQAO E DESIGNAQAO
DE FISCAL DO CONTRATO
Processo Administrativo n®°22.059/2021

Contrato n°® 059/2022.

Objeto: Contratacdo de empresa espe-
cializada para a prestacdo de servigos
de implantacédo e de suporte local de
Sistemas Integrados para a Gestdo de
Saude Publica, do Municipio de Saquare-
ma/RJ, sob a forma de licenciamento de
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uso temporario, compreendendo ainda a
migragéo dos dados, treinamento, a ma-
nutencgéo corretiva e preventiva, as custo-
mizacgdes e a licenga de uso da solugao.
1 - Fica destituida a servidora Emilly
Flores Pinheiro Menezes — matricula n°
959533-3, da fungdo de fiscal como su-
plente.

2 - Fica designado o servidor Gabriel Nas-
cimento Machado — matricula n® 962.206,
para exercer a funcao de fiscal como su-
plente, do referido contrato.

3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacdo do servigco, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

4 - Em razéo da destituicao e designagéo
informadas acima, a Comissao de Fiscali-
zagao do cumprimento do contrato, passa
a ser composta da seguinte maneira:

- Rodrigo Arruda Alves, matricula n°
930.443, fiscal titular.

- Gabriel Nascimento Machado, matricula
n°® 962.206, fiscal suplente.

Saquarema, 01 de marco de 2023.

Joédo Alberto Teixeira Oliveira.

Secretério Municipal de Saude.

*Omitido do Diario Oficial de Saquarema,
Edicdo n° 1112, de 02 de margo de 2023.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DE PRORROGAQAO E
SUPRESSAO DO
CONTRATO N° 059/2022
Processo Administrativo n®°22.059/2021
Referéncia: Contratacdo de empresa
especializada para a prestagdo de ser-
vicos de implantacdo e de suporte local
de Sistemas Integrados para a Gestéo de
Saude Publica, do Municipio de Saquare-
ma/RJ, sob a forma de licenciamento de
uso temporario, compreendendo ainda a
migragéo dos dados, treinamento, a ma-
nutencgéo corretiva e preventiva, as custo-
mizacgdes e a licenga de uso da solugao.
Contratante: Municipio de Saquarema/

Fundo Municipal de Saude.
Contratada: JD Informatica e Comunica-
¢ao LTDA - CNPJ n° 26.702.769/0001-45.

Objeto: O presente termo aditivo tem
como objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n® 059/2022, nos ter-
mos previstos em sua Clausula Sétima e
a supressao ao valor do Contrato firmado
entre as partes em 25/10/2022.
Prorrogacgao: 12 (doze) meses.

Valor da Supressao: R$ 72.972,90 (se-
tenta e dois mil, novecentos e setenta e
dois reais e noventa centavos).

Valor do Termo Aditivo: R$ 1.169.170,20
(um milh&o, cento e sessenta e nove mil,
cento e setenta reais e vinte centavos).
Dotacao Orcamentaria:

PT 10.126.0024.2.059;

ND 3.3.90.40.02.00;

Fonte 163500.

Data da Assinatura: 10 de outubro de
2023.

Joéo Alberto Teixeira Oliveira.

Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DO 2° TERMO DE
APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 001/2023
Processo Administrativo n® 11.390/2023
Modalidade: Chamamento Publico n°

002/2023.

Referéncia: Celebracdo de parceria com
Organizacdo da Sociedade Civil para
gestao educacional, administrativa e ma-
nutencéo dos espacos, bem como para
ampliacdo do Programa Conexao do Fu-
turo, nas escolas de ensino fundamental
do municipio de Saquarema/RJ.

Partes: Municipio de Saquarema e Insti-
tuto de Desenvolvimento, Pesquisa E Ino-
vagéo - IDPI - CNPJ n°® 23.687.359/0001-
84.

Objeto: O presente termo tem por obje-
tivo alterar o Plano de Trabalho original,
passando a ser oficial constante no anexo
| do presente Termo de Colaboragéao.
Remanejamento dos Recursos: as al-
teracdes e despesas extras, referentes a
acréscimos de servicos e materiais serao
quitadas com saldo de remanejamento,
ndo gerando O6nus para a administracao
publica.

Ratificagdo: Ficam mantidas todas as
demais clausulas integrantes do Termo
de Colaboragéo n° 001/2023, desde que
compativeis com o presente termo.

Data da Assinatura: 30 de outubro de

Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacéo, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DE PRORROGA(}AO DO TERMO
DE COLABORAQAO N° 007/2022
Processo Administrativo n®19.535/2022
Referéncia: concesséo de apoio a Admi-
nistracdo Publica Municipal para a ges-
tdo do Programa Moeda Social — Moeda
Saqua e do Banco Comunitario Digital
de Saquarema, para centralizagdo e pro-
cessamento do pagamento do Programa
Municipal de Educagéo Solidaria autori-
zada pela Lei Municipal n° 2.261 de 02
de agosto de 2022 e auxilio universitario
autorizado pela Lei Municipal n® 2.276 de
24 de agosto de 2022.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Instituto E-Dinheiro Brasil -
CNPJ n° 21.590.044/0001-99.
Objeto: O presente termo aditivo tem
como objeto a prorrogagéo ao termo de
colaboragdo n° 007/2022, firmado entre
as partes em 08/11/2022.
Prorrogacgao: 12 (doze) meses.
Dotagao Orgcamentaria:
PT 12.364.0008.2.244;
ND 3.3.50.39.01.00;
Fonte 157300.
Data da Assinatura: 31 de julho de 2023.
Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacéo, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO TERMO DE
DESTITUIQAO E DESIGNAQAO
DE GESTOR DO TERMO
DE COLABORAC}AO
Processo Administrativo n®19.535/2022

Termo de Colaboragao n° 007/2022.
Objeto: Concessao de apoio a adminis-
tracdo publica municipal para a gestéo do
Programa Moeda Social, Moeda Saqua
e do Banco Comunitario de Saquarema,
para centralizagdo e processamento do
pagamento dos Programas autorizados
pelas Leis Municipais n° 2.189 de 28 de
janeiro de 2022, Programa Municipal de
Educacéao Solidaria; Lei n® 2.261 de 02 de
agosto de 2022, Bolsa-Permanéncia € Lei
n°® 2.276 de 24 de agosto de 2022, Auxilio
Universitério.

1 — Termo de destituicdo de servidor para

2023.
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funcéo de Gestor de Termo de Colabora-
¢ao n° 007/2022, nos termos do art. 35, V,
alinea “h” da Lei 13.019 de 2014.

2 — Fica destituida a servidora Lucimar
Pereira Vidal da Costa, matricula n° 7520-
0, da fungéo de gestora do referido termo
de colaboragéo.

3 — Fica designada a servidora Patricia
da Silva Oliveira, matricula n° 4610, para
exercer a fungao de gestor do referido ter-
mo de colaboragéo.

4 - Compete ao gestor do termo de co-
laboracgéo a responsabilidade pela gestéao
com poderes de controle e fiscalizagdo
para monitorar e avaliar a parceria cele-
brada, mediante termo de colaboracgéo,
com o Instituto E-Dinheiro Brasil.
Saquarema, 09 de novembro de 2023.
Antonio Peres Alves.

Secretario Municipal de Educacao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO TERMO DE
DESTITUI(}AO E DESIGNAQAO
DE COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIA(}AO
DO TERMO DE COLABORAQAO
Processo Administrativo n® 19.535/2022

Termo de Colaboragao n° 007/2022.
Objeto: Concessao de apoio a adminis-
tracdo publica municipal para a gestédo do
Programa Moeda Social, Moeda Saqua
e do Banco Comunitario de Saquarema,
para centralizagdo e processamento do
pagamento dos Programas autorizados
pelas Leis Municipais n° 2.189 de 28 de
janeiro de 2022, Programa Municipal de
Educacéao Solidaria; Lei n® 2.261 de 02 de
agosto de 2022, Bolsa-Permanéncia e Lei
n°® 2.276 de 24 de agosto de 2022, Auxilio
Universitério.

1 — Termo de destituicdo de servidor para
monitoramento e avaliagdo do Termo de
Colaboragdo n° 007/2022, nos termos
do art. 35, V, alinea “h” da Lei 13.019 de
2014.

2 - Fica destituida a servidora Vivian Pi-
nho Barra Forte, matricula n°® 961336, da
funcéo de fiscal dos Programas Auxilio
Universitario disposto pela Lei Municipal
n°® 2.276/2022 e Bolsa Permanéncia dis-
posto pela Lei n°® 2.261/2022.

3 — Fica designada a servidora Mariana
de Freitas Costa, matricula n°® 21.958,
para a funcdo de fiscal da Comissao de

Monitoramento e Avaliagéo supracitada.
4 — A Comissao de Monitoramento e Ava-
liagdo dos Programas Auxilio Universitario
disposto pela Lei Municipal n® 2.276/2022
e Bolsa Permanéncia disposto pela Lei n°®
2.261/2022 passa a ser composta pelos
seguintes membros: Mariana de Freitas
Costa, matricula n° 21.958 e Felipe Goz-
sovics Alves, matricula 961770.

5 - Fica destituida a servidora Patricia da
Silva Oliveira, matricula n° 4610, da fun-
¢éao de fiscal Programa Municipal de Edu-
cacao Solidaria disposto pela Lei Munici-
pal n°® 2.189/2022.

6 — Fica designada a servidora Rosely
de Freitas Mendonga Gomes, matricula
n°® 59943-1, para a funcdo de fiscal da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao
supracitada.

7 — A Comissao de Monitoramento e Ava-
liagdo do Programa Municipal de Educa-
¢ao Solidaria disposto pela Lei Municipal
n°® 2.189/2022 passa a ser composta pe-
los seguintes membros: Rosely de Freitas
Mendonga Gomes, matricula n° 59943-1
e Robledo dos Santos Gomes, matricula
5210.

8 - Compete aos membros da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo
de Colaboragéo a responsabilidade pela
fiscalizacdo, supervisdo e avaliagdo da
parceria celebrada, mediante termo de
colaboragdo, com o Instituto E-Dinheiro
Brasil.

Saquarema, 09 de novembro de 2023.
Antonio Peres Alves.

Secretario Municipal de Educacgao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE RESCISAO
AMIGAVEL DO CONTRATO

N° 115/2022
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: MTR2TECH Solu-

¢bes em Informatica LTDA - CNPJ n°
44.109.594/0001-49.

Rescisdo: Fica rescindido amigavelmen-
te o contrato n° 115/2022, celebrado com
MTR2TECH Solugées em Informatica
LTDA, em 08 de junho de 2022, confor-
me decisdo prolatada no processo n°
22.057/2021, com base no principio da
autoexecutoriedade a presente rescisao
possui eficacia imediata.

Saquarema, 31 de outubro de 2023.

Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educacéo, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
INCLUSAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N° 010/2023
EDITAL N° 010/2023 — SMECICT DISPOE
SOBRE O PROCESSO SELETIVO PARA
BOLSAS DE ESTUDO DO PROGRAMA
CONEXAO UNIVERSITARIA (COUNI),
INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N°
2.141, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
— GRADUACAO
O Secretario Municipal de Educacgao,
Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnolo-
gia, no uso de suas atribuicdes legais,
norteados em seus principios constitu-
cionais basilares e, sendo relevante o
comprometimento deste Governo com a
lisura, a moralidade, a legalidade, a im-
pessoalidade e a transparéncia de seus
atos, declaram aberto o Processo Sele-
tivo para a concessédo de bolsas de es-
tudo do Programa Conexao Universitaria
(COUNI) - Graduagéo para o primeiro
semestre de 2024, com recursos publicos
municipais, instituido pela Lei Municipal
n° 2.141 de 11 de novembro de 2021 e
suas alteracdes, e regulamentado pelo
Decreto n° 2.232 de 21 de dezembro de
2021 e suas alteragbes, conforme segue
abaixo:
O exemplar deste edital estara disponivel
no Diario Oficial de Saquarema (D.O.S.),
(https://dos.saquarema.rj.gov.br/), no por-
tal da Prefeitura Municipal de Saquarema,
(https://www.saquarema.rj.gov.br/) e no
Portal do Programa Conexao Universita-
ria ( https://conexaosaquarema.org.br/ ).
1. DO OBJETO
1.1. O Programa Conexao Universitaria
destinar-se-a a contemplar os estudantes
como forma de investimento na qualifica-
¢do e formagdo académico-profissional,
através da concessdo de bolsas de es-
tudo para instituicbes de ensino superior
— |IES credenciadas, sendo o quantitativo
total ofertado de 1.500 (um mil e quinhen-
tas) bolsas de estudo.
2. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS
OFERTADAS
2.1. O Programa Conexao Universitaria
ofertara 1.500 (um mil e quinhentas) bol-
sas integrais de estudo para cursos de
graduacdo para o primeiro semestre de

2.2. Com o advento da Lei Municipal n°®
2.427, de 08 de agosto de 2023, a qual
alterou a Lei Municipal n° 2.141, de 11 de
novembro de 2021, especialmente o arti-
go 30, VII, in verbis:

“VII — ofertar, no minimo, 80% (oitenta por
cento) das vagas, em modalidade presen-
cial;”

Nesse sentido, é importante consignar
que sera ofertado o montante de 80% das
vagas para a modalidade presencial, in-
clusive para o curso de Medicina, e 20%
para a modalidade Ensino a Distancia —
EAD.

Modalidade de Ensino | Quantidade de vagas
Curso Presencial 1.200
Curso EAD Sincrono 300
Total de Vagas 1.500

2.3. Considerando o disposto no art. 7°,
I, da Lei Municipal n°® 2.141, de 11 de no-
vembro de 2021, in verbis:

“Art. 7° O Poder Executivo podera limitar
a concessao de bolsas de estudos para
instituicdes de ensino superior localizadas
em outros municipios, nas seguintes con-
digoes:

Il — 40% (quarenta por cento) das bolsas,
no 2° (segundo) ano da vigéncia do Pro-
grama.”

Portanto, sera reservado o montante de
60% das vagas ofertadas neste Edital
para Instituicdes de Ensino Superior se-
diadas no municipio de Saquarema, de-
vidamente credenciadas no Ministério da
Educacado — MEC.

2.4. A distribuicdo das bolsas obedecera
ao seguinte quantitativo, conforme art. 17
da Lei Municipal n® 2.141/2021:

I) Categoria | — 600 vagas para alunos
oriundos de Escola Publica ou oriundos
de Instituicdo Privada que estudaram nos
ultimos 3 (trés) anos do ensino médio com
bolsa integral de estudo e cuja renda per
capita ndo exceda 2 (dois) salarios mi-
nimos, sendo 60 vagas para candidatos
com deficiéncia.

Il) Categoria Il — 150 vagas para servi-
dores publicos municipais estatutarios da

Prefeitura Municipal de Saquarema, cuja
renda per capita ndo exceda 2 (dois) sa-
larios minimos, sendo 15 vagas para can-
didatos com deficiéncia.

IIl) Categoria Ill — 750 vagas para candi-
datos de ampla concorréncia cuja renda
per capita ndo exceda 2 (dois) salarios
minimos, exceto para os inscritos em Me-
dicina, cuja renda familiar sera medida
em proporcao a renda da familia, caben-
do o beneficio para as familias cujo valor
da mensalidade comprometa no minimo
50% da renda familiar, sendo:

a) 700 vagas para demais cursos, sendo
70 para candidatos com deficiéncia;

b) 50 vagas para curso de graduagdo em
medicina, sendo, exclusivamente, 10 va-
gas para candidatos em curso e 05 vagas
para pessoa com deficiéncia.

VAGAS VAGAS | VAGAS | VAGAS
CATEGORIA| CURsos | CANDRATOS | CIRSO | CANDIOTOS
PRESENCIAIS| 10y | siNcrono|  10%
Categoria | 432 8 108 12
Categor!a Il 108 12 2 03
gf‘ego”a i 440 110 120 20
Categoria lll
b 45 05
Categoria Ill b) - MEDICINA
TIPODEVAGA | VAGAS | VAGAS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA

Prova Vstibular 20 3
Nota do ENEM (08 2
Candidatos em curso 10 -

2.4.1. O quantitativo de vagas deve ob-
servar o disposto nos itens 2.2 e 2.3 deste
Instrumento Convocatoério, respeitando
os limites estabelecidos pela legislacao
vigente.

2.4.2. Ficam reservadas 10% (dez por
cento) das vagas de cada categoria a
pessoas com deficiéncia, conforme Lei
Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pes-
soa com Deficiéncia).

2.43. Considera-se pessoa com defi-
ciéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em inte-
ragdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigbes
com as demais pessoas.
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2.4.4. Em caso de ndo preenchimento
das vagas ofertadas para candidatos com
deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n°® 13.146/2015, estas serao dire-
cionadas para o grupo de origem.

2.45. Considera-se “candidato em cur-
so0” aquele que estiver cursando medicina
em IES credenciadas no Programa Co-
nexao Universitaria com vagas ofertadas
neste processo seletivo.

2.4.5.1. Caso haja mais de 01 Instituicao
de Ensino Superior (IES) ofertando vagas
para MEDICINA, as vagas destinadas
para “candidatos em curso” serdo distri-
buidas paritariamente.

2.4.6. Adistribuicdo das 50 (cinquenta)
bolsas integrais de estudo para o curso
de graduacdo em medicina sera exclu-
sivamente para o primeiro semestre de
2024 e serao disponibilizadas pelas IES,
conforme edital proprio de ingresso, es-
tabelecendo como critério a paridade de
distribuicdo de vagas entre as IES cre-
denciadas.

2.4.7. Asvagas para o curso de gradu-
acdo em medicina estdo condicionadas
a oferta de vagas das IES participes do
Programa. A soma total entre todas as va-
gas distribuidas entre as IES creden-
ciadas nao podera exceder o montante de
até 50 (cinquenta) vagas para o curso de
graduacédo em medicina.

2.4.8. No caso em que ndo venham a
ser preenchidas todas as vagas ofertadas
nesse Edital, estas serao destinadas ao
Processo Seletivo seguinte.

2.4.9. A distribuicdo das bolsas ocor-
rera conforme a listagem de classificagao
dos inscritos e sera publicada no Diario
Oficial de Saquarema (https://dos.saqua-
rema.rj.gov.br/), e no Portal do Programa
COUNI ( https://conexaosaquarema.org.
br/ ).

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICI-
PAR DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Para participar do Processo Seletivo,
os candidatos devem preencher os se-
guintes requisitos:

3.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado,
residente e domiciliado em Saquarema ha
no minimo 5 (cinco) anos, com contagem
imediatamente anterior ao periodo da ins-
cricao.

3.1.1.1. Caso se encontre em condicao
de refugiado, devera estar de acordo com

alein®9.474/97, e se enquadrar nas con-
dicbes de tempo de residéncia no munici-
pio de Saquarema, citadas no item 3.1.1.
3.2. Possuir o Ensino Médio completo ou
equivalente.

3.2.1.  Os alunos concluintes do Ensi-
no Médio no ano de 2023 deverao apre-
sentar a declaragéao de estar cursando o
3° ano do Ensino Médio em 2023 no ato
da inscrigdo, caso a Instituicado de Ensino
ndo tenha emitido o Certificado de Con-
cluséo e/ou Histérico Escolar.

3.2.1.1. Os candidatos que estiverem
cursando o ensino médio no ato da inscri-
¢éo, em caso de aprovacao, a realizagao
da matricula s6 sera permitida mediante
apresentacdo da declaragdo de conclu-
séo do Ensino Médio emitida pela Unida-
de de Ensino ou Historico Escolar.

3.3. Possuir renda familiar per capita
ndo excedente a 2 (dois) salarios mini-
mos, exceto para os inscritos em Medici-
na;

3.3.1. Para fins de apuracéo de renda
familiar mensal, entende-se como grupo
familiar o conjunto de moradores que ha-
bitam em um mesmo domicilio, possuindo
ou ndo grau de parentesco entre si, que
contribuam para o rendimento ou
tem suas despesas atendidas por aquele
grupo familiar.

3.3.2. Consideram-se para o célculo
da renda: salarios (valor bruto, desconta-
dos as retengdes tributarias e previden-
ciarias), proventos, pensdes, pensdes
alimenticias, beneficios de previdéncia
publica ou privada, auxilio social (Seguro
Social, Programa Auxilio Brasil), pro-la-
bore, rendimentos do trabalho ndo assa-
lariado, rendimento do mercado informal
ou autébnomo, rendimentos recebidos do
patriménio e renda mensal vitalicia.

3.4. Para as vagas destinadas no item
2.4 11, o candidato devera ser servidor pu-
blico efetivo do Municipio de Saquarema
(Concursado).

3.5. Os concorrentes para as vagas desti-
nadas a deficientes, conforme Lei Federal
n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), deverdo anexar laudo médi-
co original para comprovar a sua condi-
¢ao emitido ha no maximo 01 ano da data
de inscrigao.

3.6. Os concorrentes ja matriculados em
IES, conforme critérios estabelecidos

no Decreto n° 2.232/2021, de 21 de de-
zembro de 2021, e suas alteragdes, de-
vem se candidatar dentro da sua Catego-
ria e serdo classificados de acordo com
os critérios de desempate estabelecidos,
exceto para o curso de graduacdo em Me-
dicina.

3.7. O candidato que reside sozinho, ou
seja, nao possui coabitantes, devera
apresentar renda individual compativel
para a sua subsiténcia e manutengéo da
residéncia.

3.7.1. Caso este candidato receba apoio
financeiro de terceiros para custear a
manutencao da sua residéncia, embora
resida sozinho, devera apresentar os do-
cumentos pessoais e comprovantes de
renda desse(s), conforme estabelecido
nos subitens 6.3 e 6.5.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA INS-
CRIGAO

4.1. Somente sera admitida inscricao via
internet, por meio do portal do Programa
COUNI, no endereco eletrbnico: https://
conexaosaquarema.org.br/  ou https:/
www.saquarema.rj.gov.br/.

4.2. As inscrigbes eletrénicas terao ini-
cio as 8 horas do dia 13 de novembro de
2023, estendendo- se até o dia 22 de de-
zembro de 2023 as 17 horas.

4.3. A Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia
ndo se responsabilizara pelas inscrigbes
ndo recebidas por falhas técnicas e de
comunicagdo nos computadores utiliza-
dos pelo candidato, tais como conges-
tionamento de linhas de comunicagao ou
quaisquer outros fatores que interfiram na
insercdo de documentos e/ou impossibili-
tem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera realizar os se-
guintes procedimentos:

4.3.1. Fazer o pré-cadastro;

4.3.2. Logar no sistema;

4.3.3. Acessar o formulario de inscrigéo
preenchendo todos os campos, obser-
vando que 0os campos assinalados com
asterisco (*) sdo de preenchimento obri-
gatorio;

4.3.4. Optar por 01 (um) curso e a respec-
tiva Instituicdo de Ensino Superior de sua
escolha. Nesta etapa, o candidato devera
selecionar a opgao pela modalidade: Pre-
sencial ou EAD Sincrono;

4.3.5. Anexar no momento da inscrigdo
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a aprovagao do Vestibular em 2023 na
IES credenciadas escolhida pelo candi-
dato ou Exame Nacional do Ensino Mé-
dio (ENEM), em um dos anos de 2021 a
2023, com nota média igual ou superior a
450 pontos e néo ter zerado a redagéo,
exceto para o curso de graduagcdo em me-
dicina;

4.3.5.1. Os concorrentes ja matriculados
em IES, conforme critérios estabelecidos
no Decreto n° 2.232/2021, de 21 de de-
zembro de 2021, e suas alteracgdes, de-
vem anexar o documento de matricula
ativa no semestre de 2023.2;

4.3.6. Aceitar o Termo de Compromisso;
4.3.7. Clicar no Botao FINALIZAR INS-
CRICAO;

4.3.8. Ao término da inscrigdo, o candida-
to recebera um email e um SMS de con-
firmacao pelo sistema que indentificara a
numeracao de protocolo de sua inscri¢cao
diante do programa;

4.3.9. O candidato deverd acompanhar o
e-mail cadastrado durante todo o proces-
so seletivo para observar se sua inscricao
possui pendéncias e o Portal do Progra-
ma Conexao Universitéria ( https://cone-
xaosaquarema.org.br/ );

4.3.10. Caso receba comunicagdo de
pendéncias, o candidato devera regula-
rizar e/ou acrescentar a documentacao
pendente até as 17 horas do ultimo dia
de inscricao (22/12/2023), exceto para
os candidatos ao curso de medicina que
deverdo observar os respectivos prazos
de inscrigdo nos termos do Anexo Il deste
Edital;

4.3.11. Os candidatos inscritos deveréao
acompanhar o resultado dos aptos no
portal da Prefeitura Municipal de Saqua-
rema, (https://www.saquarema.rj.gov.br/),
bem como no Portal do Programa COUNI
(https://conexaosaquarema.org.br/);
4.3.12. Nao sera admitida a entrega do
certificado COUNI emitido pela Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Inclu-
séo, Ciéncia e Tecnologia fora da data de
convocagao para esse fim, salvo em ca-
sos supervenientes em que o candidato
devera solicitar por meio de requerimento
no portal do Programa COUNI ( https://
conexaosaquarema.org.br/)  motivados
por justificativa, até o limite do prazo da
matricula. Findando o prazo, o candidato
perde o direito ao beneficio.

4.4. O candidato que realizar a sua ins-
crigdo para o processo seletivo na central
de apoio localizada na sede do Conexao
Universitaria devera apresentar a docu-
mentacéo fisica previamente para analise
dos atendentes e s6 podera concluir sua
inscricdo no sistema se estiver com os da-
dos completos.

4.4.1. Apo6s a analise, o candidato sera
convocado para finalizar a inscricdo na
sede e recebera um Termo de pré-apro-
vacgao da sua inscrigdo. Cabe esclarecer
que a aprovagéo estara condicionada a
publicagéo no Diario Oficial de Saquare-
ma com a listagem final dos resultados do
processo seletivo;

4.4.2. Em nenhuma hipotese este Termo
garantira ao candidato direito sobre as
vagas ofertadas no presente instrumento.
5. DOCUMENTOS NECESSARIOS
PARA O CANDIDATO

5.1. Documentos pessoais do candidato
para efetuar inscricdo — Documento de
Identidade; CPF; Titulo de Eleitor ou Cer-
tiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pela
Justica Eleitoral; Certiddo de Nascimento
ou Casamento; Comprovante de escola-
ridade.

5.1.1. Todos os documentos descritos aci-
ma, o candidato tem a opg¢do de anexar
em modelo digital, gerando um arquivo
em PDF conforme a descricdo do App ou
site oficial;

5.1.2. Sdo considerados Documento de
Identidade: RG (frente e verso) ou Car-
teira de Trabalho - CTPS (com foto e
identificagdo) ou Passaporte Brasileiro
emitido pela Policia Federal ou pelo Mi-
nistério das Relacdes Exteriores ( com
foto e identificacdo, dentro do prazo de
validade) ou Carteira de Orgéo de Classe
com foto ( Frente e verso, exemplo: OAB,
CREA, COREN, etc) ou Carteira Nacional
de Habilitagdo — CNH (Frente e verso)
ou Carteira funcional expedida por orgao
publico (Frente e verso), desde que reco-
nhecida por Lei Federal como documento
de indentidade valido em todo territorio
nacional;

5.1.3. Comprovante de escolaridade
do ensino médio ou ensino superior — Di-
ploma de conclusdo do ensino superior;
ou Diploma ou Certificado de conclusao
do ensino médio; ou Declaracédo de Con-
clusdo do Ensino Médio acompanhada do

Historico Escolar (emitida a no maximo
60 dias); ou Declaragédo de Escolaridade
(emitida a no maximo 60 dias); ou decla-
ragao de estar cursando o 3° ano do en-
sino médio em 2023;

5.1.4. Os candidatos estrangeiros deve-
rdo comprovar a sua escolaridade através
da Certiddo de equivaléncia de estudos
no exterior emitido pelo 6rgao competen-
te.

5.2. Comprovante de residéncia — apre-
sentar documentos comprobatdrios sobre
a residéncia/domicilio no municipio de
Saquarema nos ultimos 5 (cinco) anos
completos, imediatamente anteriores ao
periodo de inscrigdo. S&o considerados
como comprovante de residéncia para
efeitos deste processo seletivo:

5.2.1. Conta de agua, ou energia elétrica,
ou telefone, ou cartdo de crédito, ou inter-
net (dos ultimos cinco anos — um docu-
mento de cada ano, comprovando cinco
anos completos);

5.2.1.1. Conta de agua, ou energia elé-
trica, ou telefone, ou cartdo de crédito,
ou internet em nome do pai e da mae,
desde que o candidato resida com esses,
devera vir acompanhado de certiddo de
nascimento ou documento de identidade
(frente e verso);

5.2.1.2. Conta de agua, ou energia elé-
trica, ou telefone, ou cartao de crédito, ou
internet em nome do cdnjuge ou compa-
nheiro devera vir acompanhado de cer-
tiddo de casamento ou Unido Estavel,
desde que observado o tempo de 05 anos
imediatamente anteriores ao periodo de
inscricao;

5.2.1.3. Conta de agua, ou energia elé-
trica, ou telefone, ou cartao de crédito, ou
internet em nome de terceiros, exceto os
estabelecidos nos itens anteriores, deve-
ra vir acompanhada da Declaracao de Im-
posto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF
do ano de 2023, comprovando a depen-
déncia financeira do candidato.

5.2.2. Declaragéo emitida pela Estraté-
gia de Saude da Familia — ESF em nome
do candidato, valida apenas se estiver
assinado pela enfermeira responsavel da
Unidade;

5.2.3. A autodeclaracdo em nome do
préprio candidato sera aceita nos casos
que vier acompanhada de comprovacao
de escolaridade do sistema de ensino
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situado do territério de Saquarema no
periodo minimo de 5 anos, por meio de
historico escolar do Ensino Fundamental
e Ensino Médio;

5.2.4. A autodeclaragdo em nome do
préprio candidato também sera aceita
nos casos em que vier acompanhada
de comprovacdo de escolaridade do(s)
filho(s) matriculado(s) em sistema de en-
sino situada no municipio de Saquarema
no periodo minimo de 5 anos, por meio
do histdrico escolar. Neste caso, devera o
dependente ser declarado no ato da ins-
cricao.

5.3. O comprovante de renda individual
do candidato e do(s) residente(s), quan-
do houver, deve ser anexado no ato da
inscricdo, no Portal do Programa COUNI.
5.4. O candidato e seus familiares maio-
res de 18 anos que ndo possuam renda
devera anexar Carteira de Trabalho —
CTPS ( com foto e identificacéo, o ultimo
contrato de trabalho e a préxima pagina
numerada em branco) e CNIS completo
(Extrato Previdenciario) “ todas as pagi-
nas” emitido pelo INSS.

5.4.1. O candidato podera anexar a Car-
teira de Trabalho — CTPS em modelo di-
gital, gerando um arquivo em PDF confor-
me a descricdo do App ou site;

5.4.2. Nao serdo aceitas fotos (prints) de
telas dos aplicativos.

5.5. Para efeitos de comprovacgéao de ren-
da do candidato e residentes menores de
18 anos, devera anexar no campo des-
tinado para comprovagéo de renda no
Portal do Programa COUNI, a certidéo de
nascimento ou RG ( frente e verso).

5.6. Os candidatos concorrentes as va-
gas para deficientes deverdao comprovar a
condigdo especial mediante a apresenta-
¢ao de laudo médico devidamente assina-
do e carimbado por médico especialista,
em papel timbrado e com data de emissao
ha no maximo 01 ano, informando o Co6-
digo Internacional de Doengas (CID-10).
5.7. Para efeitos de identificacdo, o can-
didato devera informar o CPF de todos os
residentes independente da idade.

5.8. Segue abaixo o quadro com os do-
cumentos necessarios para realizar a ins-
cricao:

Documentos

Pessoais

CPF;

Titulo de Eleitor ou Cerfiddo de Quitagdo Eleitoral emitido pela
Justica Eleitoral;

RG ( frente € verso); ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ( com foto,
identificaio); ou

Passaporte Brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo
Ministério das Relacles Exteriores ( com folo e identificacdo
dentro do prazo de validade); ou

Carteira de Orgéo de Classe ( com foto, frente e verso. Exemplo:
OAB, CREA, COREN, etc); ou

Carteira Nacional de Habilitagéo — CNH ( frente e verso); ou

Carteira funcional expedida por orgao pablico ( frente e verso),
desde que reconhecida por Lei Federal como documento de
indentidade valido em todo territdrio nacional;

Certiddo de nascimento; ou

Certiddo de casamento ( se divorciado com averbagédo); ou
Unido estavel

CPF dos dependentes;

Diploma de conclus&o do ensino superior, ou

Diploma de conclus&o do ensino médio; ou

Certificado de conclusdo do ensino médio; ou

Declaragio de Conclusdo com Histdrico Escolar; ou|

Declaragdo de Escolaridade (com validade de até 60 dias);

Comprovante
de
Residéncia

Conta de dgua; ou luz; ou intemet; ou telefonejou cartdo de
crédito (dos Gltimos 5 anos - um documento de cada ano,
comprovando cinco anos completos) em nome do canditado; ou

Conta de 4gua; ou luz; ou intemet; ou telefonejou cartdo de
crédito (dos Gltimos 5 anos - um documento de cada ano,
comprovando cinco anos completos) em nome do pai e da mae
deverd vir acompanhado de certiddo de nascimento ou RG (frente
€ Versso); ou

Conta de 4gua; ou luz; ou intemet; ou telefonejou cartdo de
crédito (dos Gltimos 5 anos - um documento de cada ano,
comprovando cinco anos completos) em nome do cdnjuge ou

companheiro devera vir acompanhado de cerfiddo de casamento
ou Unido Estavel; ou

Conta de &gua; ou luz; ou intemet; ou telefone;ou cartdo de
crédito (dos Uiimos 5 anos - um documento de cada ano,
comprovando cinco anos completos) em nome de terceiros,
exceto 08 estabelecidos acima, quando o candidato constar na
relagio de dependentes no Imposto de Renda do declarante; ou

Declaracdo emitida pela Estratégia de Salde da Familia - ESF
em nome do candidato, valida apenas se estiver assinado pela
enfermeira responsével da Unidade; ou

A autodeclaracdo de residéncia em nome do proprio candidato
acompanhada de comprovacdo de escolaridade do sistema de
ensino situado do territério de Saquarema no periodo minimo de
5 anos, por meio de historico escolar ou declaracdo de
escolaridade; ou

A autodeclaracdo de residéncia em nome do proprio candidato
acompanhada de comprovacdo de escolaridade do(s) filho(s)
matriculado(s) em sistema de ensino situada no municipio de
Saquarema no periodo minimo de 5 anos, por meio do histdrico
escolar ou declaracdo de escolaridade. Neste caso, deverd o
dependente ser declarado no ato da inscricéo; ou

Comprovante
de Renda
(conforme
Quadre Il -
item 6.2.)

Devera ser anexado e comprovado, para cada residente e
candidato, respeitando as categorias descritas no Quadro 1.

Para
candidatos
na qualidade
Servidor
Publico
efetivo do
Municipio de
Saquarema

Contracheque referente a0 més anterior a0 ato da inscrigéo.

OS MORADORES RESIDENTES NA
MESMA MORADIA

6.1. Documentos pessoais do(s) residen-
te(s) para efetuar inscricdo — Documento
de ldentidade e CPF.

6.2. Para efeitos de comprovagéo da
renda, o candidato devera anexar a sua
comprovagéo de renda, bem como o de
cada residente, de acordo com a ativida-
de exercida, conforme o quadro abaixo:

Quadro Il - Tipos de Comprevante de Renda (conforme a Atividade
Profissional / Trabalho)

Contrachegue, no caso de renda fixa (emitido ha no maximo

{rés meses), ou

Declarago do IRPF de 2023/2022 acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal; ou

Empregado

Assalariado
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS

(com foto, identificacdo, Gltimo contrato de frabalho e
proxima pagina em branco) e CNIS completo (emitido pelo
INSS)

Declaragéo de IRPF de 2023/2022 acompanhada do recibo
de entrega 4 Receita Federal; ou

Trabalhador
Extrato bancario dos 3 (trés) (ltimos meses, informando o

Rural valor da remuneracdo; ou

Autedeclaragdo de renda, incluindo rendimenios gerais, &
CNIS completo (emitido pelo INSS).

Declaragéo de IRPF de 2023/2022 acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal, ou

Aposentados
Extrato do INSS mais recente do pagamente de beneficio;
E Pensionistas | ou

Extrato bancario dos 3 (irés) (itimos meses, informando o
valor do beneficio recebido.

Declaragéo de IRPF de 2023/2022 acompanhada do recibo
de entrega 4 Receita Federal; ou

Auténomo
Autodeclaraco de renda, incluindo rendimentos gerais,
inclusive de aluguéis, e CNIS completo { emitido pelo INSS)
Microempreendedor | Rendimentos da Microempresa; ou
Individual Declaragéo do Imposto de Renda 2023/2022.
Desempregado ou | Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
(com foto, identificacéo, dlime conirato de frabalno e
Estudante proxima pagina em branco) e CNIS completo (emitido pelo

INSS)
RG (frente € verso); ou

Estudante menor

de idade Certiddo de Nascimento

Auxilio Social | Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

6.3. O candidato devera anexar compro-
vagao de renda (valor bruto, descontados
as retencbes tributarias e previdencia-
rias) de todos os componentes do grupo
familiar: salarios, proventos, pensdes,
pensdes alimenticias, beneficios de pre-
vidéncia publica ou privada, auxilio social
(Seguro Social, Programa Auxilio Brasil),
pré-labore, rendimentos do trabalho néo
assalariado, rendimento do mercado in-
formal ou autbnomo, rendimentos recebi-
dos do patrimbnio e renda mensal vitali-
cia.

6.4. Para fins de comprovagéo de renda
do candidato e dos residentes do mesmo
domicilio, menores de idade serdao acei-
tos: Certiddo de Nascimento, RG (frente
e verso) ou declaracao de escolaridade.
6.5. Para efeitos de identificagéo, o can-
didato devera informar o CPF de todos os
residentes independente da idade.
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6.6. O candidato deverd anexar em sua
inscricdo o documento de identidade e
comprovagéo de renda de todos os resi-
dentes no ato da inscrigéo.

6.7. Quando o candidato e/ou residentes
utilizarem para comprovacao de renda in-
dividual os Rendimentos da Microempre-
sa ou Declaragédo do Imposto de Renda
2023/2022, sera considerado o valor bru-
to declarado no referido documento equi-
valente a 01 (um) més.

7. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DO
PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE
GRADUAGAO EM MEDICINA:

7.1. Além dos requisitos elencados no
item 3 e seus subitens, os candidatos
para o processo seletivo do curso de gra-
duagédo em MEDICINA, deveréo:

7.1.1. Apresentar obrigatoriamente o His-
térico Escolar do Ensino Médio e Funda-
mental do candidato.

7.1.2. Tomar conhecimento do edital
préprio de ingresso da IES credencia-
das para o curso de graduacdo em Me-
dicina, atentando-se a prazos e datas de
inscrigdes, e a realizagao do vestibular.
7.1.3. Efetuar a inscri¢éo do edital préprio
de ingresso para as vagas de nota do
ENEM e/ou vestibular, de acordo com os
ditames da IES credenciadas.

7.1.4. Os custos referentes a taxa de ins-
cricdo do edital proprio de ingresso reali-
zado pela IES credenciadas sao de res-
ponsabilidade do candidato.

7.2. Serao ofertadas 10 vagas para “ca-
didatos em curso”, ou seja, alunos ma-
triculados nas IES credenciadas ao Pro-
grama Conexao Universitaria, desde que
atendam os requisitos estabelecidos nes-
te processo seletivo, conforme subitem
2.4.11l.b deste Edital.

7.2.1. Caso essas vagas ndo sejam pre-
enchidas, poderao ser remanejadas até o
preenchimento do total de vagas oferta-
das neste processo seletivo, observadas
as listagens de aprovados publicadas
pela IES credenciadas.

7.3. As 05 (cinco) vagas para o curso de
graduacdo em medicina reservadas a
pessoa com deficiéncia obedecerdo aos
mesmos critérios para concessao da bol-
sa de estudo, sendo necessaria a aprova-
¢ao e classificagdo pela nota do ENEM ou
vestibular, obedecendo a ordem classifi-
catéria até o numero de 5 (cinco) vagas.

7.3.1. Em caso de ndo preenchimento das
vagas da Categoria Ampla Concorréncia
- b) - Medicina reservadas a candidatos
com deficiéncia, estas serdo redireciona-
das até o limite de vagas ofertadas neste
edital.

7.3.2. Em caso de ndo preenchimento do
total das vagas da Categoria Ampla Con-
corréncia - b), prevista no subitem 2.4. lll.
b), as vagas destinadas para aproveita-
mento do resultado do ENEM e para reali-
zacao da prova de vestibular poderéo ser
remanejadas até o preenchimento do total
de vagas ofertadas neste processo seleti-
vo, observadas as listagens de aprovados
publicadas pela IES credenciadas.

7.4. O candidato devera atentar-se aos
prazos estabelecidos no Cronograma do
presente instrumento (Anexo |);

7.5. Realizar a inscrigdo no Portal do Pro-
grama COUNI ( https://conexaosaquare-
ma.org.br/ ) — CATEGORIA Ill b) Ampla
Concorréncia/ MEDICINA.

7.6. Anexar no momento da inscricéo a
comprovagaéo de inscricdo no processo
seletivo préprio de ingresso de MEDICINA
2024.1 em uma das IES credenciadas,
observado o disposto no item 4.4.4.

7.7. Os “candidatos em curso”, ou seja, ja
matriculados nas |IES credenciadas, que
optem por concorrer as vagas destinadas
para esse fim neste processo seletivo, de-
verdo anexar a declaragao de matricula
na respectiva Instituicdo de Ensino Supe-
rior credenciada devidamente atualizada.
7.8. Sera divulgada a listagem preliminar
de aptos e/ou habilitados no site oficial da
Prefeitura de Saquarema, mediante resul-
tado de analise de documentos inseridos
no Portal do Programa, e classificacéo do
edital proprio de ingresso da IES creden-
ciadas.

7.8.1. Entende-se como habilitado o can-
didato que preenche todos os requisitos
para concesséo da bolsa, porém néo se
classificou no processo seletivo da IES
credenciadas.

7.9. A condigao de habilitagao extiguira se
o aluno néo for aprovado no processo se-
letivo até a ultima listagem de reclassifica-
¢éao, conforme calendario do edital préprio
de ingresso de MEDICINA 2024.1 da IES
credenciadas.

7.10. A néao classificagdo do candidato no
processo seletivo da IES credenciadas

implicara no INDEFERIMENTO da bolsa
de estudo integral.

7.11. Os candidatos que desejarem inter-
por recurso deverao solicitar no Portal do
Programa Conexao Universitéaria ( https://
conexaosaquarema.org.br/ ), conforme
indicado no Cronograma do presente ins-
trumento (Anexo ).

7.11.1. Cabera ao candidato encaminhar
eletronicamente a solicitagdo de recurso
no Portal do Programa COUNI ( https://
www.saquarema.rj.gov.br ), nos prazos e
datas previstos no cronograma deste ins-
trumento (Anexo ).

7.11.2. Somente serdo aceitos recursos
cadastrados no sistema, no prazo especi-
ficado no Anexo | deste instrumento, devi-
damente acompanhados de identificagéo,
descricdo dos motivos e documentagéo
comprobatodria dos fatos alegados.
7.11.3. O candidato devera ser claro e
consistente em seu pedido.

7.11.4. E vedado solicitar alteragdo de Ca-
tegoria de Inscricéo na fase de recursos.
7.12. O resultado dos recursos sera devi-
damente publicado no Portal do Progra-
ma COUNI ( https://conexaosaquarema.
org.br/ ) e no site da Prefeitura Municipal
de Saquarema ( https://www.saquarema.
rj.gov.br ), conforme indicado no Crono-
grama do presente instrumento (Anexo |).
7.12.1. Aos recursos providos estara
assegurado o direito ao Programa COU-
NI para o primeiro semestre de 2024
(2024.1), desde que o aluno efetive a sua
matricula na Instituicdo de Ensino Supe-
rior em tempo habil.

7.12.2. A Prefeitura Municipal de Saqua-
rema nao se responsabilizara pelas matri-
culas realizadas sem a apresentacéo do
Certificado do Conex&o Universitéria.
7.13. Os candidatos, ao realizarem a
inscricdo para o curso de graduagdo em
MEDICINA, deverao optar pela forma de
ingresso escolhida no processo seletivo
préprio de ingresso de MEDICINA 2024.1
da IES credenciadas: Aproveitamento no
Processo Seletivo Vestibular 2024.1 ou
Aproveitamento do resultado obtido pelo
candidato no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) ou “Candidato em curso”
para os alunos ja matriculados nas IES
credenciadas.

7.14. A opcéo pelo Aproveitamento do re-
sultado obtido pelo candidato no Exame
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Nacional do Ensino Médio (ENEM) deve-
ra observar os prazos definidos no crono-
grama deste instrumento (Anexo ).
7.14.1. O prazo de inscricdo para os
candidatos que optarem pela opgao do
Aproveitamento do resultado obtido pelo
candidato no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM):

7.14.1.1.CENTRO UNIVERSITARIO
SERRA DOS ORGAOS (UNIFESO): sera
de 13 de novembro de 2023 a 17 de no-
vembro de 2023.
7.14.1.2.UNIVERSIDADE DE VASSOU-
RAS: sera de 13 de novembro de 2023 a
30 de novembro de 2023.

714.2. A opcado do candidato pelo
Aproveitamento do resultado obtido pelo
candidato no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) n&o gera prejuizos aque-
le candidato que, nos termos do proces-
so seletivo préprio da IES credenciadas,
continue concorrendo as vagas do pro-
cesso seletivo Vestibular 2023.2, desde
que esteja com a documentagcdo apta
para sua habilitagao.

7.15. O resultado de classificagéo final,
contendo a relagdo nominal de todos os
candidatos contemplados, para a conces-
sdo de bolsas universitarias para o pri-
meiro semestre de 2024 — Medicina, sera
disponibilizado em sua integra apds pro-
vimento dos recursos, por meio do portal
da Prefeitura Municipal de Saquarema,
(https://www.saquarema.rj.gov.br/), e,
posteriormente, publicado no Diario Ofi-
cial de Saquarema (D.O.S.), (https://dos.
saquarema.rj.gov.br/ ).

7.15.1. A aprovagéo do candidato para
vaga no curso de graduacdo em medici-
na pelo Programa Conexao Universitaria
estara condicionada a classificagdao do
candidato dentro do niumero de vagas da
IES credenciadas para qual se inscreveu,
obedecendo a ordem classificatéria da
IES credenciadas.

7.16. Cabera ao candidato apto para o
curso de graduacdo em medicina ter sido
aprovado no edital proprio de ingresso da
IES credenciadas pela nota do ENEM ou
vestibular, dentro do numero de vagas
para garantir a bolsa de estudo.

7.17. Ao candidato classificado/apto, sera
emitido um certificado que garantira ade-
sdo ao beneficio, respeitando os procedi-
mentos e prazo de matricula da IES cre-

denciadas, conforme cronograma deste
instrumento (Anexo I).

7.18. Os candidatos para o curso de gra-
duacdo em medicina s6 poderao realizar
a matricula para o primeiro semestre de
2024, nao sendo admitido o uso do certifi-
cado em semestre posterior.

7.19. As matriculas na |IES credenciadas
s6 poderéo ser efetuadas mediante apre-
sentacao do certificado COUNI.

7.20. No caso de alguma IES credencia-
das ao Programa COUNI ndo preencher
as vagas de Ampla Concorréncia - b) -
Medicina ofertadas, estas devem ser re-
direcionadas a outras IES credenciadas,
respeitando a convocagdo de chamada
dos candidatos em sua ordem de classi-
ficagao.

7.21. Os candidatos inscritos deverao
acompanhar o resultado dos aptos no
portal da Prefeitura Municipal de Saqua-
rema, (https://www.saquarema.rj.gov.br/),
bem como no Portal do Programa COUNI
(https://conexaosaquarema.org.br/).

7.22. Aos candidatos aptos pelo Programa
COUNI pelo Edital 010/2023/SMECICT,
estara assegurada a condi¢do de apto so-
mente para este processo seletivo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1. A ordem classificatéria para conces-
sédo de bolsas de estudo para os cursos
na modalidade presencial, obedecera aos
critérios abaixo, de acordo com a quan-
tidade de vagas disponiveis em edital,
sendo os critérios de desempate os se-
guintes:

8.1.1. Categoria |: Alunos oriundos de
Escolas Publicas, ou oriundos de Institui-
¢ao Privada que estudaram nos ultimos
3 (trés) anos do Ensino Médio com bolsa
integral de estudo de acordo com item
21.1.10).

a) menor idade até o término das inscri-
coes;

b) menor renda familiar per capita;

c) ter concluido o Ensino Médio mais re-
centemente.

8.1.2. Categoria II: Servidores Publicos
Municipais Efetivos, de acordo com item
21.1.1).

a) menor renda familiar per capita;

b) conclusdo do Ensino Médio em escola
publica situada no municipio de Saquare-
ma;

c¢) conclusao do Ensino Médio em escola

publica.

8.1.3. Categoria lll: Candidatos de Ampla
Concorréncia, de acordo com item 2.1.1.
).

8.1.3.1. a) demais cursos:

a) menor idade até o término das inscri-
coes;

b) menor renda familiar per capita;

c) ter concluido o Ensino Médio mais re-
centemente.

8.1.3.2. b) Medicina:

a) a ordem de classificacdo para preen-
chimento das vagas ofertadas pelo edital
préprio de ingresso é de responsabilidade
da IES credenciadas, que devera realizar
processo interno de selegéo, exceto para
os “candidatos em curso”;

b) para garantir uma bolsa de estudo, o
candidato devera estar apto pelo Progra-
ma COUNI e aprovado dentro do quanti-
tativo de vagas da IES credenciadas.

c) O critério de desempate para os “can-
didatos em curso”, de acordo com item
2.1.1.11Lb:

I. menor renda familiar per capita;

Il. menor idade até o término das inscri-
coes; e

Ill. estudante de escola publica.

8.2. A ordem classificatoria para conces-
sédo de bolsas de estudo para os cursos
na modalidade Ensino a Distéancia — EAD
sincrono, obedecera aos critérios abaixo,
de acordo com a quantidade de vagas
disponiveis em edital, sendo os critérios
de desempate os seguintes:

8.2.1. Possuir filhos menores de 06 anos;
8.2.2. Possuir emprego formal;

8.2.3. Maior idade até o término das ins-
crigoes.

8.3. Os candidatos que ndo se classifica-
rem até o limite de vagas ofertadas para
0s cursos na modalidade Ensino a Distan-
cia — EAD sincrono, nos termos do item
2.2. poderao optar por realizar o curso na
modalidade presencial, desde que haja
disponibilidade.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1. A classificagéo sera realizada eletro-
nicamente, pelo sistema de selegéo, do
Programa COUNI obedecendo aos crité-
rios de desempate dispostos no item 8.1,
respeitando os critérios de enquadramen-
to de cada categoria, exceto para o curso
de graduagdo em medicina que observara
o disposto no item 8.1.111.2, e 8.2 para os
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cursos na modalidade EAD sincrono..
9.2. A classificacédo estara disponivel no
Portal do Programa COUNI (https://cone-
xaosaquarema.org.br/ ) , cabendo-lhe a
observancia desta etapa no

prazo informado para a entrega do Cer-
tificado que garantira a bolsa de estudo
concedida pelo Programa.

9.3. A classificagéo para o curso de gra-
duagdo em medicina obedecera aos se-
guintes critérios:

a. As classificagdes para concessao das
bolsas de estudo serdo disponibilizadas
pelas IES credenciadas, de acordo com
os resultados do edital proprio de ingres-
s0, exceto para os alunos em curso.

b. A ordem classificatoria para concessao
de bolsas de estudo obedecera aos cri-
térios contidos nos editais proprios de in-
gresso das IES credenciadas, de acordo
com a quantidade de vagas disponiveis
neste instrumento.

c. A ordem de classificacdo para preen-
chimento das vagas ofertadas & de res-
ponsabilidade das IES credenciadas,
que devera realizar processo interno de
selecgéao.

d. Para garantir a bolsa de estudo, o can-
didato devera estar apto pelo Programa
COUNI e aprovado dentro do quantitativo
de vagas das IES credenciadas.

e. A aprovacgéo e classificagéo no vestibu-
lar para o curso de graduacdo em medici-
na, ndo garante a vaga pelo
Programa COUNI, estando esta sujeita ao
numero de vagas disponiveis neste edital
e aos critérios de elegibilidade do Progra-
ma.

f. Cabera ao candidato apto ser aprova-
do no edital préprio de ingresso da IES
credenciadas dentro do numero de vagas
para garantir a bolsa de estudo.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTA-
DOS

10.1. A classificagdo dos inscritos estara
disponivel no Portal do Programa COUNI(
https://conexaosaquarema.org.br/ ) e no
site da Prefeitura Municipal de Saquare-
ma ( https://www.saquarema.rj.gov.br )
11. DOS RECURSOS

11.1. Os recursos deverao ser interpostos
no sistema de acordo com o prazo previs-
to no Anexo | deste instrumento, a contar
da divulgacéo da classificagédo no Portal
do Programa COUNI.

11.2. Caberd ao candidato encaminhar
eletronicamente a solicitagdo de recurso
no Portal do Programa COUNI ( https://
conexaosaquarema.org.br/ ), nos prazos
e datas previstos no cronograma deste
edital.

11.3. Somente serdo aceitos recursos
cadastrados no sistema, devidamente
acompanhados de identificacdo, descri-
¢ao dos motivos e documentagdo com-
probatdria dos fatos alegados.

11.4. O candidato deverd ser claro e con-
sistente em seu pedido.

11.5. E vedado solicitar alteragdo de Ca-
tegoria de Inscricdo na fase de recursos.
11.6. O prazo para resultado dos recursos
sera de 03 dias uteis e devera ser devi-
damente publicado no Portal do Progra-
ma COUNI ( https://conexaosaquarema.
org.br/ ) e no site da Prefeitura Municipal
de Saquarema ( https://www.saquarema.
ri.gov.br ).

11.7. Aos recursos providos estara asse-
gurado o direito ao Programa COUNI para
o primeiro semestre de 2024.

12. DA MATRICULA

12.1. A matricula do contemplado estara
condicionada a aprovacédo do vestibular
da IES credenciadas.

12.2. Ao candidato contemplado, sera
emitido um certificado que garantira ade-
sdo ao beneficio, respeitando os proce-
dimento e prazos de matricula das IES
credenciadas.

12.3. Caso o contemplado receba o Certi-
ficado de concessao da bolsa de estudo e
ndo realize a matricula até a data prevista
neste edital, citado no cronograma geral,
este estara automaticamente cancelado.
12.4. As matriculas nas IES credencia-
das s6 poderéo ser efetuadas mediante
apresentacao do certificado — Programa
COUNIL.

12.5. E de inteira responsabilidade do
candidato a observancia das etapas e
procedimentos determinados neste Edital.
13. DA VERACIDADE DAS INFORMA-
GCOES PRESTADAS

13.1. A qualquer tempo, em caso de com-
provada inautenticidade dos documentos
e/ou inveracidade das informagdes pres-
tadas, conforme cada caso, o candidato:
13.1.1. Sera desclassificado do processo
seletivo de concessao de bolsas de estu-

13.1.2. Tera a bolsa de estudo cancelada.
13.1.3. Sera aberto um processo adminis-
trativo interno de sindicancia, garantindo
o direito a ampla defesa e contraditorio,
junto a Procuradoria Geral do Municipio,
para avaliar a necessidade de devolugéo
de recursos aos cofres publicos.

14. CONTRAPARTIDA DO ESTUDANTE
BENEFICIADO

14.1. A contrapartida correspondera na
participacdo de projetos e acgdes socioe-
ducacionais junto a Prefeitura Municipal
de Saquarema, devendo o bolsista assi-
nar o termo de compromisso por ocasiao
de sua selecédo e devera cumprir carga
horaria de 10 (dez) horas mensais, con-
forme art. 17, IV, da Lei Municipal n.°
2.241, de 11 de novembro de 2021.

14.2. A convocacéo do bolsista para pres-
tagédo da contrapartida sera realizada por
intermédio do Portal do Programa COUNI.
14.3. O bolsista devera acompanhar as
publicagbes oficiais do Programa COU-
NI, por onde se dara a chamada para se
apresentar na sede do Programa, a fim de
assinar o Termo de Compromisso.

14.4. A auséncia de prestagdo de con-
trapartida pelo bolsista convocado, sem
justificativa que comprove a ocorréncia de
caso fortuito ou de forga maior, implicara
inicialmente em adverténcia e a reinci-
déncia acarretara o desligamento do bol-
sista ao Programa COUNI.

14.5. As atividades de contrapartida po-
deréo ser consideradas pelas IES creden-
ciadas ao Programa como integralizagcao
ou complemento curricular dos alunos,
em conformidade com os respectivos
regimes académicos e projetos pedagogi-
cos de seus cursos.

14.6. O bolsista que prestar servigo ou
estagiar em um 6rgdo municipal vincula-
do a administracdo publica ndo podera se
valer das horas de trabalho remuneradas
como forma de justificar o cumprimento
da contrapartida expressa ao artigo 17,
IV, da lei 2.141/2021.

15. DAS TRANSFERENCIAS

15.1. Nao sera admitida a transferéncia
de curso ou de |IES, exceto nos casos
abaixo:

15.1.1. Caso haja descredenciamento da
IES no Programa COUNI.

15.1.2. Em casos em que a mobilidade,
em decorréncia de trabalho, inviabilize a

do.
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continuidade dos estudos em determina-
do local.

15.1.3. Em casos supervenientes a vonta-
de alheia do bolsista.

15.1.4. Somente podera ser realizada a
transferéncia nas |IES apos abertura de
requerimento no Portal do Programa e
desde que haja deferimento da solicita-
cao.

15.1.5. Excepcionalmente, caso a Ins-
tituicdo de Ensino Superior selecionada
pelo candidato ndo comprovar as condi-
¢bes de habilitagdo e regularidade fiscal
para firmar contrato com a Administra-
¢éo Publica, o aluno contemplado para
a mesma, podera realizar a transferéncia
de curso e Instituicdo de Ensino Superior,
mediante disponibilidade de vagas.
15.1.6. Na hipotese do subitem anterior,
nao havera preferéncia em face dos de-
mais alunos contemplados.

15.1.7. Caso a IES escolhida pelo can-
didato ndo efetive turma no semestre
corrente para o curso escolhido no ato da
inscrigao.

16. DO TRANCAMENTO DE MATRICU-
LA

16.1. Sera admitida autorizacao para tran-
camento de matricula, sem prejuizo da
perda da bolsa de estudos e aplicacéo de
sancgbes previstas em legislagdo especifi-
ca, apenas para os seguintes casos:
16.1.1. Em casos de doenca, devida-
mente comprovada por meio de laudo
médico.

16.1.2. Em casos supervenientes a von-
tade alheia do bolsista.

16.1.3. Somente podera ser realizado o
trancamento de matricula apés abertura
de requerimento no Portal do Programa
COUNI e desde que haja deferimento da
solicitagéo.

16.1.4. Enquanto o requerimento nao
for deferido pela Autoridade competente,
o aluno devera continuar frequentando as
aulas.

16.2. O trancamento de matricula n&o po-
dera exceder ao periodo de 1 (UM) ano.
17. DAAUTORIZAGAO E DIVULGAGAO
DAS INFORMAGOES

17.1. Sera autorizada a utilizagéo e divul-
gacéo das informagdes contidas na ficha
de inscricdo disponibilizada no Portal do
Programa COUNI bem como a expressa
concordancia quanto a apresentacdo de

quaisquer documentos solicitados pela
comissao especial de analise docu-
mental do Processo Seletivo do Programa
COUNIL.

17.2. Sera autorizada a divulgagéo, quan-
do requerido por qualquer 6rgéo fiscaliza-
dor, das informacdes prestadas
por ocasido de sua inscrigao.

17.3. Sera autorizada a utilizagdo do uso
da imagem do bolsista.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. O candidato que n&o atender to-
das as exigéncias contidas neste edital,
quanto a apresentacdo de documentacao
falsa ou fraude na prestacdo de informa-
¢bes visando a concessao da bolsa, sera
desclassificado e eliminado do Processo
Seletivo.

18.2. A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tec-
nologia através da equipe designada
para esse fim podera realizar diligéncias
a casa dos candidatos, a qualquer tem-
po, durante toda vigéncia do Programa
COUNIL.

18.2.1. Caso a diligéncia necessite, sera
encaminhado a Procuradoria Geral do
Municipio, ficando a
inscricdo sobrestada, podendo a vaga ser
ofertada, apos analise, para o proximo se-
mestre.

18.3. A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnolo-
gia podera aumentar o numero de vagas
ofertadas neste processo seletivo, desde
que haja disponibilidade orcamentaria e
seja autorizado pela autoridade compe-
tente.

18.4. A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnolo-
gia podera criar cadastro de reserva dos
candidatos habilitados neste processo
seletivo, desde que haja disponibilidade
orcamentaria e seja autorizado pela au-
toridade competente, para realizarem a
matricula no semestre seguinte, (2024.2),
exceto para o curso de medicina.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia
com a devida publicidade.

18.6. Quaisquer débitos anteriores a con-
cessao do Programa COUNI do candidato
com a IES sera de responsabilidade do
candidato.

18.7. Sao integrantes deste instru-
mento convocatorio:

» Anexo | — Cronograma Programa COU-
NI;

* Anexo Il — Vagas das Universidades;

* Anexo Il — Autodeclaragcéo de Residén-
cia; e

* Anexo IV — Declaragdo de Renda Infor-
mal.

Saquarema, 06 de novembro de 2023.
Antonio Peres Alves.

Secretario Municipal de Educacéo, Cultu-
ra, Inclusédo Ciéncia e Tecnologia.

ANEXO |- CRONOGRAMA PROGRAMA COUNI PARA TODOS 0S CURSOS,
EXCETO MEDICINA - EDITAL N° 010/2023/SMECICT

LANGAMENTO DO EDITAL

12 Fase - Inscrigdo

Periodo de inscrigao para
todos os cursos, exceto
medicina

1311112023 a 2211212023

2 Fase - Listagem Aptos/Aguardando Classificado e Néo Aptos

Divulgacéo da Listagem Preliminar das inscrigéo, exceto para o curso de medicina
Divulgagéo da Listagem
Preliminar dos
Aptos/Aguardando
(Classificagdo e Nao Aptos
para todos os cursos, exceto
medicina pela nota do ENEM

1200112024

3 Fase - Recurso

Recurso quanto ao resultado preliminar, exceto para o curso de medicina
Recurso quanto ao resultado
preliminar para todos os
cursos, exceto medicina
Divulgagdo do resultado das
andlises dos recursos para
todos os cursos, exceto
medicina pela nota do ENEM

1510112024 2 1710112024

2/0112024

4 Fase - Resultado Final

Divulgagéo do Resultado Final para todos s cursos, exceto para o curso de
medicina

Divulgagéo do Resultado
Final para todos os cursos,
exceto medicina

/012024

5 Fase - Evento

Entrega Camisas 23/01/2024 a 2410112024

Entrega dos Certificados 250112023 a 2610112023

Observacdo: A entrega dos Certificados para o curso de medicina serd previamente
informada aos candidatos aprovados e classficados.

6° Fase - Matricula

Periodo de Matricula \ 2910112024 a 2310212024
Observacdo: A matricula para o curso de medicina deverd observar as regras e prazos das
IES credenciadas.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PROGRAMA COUNI PARA O CURSO MEDICINA ANEXO IIl - VAGAS DAS UNIVERSIDADES CIENCIAS CONTABEIS NITEROI MANHA 150
EDITAL N° 010/2023/SMECICT E i 5
CIENCIAS CONTABEIS NITERGI NOITE 100
IVERSIDADE DE VASSOURAS — CURSOS PRESENCIAIS ‘
CIENCIAS DA COMPUTAGRO NITERGI MANHA 50
CURSO CAMPUS TURNO VAGAS
_ CIENCIAS DA COMPUTAGAO NITERO! NOITE 50
ADMINISTRACAO SAQUAREMA NOITE 200
CIENCIAS CONTABEIS SAQUAREMA NOITE 60 DESIGN DE INTERIORES NITERO! MANHA 100
LANGAMENTO DO EDITAL EDUCAGAO FISICA SAQUAREMA NOITE 200 DIREITO CABOFRIO | MANHA 150
ENFERMAGEM SAQUAREMA NOITE 150 DIREITO CABO FRIO NOITE 150
a . P05 - =
12 Fase - Inscrigdo ENGENHARIA CIVIL SAQUAREMA NOITE 150 DIREITO NITEROI MANHA 200
Periodo de inscrigdo para o curso de medicina pela nota do ENEM ENGENHARIA DE SOFTWARE SAQUAREMA NOITE 150 DIREITO NITERO! TARDE 200
Centro Universitario Serra ]
dos Orgaos - UNIFESO 13/11/2023 a 17/11/2023 FISIOTERAPIA SAQUAREMA NOITE 150 DIREITO NITERO! NOITE 200
Universidade de Vassouras - MEDICINA VASSOURAS INTEGRAL 120 EDUCACAO FISICA — BACHARELADO | CABO FRIO NOITE 30
13/11/2023 a 30/11/2023 ¢
UNIVASSOURAS _
- PR oy . MEDICINA VETERINARIA SAQUAREMA INTEGRAL 150 EDUCAGAO FISICA— LICENCIATURA | CABO FRIO NOITE 20
Periodo de para o curso de pela nota do vestibular
Centro Universitario Serra NUTRICAO SAQUAREMA NOITE 150 X
. 13/11/2023 a 15/11/2023 c ENFERMAGEM CABOFRIO | MANHA 40
dos Orgzios - UNIFESO
Universidade de Vassouras - ODONTOLOGIA SAQUAREMA | INTEGRAL 8 ENFERMAGEM CABOFRIO | NOITE 0
13/1112023 a 221212023
UNIVASSOURAS PEDAGOGIA SAQUAREMA NOITE 150 - =
ENFERMAGEM NITERGI MANHA 100
)a ~li i 5 5 SERVICO SOCIAL SAQUAREMA NOITE 200 _
2% Fase - Listagem Aptos/Aguardando Classificagao e Nao Aptos ENFERVIAGEM NTERGI TARDE 00
Divulgagéo da Listagem Preliminar das inscrigéo para o curso de medicina UNIVERSIDADE DE YASSOURAS CURSOS EAD ENFERMAGEM NITEROI NOITE 100
pela nota do ENEM SINCRONO _
Centro Universitario Serra ENGENHARIA CIVIL CABOFRIO | MANHA 100
dos Orazos - UNIFESO 2011112023 ADMINISTRACAO — EAD SAQUAREMA NOITE 150
08 Drgaos - ENGENHARIA CIVIL CABO FRIO NOITE 100
Universidade de Vassouras - 01/12/2023 ANALISE DE DESENVOLVIMENTO DE SAQUAREMA NOITE 150
UNIVASSOURAS SISTEMAS — EAD a ENGENHARIA CIVIL NITEROI MANHA 100
DquIgagaO da LIStagem eP;zIeI;nom:Tad:;IanzconEg;glzara o/curso de BIOMEDICINA — EAD SAQUAREMA NOITE 150 ENGENHARIA CIVIL NITEROI NOITE 100
L excetopelanotadoENEW
Cent[o Universitario Serra 20112023 CIENCIAS CONTABEIS - EAD SAQUAREMA NOITE 150 ENGENHARIA DE PRODUCAO NITERGI MANR 00
dos Orgéos - UNIFESO
Universidade de Vassouras - COMERCIO EXTERIOR — EAD SAQUAREMA NOITE 150 ENGENHARIA DE PRODUGRO NITERGH orE o
1210112024 -
EDUCAGAO FISICA - EAD SAQUAREMA NOITE 150 z
UNIVASSOURAS ¢ ENGENHARIA ELETRICA NITERO! NOITE 10
ENGENHARIA CIVIL - EAD SAQUAREMA NOITE 150
3? Fase - Recurso ENGENHARIA MECANICA NITEROI MANHA 100
ENGENHARIA DE SOFTWARE — EAD SAQUAREMA NOITE 150
= o ENGENHARIA MECANICA NITEROI NOITE 100
Recurso quanto ao resultado preliminar para o curso de medicina pela nota do SESTRO AMBIENTAL—EAD SAQUARENIA NOITE 50
ENEM FARMACIA CABO FRIO MANHA 50
cen‘ro Universitério serra 21””2023 GESTAO DE AGRONEGOCIOS — EAD SAQUAREMA NOITE 150
dO? 0rg.aos - UNIFESO GESTAO DE RECURSOS HUMANOS — EAD SAQUAREMA NOITE 150 FARMACIA CABOFRIO NOITE 50
Universidade de Vassouras - 0411212023 - - —
UNIVASSOURAS GESTAO DE SAUDE PUBLICA - EAD SAQUAREMA NOITE 150 FARMACIA NITEROI MANHA 50
Divulgacéo do resultado das anélises dos recursos para o curso de GESTAO FINANCEIRA—EAD SAQUAREMA NOITE 50 FARMACIA NITERO! NOITE 50
pela nota do ENEM
Centro Universitario Serra - GESTAO PUBLICA - EAD SAQUAREMA NOITE 150 FISIOTERAPIA CABOFRIO | MANHA 52
d°§ 0f9_505 - UNIFESO HISTORIA — EAD SAQUAREMA NOITE 150 FISIOTERAPIA CABO FRIO NOITE 60
Universidade de Vassouras - 0611212023
UNIVASSOURAS LETRAS — EAD SAQUAREMA NoiTe 150 FISIOTERAPIA NITEROI MANHA a7
Recurso quanto ao resultado preliminar para o curso de medicina, exceto pela LOGISTICA—EAD SAQUAREMA NOITE 50 §
nota do ENEM FISIOTERAPIA NITERO! NOITE 47
t A MARKETING DIGITAL - EAD SAQUAREMA NOITE 150
Centro l{nwersnano Serra 211112023 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS | CABO FRIO NOITE 100
dos Orgéios - UNIFESO NEGGCIOS IMOBILIARIOS — EAD SAQUAREMA NOITE 150
Universidade de Vassouras - 15/01/2024 a 17/01/2024 _ GESTAO DE RECURSOS HUMANOS | NITEROI NorTe 100
NUTRICAO - EAD SAQUAREMA NOITE 150
UNIVASSOURAS | JORNALISMO NITEROI MANHA 80
Divulgagao do resultado das analises dos recursos para o curso de medicina, PEDAGOGIA ~EAD SAQUAREMA NoITE 150 ]
JORNALISMO NITERGI NOITE 80
exceto pela nota do ENEM SERVICO SOCIAL — EAD SAQUAREMA NOITE 150
Cent[o U_""’ers'ta"" Serra 2311112023 ODONTOLOGIA NITERGI INTEGRAL 50
dos Orgdos - UNIFESO
iversi . z R MEDICINA VETERINARIA NITERO! INTEGRAL 100
niversidade de Vessouras 20112024 TACIO DE SA — CURSOS PRESENCIAIS
NUTRICAO CABOFRIO | MANHA 50
CURSO CAMPUS |  TURNO VAGAS
42 Fase - Resultado Final _ _ NUTRICAO CABO FRIO NOITE 50
ADMINISTRACAO CABO FRIO MANHA 100
Divulgagio do Resultado Final para o curso de medicina pela nota do ENEM ADMINSTRACEO CABOFRIO | NOITE 100 NUTRICAO NITEROL | MANHA 60
Centro Universitario Serra 5 5
dos Orgéos - UNIFESO 2711112023 ADMINISTRAGAO NITERGI MANHA 50 NUTRICAO NITEROI NOITE 60
Universidade de Vassouras - 0611212023 ADMINISTRACAO NITEROI NOITE 100 PEDAGOGIA CABO FRIO NOITE 100
UNIVASSOURAS ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE PEDAGOGIA NITEROI NOITE 100
Divulgacéo do Resultado Final para o curso de medicina, exceto pela nota do SISTEMAS NITERGI MANHA 60
ENEM ] PSICOLOGIA CABOFRIO | MANHA 50
Centro Universitario Serra 271412023 ANALISE E DESENVOLVIMENTODE | eps) NOITE 60
dos Orgéos . UNIFESO SISTEMAS PSICOLOGIA CABO FRIO NOITE 50
Universidade de Vassouras - 2210112024 ARQUITETURA E URBANISMO CABOFRIO | MANHA 40 PSICOLOGIA NTERGT MANFA 0
UNlVASSOURAs ARQUITETURA E URBANISMO CABO FRIO NOITE 40 -
PSICOLOGIA NITERGI TARDE 50
5% Fase - Evento ARQUITETURA E URBANISMO NITERO! MANHA 100 _
PSICOLOGIA NITERO! NOITE 100
- - ARQUITETURA E URBANISMO NITERGI NOITE 100
Entrega Camisas ‘ A definir _ PUBLICIDADE E PROPAGANDA NITERQI MANHA 80
Emrega dos Certificados ‘ A definir BIOMEDICINA CABO FRIO MANHA 50
30" i ici 5 PUBLICIDADE E PROPAGANDA NITERO! NOITE 80
_()?servzgao. A ent(;(_edgat dos Cemgoadoslparqf 0 cdurso de medicina sera p SIOMEDICINA CABOFRIO | NOIE %
Iniormada ao0s candidatos aprovados e classificados.
SOVEDICINA NG AR m SISTEMAS DE INFORMAGAO CABOFRIO | MANHA 50
6° Fase - Matricula BIOMEDICINA NITERGT NOITE m SISTEMAS DE INFORMAGAO CABOFRIO | NOITE 50
Periodo de Matricula ‘ A definir CIENCIAS CONTABEIS CABO FRIO MANHA 50 SISTEMAS DE INFORMACAO NITEROI NOITE 100
Observacéo: A matricula para o curso de medicina devera observar as regras e CIENCIAS CONTABES CABO FRIO NOTE 50 TURISMO NITERG! NOITE 0
prazos das |ES credenciadas.
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UNIVERSIDADE VEIGA DE ALMEIDA - CUR ANEXOV
PRESENCIAIS . X
CURSO CAMPUS | TURNO VAGAS AUTODECLARAGAQ DE RESIDENCIA
CURSO TURNO CAMPUS VAGAS
ADMINISTRAGAO NITEROI | NOITE 100 E
ADMINISTRAGAO NOITE CABO FRIO 30 U - 2
BIOMEDICINA NITEROI | NOITE 100 . |inscritonoCPFMFsob o m®___
CIENCIAS CONTABEIS NOITE CABO FRIO 30 pgssuido[ do RG n° ) expedido pe|0 orgio
ENCIAS D PUTAGA ITERO ANHA 4 i
ST Y T = CIENCIAS DA COMPUTAGRO | NITERGI | MANHA 0 . tekbne ()  residente no
CIENCIAS DA COMPUTAGEO |  NITERGI |  NOITE 60 enderego
DIREITO NOITE CABO FRIO 25 . Na
EDUCAGRO FISICA o CABO FRIO “ DIREITO NITEROI | MANHA 36 falta de outros documentos para comprovacAdo de residéncia, em conformidade com
BACHARELADO SR e T o o 0 disposto na Lei 7.115, de 29 de agosto de 1983, DECLARO para os devidos fins,
- sobas penas daLej, ser residente ha pelo menos § anos completosno municipio
ENFERMAGEM MANHA CABO FRIO 30 _ des
ENFERMAGEM NITEROI | NOITE 100 € Saguarema
ENFERMAGEM NOITE CABO FRIO 30
FARMACIA NITEROI NOITE 100 .
ENGENHARIA CIVIL NOITE CABO FRIO 30 Por ser verdade, fimo a presente declaraéo para que produza 03 efeitos legais.
FSIOTERAPIA VANRE CABOFRIO % FISIOTERAPIA NITEROI | NOITE 100 Estou ciente de que a falsidade de seu Eonteudo pade implicar imputagﬁo’de sancies
DA VETERINAR R % civis, administrativas, bem como sancéo penal prevista no art. 299 do Cddigo Penal,
FISIOTERAPIA NOITE CABO FRIO 25 Conmrme U‘aﬂsm(ﬁo aDa\XO
JORNALISMO NOITE CABO FRIO 20 MEDICINA VETERINARIA NITEROI NOITE 100
i A ~ i Art. 299 - Omitir, em documento plblico ou particular, declaraéo que nele devia
NUTRIGAO MANHA CABOFRIO 30 NUTRICAO NITEROl | NOITE 100 constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
NUTRICRO NOTE A0 FRO % SONTOLOGE e % escria, com o fm de prejudicar d\_relto, criar obrigagdo ou aferar a erdage sobre 0
A fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos & mufta, se 0
PEDAGOGIA MANHA CABOFRIO * ODONTOLOGIA NITEROI |  NOITE 5 documento € piblico & recluso de 1 (um) a 3 (iré 5) anos, se o documento &
PEDAGOGIA MANHA CABO FRIO 35 _ pariicular.
PSICOLOGIA NITEROI | MANHA % p @0
PSICOLOGIA MANHA CABO FRIO 25 ! — e e —
PSICOLOGIA NITEROI | NOITE 60
PSICOLOGIA NOITE CABO FRIO 25
Assinatura do declarante
PUBLICIDADE E CABO FRIO
PROPAGANDA NOITE »
LASALLE - 0S PRESENCIAIS ANEXOV
CURSO CAMPUS |  TURNO VAGAS .
UNIFESO - CURSOS PRESENCIAIS ‘ DECLARACAQ DE RENDAINFORMAL
ADMINISTRACAO NITEROI NOITE 50 (no caso de preenchimento feito pelo trabalhador informal)
CURSO CAMPUS TURNO VAGAS
ARQUITETURA NITERO! MANHA 30
ARQUITETURA E URBANISMO TERESOPOLIS NOITE 50 Eu
ARQUITETURA NITEROI NOITE 30 '
BIOMEDICINA TERESOPOLIS NOITE 50 portador (a) da carteira de identidade n® . Grgéo de
_ CIENCIA CONTABEIS NITERO! NOITE 30
CIENCIA DA COMPUTAGAO TERESOPOLIS NOITE 50 expedicdo . do CPF ° por
DIREITO TERESGPOLIS NOITE 50 DIREITO NITERO! Nore 10 10 possur outra forma de comprovacéo de renda, declaro para devidos fins que
ENFERMAGEM TERESGPOLIS NOITE 50 ENFERMAGEM NITEROI MANHA 4 exerco a funclo de , Com renda
FISIOTERAPIA TERESOPOLIS MANHA 2 ENFERMAGEM NITEROI NOITE 40 mensal bruta de RS
FISIOTERAPIA TERESOPOLIS NOITE 25 ENGENHARIA CIVIL NITEROI NOITE 20 Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cédigo Penal, que
MEDICINA TERESOPOLIS INTEGRAL 16 ENGENHARIA DE i versa sobre declaragdes falsas, documentos forjades ou adulterados, constituindo
- NITEROI NOITE 20
MEDICINA VETERINARIA | TERESGPOLIS INTEGRAL 50 PRODUCAO em crime de falsidade ideolégica, além disso, declaro que estou ciente de que a
NUTRICRO TERESOPOLIS NOITE 0 FISIOTERAPIA NITEROI MANHA 30 inveracidade das informagdies presiadas poderdo indeferir a sofictacdo do
ODONTOLOGIA TERESOPOLIS INTEGRAL 50 FISIOTERAPIA NITEROI NOITE 30 candidato.
PSICOLOGIA TERESOPOLIS MANHA 25 GASTRONOMIA NITEROI MANHA 30 , de de20_.
PSICOLOGIA TERESOPOLIS NOITE 25 GASTRONOMIA NITEROI NOITE 30
_ ] Assinatura do declarante
UNIFESO - CURSOS EAD SINCRONO ‘ GESTAORH NITERO! NoITE 0
ADMINISTRAGAO - EAD SAQUAREMA NOITE 100 MARKETING NITEROI MANHA 0 Este modelo de Declaragdo pode ser utiizado por trabaihadores que exergam
. atividade informal, autinomo, fiberal, por empregados domésticos, aposentados e
CIENCIAS CONTABEIS - EAD SAQUAREMA NOITE 100 MARKETING NITEROI NOITE 30 por microempreendedor indivdual.
PEDAGOGIA - EAD SAQUAREMA NOITE 100 NUTRICAO NITEROI MANHA 30 0 candidato deverd eniregar declaragdo original contendo, obrigatoriamente,
] _ _ data,assinatura do declarante (como consta no documento) e copia do documento
e uees | snaunewn NoITE 100 NUTRICRO NTEROL | NOTE o deidentificagao daguele que assina o documento. Para candidatos menares de 18
PEDAGOGIA NITERG) NOTTE » anos, 0 declarante devera ser o responsavel legal
TECNOLOGIA EM GESTAO
SAQUAREMA NOITE 100 =
AMBIENTAL - EAD PSICOLOGIA NITEROI MANHA )
TECNOLOGIA EM GESTAO - Novo site da Prefeitura
PSICOLOGIA NITEROI NOITE 40
FINANCEIRA — EAD SAQUAREMA NorE 100 de Saquarema.
- PUBLICIDADE E . -
TECNOLOGIA EM GESTAO NITEROI MANHA 30
COMERCIAL — EAD SAQUAREMA NOITE 100 PROPAGANDA
TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA PUBLICIDADE E "
NITEROI NOITE 30
_EAD SAQUAREMA NOITE 100 PROPAGANDA
TECNOLOGIA EM GESTAODE | SAQUAREMA NOITE 100 RELACOES INTERNACIONAIS | NITEROI NOITE 30
RECURSOS HUMANOS - EAD
TECNOLOGIA EM LOGISTICA— EAD | SAQUAREMA NOITE 100 SISTEMAS DE INFORMAGAO NITEROI MANHA 50
www.saquarema.
TECNOLOGIA EM MARKETING - EAD | SAQUAREMA NOITE 100 SISTEMAS DE INFORMACAO | NITEROI NOITE 50 pREETURA
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ERRATA N° 001/2023 - RESULTA-
DO FINAL DA Il MOSTRA DE PRO-
JETOS OU PRATICAS PEDAGOGI-

CAS INOVADORAS, CONFORME

AS REGRAS EDITALICIAS
O Secretario Municipal de Educacao, Cul-
tura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia, no
uso de suas atribuicdes legais:
Considerando a Lei Municipal n° 2.232
de 20 de abril de 2022, que cria a Grati-
ficacdo de Incentivo ao Desempenho da
Escola (GIDE), por meio de incentivo do
desempenho escolar e da valorizagao dos
Profissionais do Magistério;
Considerando o Decreto Municipal n°
2.306 de 09 de maio de 2022, que regula-
menta a Lei Municipal n°® 2.232 de 20 de
abril de 2022;
Considerando o Edital n° 003 de 12 de
julho de 2023 da Secretaria Municipal de
Educagédo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e
Tecnologia, que dispde sobre o processo
de escolha de Projetos ou Praticas Peda-
gogicas Inovadoras da Semana Municipal
da Educacao;
Divulga a errata dos resultados das pon-
tuacdes - Avaliacéo e julgamento de todos
os projetos inscritos apresentados, con-
forme as regras editalicias:
Resultado Final da Il Mostra de Projetos
ou Praticas Pedagdgicas Inovadoras,
conforme as regras editalicias:

COLOCAGAO|PROJETO CR1|CR2|CR3|CR4|CR5| PONTOS
MEMORIAS VIVAS DE
SAQUAREMA: O PATRIMONIO
HISTORICO ATRAVES DAS
GERAGOES

1
197 102 191 (198 [194| 672

MINHA, SUA, NOSSA
SAQUAREMA: IDENTIDADES E
SUBJETIVIDADES NA
CONSTRUGAQ DO FUTURO 185|180 | 175 [ 182|180 | 902

3 APRENDENDO A EMPREENDER [ 183 | 169|173 | 180 | 178 | 883

4 CACADORES DOS TESOUROS
DO CONHECIMENTO 170|176 | 176 | 166 [ 152 | 840
5 PROJETO ELOS 176 | 161160 | 173 | 168 | 838

6 PROJETO MERGULHA OSIRIS 166 [ 175 168 [ 165 161| 835
LEITURA, HORTA E CHA - DA

Y PRA IMAGINAR? 176|169 | 166 | 158 | 165| 834

8 LEITURA VERDE 172|160 | 166 | 161 [157| 816

9 (OBSERVAR: ESCOLA CIENTIFICA | 164 | 164 | 161 | 168 | 162 | 809

10 MUSEU DA VIDA 162 [ 155 [154 [155 (155 | 781
INCLUMATICA: NENHUM A

MENOS| O ENSINO DA
™ |MATEMATICA NA PERSPECTIVA

INCLUSIVA 162|143 | 159 [ 153 | 162| 779
12 GUSTAVO EM TRANSITO 177 [ 148 | 161 [139 | 147 | 772
[ALIMENTAGAO SAUDAVEL NA
13 INFANCIA: UM OLHAR
HEURISTICO 160 | 142 | 154 | 143 | 167 | 756
PROJETO ALINHAVANDO O
14 |CONHECIMENTO 151|156 | 151 [ 150 | 148 756
15 NA ONDA DA FELICIDADE 172|146 [ 149 [ 143 [ 142 | 752
(CARTOGRAFIAS SOCIAIS: RAGA,
CLASSE E GENERO NA
16 |FORMAGAO DO CIDADAO
SAQUAREMENSE 154 | 157 [ 150 | 149 [141| 751
17 |CIENCIAR E PROSPERAR 152 | 141|146 | 146 | 151| 736
18 PROJETO JORNAL OSIRIS NEWS | 161 | 135|149 | 144 [ 146 | 735

(A ESCOLA QUE EU QUERO -
19 |pRATICAS DEPROMOGAO, | 154[ 155|135 | 144 | 144 | 732

ENGAJAMENTO E EFETIVAGAO
DA GESTAO DEMOCRATICA
2 PAINEL PARTICIPATIVO 164 | 157 | 135|146 [ 136 727
21 |PROJETO CONHECER PARA
PROTEGER: SAQUAREMA 140|136 | 145 | 150 [ 153 724
2 UM JURANDIR DE DIREITOS 172133 138 | 141136 | 720
PAZ 360° - CAMINHOS E
23 |ESTRATEGIAS DAESCOLA PARA
A COMUNIDADE 164|130 | 140 | 141 [ 133] 708
AFRICA EM NOS:
24 |AFRICANIDADES E
[ANCESTRALIDADES 171|138 | 129 | 124 [ 140 | 702
0USO DOS GAMES NA
25 |PRODUGAO DANARRATIVA
HISTORICA 128 151|136 | 122 [ 132 | 669
% |RESGATANDO VALORES 168 | 111|117 | 135 | 137 | 668
(OFICINA GEEK! - OFICINA DE
7 |(ETRASE ARTES 136 | 126 129 134 [ 136 | 661
NATUREZA - CONHECER PARA
% |pRESERVAR! 11| 134 128 | 124 [ 131 | 658
HISTORIAS DAS NOSSAS
2 |HISTORIAS 147 | 136 | 138 | 112 120 | 653
PROJETO: BE ABA DA
30 |RECICLAGEM 141|115 | 127 | 126 [ 135 | 644
VER, SENTIR E PROVAR: UMA
31 |LEITURA SABOROSA 104|130 [ 133 [ 120 [ 145 | 632
32 |[HARMONIANO SABER 146 124 | 14| 114 | 125 | 623
£ 05 OLHOS, ABRA A
% e 129|120 113|131 [ 115 | 618
0 JORNAL COMO FORMA DE
INTERLOCUGAO ENTRE
SUJEITOS E SUAS PRATICAS
3 |SOCIAIS DISCURSIVAS: JORNAL-
ESCOLA: ESCREVO PARA
OUTRO E COM 0 OUTRO 150|111 [ 118 | 118 117|612
OLIPRDAMUNCPALDE
MATEMATICA - DESCOBRIND
% [Novos TaeNTos 157|128 | 115|109 | o7 | 606
||
TELIGENCIA EMOCIONAL, UM
€ :VTUNDODEEMO(;OES 133|116 | 115|105 124 | 593
RECIARTE SAQUA: NA ONDA
7 |SUSTENTAVEL 140|106 | 114 108 | 125 | 593
A ASSIDUIDADE NA EDUCAGAO BT o
INFANTIL: O PROJETO
3 [TALENTOS COMO FORMADE
ESTIMULO A FREQUENCIA
ESCOLAR 121|119 | 107 | o7 [ 12| 556
3 LENDO PARA VALER 104|105 | 119 [ 102|116 | 546
40 CRECHE AMIGA DA NATUREZA [ 123 | 95 [109 [ 113[105] 545
“ OLIMPIADAS INCLUSIVAS 104 95 [112 117117 | 545
42 |VEIOAQUATICO & ECONOMA
PESQUEIRA 134| 92 | 91 [111[109] 837
0GOS EDUCATIVOS: UMA
i3 |FERRANENTAPARA
ALFABETIZAGAO EM TEMPO E
TARDIA 9 [102]108] 92 [88] 482 |

Antonio Peres Alves.
Secretario Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.
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Lembre-se:
dengue, zika

e chikungunya
nodem matar.

LEMBRE-SE DE § = /—\ (

PRATICAR ESSAS DICAS
TODOS 0S DIAS! ( E’

Pneus devem
ser guardados
emlocais
cobertos.

Encha os pratinhos
de vasos de plantas
com arefa té a borda.

——

s Mntenha a caixa d'agua
b bem fechada. Cologue

também uma tela no
1| ladrdo da caixa.

Mantenha vasos
sanitarios sempre
fechados.

i g : N PREFEITURA
Mais informacades, acesse: < _j g IM!IBEM f

Certidao Negativa
de Situagdo Fiscal Imobiliaria

aq0ra o gile!

saquarema.rj.gov.br

PREFEITURA
SAQUAREMA

TRABALO E RESPETO

Saquarema - Porto da Roca

PREFEITURA
= SAQUAREMA
[PrefeituradeSaquarema www saquarema.rj govbr




FAGA SUA

PARTE PARA
VENCERMOS
0 AEDES
AEGYPTI.

~ MANTENHA A I.I)(EIHA EIII'I'E PI.ANTAS EIlIE

A -  ENCHA DE AREIA 0S PRATINHOS
TAMPADA. - =~ - - Al:lIMIlI.IEM Acun. :

DOS VASOS I]E PLAI\ITAS

 MANTENHACAIXAS  GUARDE GARRAFAS E BALDES  FECHE BEM 0S

D’AGUA FECHADAS. ~ VAZIOS DE cABEgA PARA Bnmn.'f - SACOS PLASTICOS.

JOGUE NO LIXO TODO OBJETO ~ ENTREGUE PNEUS uzmnsnn} ~ LAVEDS TANQUES UTILIZADDS

QUE AcuMULAvﬁsuA. ~ SERVICD DE uMpgzn lIHBAI\IA_;  PARA ARMAZENAR Acun. - -
: PREFEITUR'*)D\
I\/IAIS INFDRI\/IAQDES EM SAUUAREMA :

TRABALHO E RESPEMTO.

W, SAGUAREMA.RJ.GOV.BR
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