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PREFEITURA DARA INICIO AO PROJETO
DE FERIAS NA NATUREZA

Proj eto

_©26de janeiro | 9h as 13h

Q APA das Serras do Mato Grosso, Tingui e Castelhanas

Transporte + Seguro + Educadores Ambientais
especializados em educagdo infantil
+ Materiais para as Oficinas + Lanche + Agua

!

SAQUAREMA

PREFEITURA

A Prefeitura de Saquarema,
por meio da Secretaria Muni-
cipal de Meio Ambiente, vai
dar inicio ao projeto “De Fé-
rias na Natureza”. A primeira
edicao do evento sera no dia
26 de janeiro, domingo, das
09 as 13 horas, na APA das
Serras do Mato Grosso, Tin-
gui e Castelhanas e contara
com expedicao na natureza,
banho de cachoeira, piqueni-
que na mata e oficinas eco-
l6gicas, em comemoracéo
ao Dia Mundial da Educacao
Ambiental.

A programacgao € gratuita e

Pm@mmﬂ;ﬁo ﬁmf&ﬂ’ﬁ e ;’/aga-', Um({i«ﬂ{n;!
Link de insgricGo em www.saauarema.rj.gov.br
Criancas de 02 a 07 anos (1 crianga + 1 acompanhante)

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

as vagas sao limitadas. Para
se inscrever, os interessados
deverao acessar o site da
Prefeitura e preencher as in-
formacgdes solicitadas no for-
mulario. O evento é voltado
para criancas na 12 infancia
(de 02 a 07 anos) e seus res-
ponsaveis. Durante o even-
to, esta incluido o transporte,
seguro, educadores ambien-
tais, materiais para as ofici-
nas tematicas, agua e lan-
che.

O que é a APA das Serras?
A APA das Serras do Mato

Grosso-Tingui-Castelhanas
€ uma unidade de conserva-
cao de uso sustentavel, reca-
tegorizada pela Lei n°1.739
de 2018. Possui cerca de
9.925 hectares de area, es-
tendendo-se desde o bair-
ro de Jaconé até Palmital.
A unidade foi criada com o
objetivo de assegurar a pre-
servacao dos ecossistemas
associados da regiao das
baixadas litoraneas, manten-
do as populagdes de animais
e plantas nativas, além de
oferecer oportunidades de
visitacdo, recreacdo, inter-
pretacdo, pesquisa e educa-
cao ambiental. Além disso,
foi criada com o objetivo de
possibilitar o desenvolvimen-
to socio econémico e turisti-
co no interior da APA.

A APA também se esten-
de do litoral, ao conjunto de
Serras, abrigando diferen-
tes fitofisionomias do bioma
Mata Atlantica, desde as ma-
tas de restinga no litoral, até
a floresta ombrofila densa no
alto da Serra. Dentre os ani-
mais que podem ser encon-
trados na APA, destaca-se o
Tamandua Mirim, o esquilo
Caxinguelé, o Tie-Sangue,
dentre outros.
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ATOS DA PREFEITA

DECRETO N° 2.952

DE 21 JANEIRO DE 2025.
Dispde sobre a composi¢cao do Conselho
Municipal de Saude do Municipio de Sa-
quarema para o triénio 2025-2027.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais,
Considerando o que dispde o art. 4° da
Lei Municipal n° 49, de 22 de agosto de
1991;
Considerando o oficio CMS n°® 034/2024,
solicitando a atualizagdo da sua compo-
sicao;
DECRETA
Art. 1° O Conselho Municipal de Saude
do Municipio de Saquarema passa a ter
seguinte composicao para a gestao do tri-
énio 2025-2027;
REPRESENTANTES DO SEGMENTO
DOS USUARIOS
Pastoral da Criangca da Paréquia Nossa
Senhora de Nazareth:
Titular: José Carlos dos Santos
Suplente: Jo&o Carlos Hill Filgueira
Movimento Articulado de Mulheres Ami-
gas de Saquarema (MAMAS):
Titular: Josiane de Souza
Suplente: Rejane Castro Bolquett
Associagédo das Mulheres Empreendedo-
ras Acontecendo em Saquarema (AME-
AS)
Titular: Maria José Ricardo da Silva
Suplente: Edna Ferreira Calheiros Sarai-
va
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
Titular: Lise Schomaker Maurell
Suplente: Mayara Chagas Martins
REPRESENTANTES DO SEGMENTO
DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
Conselho Regional de Fisioterapia —
CREFITO
Titular 1: Débora dos Santos Costa
Suplente 1: Elaine de Oliveira Bastos
Conselho Regional de Enfermagem -
COREN
Titular 2: Tania da Costa Barros
REPRESENTANTES DO SEGMENTO
DOS PRESTADORES DE SERVIGCO
DE SAUDE

Humanizalab

Titular: Debora Boechat da Fonseca
Suplente: Aline Carvalho da Silva Leite
REPRESENTANTES DO SEGMENTO
DO GOVERNO

Secretaria Municipal de Saude

Titular 1: Mbnica Vieira Gongalves

Titular 2: Marcia Cristina Pereira de Souza
da Costa

Suplente 1: Luciani de Souza Veras
Suplente 2: Vera Lucia Ferreira da Silva
Souza

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as dis-
posicbes em contrario.

Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 168

DE 9 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Organica do Municipio;
RESOLVE
Nomear o servidor Luiz Gustavo Oliveira
dos Santos, Fiscal de Obras e Posturas,
matricula n°® 7380, para exercer o cargo
comissionado de Subsecretario de Trans-
paréncia e Integridade, Simbolo CCE-
15, vinculado a Secretaria Municipal de
Transparéncia e Integridade, a partir des-
ta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 9 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
*Republicado por Incorrecgao.

PORTARIA N° 317

DE 21 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Organica do Municipio;
RESOLVE
Nomear Alaor de Souza Junior, para exer-
cer o cargo comissionado de Assessor de
Programas de Assisténcia a Mulher, Sim-
bolo CCE-8, vinculado a Secretaria Muni-
cipal da Mulher, a partir desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 318

DE 21 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Nomear Julio Fagner Balbin da Silva, para
exercer o cargo comissionado de Diretor
de Almoxarifado da Educagdo, Simbolo
CCE-14, vinculado a Secretaria Municipal
de Educagao, Cultura, Incluséo, Ciéncia e
Tecnologia, a partir desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 319

DE 21 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Nomear Marcelo Almeida da Cunha, para
exercer o cargo comissionado de Diretor
de Tecnologia da Gestéo, Simbolo CCE-
14, vinculado a Secretaria Municipal de
Gestao, Inovacdo e Tecnologia, a partir
desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 320
DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;

RESOLVE

Exonerar, a pedido, a servidora Valeria
Cristina Silva de Souza Macedo, Profes-
sor MG-1E, matricula funcional n°® 58327,
da fungéo de Diretor Geral, Categoria C,
da Escola Municipal Carlos Vanderson
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Gongalves Pereira, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Incluséo,
Ciéncia e Tecnologia, a partir de 3 de ja-
neiro de 2025, conforme processo admi-
nistrativo n° 1.482/2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 321

DE 21 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Exonerar, a pedido, a servidora Marcia
Mendonca de Figueiredo Vicente, Profes-
sor MG-1E, matricula funcional n°® 59960,
da fungédo de Diretor Adjunto, Categoria
C, da Escola Municipal Carlos Vanderson
Gongalves Pereira, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Incluséo,
Ciéncia e Tecnologia, a partir de 3 de ja-
neiro de 2025, conforme processo admi-
nistrativo n° 1.679/2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 322

DE 21 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Nomear a servidora Maira Soares dos
Santos, Agente Comunitario de Saude,
matricula n° 68330, para exercer o cargo
comissionado de Diretor de Controle e
Fiscalizagdo da Saude, Simbolo CCE-14,
vinculado a Secretaria Municipal de Sau-
de, a partir de 16 de janeiro de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 323
DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Organica do Municipio;

RESOLVE

Nomear a servidora Marcia Mendonga
de Figueiredo Vicente, Professor MG-1E,
matricula funcional n® 59960, para exer-
cer a fungéo de Diretor Geral, Categoria
C, na Escola Municipal Carlos Vanderson
Gongalves Pereira, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Inclusao,
Ciéncia e Tecnologia, conforme anexo Il
da Lei Municipal n® 1.081 de 27 de agosto
de 2010, com redacéo dada pela Lei n°®
2.167 de 16 de dezembro de 2021, a par-
tir de 6 de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 324

DE 21 DE JANEIRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 67 e 68, VI, da Lei
Organica do Municipio;
RESOLVE
Nomear a servidora Gerusa da Silva,
Professor MG-1E, matricula funcional n°
7391, para exercer a fungdo de Diretor
Adjunto, Categoria C, na Escola Munici-
pal Carlos Vanderson Gongalves Pereira,
vinculado a Secretaria Municipal de Edu-
cacgao, Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecno-
logia, conforme anexo Il da Lei Municipal
n® 1.081 de 27 de agosto de 2010, com
redagéo dada pela Lei n°® 2.167 de 16 de
dezembro de 2021, a partir de 6 de janeiro
de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

AVISOS, ATAS, EXTRATOS
E TERMOS DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE DES-
TITUIGAO E DESIGNAGAO DE

FISCAL DO CONTRATO
Processo Administrativo n® 11.031/2023
Contrato n° 054/2023.

Objeto: Contratacdo de empresa espe-
cializada na prestacédo de servigcos de
manutencao preventiva (mensalmente) e
corretiva (através de solicitacéo) e instala-
¢bes futuras (estimadas) de aparelhos de
ar condicionado tipos parede e split, com
fornecimento e substituicdo/reposicdo de
pecas, componentes e acessorios por ou-
tras novas e originais, pelo periodo de 12
(doze) meses, bem como a elaboragéo de
PMOC - Plano de Manutencéao e Controle
dos condicionadores de ar, conforme Por-
taria do Ministério da Saude n° 3523, de
28/08/1998 e Lei Federal n° 13.589/2018
que confere obrigatoriedade do referido
Plano.

1 - Fica destituido o servidor Mauricio
Araujo Correa — matricula n° 956629, da
fungao de fiscal titular.

2 - Fica designado o servidor Carlos Ota-
vio Gomes — matricula n® 960189, para
exercer a funcao de fiscal como titular, do
referido contrato.

3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacdo do servigco, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

4 - Em razéo da destituicao e designagéo
informadas acima, a Comissao de Fiscali-
zagao do cumprimento do contrato, passa
a ser composta da seguinte maneira:

- Carlos Otavio Gomes, matricula n°
960189, fiscal titular.

- Angélica Fernanda da Silva, matricula n°®
208655-7, fiscal suplente.

Saquarema, 6 de janeiro de 2025.

Joédo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

DE PRORROGA(}AO E SUPRES-

SAO DO CONTRATO N° 001/2024
Processo Administrativo n° 716/2024.
Referéncia: Contratacdo de empresa es-
pecializada na prestacao de servigos de
link dedicado de internet, rede privada de
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dados utilizando as tecnologias SD-WAN
e MPLS, seguranca da informacédo, in-
cluindo os materiais e equipamentos ne-
cessarios, configuracéo, ativagcéo, opera-
¢do e manutencgéo, além da supervisao e
gestao de todos os servigos para atender
as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude.

Contratante: Municipio de Saquarema/
Fundo Municipal de Saude.

Contratada: Consorcio Nova Conectivi-
dade - CNPJ n° 53.400.721/0001-55.
Objeto: O presente termo aditivo tem
como objeto a prorrogacéo da vigéncia e
a supresséao do contrato n° 001/2024, fir-
mado entre as partes em 12/01/2024.
Prorrogacgao: 12 (doze) meses.

Valor da Supressdao: R$ 148.483.26
(cento e quarenta e oito mil, quatrocentos
e oitenta e trés reais e vinte e seis cen-
tavos).

Valor do Contrato apds Supressdo: R$
2.215.036,62 (dois milhdes, duzentos e
quinze mil, trinta e seis reais e sessenta e
dois centavos).

Dotagao Orgcamentaria:

PT 10.126.0024.2.059;

ND 3.3.90.40.11.00;

Fonte 150002.

Data da Assinatura: 10 de janeiro de
2025.

Joédo Alberto Teixeira Oliveira

Secretério Municipal de Saude.

ERRATA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS
N° 062/2024 DO PREGAO
ELETRONICO N° 90025/2024

No Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Saquarema, Edigdo n° 1577, de 19 de
dezembro de 2024.
Processo Administrativo n° 047/2024.
Partes: Municipio de Saquarema e MFC
Distribuidora e Servigos LTDA.
Objeto: Aquisicao de insumos, fraldas,
leites e cosméticos, para atender aos
mandados judiciais, com vistas a contem-
placéo das demandas do setor de Requi-
sicdes Judiciais da Secretaria Municipal
de Saude de saquarema/RJ.

Onde se lé:
Fornecedor: MFC Distribuidora e Servigos LTDA
CNPJ: 57.710.261/0001-38
Endereco: Avenida John Kennedy, n° 150, loja 240, Centro, Araruama/RJ
Contato: 22 99843-8131 E-mail: micdistribuidoraeservicos@gmeil.com
Representante: Jairo Barbosa da Siva
Item Descrigio UM | Marca Quant. | Preco Unitério | Valor Total

Toalhas Umedzcidas Huggies | Pacote com . .
5 oo T |y miee| s 144 879 126476

Leia-se:

Fornecedor. MFC Distribuidora ¢ Servigos LTDA

CNPJ:57.710.261/0001-36

Enderego: Avenida John Kennedy, n° 150, loja 240, Centro, Araruama/RJ

Contato: 22 99843-8131 E-mail: mclistibuidoraeservicos@gmal.com

Representante: Jairo Barbosa da Sitva

tem Descrigo UM Marea Quant.
Toalhas Umedecidas Huggies | Pacote com y

¥ Tripla Protegdo 48 unidades Hgs 144 o 126076

Saquarema, 20 de janeiro de 2025.
Joao Alberto Teixeira Oliveira
Secretaria Municipal de Saude.

Prego Unitario | Valor Total

EXTRATO DO CONTRATO
N° 003/2025

Processo Administrativo n® 15.245/2024
Modalidade: Adesao a Ata de Registro de
Precos n° 22/2024 — Pregao Presencial
SRP n°® 11/2024 — Autarquia Municipal de
Servigos de Obras de Marica - SOMAR.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Artelagos Artefatos de Con-
creto LTDA - CNPJ n° 39.845.656/0001-
40.
Objeto: Aquisicao de artefatos de con-
creto armado com objetivo de efetuar as
manutengdes e conservagbes dos siste-
mas de drenagem de aguas pluviais do
Municipio.
Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.
Valor Total do Contrato: R$
10.215.180,00 (dez milhdes, duzentos e
quinze mil, cento e oitenta reais).
Dotacao Orcamentaria:
PT 15.451.0023.2.098;
ND 3.3.90.30.10.00;
Fonte 170401.
Data da Assinatura: 13 de janeiro de
2025.
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa
Secretario Municipal de Transporte e Ser-
vigos Publicos.

EXTRATO DO TERMO DE DESIG-
NAQAO DE GESTOR E FISCAL
DO CONTRATO
Processo Administrativo n®15.245/2024

Contrato n° 003/2025.

Objeto: Aquisicdo de artefatos de con-
creto armado com objetivo de efetuar as
manutengdes e conservagbes dos siste-
mas de drenagem de aguas pluviais do
Municipio.

1 — Termo de designacéo de servidores
para gestdo, acompanhamento e fiscali-
zacgao da execugao a ser contratada, nos
termos do art. 8° e do art. 117, da Lei Fe-
deral n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 — Ficam designados os servidores Mar-
celo Amorim de Oliveira — matricula n°
959628, para exercer a funcédo de gestor,
Erica Rodrigues Monteiro — matricula n°
962018, para exercer a fungéo de fiscal
técnico e Thiago Theodoro Pereira dos
Santos — matricula n°® 931595, para exer-
cer a fungdo de fiscal administrativo, do
referido contrato.

3 - Compete ao gestor e fiscais do con-
trato o acompanhamento e verificagéo da
conformidade da prestacdo do servico,
obra ou do fornecimento do objeto, a fim
de que as normas que regulam a relagcao
contratual sejam devidamente cumpridas,
anotando em registro préprio as ocorrén-
cias e reportando-se a autoridade compe-
tente quando necessaria providéncia que
nao esteja ao seu alcance.

Saquarema, 13 de janeiro de 2025.
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa
Secretario Municipal de Transporte e Ser-
vigos Publicos.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO
DE PRORROGAGAO DO
CONTRATO N° 243/2022

Processo Administrativo n®°20.393/2022
Referéncia: Contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servico
de buffet (lanches, café da manha sim-
ples, coffe break, kit lanche, refeicao/
quentinhas e arranjos de flores naturais)
para atender aos Atos Oficiais, reuniées
e eventos com data, hora e local a serem
definidos com a finalidade de atender as
necessidades da Secretaria Municipal de
Educacgédo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e
Tecnologia no Municipio de Saquarema/
RJ.

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Claricia Flores e Decora-
¢bes de Saquarema LTDA ME — CNPJ
(MF) n° 04.675.964/0001-90.

Objeto: O presente termo aditivo tem
como objeto a prorrogagdo do contrato
n® 243/2022, firmado entre as partes em
23/12/2022.

Prorrogacao: 12 (doze) meses.

Valor do Termo Aditivo: R$ 435.215,20
(quatrocentos e trinta e cinco mil, duzen-
tos e quinze reais e vinte centavos).
Dotagao Orgcamentaria:

PT 12.365.0008.2.199;

ND 3.3.90.39.21.00;
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Fonte 157300;

PT 12.361.0008.2.198;

ND 3.3.90.39.21.00;

Fonte 157300;

PT 12.122.0008.2.164;

ND 3.3.90.39.21.00;

Fonte 150001.

Data da Assinatura: 11 de dezembro de
2024.

Thais Oliveira de Sousa Amorim
Secretaria Municipal de Educacao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO TERMO DE DES-
TITUIQAO E DESIGNAQAO DE
FISCAL DO CONTRATO
Processo Administrativo n° 2.642/2023

Contrato n° 050/2023.

Objeto: Contratagédo de empresa espe-
cializada em locacao de vans, para aten-
der as necessidades da Subsecretaria de
Infraestrutura da Secretaria Municipal de
Educagédo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e
Tecnologia do Municipio de Saquarema/
RJ.

1 - Fica destituido o servidor Bruno de
Souza Silva — matricula n® 9507607, da
fungao de fiscal titular.

2 - Ficam designados os servidores We-
linton Figueiredo — matricula n® 9496958,
para exercer a funcéo de fiscal como titu-
lar e Suelen dos S. Cardoso — matricula
n°® 931278, para exercer a fungéo de fiscal
como suplente, do referido contrato.

3 - Compete ao fiscal do contrato o acom-
panhamento e verificagdo da conformida-
de da prestacdo do servigo, obra ou do
fornecimento do objeto, a fim de que as
normas que regulam a relagéo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotan-
do em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance.

4 - Em razéo da destituicao e designagéo
informadas acima, a Comissao de Fiscali-
zagao do cumprimento do contrato, passa
a ser composta da seguinte maneira:

- Welinton Figueiredo — matricula n°
9496958, fiscal titular.

- Suelen dos S. Cardoso, matricula n°
931278, fiscal suplente.

Saquarema, 6 de janeiro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educacéo,

Cultura, Inclusao, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO 6° TERMO
ADITIVO DO TERMO DE FOMENTO
N° 001/2019
Processo Administrativon®17.435/2018

Concedente: Municipio de Saquarema.
Proponente: Lar das Criangcas Espe-
ciais de Saquarema — LACES — CNPJ n°
05.497.665/0001-76.

Objeto: Atendimento individual e coletivo
de criangcas e adolescentes com defici-
éncia e sua familia, sendo realizado por
equipe multiprofissional, onde objetiva ha-
bilitacao, reabilitagéo, inclusédo social e fa-
miliar. Localizado na Avenida Saquarema,
n°® 3545 - Porto da Roga — Saquarema/RJ,
CEP: 28993-000.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor do Termo Aditivo: R$ 186.000,00
(cento e oitenta e seis mil reais).
Dotacao Orcamentaria:

PT 08.122.0012.2.268.000;

ND 3.3.50.43.01.00.00;

Fonte 150000.

Data da Assinatura: 27 de dezembro de
2024.

Daniele Borges dos Santos Vignoli
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO TERMO DE
DESIGNA(;AO DE GESTOR DO
TERMO DE FOMENTO
Processo Administrativon®17.435/2018

Termo de Fomento n° 001/2019.
Objeto: Atendimento individual e coletivo
de criangcas e adolescentes com defici-
éncia e sua familia, sendo realizado por
equipe multiprofissional, onde objetiva
habilitacao, reabilitagcao, inclusao social e
familiar. Localizado na Avenida Saquare-
ma, n° 3545 - Porto da Roga - Saquarema
- RJ, Cep: 28993-000.

1 - Termo de designacédo de gestor para
acompanhamento e fiscalizacdo da exe-
cucgao a ser contratada, nos termos do art.
35, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de ju-
lho de 2014.

2 — Fica designado o servidor Valdeocrir
Rodrigues — matricula n°® 218707-4, para
exercer a fungcdo de gestor, do referido
termo de fomento.

3 - Compete ao gestor do termo de fo-
mento o acompanhamento e verificagcao

da conformidade da prestagéo do servico,
reequilibrio econémico-financeiro, de inci-
dentes relativos a pagamentos, de ques-
tées ligadas a documentagéo, ao controle
de prazos de vencimento, de prorrogacao
e outros, a fim de que as normas que re-
gulam a relagdo contratual sejam devida-
mente cumpridas, anotando em registro
préprio as ocorréncias e reportando-se
a autoridade competente quando neces-
saria providéncia que nao esteja ao seu
alcance.

Saquarema, 29 de novembro de 2024.
Daniele Borges dos Santos Vignoli
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO,
RECEITA E TRIBUTAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2025
PROGRAMA JOVEM CIDADAO
O Municipio de Saquarema, através da
Secretaria Municipal de Administracao,
Receita e Tributagao, faz saber que, nos
termos da Lei Municipal n® 1.745 de 09 de
novembro de 2018 e do Decreto Munici-
pal n®2.148 de 20 de julho de 2021 altera-
do pelo Decreto Municipal n°® 2.254 de 16
de fevereiro de 2022, mediante as condi-
¢des estabelecidas neste Edital, convoca
estudantes de curso em Ensino Superior
interessados em participar da selecdo de
estagiarios para o Programa Jovem Cida-
dao, para vagas descritas no Anexo | des-

te Edital, nos seguintes termos:

I- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1 - DA SELEGAO

1.1 A selegao sera coordenada e executa-
da pela Comissao criada para selecionar
estagiarios do Programa Jovem Cidadao,
nomeada pela Portaria n° 309 de 20 de
janeiro de 2025.

1.2 As informacdes referentes ao proce-
dimento estardo disponiveis no site da
Prefeitura Municipal de Saquarema, www.
saquarema.rj.gov.br, sendo de inteira res-
ponsabilidade do interessado acompa-
nhar a divulgacéo de todos os atos, edi-
tais e comunicados.

1.3 A inscricdo do interessado implicara
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na aceitacdo das normas deste Edital,
como também dos comunicados e ou-
tros informativos a serem eventualmente
divulgados, estando o interessado ciente
de que todas as exigéncias deverao ser
cumpridas, responsabilizando-se pela ve-
racidade das informacgdes prestadas.

1.4 E reservado a Administracdo Publica
o direito de proceder a convocagao de
estudantes em numero que atenda o ob-
jetivo do programa, mantendo quadro de
reserva de estudantes aprovados.

1.5 A selecgéo tera validade de 6 (seis) me-
ses a contar da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogada uma unica vez e
por decisdo da Administragdo Publica.
1.6 Os estudantes convocados estaréo
subordinados ao Programa Jovem Cida-
dao, criado pela Lei Municipal n® 1.745 de
09 de novembro de 2018, ndo havendo,
para qualquer efeito, vinculo empregaticio
com o Municipio.

Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS

2 -DO ESTAGIO EDUCACIONAL

2.1 O estagio sera de carater ndo obriga-
torio, sendo desenvolvido como ativida-
de opcional com fins de aprimoramento
profissional, proporcionando experiéncia
pratica do aprendizado teérico, aperfeico-
amento técnico, cientifico e de relaciona-
mento humano, de forma a complementar
0 ensino e aprendizagem havendo super-
visdo técnica.

2.2 O estudante aprovado e convocado
para estagio educacional firmara termo de
compromisso com a Secretaria Municipal
de Administragdo Receita e Tributagao.
2.3 A duracao do estagio sera de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado com anu-
éncia das partes, respeitado o limite legal
de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar
de estudante portador de deficiéncia, ou
rescindido nos termos da lei.

2.4 Ajornada de atividade de estagio edu-
cacional sera de 6 (seis) horas diarias e
30 (trinta) horas semanais.

2.5 Sera concedido ao estudante bolsa
estagio no valor de R$ 800,00 (oitocentos
reais).

2.5.1 Sera concedido Auxilio-Transporte
no valor de R$ 100,00 (cem reais).

2.5.2 O valor da bolsa estagio e auxilio-
-transporte podera variar de acordo com
o0 numero de auséncias justificadas ou in-
justificadas, sendo avaliada pela Coorde-

nagéo do Programa Jovem Cidad&o.
2.5.3 O estudante que tiver concluido,
suspendido ou trancada a matricula no
curso educacional, devera informar ime-
diatamente a administracdo municipal,
para fins de cessagéo do estagio e do re-
cebimento do valor da bolsa, sob pena de
serem adotadas as medidas necessarias
ao ressarcimento dos valores indevida-
mente pagos pelo Municipio.

3 - DA DIVULGAGAO

3.1 Os avisos decorrentes do presente
Edital, o resultado preliminar, resultado
dos recursos e o resultado final, relativos
a esta selegéo, serdo divulgados no site
oficial do Municipio, www.saquarema.rj.
gov.br.

4 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS ES-
TUDANTES COM DEFICIENCIA

4.1 Fica assegurado as pessoas com de-
ficiéncia o direito de se inscreverem nes-
te procedimento para concorrerem a um
quantitativo de 10% (dez por cento) das
oportunidades de estagio ofertadas.

4.1.1 Sao consideradas pessoas com de-
ficiéncia, aquelas que se enquadram nas
condigbes dispostas no artigo 4° do De-
creto Federal n° 3.298/99, alterado pelo
Decreto n° 5.296 de 2 de dezembro de
2004, nos termos da Lei, e as contem-
pladas pelo enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica.

4.2 O interessado que se declarar defi-
ciente, resguardadas as condicdes es-
peciais previstas na Lei, concorrera em
igualdade de condigbes com os demais
interessados, no que se refere aos crité-
rios de aprovagéo descritos neste Edital.
4.3 O estudante inscrito na condicéo de
pessoa com deficiéncia, e que aprovado
na presente selecao, sera classificado em
uma lista a parte com os demais estudan-
tes, respeitado os critérios de classifica-
¢cao e aprovacao nos termos deste Edital,
sendo devidamente respeitada a propor-
¢ao de vagas que trata este item para fins
de convocacgéo.

4.4 Os estudantes deficientes, para se
inscreverem a vagas reservadas as pes-
soas com deficiéncias, no ato da inscri-
¢ao, devera selecionar no formulario de
inscricdo online a opgao especifica para
reserva de vagas.

4.5 O estudante deficiente aprovado nes-
ta selegédo devera apresentar na data que

for convocado para estagio educacional
laudo médico comprobatério, que ateste
sobre a espécie e o grau ou nivel da defi-
ciéncia da qual o interessado é portador,
com expressa referéncia ao cédigo cor-
respondente de Classificagédo Internacio-
nal de Doenga-CID, assinado por médico
da area da sua deficiéncia, juntando com
os documentos conforme item 0 12.4.1.
4.6 Estara eliminado da selegéo o inte-
ressado que se declarar deficiente e ndo
apresentar o laudo médico comprobatério
na data da convocagéo para estagio.
5-DAINSCRIGAO

5.1 As inscri¢cdes serdo gratuitas e efetu-
adas presencialmente na forma descrita
neste Edital.

5.2 A inscricao implica na aceitagao, por
parte do interessado, de todos os prin-
cipios, normas e condigbes do Chama-
mento Publico estabelecidos no presente
Edital e na legislagdo pertinente, preen-
chendo assim todos os requisitos exigi-
dos.

5.3 O estudante podera concorrer a uma
Unica vaga, conforme quadro de vagas
previstas no Anexo | deste Edital. Caso
o estudante faga mais de uma inscrigéo,
sera considerada apenas a primeira, sen-
do indeferidas, automaticamente, todas
as inscricdes realizadas posteriormente.
5.4 - DA DATA, HORA E PROCEDIMEN-
TOS

As inscrigdes ocorrerao nos dias 22, 23 e
24 de janeiro de 2025, das 09h as 17h, na
Casa do Educador, localizada na Avenida
Saquarema, 911, Porto da Roga, Saqua-
rema/RJ.

5.5 CONDIGOES

5.5.1 Para concorrer ao estagio pela pre-
sente selecdo o estudante interessado
devera se enquadrar nas seguintes con-
dicoes:

a) ser estudante regularmente matricula-
do em curso de graduagao em Instituicao
de Ensino de Nivel Superior.

b) Ser morador do Municipio de Saquare-
ma no minimo ha 1(um) ano.

c) Nao estar em exercicio de cargo, em-
prego ou fungado publica de natureza defi-
nitiva ou temporaria.

d) Nao ter o estudante, ja realizado esta-
gio educacional ndo obrigatério nesta
municipalidade, pelo mesmo curso de
graduacao.
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e) Nao estiver com o curso concluido,
quando for convocado para o estagio.

5.6 PROCEDIMENTOS DA INSCRIGAO
5.6.1 Para inscricdo na selecao de esta-
giario o interessado devera apresentar
obrigatoriamente no ato da inscrigéo a se-
guinte documentacgéao:

a) documento de identificacdo (RG) e
CPF (Originais e copias) e um retrato 3x4
colorida;

b) Declaracdo ou atestado de escolari-
dade expedida pela Instituicdo de Ensino
Superior, em que conste que o estudante
esta regularmente matriculado, o nome
do curso, periodo cursando, a quantida-
de total de periodos do curso e o home
e identificagdo da Instituicdo de Ensino,
devidamente assinada pelo emissor;

c) comprovantes de residéncia atual e
que comprove moradia pelo periodo de
um ano, em nome do interessado ou de-
claragao de residéncia.

d) Comprovante de participacdo em pro-
grama municipal de incentivo a capacita-
¢ao profissional e/ou participagdo em pro-
grama municipal de incentivo a educacao
de nivel superior;

e) Ficha de Inscrigdo preenchida e as-
sinada, conforme modelo constante no
Anexo Il deste Edital, disponivel para im-
pressao no site oficial da Municipalidade,
www.saquarema.rj.gov.br, pelo proprio
interessado ou por procurador, sendo o
estudante totalmente responsavel pelas
informacdes prestadas.

5.6.2 A inscricdo podera ser realizada
através de procuragdo, por instrumento
de mandato particular, com firma reco-
nhecida, acompanhada de cépia legivel
de documento de identidade do seu pro-
curador, anexando-os a documentagéo
obrigatéria no ato da inscrigao.

5.6.3 O estudante interessado sera res-
ponsavel pelas informacdes prestadas na
ficha de inscricdo, bem como por qual-
quer erro e omisséo, devendo arcar com
as consequéncias de seus eventuais er-
ros ou de seu procurador.

5.6.4 O Interessado que ndo apresentar a
documentacgao relacionada no item 5.6.1
no ato da inscricdo, ou ndo preencher as
condicgdes relacionadas no item 5.5.1, ndo
tera sua inscricdo homologada.

5.6.5 Os documentos obrigatérios para
inscricdo deverdo ser entregues em en-

velope tipo oficio ao atendente no ato da
inscricdo, que ira conferi-los, identificar e
lacrar o envelope na presencga do interes-
sado ou de seu procurador, para posterior
encaminhamento a Comisséao de selecao.
5.6.6 Aiinscrigao sera feita em etapa Unica
e preclusiva, nao havendo segunda opor-
tunidade para entrega de documentos ou
correcédo de dados, sendo fornecido pelo
atendente ao interessado protocolo de re-
cebimento dos documentos.

5.6.7 Os documentos ilegiveis ou venci-
dos seréo rejeitados no ato da inscrigéo.
5.6.8 Os interessados que prestarem
quaisquer informagdes inveridicas ou
inexatas no ato da inscricdo, ou caso nao
possam satisfazer a todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, terdo a inscri-
¢ado cancelada e anulado todos os atos
dela decorrentes.

5.6.9 Serdo considerados validos as de-
claragdes emitidas pela Internet com assi-
natura eletrénica se estes apresentarem a
possibilidade da autenticacéo eletrénica.
6 - DA AVALIAGAO

6.1 A avaliagdo dos interessados sera
realizada pela Comissdo de selecdo em
etapa Unica, de carater eliminatério e
classificatério.

6.2 Para efeito da pontuacao sera atribui-

do os seguintes valores:

1 ponfo

Nivel do Curso

ENSINO SUPERIOR Para cada periodo CONCLUiDO*

Participante de programa municipal de
incentivo a capacitagdo profissional elou
participantz de programa municipal de
incentivo a educagéo de nivel superior

* Mo saré porituads 0 perfodo que o estudants estiver cursando, observando o tofal de parfodos & &
organizago do curso. /

7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1 A classificagao preliminar e a classi-
ficagéo final dos estudantes serao feitas
em ordem decrescente do total de pontos
obtidos na avaliagao.

7.2 Em caso de empate na pontuagao
dos estudantes, a classificacao sera feita
utilizando os seguintes critérios para de-
sempate (nesta ordem): a) interessado de
maior idade; b) sorteio.

7.3 A classificagdo dos estudantes con-
correntes as vagas reservadas aos por-
tadores de deficiéncia sera feita em lista
separada e publicada no mesmo dia e lo-
cal definidos para publicagéo do resultado
preliminar e final desta Selecéo.

PARTICIPAGAO EM
PROGRAMAS
MUNICIPAIS

1 ponto

8 - DA DESCLASSIFICAGAO

8.1 Serad considerado desclassificado o
estudante que deixar de cumprir qualquer
requisito citado neste Edital.

9 - DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 O Resultado Preliminar sera divulga-
do no dia 31 de janeiro de 2025, no site
oficial do municipio, www.saquarema.
rj.gov.br.

10 - DOS RECURSOS

10.1 Havera prazo de 1 (um) dia util, ime-
diatamente apds a data de divulgacéo do
Resultado Preliminar para que o interes-
sado protocole recurso junto ao Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Saqua-
rema, localizada na Rua Coronel Madu-
reira, 77 - Centro - Saquarema, no dia 03
de fevereiro de 2025, caso ndo concorde
com o Resultado Preliminar que resulte
na sua eliminagao, classificagao ou des-
classificagao.

10.2 O recurso contra o Resultado Preli-
minar devera ser feito em formulario pro-
prio, constante do Anexo IV, disponivel no
site oficial da Prefeitura Municipal de Sa-
quarema, www.saquarema.rj.gov.br.

10.3 O prazo para interposi¢ao de recurso
é preclusivo e comum a todos.

10.4 O recurso interposto em desacordo
com este Edital ndo sera conhecido.

10.5 Os resultados dos recursos seréo di-
vulgados no dia 05 de fevereiro de 2025
no site oficial do municipio, www.saqua-
rema.rj.gov.br.

11- RESULTADO FINAL

11.1 Apurada a classificagdo, depois de
transcorridos os prazos e decididos os re-
cursos porventura interpostos, o resultado
final desta selecéo sera divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal de Saqua-
rema, www.saquarema.rj.gov.br, no dia 05
de fevereiro de 2025.

11.2 O resultado final sera homologado
pelo Secretario Municipal de Administra-
¢ao, Receita e Tributagao.

12 - DA CONVOCAGAO PARA ESTAGIO
12.1 Apés a homologacédo do Resultado
Final, de acordo com o objetivo do Pro-
grama Jovem Cidad&do, os estudantes
classificados nesta selegéo, seréo convo-
cados pela Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo, Receita e Tributagdo mediante
Edital de convocagao para a realizagdo
de estagio educacional, sendo divulgado
com prazo minimo de 48 horas de an-
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tecedéncia, por meio do site do munici-
pio, www.saquarema.rj.gov.br e envio de
e-mail, conforme informado pelo Interes-
sado no ato de sua inscrigao.

12.2 A Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo, Receita e Tributacdo nao se res-
ponsabiliza por informacado de enderego
eletrbnico (e-mail) incorreto, incompleto,
desatualizado ou com problemas de re-
cepcgéao, sendo de responsabilidade do In-
teressado manter seu endereco eletronico
(e-mail) e numero de telefone atualizado
para viabilizar os contatos necessarios.
12.3 Quando convocado para o estagio,
o estudante que ndo comprovar as con-
dicdes declaradas na inscricdo ou que ja
estiver com o curso concluido, sera des-
classificado.

12.4 O Interessado convocado devera
comparecer no local, data e horario es-
tabelecido para apresentacdo dos docu-
mentos e celebragdo de termo de com-
promisso.

1241 Sado documentos necessarios:
*Carteira de ldentidade RG; *CPF; -Ti-
tulo Eleitor; <Certificado de Reservista
(estudante masculino); *Comprovante de
Escolaridade: diploma ou declaragéo de
conclusdo de curso ¢ PIS/PASEP; <Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social (12
folha e verso); «Comprovante de residén-
cia atualizado; *Certiddo nascimento, ca-
samento ou unido estavel; « comprovante
de matricula original expedido pela Ins-
tituicdo de Ensino nos ultimos 30 (trinta)
dias, que comprove que esta devidamen-
te matriculado no curso da vaga e periodo
cursando.

12.4.1.1 Estudantes deficientes deverédo
entregar laudo médico (original ou copia
autenticada), emitido nos ultimos 3 (trés)
meses, conforme descrito no item 4.5
deste Edital.

12.5 O ndo comparecimento no prazo le-
gal estabelecido no Edital de Convocagéo
implicara na desisténcia do estudante, po-
dendo a Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo, Receita e Tributagdo convocar os
Estudantes imediatos posteriores, obede-
cendo a ordem de classificagéo.

12.6 O estudante aprovado e convocado
podera desistir definitiva ou temporaria-
mente da oportunidade de estagio, impli-
cando a desisténcia temporaria, em re-
nuncia a classificagéo original e passando

a posicionar-se em ultimo lugar na lista
dos aprovados do curso o qual estiver ins-
crito, sendo este beneficio garantido uma
Unica vez por interessado.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 E de inteira responsabilidade do
estudante, acompanhar a publicagéo de
todos os atos, editais e comunicados re-
ferentes a esta selegdo, bem como de
eventuais aditamentos e instrugdes espe-
cificas para a realizagéo do certame.
13.2 A classificacdo nesta selecdo nao
gera direito a convocacéo e esta se dara
mediante que atenda o objetivo do Pro-
grama Jovem Cidadé&o, obedecendo rigo-
rosamente a ordem de classificagdo por
curso e ficara condicionada a comprova-
¢ao dos requisitos para o Estagio cons-
tantes neste Edital.

13.3 Néao serédo fornecidos atestados, de-
claragdes, certificados ou certiddes relati-
vas a participagéo ou a classificacdo dos
estudantes, valendo, para tal fim, a publi-
cacgao dos editais no endereco eletrénico
www.saquarema.rj.gov.br e do Resultado
Final.

13.4 Havendo necessidade de maior nu-
mero de estagiarios para atender os ob-
jetivos do Programa Jovem Cidad&o ou
preenchimento por vacancia, sera apro-
veitada a classificagdo de aprovados na
presente selecdo, obedecendo rigorosa-
mente a ordem classificatéria por curso.
13.5 Os casos omissos serdo resolvidos
pela Comisséo de selecao.

13.6 O desempenho que ndo recomende
a permanéncia do estagiario, apos avalia-
¢ao de desempenho feita pela respectiva
supervisao, sera compreendido como au-
séncia de interesse publico na continuida-
de do Termo de Compromisso de Estagio.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Administragéo,
Receita e Tributacao

PORTARIA SMART N° 15
DE 21 DE JANEIRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administragéo,
Receita e Tributagdo, no uso de suas atri-
buicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria n°® 746/2017.

Considerando o que dispbe a redacao
do art. 128 da Lei n° 97/1993.

Conceder Licenca-prémio a(o) servidor(a)
municipal Marcelo Muniz Pereira, ma-
tricula n® 70270, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Saude, por 90 dias durante o
periodo de 03/03/2025 a 31/05/2025, con-
forme o Processo n° 1082/2025.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Administracao,
Receita e Tributagao.

PORTARIA SMART N° 16
DE 21 DE JANEIRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracao,
Receita e Tributagao, no uso de suas atri-
buicbes que lhe foram conferidas pela
Portaria n°® 746/2017.
Considerando o que dispde a redacao
do art. 128 da Lei n® 97/1993.
RESOLVE:
Conceder Licenca-prémio a(o) servidor(a)
municipal Marilea Gomes Rosa, matricula
n°® 49689, lotado(a) na Secretaria Munici-
pal de Saude, por 90 dias durante o perio-
do de 01/07/2025 a 28/09/2025, conforme
o Processo n° 1083/2025.
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Hailson Alves Ramalho
Secretario Municipal de Administracao,
Receita e Tributagao.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE

COMUNICADO

O Conselho Municipal de Saude de Sa-
quarema, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicées conferidas pela
Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990;
pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de
1990; pela Resolucdo 453 de 10 de maio
de 2012, vem tornar publica alteragdo na
Presidéncia e Vice-Presidéncia, eleitas na
reunido de posse do Conselho para o trié-
nio 2025-2027, ocorrida em 14 de janeiro
de 2025.

Presidente: Josiane de Souza, do seg-
mento dos usuarios, representante titu-
lar do Movimento Articulado de Mulheres
Amigas de Saquarema.

Vice-Presidente: Débora dos Santos
Costa, do segmento dos profissionais da
saude, representante titular do Conselho

RESOLVE:



: DIARIO OFICIAL

DESAQUAREMA

Ano VIl e N° 1597
Quarta-feira, 22 de janeiro de 2025

Regional de Fisioterapia — CREFITO.
Saquarema, 20 de janeiro de 2025.
Josiane de Souza

Presidente do CMS.

JARI

ATA-100/2025
Recursos Deferidos:
- 389/25 — Ademir da Silva Machado
Recursos Indeferidos:
- 382/25 — Sérgio Arruda de Moura
Saquarema, 21 de janeiro de 2025.
Presidente: Dr. Fernando Correa

Membros: Pedro Paulo C. Cardoso, Almir

Dantas Corréa, Henrique de O. Cardoni e
Paulo Roberto B. Novello.

CAMARA MUNICIPAL
DE SAQUAREMA

AVISO DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO
N°90001/2025 — UASG 931788
Objeto: Contratagédo de empresa espe-
cializada para a prestacdo de servigos
especializados de seguranca pessoal ar-
mada, por meio de agentes capacitados,
para a protecéo dos vereadores da Cama-
ra Municipal de Saquarema/RJ, a serem
executados com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, pelo periodo
de 12 (doze) meses, conforme condigdes,
quantidades e especificagdes contidas no
Termo de Referéncia — ANEXO | deste
edital, conforme processo administrativo

n°® 415/2024.

Tipo de Licitagado: Pregéo Eletrénico.
Data da Licitagao: 06/02/2025.

Horario: As 10:00h.

Obs: O edital detalhado encontra-se a
disposicado na sala do Departamento de
Licitagcbes e Contratos para consulta ou
retirada, das 09:00h as 17:00h, ou no Por-
tal de Compras e Licitagbes da Camara
Municipal de Saquarema: https://transpa-
rencia.saquarema.rj.leg.br/portalcompras
e Portal de Compras do Governo Federal:
https://lwww.gov.br/compras/pt-br

Local: Rua Coronel Madureira, n° 88 -

—————————
CEP 28.990-756, Centro — Saquarema/
RJ. I
Saquarema, 22 de janeiro de 2025. %ﬁg&ﬁgﬁm
Cleo Fernando Martins Machado

Pregoeiro.

Educacgao
'
hiew

=f-Exposicdo de pegas anatomicas
de animais marinhos, e jogos interativos

25 de Janeiro | 09h as 14h

ﬂ Praia de Itatina (Em frente ao Esquina da Praia)

SECRETARIA MUNICIPAL DE
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