
A Prefeitura de Saquarema, 
por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Obras Públicas, 
segue com a reforma e ade-
quação do Hospital Munici-
pal Porphírio Nunes de Aze-
redo, em Bacaxá. A unidade 
está sendo readequada para 
atender às demandas de 
atendimento da população.

Nesta fase das obras, as 
equipes executam interven-
ções em diferentes frentes 
de trabalho, incluindo a re-
adequação da cozinha, que 
passará a contar com uma 
sala exclusiva para uso dos 
nutricionistas, a ampliação 
da área destinada à ortope-
dia e a implantação de um 
novo corredor de acesso às 
salas do setor administrativo. 
O atual espaço ocupado pelo 

setor de Ortopedia será des-
tinado à implantação da nova 
Emergência Pediátrica.

As obras de reforma são 
necessárias para a nova re-
alidade de atendimento da 
rede municipal de saúde de 
Saquarema. Desde o ano de 
2023, a cidade tem observa-
do um aumento no número 
de atendimentos nas unida-
des de saúde, principalmen-
te em emergências como a 
do Hospital de Bacaxá. Para 
se ter uma ideia, a unidade 
faz uma média de 600 aten-
dimentos diários, sendo que 
40% deles são de pessoas 
que não são residentes na 
cidade.

A reforma do Hospital de Ba-
caxá tem previsão de conclu-

são prevista para o início de 
2026, pois as intervenções 
estão sendo feitas cuidado-
samente, conforme possibi-
lidade de liberação dos es-
paços pela administração do 
hospital. Após o término das 
obras, o novo espaço conta-
rá com 6 consultórios médi-
cos, sala de triagem, sala de 
raio-X, três salas de enfer-
maria, emergência pediátri-
ca, sala de vacinas, sala de 
gesso, sala de observação 
para adultos, sala de emer-
gências, sala de inalação, 
duas farmácias, 16 quartos e 
um centro de terapia intensi-
va (CTI). 
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PREFEITURA SEGUE COM AS REFORMAS 
DO HOSPITAL DE BACAXÁ

A reforma do Hospital de Bacaxá tem previsão de conclusão prevista para o início de 2026.
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EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO 
DE PRORROGAÇÃO DO 
CONTRATO N° 101/2023

Processo Administrativo nº 10.700/2022
Referência: Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviço 
de gestão de rede de dados em edifícios 
municipais, com o serviço de infraestrutu-
ra elétrica e lógica e locação dos equipa-
mentos necessários, como gerador, dis-
positivos de proteção elétrica, roteador, 
switch, access point, rack, patch panel, 
nobreak e monitoramento destes equipa-
mentos no período de 8 horas diurna, 5 
dias por semana, operando em seu am-
biente de trabalho, disponibilizado à Se-
cretaria Municipal de Educação, Cultura, 
Inclusão, Ciência e Tecnologia, mão de 
obra e materiais diversos para a instala-
ção e manutenção dos equipamentos du-
rante a vigência contratual, para atender 
as necessidades do Município de Saqua-
rema/RJ.
Contratante: Município de Saquarema.
Contratada: Selten 2000 Enge-
nharia e Comércio LTDA, CNPJ nº 
03.998.600/0001-89.
Objeto: Prorrogação da vigência do con-
trato n° 101/2023 firmado entre as partes 
em 4/5/2023.
Prorrogação: 12 meses.
Valor do Termo Aditivo: R$ 
11.388.194,04.
Dotação Orçamentária:
PT 12.361.0024.2.062;
ND 3.3.90.39.10.00;
Fonte 157300;
PT 12.126.0024.2.057;
ND 3.3.90.39.10.00;
Fonte 150001;
PT 12.361.0024.2.062;
ND 3.3.90.40.03.00;
Fonte 157300;
PT 12.365.0024.2.063;
ND 3.3.90.40.01.00;
Fonte 157300;
PT 12.361.0024.2.062;
ND 3.3.90.40.03.00;
Fonte 157300.
Saquarema, 25 de abril de 2025.

Patrícia da Silva Oliveira
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia. 

EXTRATO DO CONTRATO
N° 051/2025

Processo Administrativo nº 12.651/2024
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 
90005/2025.
Contratante: Município de Saquarema.
Contratada: Eco 805 Comércio e Ser-
viços de Equipamentos LTDA, CNPJ nº 
39.548.763/0002-98.
Objeto: Aquisição de mobiliário, incluindo 
montagem, para atender a demanda do 
Centro de Eventos da Educação.
Prazo de Vigência: 12 meses
Valor Total do Contrato: R$ 1.491.000,00.
Dotação Orçamentária:
PT 12.361.0008.1.005;
ND 4.4.90.52.42.00; 
Fonte 157300.
Saquarema, 9 de maio de 2025.
Patrícia da Silva Oliveira
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.

EXTRATO DO TERMO DE DESIG-
NAÇÃO DE GESTOR E FISCAIS 

DO CONTRATO
Processo Administrativo nº 12.651/2024
Contrato nº 051/2025.
Ficam designados os servidores Amanda 
Neves Vieira, matrícula nº 961077, para 
exercer a função de gestor do contrato, 
Julio Fagner Balbin da Silva, matrícula nº 
9508600, para exercer a função de fiscal 
técnico e Antonio Carlos P. A. Junior, ma-
trícula nº 959311, para exercer a função 
de fiscal administrativo do referido contra-
to.
Saquarema, 9 de maio de 2025.
Patrícia da Silva Oliveira
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.

EXTRATO DO TERMO DE DES-
TITUIÇÃO E DESIGNAÇÃO DE 

FISCAL DO CONTRATO
Processo Administrativo nº 20.393/2022
Contrato nº 243/2022.
1 - Fica destituída a servidora Lucimar Pe-
reira Vidal da Costa, matrícula nº 57657, 
da função de fiscal titular.
2 - Fica designado o servidor Calebi Por-

tulino das Chagas, matrícula nº 21253, 
para exercer a função de fiscal titular do 
referido contrato.
3 - Em razão da destituição e designação 
informadas acima, a Comissão Fiscaliza-
dora passa a ser composta da seguinte 
maneira: 
- Calebi Portulino das Chagas, matrícula 
nº 21253, fiscal titular.
- Valéria Silveira Mendonça, matrícula nº 
211842, fiscal suplente. 
Saquarema, 14 de maio de 2025.
Patrícia da Silva Oliveira
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.

EXTRATO DO CONTRATO
N° 018/2025

Processo Administrativo nº 853/2025.
Modalidade: Chamamento Público nº 
008/2023 – Instruído pelo procedimento 
administrativo nº 16101/2023. 
Contratante: Município de Saquarema.
Contratada: Fundação Educacional 
Severino Sombra – FUSVE, CNPJ n° 
32.410.037/0001-84.
Objeto: Parceria entre Universidades 
com ou sem fins lucrativos e o Município 
de Saquarema para fins de aprimoramen-
to educacional, concedendo-se bolsas 
de estudos nos cursos de graduação nas 
modalidades presencial e EAD síncrono, 
e, pós-graduação lato sensu e stricto sen-
su junto ao Programa “Conexão Universi-
tária”  aos cidadãos saquaremenses, atra-
vés dos processos de seleção constantes 
da legislação educacional em vigor, nos 
cursos oferecidos pelas instituições de 
ensino.
Prazo de Vigência: 12 meses.
Valor Total do Contrato: R$ 
29.890.707,60.
Dotação Orçamentária:
PT 12.364.0008.2.244; 
ND 3.3.90.39.99.00; 
Fonte 157300. 
Saquarema, 13 de fevereiro de 2025. 
Patrícia da Silva Oliveira 
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.
*Omitido do Diário Oficial de Saquarema, 
Edição nº 1.614 de 14 de fevereiro de 
2025. 

 AVISOS, ATAS, EXTRATOS 
 E TERMOS  DE CONTRATO
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EXTRATO DO TERMO DE 
DESIGNAÇÃO DE FISCAL DO 

CONTRATO
Processo Administrativo nº 853/2025.
Contrato nº 018/2025.
Ficam designados os servidores Maria-
na de Freitas Costa, matrícula nº 21.958 
e Felipe Gozsovics Alves, matrícula nº 
961.770-1 para exercerem as funções 
de fiscais titulares e Myllena de Oliveira 
Costa, matrícula nº 9506662-1 para exer-
cer a função de fiscal suplente do referido 
contrato.
Saquarema, 13 de fevereiro de 2025. 
Patrícia da Silva Oliveira 
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.
*Omitido do Diário Oficial de Saquarema, 
Edição nº 1.614 de 14 de fevereiro de 
2025. 

EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO 
DE PRORROGAÇÃO DO 
CONTRATO Nº 119/2023

Processo Administrativo nº 6.063/2023.
Referência: Contratação de empresa 
especializada na prestação de serviço 
de coleta, transporte, armazenamento 
temporário e destinação final de resíduos 
de exumação para incineração (ossadas, 
caixões e vestimentas), oriundos dos ce-
mitérios públicos do Município de Saqua-
rema/RJ. 
Contratante: Município de Saquarema.
Contratada: Cunha Paraíso Ambiental 
LTDA, CNPJ nº 36.016.602/0001-84.
Objeto: Prorrogação da vigência do con-
trato nº 119/2023, firmado entre as partes 
em 25/5/2023.
Prorrogação: 12 meses.
Valor do Termo Aditivo: R$ 6.811.488,00.
Dotação Orçamentária:
PT 04.122.0010.2.254;
ND 3.3.90.39.07.00;
Fonte 150000.
Saquarema, 30 de abril de 2025.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração, 
Receita e Tributação.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 022
CONCURSO PÚBLICO EDITAL 

Nº 002/2022 
PARA EXAME ADMISSIONAL, 

AVALIAÇÃO MÉDICA E ENTREGA 
DE DOCUMENTOS

O Secretário de Administração, Receita e 
Tributação do Município de Saquarema/
RJ, no uso de suas atribuições legais, 
CONVOCA os candidatos relacionados no 
Anexo I deste Edital, aprovados e classifi-
cados no Concurso Público nº 002/2022, 
com vistas à nomeação e posse, para 
comparecer à Casa do Educador, locali-
zado na Avenida Saquarema, 911, Porto 
da Roça, Saquarema/RJ, na quarta-feira, 
dia 28 de maio de 2025, conforme horá-
rios especificados no Anexo I do presente 
Edital, para realização de exame admis-
sional, avaliação médica e apresentação 
de documentos e habilitações exigidas de 
seus respectivos cargos, observadas as 
seguintes condições:
Para realização de exame admissional e 
avaliação médica o candidato deverá es-
tar munido dos seguintes exames:
- Hemograma completo;
- Ureia;
- Creatinina;
- Grupo sanguíneo;
- Glicose;
- EAS (Urina);
- Raios X de Tórax com Laudo (PA e Per-
fil); 
- Eletrocardiograma em repouso (com 
laudo cardiológico); e 
- Laudo Médico no caso de candidato com 
deficiência.
Observação: Serão aceitos apenas os 
exames realizados no prazo de até 3 
(três) meses
Além dos exames previstos no edital de 
abertura do concurso nº 002/2022, pede-
-se que os candidatos estejam também 
munidos de:
- Atestado ou laudo psiquiátrico (atestan-
do aptidão para o exercício da função, 
devendo conter carimbo e assinatura de 

médico especialista);
- Atestado ou laudo cardiológico (ates-
tando aptidão para o exercício da função, 
devendo conter carimbo e assinatura de 
médico especialista);
- Atestado ou laudo pneumológico (ates-
tando aptidão para o exercício da função, 
devendo conter carimbo e assinatura de 
médico especialista);
Os candidatos convocados deverão apre-
sentar os seguintes documentos (original 
e cópia): 
- Carteira de Identidade; 
- Título de Eleitor; 
- Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
- Comprovante de PIS/PASEP, para os já 
inscritos; 
- Carteira de Trabalho e Previdência So-
cial CTPS - (1º folha e verso);
- Certidão de nascimento, casamento ou 
união estável; 
- Certidão de nascimento dos filhos meno-
res de 18 anos;
- 02 (duas) fotos 3x4 recente e colorida;
- Comprovante de Escolaridade/Especia-
lização exigido para o cargo: diploma ou 
declaração de conclusão de curso;
- Comprovante de residência atualizado; 
e
- Certificado de Reservista ou Dispensa 
de Incorporação (para os homens); 
Além dos documentos previstos no edital 
de abertura do concurso nº 001/2022, pe-
de-se que os candidatos estejam também 
munidos de: 
- Comprovante de Naturalização, para es-
trangeiros (original e cópia); 
- Carteira de Identidade (RG) e CPF de 
filhos menores de 18 anos (original e có-
pia);
- Diploma ou Certificado do Curso e Certi-
ficações das titulações que atenda as exi-
gências e requisitos para provimento do 
cargo estabelecidas no Anexo I do Edital 
de Abertura (original e cópia);
- Comprovante da Situação Cadastral do 
CPF, disponível no site:  https://servicos.
receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/con-
sultasituacao/consultapublica.asp;
- Certidão Negativa da Justiça Eleitoral, 
de quitação com as obrigações eleitorais; 
- Certidão Negativa da Justiça Eleitoral re-
lativa à condenação criminal eleitoral;
- Certidão de Antecedentes Criminais dis-
ponível no site: http://www.pf.gov.br/servi-

 SECRETARIA MUNICIPAL 
 DE ADMINISTRAÇÃO,
 RECEITA E TRIBUTAÇÃO 
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cos-pf/antecedentes-criminais; e
- Certidão Negativa da Justiça Militar 
(para os homens), disponível no site: ht-
tps://www.stm.jus.br/servicos-stm/certi-
dao-negativa. 
O não comparecimento na data e horá-
rio estabelecido neste edital de convo-
cação, assim como a não apresentação 
de qualquer um dos documentos ou exa-
mes exigidos, implicará na desistência do 
candidato e na sua desclassificação do 
concurso público, podendo a Secretaria 
Municipal de Administração, Receita e Tri-
butação convocar os candidatos imedia-
tos posteriores, obedecendo à ordem de 
classificação.
Após cumpridas as exigências, no que 
concerne à entrega de documentação e 
ao exame admissional e avaliação médi-
ca, será posteriormente publicada a no-
meação para posse dos candidatos aptos.
Saquarema, 13 de maio de 2025.
Hailson Alves Ramalho   
Secretário Municipal de Administração, 
Receita   e Tributação.

ANEXO I

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 050
CONCURSO PÚBLICO EDITAL 

Nº 001/2022 
PARA EXAME ADMISSIONAL, 

AVALIAÇÃO MÉDICA E ENTREGA 
DE DOCUMENTOS

O Secretário de Administração, Receita e 
Tributação do Município de Saquarema/
RJ, no uso de suas atribuições legais, 
CONVOCA os candidatos relaciona-
dos no Anexo I deste Edital, aprovados 
e classificados no Concurso Público nº 
001/2022, com vistas à nomeação e pos-
se, para comparecer à Casa do Educador, 
localizado na Avenida Saquarema, 911, 
Porto da Roça, Saquarema/RJ, na quar-
ta-feira, dia 28 de maio de 2025, confor-
me horários especificados no Anexo I do 
presente Edital, para realização de exame 
admissional, avaliação médica e apresen-
tação de documentos e habilitações exigi-
das de seus respectivos cargos, observa-
das as seguintes condições:

Para realização de exame admissional e 
avaliação médica o candidato deverá es-
tar munido dos seguintes exames:
- Hemograma completo;
- Ureia;
- Creatinina;
- Grupo sanguíneo;
- Glicose;
- EAS (Urina);
- Raios X de Tórax com Laudo (PA e Per-
fil); 
- Eletrocardiograma em repouso (com 
laudo cardiológico);
- Audiometria (para os cargos de Profes-
sor);
- Exame Oftalmológico (para os cargos de 
Professor);
- Videolaringoscopia com laudo descritivo 
(para os cargos de Professor); e 
 - Laudo Médico no caso de candidato 
com deficiência.
Observação: Serão aceitos apenas os 
exames realizados no prazo de até 3 
(três) meses
Além dos exames previstos no edital de 
abertura do concurso nº 001/2022, pede-
-se que os candidatos estejam também 
munidos de:
- Atestado ou laudo psiquiátrico (atestan-
do aptidão para o exercício da função, 
devendo conter carimbo e assinatura de 
médico especialista);
- Atestado ou laudo cardiológico (ates-
tando aptidão para o exercício da função, 
devendo conter carimbo e assinatura de 
médico especialista);
- Atestado ou laudo pneumológico (ates-
tando aptidão para o exercício da função, 
devendo conter carimbo e assinatura de 
médico especialista);
Os candidatos convocados deverão apre-
sentar os seguintes documentos (original 
e cópia): 
- Carteira de Identidade; 
- Título de Eleitor; 
- Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
- Comprovante de PIS/PASEP, para os já 
inscritos; 
- Carteira de Trabalho e Previdência So-
cial CTPS - (1º folha e verso);
- Certidão de nascimento, casamento ou 
união estável; 
- Certidão de nascimento dos filhos meno-
res de 18 anos;
- 02 (duas) fotos 3x4 recente e colorida;
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- Comprovante de Escolaridade/Especia-
lização exigido para o cargo: diploma ou 
declaração de conclusão de curso;
- Comprovante de residência atualizado; 
- Certificado de Reservista ou Dispensa 
de Incorporação (para os homens); 
Além dos documentos previstos no edital 
de abertura do concurso nº 001/2022, pe-
de-se que os candidatos estejam também 
munidos de: 
- Comprovante de Naturalização, para es-
trangeiros (original e cópia); 
- Carteira de Identidade (RG) e CPF de 
filhos menores de 18 anos (original e có-
pia);
- Diploma ou Certificado do Curso e Certi-
ficações das titulações que atenda as exi-
gências e requisitos para provimento do 
cargo estabelecidas no Anexo I do Edital 
de Abertura (original e cópia);
- Comprovante da Situação Cadastral do 
CPF, disponível no site:  https://servicos.
receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/con-
sultasituacao/consultapublica.asp;
- Certidão Negativa da Justiça Eleitoral, 
de quitação com as obrigações eleitorais; 
- Certidão Negativa da Justiça Eleitoral re-
lativa à condenação criminal eleitoral;
- Certidão de Antecedentes Criminais dis-
ponível no site: http://www.pf.gov.br/servi-
cos-pf/antecedentes-criminais; e
- Certidão Negativa da Justiça Militar 
(para os homens), disponível no site: ht-
tps://www.stm.jus.br/servicos-stm/certi-
dao-negativa. 
O não comparecimento na data e horá-
rio estabelecido neste edital de convo-
cação, assim como a não apresentação 
de qualquer um dos documentos ou exa-
mes exigidos, implicará na desistência do 
candidato e na sua desclassificação do 
concurso público, podendo a Secretaria 
Municipal de Administração, Receita e Tri-
butação convocar os candidatos imedia-
tos posteriores, obedecendo à ordem de 
classificação.
Após cumpridas as exigências, no que 
concerne à entrega de documentação e 
ao exame admissional e avaliação médi-
ca, será publicada a nomeação para pos-
se dos candidatos aptos.
Saquarema, 13 de maio de 2025.
Hailson Alves Ramalho   
Secretário Municipal de Administração, 
Receita e Tributação

ANEXO I

PUBLICAÇÃO DA LISTAGEM DO 
PROGRAMA CONEXÃO UNIVER-
SITÁRIA – AUXÍLIO UNIVERISTÁ-

RIO 2025.1
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SA-
QUAREMA, por meio da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTU-
RA, INCLUSÃO, CIÊNCIA E TECNOLO-
GIA, torna pública a relação abaixo do 
resultado dos DEFERIDOS e INDEFE-
RIDOS à concessão do benefício Auxílio 
Universitário em conformidade com a Lei 
Municipal n° 2.261/2022 e suas altera-
ções e o Decreto Municipal nº 2.368/2022: 

 SECRETARIA MUNICIPAL 
 DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 
 INCLUSÃO, CIÊNCIA 
 E TECNOLOGIA
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Saquarema, 12 de maio de 2025.
Patrícia da Silva Oliveira
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.
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