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PREFEITURA DISPONIBILIZA GUIAS PARA
PAGAMENTO DO IPTU E FORO 2026

=l |

A Prefeitura de Saquarema ja
disponibilizou as guias para
0 pagamento do IPTU, da
Taxa de Foro e dos demais
tributos municipais referen-
tes ao exercicio de 2026. Os
contribuintes podem emitir
os documentos de forma
online, por meio do site ofi-
cial da Prefeitura, ou pre-
sencialmente nos postos de
atendimento do municipio.

O atendimento presencial
ocorre na Central do Cida-
dao, localizada na Avenida
Saquarema, n° 5.481, em
Bacaxa, proximo ao Termi-
nal Rodoviario do Horto, e
no Posto de Atendimento
de Jaconé, situado na Rua
97,s/n°, ao lado do posto de
saude. Ambos os locais fun-
cionam de segunda a sex-
ta-feira, das das 9h as 16h.

De acordo com a Secretaria
Municipal de Administragéo,
Receita e Tributacao, o IPTU
pode ser quitado em cota
unica ou de forma parcelada.
Os contribuintes que opta-
rem pelo pagamento integral
até o dia 30 de janeiro terao
20% de desconto. Ja o pa-
gamento em cota unica até
27 de fevereiro garante 10%
de desconto. Também é pos-
sivel parcelar o imposto em
até 10 vezes, sem desconto,
com vencimento da primei-
ra parcela em 31 de janeiro.

A Taxa de Foro pode ser par-
celada em até quatro vezes,
com o primeiro vencimen-
to em 30 de janeiro. Para
a emissdo das guias pre-
sencialmente, € necessario
apresentar documentos pes-
soais e do imovel.

O pagamento pode ser rea-
lizado nos bancos Itau, San-
tander, Banco do Brasil e
Caixa Econbmica Federal.

Também estdo disponiveis
as guias do ISS (Imposto
Sobre Servicos) e da TFAL
(Taxa de Fiscalizagdo de
Atividades Licenciadas) re-
ferentes a 2026. O ISS va-
riavel vence em 20 de feve-
reiro, enquanto o ISS fixo e
a TFAL tém vencimento em
31 de margo. As guias po-
dem ser emitidas pelo site da
Prefeitura, na aba “Guia de
Recolhimento”, ou retiradas
presencialmente na sede da
Prefeitura, nos setores de
Arrecadacdo e ISS, proxi-
mos as datas de vencimento.
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DECRETO N° 3.145,

DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
Cancela a relagéo juridica de concessao
de uso real existente entre o Municipio de
Saquarema e Adauto da Silva Arrigoni,
imitindo-se o Municipio na posse do res-
pectivo lote de imediato.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo
com o art. 68 da Lei Orgénica Municipal,
Considerando que, por for¢ga do Contrato
de Concessao de Uso Real n° 749, firma-
do em 9/12/1992, o Poder Executivo ou-
torgou concesséo de uso do Lote n° 09,
da Quadra n° 17, do Loteamento Maniti-
ba, zona urbana do 1° Distrito de Saqua-
rema, para fins de moradia;
Considerando que o Concessionario néo
cumpriu o estabelecido na Clausula Se-
gunda do Contrato, ndo construindo no
imével uma casa residencial, no prazo
fixado;

DECRETA

Art. 1° Fica cancelada a relagéo juridica,
de Concessao de Uso Real de que trata
o Contrato n°® 749, de 9/12/1992, sendo
concessionario Adauto da Silva Arrigoni,
CRM 5680, referente ao Lote n°® 09, da
Quadra n° 17, do Loteamento Manitiba,
zona urbana do 1° Distrito de Saquarema,
tendo em vista que o concessionario de
uso nado deu a destinagéo especifica de
construcdo de casa residencial para fins
de moradia, no prazo estabelecido no
contrato, com reversao imediata do terre-
no ao Patriménio Municipal.

Art. 2° Os Departamentos de Patriménio
e Cadastro providenciardo as devidas
anotagdes e corregdes na documentagéo
em arquivo, no Cartério do RGI e no Ca-
dastro Imobiliario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

Saquarema, 30 de dezembro de 2025.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 01,
DE 5 DE JANEIRO DE 2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-

REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da
Lei Orgénica do Municipio;

RESOLVE

Designar o servidor Rafael da Silva Reis,
matricula n® 203785, que exerce o cargo
de Subsecretario de Fiscalizacdo e Ava-
liagdo da Saude, para responder pelo
expediente da Secretaria Municipal de
Saude, a contar de 3 de janeiro de 2026 a
1° de fevereiro de 2026, sem prejuizos do
exercicio de suas fungdes.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de janeiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 02,

DE 5 DE JANEIRO DE 2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da
Lei Orgénica do Municipio;
Considerando o oficio GAB n° 320/2025,
em resposta ao oficio n® 1193/2025, auto-
rizando a cessdo da servidora lotada na
Prefeitura Municipal de Saquarema para
atuar na Prefeitura Municipal de Niteroi;
RESOLVE
Autorizar a cessdo da servidora Mariana
Peluso de Araujo, matricula n°® 65536-1,
Professora MG-2D Histéria, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educagédo, Cultura,
Inclusao, Ciéncia e Tecnologia, para exer-
cer suas atividades junto a Prefeitura Mu-
nicipal de Niterdi, a partir de 1° de janeiro
de 2026, encerrando em 31 de dezembro
de 2028, com 6nus para o0 6rgao cessio-
nario, na modalidade ressarcimento.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de janeiro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

RESOLUQAO CISBALI N° 01/2026
Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Consoércio Intermunicipal de Saude da
Baixada Litoranea (CISBALI) para o exer-
cicio de 2026.

A Presidente do Consércio Intermuni-
cipal de Saude da Baixada Litoranea,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regi-
mentais, considerando o deliberado pelo

Conselho de Municipios manda publicar a
presente Resolucgdo:

Art. 1° Estima a Receita e Fixa a Despesa
do Consoércio Intermunicipal de Saude da
Baixada Litoranea - CISBALLI, para o exer-
cicio financeiro de 2026, de acordo com
os Anexos |, Il e Il desta Resolugéo.

Art. 2° A Receita do Orgamento Anual do
CISBALI decorrera dos recursos oriundos
de Contrato de Rateio firmado pelos entes
consorciados e outras receitas, na forma
de legislagéo vigente e de acordo com
o desdobramento consignado no Anexo
| desta Resolugdo, no montante de R$
715.000,00 (setecentos e quinze mil re-
ais).

Art. 3° A Despesa do Orgamento Anual
do CISBALI, no mesmo valor da Receita
Orgcamentaria, fica estabelecida confor-
me detalhamento consignado no Anexo Il
desta Resolucéo.

Paragrafo unico. A proporcionalidade da
participagdo de cada ente consorciado na
despesa, objetivando sua consolidagao
nas demonstragdes contabeis e fiscais de
cada ente, fica estabelecida em conformi-
dade com o Anexo |l desta Resolugao.
Art. 4° Fica autorizado a abertura de cré-
ditos adicionais suplementares até 60%
do valor total o orgamento estimado.
Paragrafo unico. Abertura de créditos
adicionais suplementares considerara os
recursos disponiveis observado o dispos-
to no art. 43, § 1°, incisos |, Il e lll, da Lei
Federal n° 4.320/1964.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor a
partir de 1° de janeiro de 2026.

Lucimar Pereira Vidal da Costa
Presidente

Py o
CisBALL
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA LITORANEA

CISBALI
" RATEIO % RATEIO POR
ek DESPESA VALOR DESPESA TOTAL
3.1.90.11.02.00 RS33.260,00
3190.13.02.00 RS 7.649,00
339030.17.00 RS 936,00
33.903045.00 RS 5.616,00
3.3.90.30.99.00 R$7.176,00
ARARUAMA 33.90.39.10.00 RS 2496,00 12%
339039.18.00 RS 1.872,00
33903963.00 RS 7.488,00
33.90.39.81.00 R$1872,00
3.3.90.39.93.00 RS 8.075,00
3.3.90.40.02.00 RS9.360,00
3190.11.02.00 RS 33.260,00
3.1.90.13.02.00 R$7.649,00
339030.17.00 RS 936,00
33.903045.00 RS 5.616,00
33.903099.00 RS 7.176,00
ARMAGAO DOS BUZIOS 3.3.90.39.10.00 RS 2.496,00 12%
339039.18.00 RS 187,00
33.903963.00 RS 7.488,00
3390398100 RS 1.872,00
3.3.90.39.99.00 R$8.075,00
3.3.90.40.02.00 RS 9.360,00
3190.11.02.00 RS 33.260,00
3190.13.02.00 RS 7.649,00
33.90.30.17.00 RS 936,00
33.903045.00 RS 5.616,00
33.903099.00 RS 7.176,00
ARRAIAL DO CABO 33.9039.10.00 RS 2.496,00 12%
33.90.39.18.00 RS 187,00
3.3.90.33.63.00 RS7.488,00
3390398100 RS 1.872,00
33.9039.99.00 RS 8.075,00
3.3.90.40.02.00 RS 9.360,00
3190.11.02.00 RS 41.574,00
3190.13.02.00 RS 9.563,00
339030.17.00 R$1.170,00
3.3.90.30.45.00 R$7.020,00
3.3.90.30.93.00 RS 8.970,00
CABOFRIO 33.9039.10.00 RS3.120,00 15%
339039.18.00 RS 2.340,00
33.90.39.63.00 R9.360,00
33.9039.81.00 R$2.340,00
33903999.00 RS 10.093,00
3.3.90.40.02.00 RS 11.700,00
3.190.11.02.00 R$ 33.260,00
3.1.90.13.02.00 R$7.649,00
33903017.00 R$ 936,00
33.90.3045.00 R$5.616,00
339030.99.00 R$7.176,00
CASIMIRO DE ABREU 3390.39.10.00 RS 2496,00 2%
33.90.39.18.00 R$1872,00
33903963.00 R$7.488,00
3390398100 R$1872,00
33.90.39.99.00 R$8.075,00
33.90.40.02.00 R$9.360,00
3.190.11.02.00 RS 13.858,00
3190.13.02.00 R$3.188,00
33903017.00 R$ 390,00
33.90.3045.00 RS 2.340,00
33.90.3099.00 R$2990,00
IGUABA GRANDE 33.90.39.10.00 RS 1.040,00 5%
3390.39.18.00 RS 780,00
33.90.39.63.00 R$3.120,00
3390398100 R$ 780,00
33.90.39.99.00 R$3364,00
33.90.40.02.00 R$3900,00
3.190.11.02.00 R$ 33.260,00
3190.13.02.00 RS 7.649,00
339030.17.00 R$ 936,00
33.90.3045.00 R$ 5.616,00
33.90.3099.00 R$7.176,00
RIO DAS OSTRAS 33.90.39.10.00 RS 2496,00 2%
3390.39.18.00 R$1.872,00
33.90.39.63.00 RS 7.488,00
3390398100 R$1872,00
3.3.90.38.99.00 RS 8.075,00
33.90.40.02.00 R$9.360,00
3.190.11.02.00 R$13.858,00
3190.13.02.00 R$3.188,00
339030.17.00 R$ 390,00
3.3.9030.45.00 R$2340,00
33.90.3099.00 R$2990,00
RO PEDRO DA ALDEIA 33.90.39.10.00 RS 1.040,00 5%
3.3.90.38.18.00 R$ 780,00
33.90.39.63.00 R$3.120,00
3390398100 R$ 780,00
3390399900 R$3364,00
3390400200 R$3900,00
3.1.90.11.02.00 R$41.574,00
3190.13.02.00 R$9.563,00
33.90.30.17.00 R$1.170,00
3.3.9030.45.00 R$7.020,00
33.90.3099.00 R$8970,00
SAQUAREMA 33.90.39.10.00 R$3.120,00 15%
33.90.39.1800 R$2340,00
33.90.39.63.00 R$9.360,00
3390398100 RS 2.340,00
33.90.39.99.00 R$10.093,00
3.3.90.40.02.00 R$ 11.700,00

AVISOS, ATAS, EXTRATOS
E TERMOS DE CONTRATO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 171/2025
Processo Administrativo n® 7.737/2025.

Pregéao Eletrénico n° 90074/2025.
Objeto: Aquisicdo de protetores solares
corporais e faciais, no periodo de 12 me-
ses.

Fornecedor
Razdo Social: RPS Comércio de Produtos Cosméticos LTDA
CNPJINF - 52.260.387/0001-80
Enderego: Rua Prefeifo Dzlic Basilio Leal, n° 500 sala 203, Centro, ParacameiRJ
Contatos: (21) 97647-5384/E-mail: rpscomercio@gmai com
Radrigo Aves Pereira

. Unidade de
Item Tipo dos Servico Medida
Protetor solar corporal com,

NercalModelo | Quant. | Valor Unitrio | Y2 To81

no minimo, ~PS 60, cenfarma ALG SUNFPS R§ 7249140
! especificacties do fem 4 do UNIDADE 507200 ml 7038 RS 1030

Termo de Referéncia

Protetor sclar facial com, no

mirimo, FPS 50, conforme ALG SUNFPS - R$ 66.861,00
! especificacties do flem 4 do UNIDADE 20120l 7038 R§9%0

Termo de Referéncia

Valor Total: R$ 139.352,40.

Saquarema, 16 de dezembro de 2025.
Evanildo Andrade dos Santos

Secretario Municipal de Seguranga e Or-
dem Publica.

EXTRATO DO TERMO DE

DESIGNAQAO DE GESTOR DA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Processo Administrativo n® 7.737/2025.
Ata de Registro de Precos n°® 171/2025.
Fica designado o servidor Pedro Paulo
Almeida Pinto de Andrade, matricula n°
930720, para exercer a fungao de gestor
da referida Ata de Registro de Precos.
Saquarema, 23 de dezembro de 2025.
Evanildo Andrade dos Santos
Secretario Municipal de Seguranga e Or-
dem Publica.

EXTRATO DO TERMO DE
RESCISAO AMIGAVEL DO
CONTRATO N° 100/2023
Processo Administrativo n° 3.907/2023.

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Barreto Engenharia e Par-
ceiros LTDA, CNPJ n° 37.501.455/0001-
09.

Fica rescindido amigavelmente o contrato
n° 100/2023, a partir da data de assinatu-
ra do presente Termo, consoante disposto
no art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666/93.
Saquarema, 26 de novembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DE REPACTUA(}AO DO
CONTRATO N° 120/2025

Processo Administrativo n® 12.264/2025

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: JP Servicos Construgbes
Reformas e Instalagbes em Geral LTDA,
CNPJ n° 21.214.056/0001-19.

Objeto: Repactuagdo do contrato n°

120/2025, firmado entre as partes em

12/9/2025.

Valor da Repactuagdo: R$ 920.916,81.
Valor do Contrato apés a Repactuacgéo:

R$ 13.304.365,89.

Dotagao Orgcamentaria:

PT 12.361.0008.2.020;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 157300;

PT 12.365.0008.2.023;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 157300;

PT 12.122.0008.2.012;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 150001.

Saquarema, 23 de dezembro de 2025.

Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DO 9° TERMO ADITIVO
DE REPACTUA(}AO DO
CONTRATO N° 102/2022

Processo Administrativo n® 2.101/2022.

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: JP Servicos Construgbes
Reformas e Instalagbes em Geral LTDA,
CNPJ n° 21.214.056/0001-19.

Objeto: Repactuagcdo do contrato n°

102/2022, firmado entre as partes em

18/5/2022.

Valor da Repactuagao: R$ 5.830.368,12.
Valor do Contrato apés a Repactuacgéo:

R$ 44.453.298,96.

Dotagao Orgcamentaria:

PT 12.361.0008.2.020;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 157300;

PT 12.365.0008.2.023;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 157300;

PT 12.122.0008.2.012;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 150001;

PT 12.361.0008.2.020;

ND 3.3.90.34.01.00;
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Fonte 157300;

PT 12.365.0008.2.023;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 157300;

PT 12.122.0008.2.012;

ND 3.3.90.34.01.00;

Fonte 150001.

Saquarema, 23 de dezembro de 2025.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia.

SETOR DE PATRIMONIO

EDITAL
Protocolo: 128.432
Espécie: CANCELAMENTO DE POSSE
Apresentante: MUNICIPIO DE SAQUA-
REMA
Motivo: PREVALECIMENTO DO MEMO-
RIAL DESCRITIVO
CAROLINA RODRIGUES DA SILVA,
Matricula 90/246 Oficiala do Registro de
Iméveis do Oficio Unico de Saquarema,
no uso de suas atribuicdbes e em cumpri-
mento ao disposto no artigo 32, §1° da Lei
6.766, de 19/12/1979, faz saber aos que
o presente edital virem ou conhecimento
tiverem, que atendendo ao Requerimento
n°® 004/2023-PTM, datado de 18 de agos-
to de 2023, do Municipio de Saquarema,
para cancelamento do registro de posse
sob o n° 03-B, fls. 126 sob o n° 1.435 de-
vidamente prenotado sob o n® 128.432,
referente ao lote n° 17 da quadra n° 195,
situada na Estrada do Boqueirdo (atu-
al Rua José Azevedo Pinto), Boqueiréo,
Saquarema, neste Estado, cujo o proprie-
tario € o MUNICIPIO DE SAQUAREMA.
Na forma do artigo 14, § 3° do Decreto
n° 3.079/38, tendo em vista que notifica-
¢bes pessoais extrajudiciais nao foram
atendidas, estando os notificados em lo-
cal incerto, FICA INTIMADO POR ESTE
EDITAL O SR. IDALINO MOREIRA E A
SRA. DULCINEA GONCALVES MOREI-
RA, posseiros, a comparecerem ao Setor
de Patriménio da Prefeitura Municipal de
Saquarema, situado na Rua Coronel Ma-
dureira, 77 — Centro — Saquarema — RJ,
de segunda a sexta-feira, das 09h as 17h,
no prazo de 30 (trinta) dias, para adimplir
obrigagéo contratual, sob pena de cance-

lamento da referida posse, nos termos da
Lei.

Para que ndo alegue desconhecimento,
foi expedido o presente Edital, por reque-
rimento do Municipio de Saquarema.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, CULTURA,
INCLUSAO, CIENCIA

E TECNOLOGIA

EDITAL N° 001/2026/SMECICT
DISPOE SOBRE O PROCESSO SELE-
TIVO PARA BOLSAS DE ESTUDO DO
PROGRAMA CONEXAO UNIVERSITA-
RIA (COUNI), INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL N° 2.141, DE 11 DE NOVEM-
BRO DE 2021 E SUAS ALTERACOES —
GRADUACAO
A Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Inclusao, Ciéncia e Tecnolo-
gia, no uso de suas atribuicbes legais,
norteada pelos principios constitucionais
basilares e, sendo relevante o compro-
metimento deste Governo com a lisura,
a moralidade, a legalidade, a impessoa-
lidade e a transparéncia de seus atos,
declara aberto o Processo Seletivo para
a concesséo de bolsas de estudo do Pro-
grama Conexao Universitaria (COUNI) -
Graduagdo para o primeiro semestre de
2026, com recursos publicos municipais,
instituido pela Lei Municipal n° 2.141, de
11 de novembro de 2021, e suas altera-
¢bes, regulamentado pelo Decreto n°
2.232, de 21 de dezembro de 2021 e suas
alteragbes, conforme segue abaixo:

O exemplar deste edital estara disponivel
no Diario Oficial de Saquarema (D.O.S.),
(https://dos.saquarema.rj.gov.br/), no por-
tal da Prefeitura Municipal de Saquarema,
(https://www.saquarema.rj.gov.br/) e no
Portal do Programa Conex&o Universita-
ria (https://conexaosaquarema.org.br/).

1. DO OBJETO

1.1. O Programa Conexao Universitaria
destinar-se-a a contemplar os estudantes
como forma de investimento na qualifica-
¢do e formagdo académico-profissional,
através da concesséao de bolsas de estu-
do para instituicbes de ensino superior —

IES credenciadas para cursos de gradua-
¢ao, sendo o quantitativo total ofertado de
1.000 (hum mil) bolsas de estudo.

2. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS
OFERTADAS

2.1. O Programa Conexdo Universitaria
ofertara 1.000 (hum mil) bolsas integrais
de estudo para cursos de graduagéo para
o primeiro semestre de 2026.

2.2. A distribuicdo das bolsas obedecera
ao seguinte quantitativo, conforme art. 17
da Lei Municipal n° 2.141/2021:
l)Categoria | — 400 vagas para alunos
oriundos de Escola Publica ou oriundos
de Instituicdo Privada que estudaram nos
ultimos 3 (trés) anos do ensino médio com
bolsa integral de estudo e cuja renda per
capita ndo exceda a 2 (dois) salarios mi-
nimos, sendo 40 vagas para candidatos
com deficiéncia.

Il) Categoria Il — 100 vagas para servi-
dores publicos municipais estatutarios da
Prefeitura Municipal de Saquarema, cuja
renda per capita ndo exceda a 2 (dois)
salarios minimos, sendo 10 vagas para
candidatos com deficiéncia.

Ill) Categoria Ill — 500 vagas para candi-
datos de ampla concorréncia cuja renda
per capita ndo exceda a 2 (dois) salarios
minimos, sendo 50 vagas para candida-
tos com deficiéncia.
VAGAS

VAGAS CANDIDATOS PCD
(10%)

Categorial 360 4

Categoria ll 90 10

Categoria lll 450 30

CATEGORIA

2.4.1. Ficam reservadas 10% (dez por
cento) das vagas de cada categoria a
pessoas com deficiéncia, conforme Lei
Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pes-
soa com Deficiéncia).

2.4.2. Considera-se pessoa com deficién-
cia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelec-
tual ou sensorial, o qual, em interagéo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagao plena e efetiva na socie-
dade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas.

2.4.3. Em caso de ndo preenchimento
das vagas ofertadas para candidatos com
deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n°® 13.146/2015, estas serdo dire-
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cionadas para a categoria de origem.
2.4.4. A distribuigdo das bolsas ocorrera
conforme a listagem de classificacdo dos
inscritos e sera publicada no Diario Oficial
de Saquarema (https://dos.saquarema.r;.
gov.br/) e no Portal do Programa COUNI
(https://conexaosaquarema.org.br/).

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICI-
PAR DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Para participar do Processo Seletivo,
os candidatos devem preencher os se-
guintes requisitos:

3.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado,
residente e domiciliado em Saquarema ha
no minimo 10 (dez) anos, com contagem
imediatamente anterior ao periodo da ins-
cricao.

3.1.1.1. Caso se encontre em condi¢do de
refugiado devera estar de acordo com a
Lein®9.474/97, e se enquadrar nas condi-
¢des de tempo de residéncia no municipio
de Saquarema, citadas no item 3.1.1.
3.1.1.2. Possuir o Ensino Médio comple-
to ou equivalente.

3.1.1.3. Nao possuir bolsa de estudos
ativa pelo Programa Conex&o Universita-
ria.

3.1.1.4.Nao possuir diploma de curso de
graduacao, caracterizando-se esta como
sua primeira graduacéao.

3.2. Possuir renda familiar per capita ndo
excedente a 2 (dois) salarios minimos.
3.2.1. Para fins de apuragdo de renda
familiar mensal, entende-se como grupo
familiar o conjunto de moradores que ha-
bitam em um mesmo domicilio, possuindo
ou ndo grau de parentesco entre si, que
contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por
aquele grupo familiar.
3.2.2.Consideram-se para o calculo da
renda: saldrios (valor bruto, desconta-
dos as retengdes tributarias e previden-
ciarias), proventos, pensdes, pensdes
alimenticias, beneficios de previdéncia
publica ou privada, auxilio social (Seguro
Social, Programa Bolsa Familia), pro-la-
bore, rendimentos do trabalho ndo assa-
lariado, rendimento do mercado informal
ou autébnomo, rendimentos recebidos do
patrimdénio e renda mensal vitalicia.
3.3.Para as vagas destinadas ao item
2.4.1l, o candidato devera ser servidor pu-
blico efetivo do Municipio de Saquarema
(concursado).

3.4.0s concorrentes para as vagas des-
tinadas as pessoas com deficiéncia, con-
forme Lei Federal n° 13.146/2015 (Esta-
tuto da Pessoa com Deficiéncia) deveréo
anexar laudo médico original para com-
provar a sua condicdo emitido ha no ma-
ximo 01 ano da data de inscri¢ao.

3.5.0s concorrentes ja matriculados em
IES, conforme critérios estabelecidos
no Decreto n® 2.232/2021, de 21 de de-
zembro de 2021, e suas alteragdes, de-
vem se candidatar dentro da sua Catego-
ria e serdo classificados de acordo com
os critérios de desempate estabelecidos.
3.6.0 candidato que reside sozinho, ou
seja, ndo possui coabitantes, devera
apresentar renda individual compativel
com a sua subsisténcia e manutencao da
residéncia.

3.6.1.Caso este candidato receba apoio
financeiro de terceiro(s) para custear a
manutengdo da sua residéncia, embora
resida sozinho, devera apresentar os do-
cumentos pessoais e comprovantes de
renda desse(s), conforme estabelecido
nos subitens 6.3 e 6.5.

4.DOS PROCEDIMENTOS PARA INS-
CRIGAO

4.1.Somente sera admitida inscrigdo via
internet, por meio do portal do Programa
COUNI, no endereco eletronico: https://
conexaosaquarema.org.br/  ou https:/
www.saquarema.rj.gov.br/.

4.2.As inscrigdes eletronicas iniciardo em
06 de janeiro de 2026, as 09 horas, esten-
dendo- se até o dia 20 de janeiro de 2026,
as 17 horas.

4.3.A Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia
nao se responsabilizara pelas inscrigdes
nao recebidas por falhas técnicas e de
comunicagdo nos computadores utiliza-
dos pelo candidato, tais como conges-
tionamento de linhas de comunicagao ou
quaisquer outros fatores que interfiram na
insercdo de documentos e/ou impossibili-
tem a transferéncia de dados.

4.4.0 candidato devera realizar os se-
guintes procedimentos:

4.4.1.Fazer o pré-cadastro;

4.4.2 Logar no sistema;

4.4.3.Acessar o formulario de inscrigdo
preenchendo todos os campos, obser-
vando que os campos assinalados com
asterisco (*) sdo de preenchimento obri-

gatorio;

4.4.4 Optar por 01 (um) curso e a respec-
tiva Instituicdo de Ensino Superior de sua
escolha.

4.4.5.Anexar no momento da inscrigdo a
aprovacgédo do Vestibular para o primeiro
semestre de 2026 (2026.1) na IES creden-
ciada escolhida pelo candidato ou Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM), em
um dos anos de 2022 a 2024, com nota
média igual ou superior a 450 pontos e
nao ter zerado a redacgao;

4.4.6.0s concorrentes ja matriculados em
IES, conforme critérios estabelecidos no
Decreto n° 2.232, de 21 de dezembro de
2021, e suas alteragdes, devem anexar o
documento de matricula ativa no semes-
tre de 2025.2;

4.4.7.Aceitar o Termo de Compromisso;
4.4.8.Clicar no botdo FINALIZAR INSCRI-
CAO;

4.4.9.A0 término da inscrigcdo, o candidato
recebera um e-mail e um SMS de confir-
macao pelo sistema que identificara a nu-
meracgao de protocolo de sua inscrigdo no
programa;

4.4.10.0 candidato devera acompanhar o
Portal do Programa Conexao Universita-
ria(https://conexaosaquarema.org.br) du-
rante todo o processo seletivo para obser-
var se sua inscricao possui pendéncias;
4.4.11.Fica facultado a Comissdo Es-
pecial de Andlise Documental informar
pendéncia na inscricdo do candidato, de-
vendo este regularizar e/ou acrescentar a
documentagao pendente até as 16h59 do
ultimo dia de inscrigao;

4.412.0s candidatos inscritos deveréo
acompanhar o resultado no portal da Pre-
feitura Municipal de Saquarema (https://
www.saquarema.rj.gov.br/), bem como no
Portal do Programa COUNI (https://cone-
xaosaquarema.org.br/);

4.4.13.Ndo sera admitida a entrega do
certificado COUNI, emitido pela Secreta-
ria Municipal de Educagéo, Cultura, Inclu-
séo, Ciéncia e Tecnologia, fora da data de
convocagdo para esse fim, salvo em ca-
sos supervenientes, em que o candidato
devera solicitar por meio de requerimento
no portal do Programa COUNI (https://co-
nexaosaquarema.org.br/), motivados por
justificativa, até o limite do prazo da matri-
cula. Findando o prazo, o candidato perde
o direito ao beneficio.
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4.5.0 candidato que realizar a sua inscri-
¢do para o processo seletivo na central
de apoio localizada na sede do Conexao
Universitaria devera apresentar a docu-
mentacao fisica previamente para analise
dos atendentes e s6 podera concluir sua
inscrigdo no sistema se estiver com os da-
dos completos.

4.5.1.Apo6s a anadlise, o candidato realiza-
ra a inscricdo na sede. Cabe esclarecer
que a aprovagao estara condicionada a
publicagéo no Diario Oficial de Saquare-
ma com a listagem final dos resultados do
processo seletivo.

4.5.2.A Central de apoio s6 realizara a
inscricdo até as 12h do ultimo dia do peri-
odo de inscrigdo, ndo se responsabilizan-
do por falhas técnicas.

4.5.3.E de responsabilidade do candida-
to os dados e documentos inseridos no
sistema e ao finalizar a inscrigdo anotar e
acompanhar o protocolo de inscrigdo.
5.D0CUMENTOS NECESSARIOS PARA
O CANDIDATO

5.1.Documentos pessoais do candidato
para efetuar inscrigdo — Documento de
|dentidade; CPF; Titulo de Eleitor ou Cer-
tiddo de Quitacéo Eleitoral emitida pela
Justica Eleitoral; Certiddo de Nascimento
ou Casamento; Comprovante de escola-
ridade.

5.1.1.Todos os documentos descritos aci-
ma, o candidato tem a opgao de anexar
em modelo digital, gerando um arquivo
em PDF, conforme a descrigdo do App ou
site oficial.

5.1.2.S80 considerados Documentos de
Identidade: RG (frente e verso) ou Cartei-
ra de Trabalho - CTPS (com foto e identi-
ficagdo) ou Passaporte Brasileiro emitido
pela Policia Federal ou pelo Ministério
das Relagdes Exteriores (com foto e iden-
tificacao, dentro do prazo de validade) ou
Carteira de Orgéo de Classe com foto ou
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH
(frente e verso) ou Carteira funcional ex-
pedida por orgédo publico (frente e verso),
desde que reconhecida por Lei Federal
como documento de identidade valido em
todo territério nacional;
5.1.3.Comprovante de escolaridade do
ensino médio ou ensino superior — Diplo-
ma de conclusdo do ensino superior; ou
Diploma ou Certificado de conclusdo do
ensino médio; ou Declaragdo de Conclu-

sdo do Ensino Médio acompanhada do
Histérico Escolar (emitida a no maximo
60 dias); ou Declaragao de Escolaridade
(emitida a no maximo 60 dias);

5.1.4.0s candidatos estrangeiros deverao
comprovar a sua escolaridade através da
Certiddo de equivaléncia de estudos no
exterior emitido pelo 6rgdo competente.
5.2.Comprovante de residéncia — apre-
sentar documentos comprobatoérios so-
bre a residéncia/domicilio no municipio
de Saquarema nos ultimos 10 (dez) anos
completos, imediatamente anteriores ao
periodo de inscricdo. Sao considerados
como comprovantes de residéncia para
efeitos deste processo seletivo:
5.2.1.Conta de agua, energia elétrica ou
internet (dos ultimos dez anos — um do-
cumento de cada ano, comprovando dez
anos completos);

5.2.1.1. Conta de agua, energia elétrica
ou internet em nome do pai ou da mae,
desde que o candidato resida com estes,
devera vir acompanhada de certiddo de
nascimento ou documento de identidade
(frente e verso).

5.2.1.2. Conta de agua, energia elétrica
ou internet em nome do cénjuge ou com-
panheiro(a) devera vir acompanhada de
certidao de casamento ou unido estavel,
desde que observado o tempo de dez
anos imediatamente anteriores ao perio-
do de inscrigdo.

5.2.1.3. Conta de agua, energia elétrica
ou internet em nome de terceiros, exce-
to os estabelecidos nos itens anteriores,
devera vir acompanhada da Declaragao
de Imposto de Renda de Pessoa Fisica —
IRPF do ano base de 2024, comprovando
a dependéncia financeira do candidato.
5.2.2. A autodeclaragdo em nome do
préprio candidato sera aceita nos casos
em que vier acompanhada de comprova-
¢ao de escolaridade do sistema de ensino
situado no territério de Saquarema no pe-
riodo minimo de 10 (dez) anos, com con-
tagem imediatamente anterior ao periodo
de inscricdo, por meio de histdrico escolar
do Ensino Fundamental e Ensino Médio.
5.2.3.A autodeclaragdo em nome do pro-
prio candidato também sera aceita nos
casos em que vier acompanhada de com-
provacdo de escolaridade do(s) filho(s)
matriculado(s) ha 10 (dez) anos, com
contagem imediatamente anterior ao pe-

riodo de inscrigdo, por meio do histérico
escolar. Neste caso, devera o dependente
ser declarado no ato da inscricdo.

5.3.0 comprovante de renda individual
do candidato e do(s) residente(s), quan-
do houver, deve ser anexado no ato da
inscricdo, no Portal do Programa COUNI.
5.4.0 candidato e seus familiares maiores
de 18 anos que ndo possuam renda de-
vera anexar Carteira de Trabalho — CTPS
(com foto e identificag&o, o ultimo contrato
de trabalho e a préxima pagina numera-
da em branco) e CNIS completo (Extra-
to Previdenciario) com todas as paginas
emitido pelo INSS.

5.4.1.0 candidato podera anexar a Cartei-
ra de Trabalho — CTPS em modelo digital,
gerando um arquivo em PDF, conforme a
descricdo do App ou site.

5.4.2.Nao serdo aceitas fotos (prints) de
telas dos aplicativos.

5.5.Para efeitos de comprovagao de ren-
da do candidato e residentes menores de
18 anos devera anexar no campo destina-
do para comprovacao de renda no Portal
do Programa COUNI, a certidao de nasci-
mento ou RG (frente e verso).

5.6.0s candidatos concorrentes as vagas
para pessoas com deficiéncia deverao
comprovar a condigdo especial mediante
a apresentacdo de laudo médico devida-
mente assinado e carimbado por médico
especialista, em papel timbrado e com
data de emissdo ha no maximo 01 ano,
informando a Classificacdo Internacional
de Doencgas e Problemas Relacionados a
Saude (CID-10).

5.7.Para efeitos de identificagdo, o candi-
dato devera informar o CPF de todos os
residentes independentemente da idade.

5.8.Segue abaixo o quadro com os docu-
mentos necessarios para realizar a inscri-
cao:

Quadro | - Documentacao Pessoal do
Candidato:

+ CPF,

Titulo de Eleitor ou Certiddo de Quitagdo
Eleitoral emitido pela Justica Eleitoral;

RG (frente e verso); ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS (com foto, identificacéo); ou

Passaporte Brasileiro emitido pela Policia
Federal ou pelo Ministério das Relactes
Exteriores (com foto e identificagdo dentro do
prazo de validade); ou

Carteira de Orgdo de Classe (com foto, frente e
Verso); ou

Carteira Nacional de Habilitacéo — CNH (frente e
Verso); ou
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Carteira funcional expedida por drgéo publico
(frente e verso), desde que reconhecida por Lei
Federal como documento de identidade valido
em todo territdrio nacional;

Documentos
Pessoais

Certiddo de nascimento; ou

Certiddo de casamento (se divorciado com
averbacdo); ou uniéo estavel;

CPF dos dependentes;

Histdrico  escolar do ensino médio e

fundamental:

Diploma de conclus&o do ensino superior; ou

Diploma de conclus#o do ensino médio; ou

Certificado de concluséo do ensino médio; ou

Declaracéo de Concluséo com Histérico Escolar;
ou

Declaragdo de Escolaridade (com validade de
até 60 dias)

Conta de agua, luz oul internet; (dos GIiMos 10 anos —
um documento de cada ano, comprovando dez anos
completos) em nome do candidato; ou

Conta de agua, luz oul internet; (dos GIiMos 10 anos —
um documento de cada ano, comprovando dez anos
completos) em nome do pai ou da mie gue devera vir
acompanhada de certiddo de nascimento ou RG (frente
€ Verso); ou

Conta de &gua, luz ou internet; (dos dltimos 10 anos —
um documento de cada ano, comprovando dez anos
completos) em nome do cénjuge ou companheiro que
devera vir acompanhada de certiddo de casamento ou
uniéo estavel; ou

Conta de agua, luz ou internet; (dos Ultimos 10 anos —
um documento de cada ano, comprovando dez anos
completos) em nome de terceiros, exceto os
estabelecidos acima, quando o candidato constar na
relaco de dependentes no Imposto de Renda do
declarante; ou

Comprovante de
Residéncia

A autodeclaracio de residéncia em nome do proprio
candidato acompanhada de comprovacdo de
escolaridade do sistema de ensino situado no territorio
de Saquarema no periodo minimo de 10 anos, com
contagem imediatamente anterior ao periodo de
inscricdo, por meio de historico escolar ou declaracéo
de escolaridade; ou

A autodeclaracdo de residéncia em nome do proprie
candidato acompanhada de comprovacdic de
escolaridade do(s) filho(s) matriculado(s) em sistema
de ensino situado no Municipic de Saquarema, no
periodo minimo de 10 anos, com contagem
imediatamente anterior ao perodo de inscricdo por
meio do histérico escolar ou declaracde de
escolaridade. Neste caso, devera o dependente ser
declarado no ato da inscrigdo.

Comprovante de

Renda (conforme |Devera ser anexado e comprovado, para cada

Quadro Il -item | residente e candidato, respeitando as categorias
6.2) descritas no Quadro |1

Para candidatos na
qualidade Servidor | Contracheque referente ao més anterior a0 ato da
Publico efetivo do | inscricdo
Municipio de
Saguarema

TP U UOUINEIYT UW IV U e UUr Wi NI W 1 7\

OS MORADORES RESIDENTES NA
MESMA MORADIA

6.1.Documentos pessoais do(s) residen-
te(s) para efetuar inscrigdo — Documento
de Identidade e CPF.

6.2.Para efeitos de comprovagao da ren-
da, o candidato devera anexar a sua com-
provacao de renda, bem como o de cada
residente, de acordo com a atividade
exercida, conforme o quadro abaixo:

Contracneque, no caso de fenda fixa (EMIAO Na No MAXIMO Tés Meses). ou

Declarac4o do IRPF 00 ano base de 2024 acompannada 4o fecibo de entrega
Empregado a Receita Federal no ano de 2025: ou
Assalanado Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (com foto.
identificacéio, (iimo contrato dc trabalho © préxima pagina numcrada cm
branco) e GNIS Completo (emrtido peio INSS).

Declaracio de IRPF do ano base de 2024, acompanhada do recibo de
entrega  Raceita Faderal no ano de 2025, o

Trabalhador Extrato bancario dos 3 (trés) Gitimes meses, informando o valor da
Rural remuneracac; ou

AUlOGeclaragdo de renda, Incluindo renaimentos gerais, e CNIS completo
(emitido pelo INSS).

Aposentagos | Declaracio de IRPF do ano base de 2021, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Mederal no ano de 2025; ou

e Pensionistas
Extrato do INSS mais recente do pagamento de beneficio; ou

Extrato bancario dos 3 (trés) Uitimos meses, informando o valor do beneficio
recebido

Declaragde de IRPF do ano base de 2024, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal no ano de 2025; ou
Auténomo

4o de renda, incluindo
& CNIS completo (emitido pelo INSS).

gerais, inclusive de aluguéis,

R da ;ou

Declaragée do Imposto de Renda do ano base de 2024 acompanhada do

Inawidual recibo de entrega no ano de 2025

Desempregado ou | Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (com foto,
identificacéo, Gitimo contrato de trabalno e proxima pagina numerada em

Estudante branco) e CNIS completo (emitido pelo INSS).

Estudante menor | RG (frente e verso); ou Certiddo de Nascimento.
de idade

¢éo de renda (valor bruto, descontadas as
retengdes tributarias e previdenciarias) de
todos os componentes do grupo familiar:
salarios, proventos, pensdes, pensodes
alimenticias, beneficios de previdéncia
publica ou privada, auxilio social (Seguro
Social, Programa Bolsa Familia, Moeda
Social Saqud), rendimentos do trabalho
ndo assalariado, rendimento do merca-
do informal ou auténomo, rendimentos
recebidos do patriménio e renda mensal
vitalicia.

6.3.1.0 auxilio social ndo substitui os
documentos previstos no QUADRO I,
devendo estes serem apresentados inte-
gralmente pelo candidato. O extrato mais
recente do pagamento do referido auxilio
devera ser anexado como documento
complementar, exclusivamente para fins
de comprovacao atualizada da condigéo
socioeconémica.

6.4.Para fins de comprovagao de renda
do candidato e dos residentes do mesmo
domicilio menores de idade serdo aceitos:
Certidao de Nascimento, RG (frente e ver-
s0) ou declaragéo de escolaridade.
6.5.Para efeitos de identificagdo, o candi-
dato devera informar o CPF de todos os
residentes, independente da idade.

6.6.0 candidato devera anexar em sua
inscricdo o documento de identidade e
comprovagao de renda de todos os resi-
dentes no ato da inscrigéo.

6.7.Quando o candidato e/ou residentes
utilizarem para comprovacgao de renda in-
dividual os Rendimentos da microempre-
sa ou Declaragdo do Imposto de Renda
sera considerado o valor bruto declarado
no referido documento, equivalente a 01
(um) més.

7.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1.A ordem classificatéria para conces-
sdo de bolsas de estudo para os cursos
na modalidade presencial, obedecera aos
critérios abaixo, de acordo com a quan-
tidade de vagas disponiveis em edital,

sendo os critérios de desempate os se-
guintes:

7.1.1.Categoria |: Alunos oriundos de Es-
colas Publicas, ou oriundos de Instituigdo
Privada que estudaram nos ultimos 3
(trés) anos do Ensino Médio com bolsa in-
tegral de estudo de acordo com item 2.4,
inciso I:

a)menor idade até o término das inscri-
coes;

b)menor renda familiar per capita;

c)ter concluido o Ensino Médio mais re-
centemente.

7.1.2. Categoria Il: Servidores Publicos
Municipais Efetivos, de acordo com item
2.4, inciso Il:

a)menor renda familiar per capita;
b)conclusdo do Ensino Médio em escola
publica situada no Municipio de Saquare-
ma;

c)conclusdo do Ensino Médio em escola
publica.

7.1.3.Categoria lll: Candidatos de Ampla
Concorréncia, de acordo com item 2.4,
inciso Ill:

a)menor idade até o término das inscri-
coes;

b)menor renda familiar per capita;

c)ter concluido o Ensino Médio mais re-
centemente.

8.DA CLASSIFICAGAO

8.1.A classificacdo sera realizada eletro-
nicamente, pelo sistema de selegéo, do
Programa COUNI obedecendo aos crité-
rios de desempate dispostos no item 7,
respeitando os critérios de enquadramen-
to de cada categoria.

8.2.A classificagdo estara disponivel no
Portal do Programa COUNI (https://co-
nexaosaquarema.org.br/), cabendo ao
candidato a observancia desta etapa no
prazo informado para a entrega do Cer-
tificado que garantira a bolsa de estudo
concedida pelo Programa.
9.DADIVULGAGAO DOS RESULTADOS
9.1.A classificagdo dos inscritos estara
disponivel no Portal do Programa COUNI
(https://conexaosaquarema.org.br/) e no
site da Prefeitura Municipal de Saquare-
ma (https://www.saquarema.rj.gov.br )
10.D0OS RECURSOS

10.1. Os recursos deverao ser interpostos
no sistema de acordo com o prazo previs-
to no Anexo | deste instrumento, a contar
da divulgacéo da classificagdo no Portal
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do Programa COUNI.

10.2.Cabera ao candidato encaminhar
eletronicamente a solicitagdo de recurso
no Portal do Programa COUNI (https://
conexaosaquarema.org.br/), nos prazos
e datas previstos no cronograma deste
edital.

10.3.Somente serdo aceitos recursos
cadastrados no sistema, devidamente
acompanhados de identificacdo, descri-
¢do dos motivos e documentagdo com-
probatodria dos fatos alegados.

10.4.0 candidato devera ser claro e con-
sistente em seu pedido.

10.4.1.0 candidato s6 podera anexar, no
momento do recurso, um arquivo Unico,
logo, se houver mais de um documento,
este devera ser compilado em um arquivo
apenas no formato PDF.

10.5.E vedado solicitar alteracdo de Ca-
tegoria de Inscricao na fase de recursos.
10.6.0 prazo para resultado dos recursos
seguira o calendario em anexo e devera
ser devidamente publicado no Portal do
Programa COUNI (https://conexaosa-
quarema.org.br/ ) e no site da Prefeitura
Municipal de Saquarema (https://www.
saquarema.rj.gov.br ).

10.7.Aos recursos providos estara asse-
gurado o direito ao Programa COUNI para
o primeiro semestre de 2026.

11.DA MATRICULA

11.1.A matricula do contemplado estara
condicionada a aprovacdo do vestibular
da IES credenciada.

11.2.Ao candidato contemplado sera emi-
tido um certificado que garantira adeséo
ao beneficio, respeitando os procedimen-
to e prazos de matricula das IES creden-
ciadas.

11.3.Caso o contemplado receba o Certi-
ficado de concesséo da bolsa de estudo e
nao realize a matricula até a data prevista
neste edital, citado no cronograma geral,
este estara automaticamente cancelado.
11.4.As matriculas nas IES credencia-
das s6 poderdo ser efetuadas mediante
apresentacao do certificado — Programa
COUNIL.

11.5.E de inteira responsabilidade do can-
didato a observancia das etapas e proce-
dimentos determinados neste Edital.
12.DA VERACIDADE DAS INFORMA-
GCOES PRESTADAS

12.1.A qualquer tempo, em caso de com-

provada inautenticidade dos documentos
el/ou inveracidade das informacdes pres-
tadas, conforme cada caso, o candidato:
12.1.1.Seréa desclassificado do processo
seletivo de concesséo de bolsas de estu-
do.

12.1.2.Tera a bolsa de estudo cancelada.
12.1.3.Sera aberto um processo adminis-
trativo interno de sindicancia, garantindo
o direito a ampla defesa e contraditério,
junto a Procuradoria Geral do Municipio,
para avaliar a necessidade de devolugao
dos recursos aos cofres publicos.
13.CONTRAPARTIDA DO ESTUDANTE
BENEFICIADO

13.1.A contrapartida correspondera a par-
ticipagdo em projetos e agbes socioedu-
cacionais junto a Prefeitura Municipal de
Saquarema, devendo o bolsista assinar
termo de compromisso por ocasido de
sua selecéo e devera cumprir carga hora-
ria de até 10 (dez) horas mensais, confor-
me art. 17, IV, da Lei Municipal n°® 2.241,
de 11 de novembro de 2021.

13.2.A convocacgéao do bolsista para pres-
tacdo da contrapartida sera realizada por
intermédio do Portal do Programa COUNI.
13.3.0 bolsista devera acompanhar as
publicagdes oficiais do Programa COUNI,
por onde se dara a chamada para apre-
sentagao na sede do Programa, a fim de
assinar o Termo de Compromisso.

13.4.A auséncia na prestagédo de contra-
partida pelo bolsista convocado, sem jus-
tificativa que comprove a ocorréncia de
caso fortuito ou de forga maior, implicara
inicialmente em adverténcia e a reincidén-
cia acarretara o desligamento do bolsista
do Programa COUNI.

13.5.As atividades de contrapartida pode-
réo ser consideradas pelas IES creden-
ciadas ao Programa como integralizagao
ou complemento curricular dos alunos,
em conformidade com os respectivos re-
gimes académicos e projetos pedagdgi-
cos de seus cursos.

13.6.0 bolsista que prestar servigo ou es-
tagiar em um 6rgdo municipal vinculado
a administragdo publica ndo podera se
valer das horas de trabalho remuneradas
como forma de justificar o cumprimento
da contrapartida expressa ao artigo 17,
IV, da Lei n® 2.141/2021.

14.DAS TRANSFERENCIAS

14.1.N&o sera admitida a transferéncia de

curso ou de |[ES, exceto nos casos abaixo:
14.1.1.Caso haja descredenciamento da
IES no Programa COUNJ;

14.1.2.Em casos em que a mobilidade,
em decorréncia de trabalho, inviabilize a
continuidade dos estudos em determina-
do local;

14.1.3.Em casos supervenientes a vonta-
de alheia do bolsista;

14.1.4. Caso a IES escolhida pelo can-
didato ndo efetive turma no semestre
corrente para o curso escolhido no ato da
inscrigéo;

14.2.Somente podera ser realizada a
transferéncia nas IES apdés abertura de
requerimento no Portal do Programa e
desde que haja deferimento da solicita-
cao.

14.3.Excepcionalmente, caso a Institui-
¢ao de Ensino Superior selecionada pelo
candidato ndo comprovar as condigdes
de habilitagdo e regularidade fiscal para
firmar contrato com a Administragcdo Pu-
blica, o aluno contemplado para ela po-
dera realizar a transferéncia de curso e
Instituicdo de Ensino Superior, mediante
disponibilidade de vagas.

14.4. Na hipétese do subitem anterior,
nao havera preferéncia em face dos de-
mais alunos contemplados.

15.00 TRANCAMENTO DE MATRICU-
LA

15.1.Sera admitida autorizagao para tran-
camento de matricula, sem prejuizo da
perda da bolsa de estudos e aplicacao
de sanc¢des previstas em legislagéo espe-
cifica, apenas para os seguintes casos:
15.1.1.Em casos de doenga, devidamente
comprovada por meio de laudo médico;
15.1.2.Em casos supervenientes a vonta-
de alheia do bolsista.

15.2.Somente podera ser realizado o
trancamento de matricula apés abertura
de requerimento no Portal do Programa
COUNI e desde que haja deferimento da
solicitagéo.

15.3.Enquanto o requerimento nao for
deferido pela Autoridade competente, o
aluno devera continuar frequentando as
aulas.

15.4.0 trancamento de matricula ndo po-
dera exceder ao periodo de 2 (dois) se-
mestres.

16.DA AUTORIZAGAO E DIVULGAGAO
DAS INFORMAGOES
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16.1.Sera autorizada a utilizagao e divul-
gacéo das informagdes contidas na ficha
de inscricao disponibilizada no Portal do
Programa COUNI bem como a expressa
concordancia quanto a apresentagdo de
quaisquer documentos solicitados pela
Comissao Especial de Analise Documen-
tal do Processo Seletivo do Programa
COUNI.

16.2.Sera autorizada a divulgagéo, quan-
do requerido por qualquer érgéo fiscaliza-
dor, das informacdes prestadas por oca-
sido da inscricao.

16.3.Sera autorizada a utilizagdo do uso
da imagem do bolsista.

17.DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1.0 candidato que nao atender a to-
das as exigéncias contidas neste edital,
quanto a apresentacado de documentagéo
falsa ou fraude na prestagao de informa-
¢des visando a concessao da bolsa, sera
desclassificado e eliminado do Processo
Seletivo.

17.2.A Secretaria Municipal de Educacgao,
Cultura, Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia,
através da equipe designada para esse
fim, podera realizar diligéncias a resi-
déncia dos candidatos, a qualquer tem-
po, durante toda vigéncia do Programa
COUNI.

17.2.1.Caso a diligéncia necessite, sera
encaminhado a Procuradoria Geral do
Municipio, ficando a
inscricdo sobrestada, podendo a vaga ser
ofertada, apds analise, para o préximo se-
mestre.

17.3.A Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia
podera aumentar o numero de vagas ofer-
tadas neste processo seletivo, desde que
haja disponibilidade orcamentaria e seja
autorizado pela autoridade competente.
17.4.A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnolo-
gia podera criar cadastro de reserva dos
candidatos habilitados neste processo
seletivo, desde que haja disponibilidade
orcamentaria e seja autorizado pela au-
toridade competente para realizarem a
matricula no semestre seguinte (2026.2).
17.5.0s casos omissos serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia
com a devida publicidade.
17.6.Quaisquer débitos anteriores a con-
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cessao do Programa COUNI do candida-
to, mantidos pelo candidato junto a IES,
serao de responsabilidade do préprio can-
didato.

17.7.S80 integrantes deste instrumento
convocatorio:

*Anexo | — Cronograma Programa Couni
para todos os Cursos;

*Anexo Il — Vagas das Universidades;
*Anexo Il — Autodeclaragéo de Residén-
cia; e

*Anexo IV — Declaragdo de Renda Infor-
mal.

Saquarema, 5 de janeiro de 2026.
Patricia da Silva Oliveira

Secretaria Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia

ANEXO I -
CRONOGRAMA PROGRAMA COUNI

LANGAMENTO DO EDITAL

1% Fase - Inscrigao

Periodo de inscrigao para

todos of cursos 06/01/2026 a 20/01/2026

2° Fase - Listagem Aptos/Aguardando Classificagio e Nao Aptos

40 da Listagem Preliminar das i
Divulgagao da Listagem
Preliminar dos
Aptos/Aguardando
Cl; a0 € Nao Aptos

23/01/2026

3° Fase - Recurso

Recurso guanto ao
Recurso quanto ao

26/01/2026 a 28/01/2026

4° Fase - Resultado Final

Divulgacao do Resultado Final para todes os cursos
Dlvnlga;a\;l:oalResullauo 30/01/2026

5° Fase - Evento

Entrega das camisas [ 02/02/2026 &

Entrega dos certificados |

6° Fase - Matricula

Periodo de Matricula | a
ANEXO Il -
VAGAS DAS UNIVERSIDADES

UNIVERSIDADE DE VASSOURAS — CAMPUS SAQUAREMA

CURSO TURNO VAGAS
ADMINISTRAGRO NOTURNO &
ANALISE DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA NOTURNO 120
BIOMEDICINA NOTURNO 120
CEENCIAS BIOLOGICAS NOTURNO 65
CIENCIAS CONTABEIS NOTURNO 50
EDUCAGAO FlsICA NOTURNO 120
ENFERMAGEM NOTURNO 180
ENGENHARIA CIVIL NOTURNO 65
ENGENHARIA DE SOFTWARE NOTURNO 130
FISIOTERARIA NOTURNO 120
GASTRONOMIA NOTURNO 65
GESTAO AMBIENTAL NOTURNO 3
TECNOLOGIAS E MIDIAS SOCIAIS E DIGITAIS NOTURNO &5
GESTAD DE TURISMO NOTURNO &5
NUTRIGAD NOTURNO 130
PEDAGOGIA NOTURNO 120
PSICOLOGIA NOTURNO 120
SERVICO SOCIAL NOTURNO 130
TERAPIA OCUPACIONAL NOTURNO 120

CURSO TURNO VAGAS

] , NOTURNO

CENCIAS DA COMPUTAGRO 130
NOTURNO

DREMD 13

ENGENHARIA DE PRODUCAO NOTURKO 130

ENGENHARIA ELETRICA NOTURKO 13

ENGENHARIA MECANICA NOTURNO 10

FARMACIA NOTURND 130

GESTAD DERECURSOS HUMANDS | NOTURNO 10

PUSLICIDADE E PROPAGANDA NOTURNO 13
. NOTURNO

SISTEMAS DE INFORMACAD 13

Nota explicativa: A quantidade de vagas apresentada neste anexo comesponde exclusivamente o

ndmero de vagas disponibiizado por cada Instuicdo de Ensino Superior paricinante. Assim

esclarece-Se que tais quantiativos refieem a oferta encaminhada pelas proprias universidades e
1o representam, necessariamente. 0 total de vagas efefivamente disponibiizadas pelo Edital

ANEXO il

AUTODECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu nscito no
CPFIMF s0b 0 n° , possuidor do RG 1° expedido  pelo
frgdo Telefone () fesidente no
enderego Na falia de outros

documentos para comprovacdo de residéncia,em conformidads com o dispostona Lein° 7.115, de 29
de:agosto e 1983, DECLARQ para s devidos fins, sob as penas daLel, ser residante h pelo menos
10 anos completos no Municipio de Saquarema

Porser verdade, fimo a presente deciaracéo para que produza os efefos legais. Estou ciente de que
falsidade de seu conteddo pode implicar imputacdo de sangdes civs, administrativas, bem como
sanci penal prevista no art 299 do Codigo Penal, conforme transcrigio abaixo:

Art. 299, CP - Omitr, em documento piblico ou particular, declaragdo que nele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com 0 fim de prejudicar
direft, crar obrigacéo ou aferar a verdade sobre o fato Jurcicamente relevante. Pena: reclusdo de 1
(um) a5 (cinco) anos e muta, se o documento & piblico e recluso de 1 (um) a 3 (irés) anos, se o
documento é partcular.

G de20_.

Assinatura o declarante

DECLARAGAQ DE RENDA INFORMAL
{no caso de preenchimento feito pelo trabalhador informal)

Eu, , portador () da
carteira  de idenfidade  n° , Orgdo de expedicio
. do CPF n® . por ndo possuir outra forma de

comprovagdo de renda, declaro para devidos fns que exero a fungdo de

com renda mensal buta de R

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o art. 299 do Cddigo Penal, que versa sobre
declaragles falsas, documentos forjados ou adulterados, consfituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informagdes prestadas
poderdo indeferir a solicitagdo do candidato.

de de20_

Assinatura do declarante

Este modelo de Decaragdo pode Ser utiizado por trabalhadores que exercam atividade informal,
autdnomo, liberal, por domésticos, epor indvidual.

0 candidato devera entregar deciaragéo original contendo, obrigatoriamente, data, assiatura do
declarante (como consta no documento) e cdpia do documento de identificagdo daquele que assina o
documento. Para caniidalos menores de 18 anos, o declarante deverd ser o responsavel legal.
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CAMARA MUNICIPAL

DE SAQUAREMA

DECRETO N° 1.505,

DE 2 DE JANEIRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar ao
Orcamento Fiscal da Camara Municipal
de Saquarema, no valor de R$ 700.000,00
(setecentos mil reais), para reforco de do-
tacdo orcamentaria consignada no orga-
mento em vigor, e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal, Es-
tado do Rio de janeiro, no uso de suas
atribui¢des legais, em especial art. 10° da
Lei n® 2.825/2025, de 22 de dezembro de
2025.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional su-
plementar ao Orgamento Fiscal da Ca-
mara Municipal de Saquarema, no valor
de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais),
para reforgo de dotagdo orgamentaria
consignada no orgamento em vigor.

Art. 2° O Crédito que trata o art. 1° des-
te Decreto sera compensado conforme o
inciso Ill, do Art. 43, da Lei n® 4.320, de
17 de margo de 1964, com anulagéo de
dotagdo orgcamentaria, na forma abaixo:
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na
data de sua assinatura, ficando revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PROGRAMA DE [ CODIGO DE | FONTE DE | SUPLEMENTAGAO | ANULAGAQ
TRABALHO DESPESA RECURSOS

01.031.0011.2.110.000 | 3.3.90.39.16.00 | 15000 - 100.000,00
01.031.0011.2.110.000 | 3.3.90.30.42.00 | 15000 - 400.000,00
01.126.0024.2.055.000 | 3.3.90.39.99.00 | 15000 - 200.000,00
01.126.0024.2.055.000 | 3.3.90.40.15.00 | 15000 300.000,00 -
01.126.0024.2.055.000 | 3.3.90.40.11.00 | 15000 10.000,00
01.126.0024.2.055.000 | 3.3.90.40.12.00 | 15000 90.000,00
01.031.0011.2.110.000 | 3.3.90.39.05.00 | 15000 200.000,00
01.031.0011.2.110.000 | 3.3.90.39.08.00 | 15000 100.000,00

Total do Crédito Suplementar, Inciso Ill, do art.43, Lei 700.000,00 700.000,00
4.320164.

7

Odinei Garcia Ramos
Presidente.
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