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PREFEITURA DE SAQUAREMA DIVULGA
PROGRAMACAO CULTURAL DE JULHO

A Prefeitura de Saquare-
ma, por meio da Secreta-
ria Municipal de Educacao,
Cultura, Inclusdo, Ciéncia
e Tecnologia, divulga a pro-
gramagao cultural do més
de julho, que reune diversas
atividades gratuitas, entre
oficinas, palestras, apresen-
tacbes e eventos tematicos,
distribuidas na Casa de Cul-
tura Walmir Ayala e no Te-
atro Municipal Mario Lago.

A agenda contempla ofici-
nas sustentaveis e musi-
cais, lancamento de livro,
apresentacoes artisticas,
palestra magna, laboratorio
de documentarios, encon-
tro em homenagem a Ca-
rolina Maria de Jesus e a
tradicional Mostra de Arte e
Cultura da Danga Cigana.

As atividades comegam no
dia 2 de julho, das 10h as
12h, com a oficina sustenta-
vel de reaproveitamento de
escamas de peixes para bi-
juterias e outras sugestdes,
na Casa de Cultura Walmir
Ayala.

No dia 3 de julho, as 15h, o
Teatro Municipal Mario Lago
recebe o 13° Forum dos
Agentes Culturais de Saqua-
rema, enquanto na Casa de
Cultura Walmir Ayala, das
14h as 18h, acontece o lan-
camento do livro “Caderno
de Plantas da Du — Da Terra
ao Alimento — Saberes Tradi-
cionais”.
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Ja no dia 4 de julho, as
18h, o teatro recebe a
apresentacdo dos  alu-
nos de Musica Renascer.
No dia 7 de julho, a Casa de
Cultura Walmir Ayala promo-
ve duas atividades: das 14h
as 16h, a Oficina Musical —
Roda de Conversa Musical,
e das 17h as 19h, a Oficina
de Flores de Tereza.

Entre os dias 13 e 30 de ju-
Iho, das 18h as 20h, o mes-
Mo espacgo recebe a pales-
tra magna “Esse Tal Rock’n
Roll — A Historia do Rock
contada em Livros e Discos”.
Nos dias 18 e 19 de julho, as
14h, o Teatro Municipal Ma-
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rio Lago sedia o Laboratorio
de Documentarios Curtos de
Saquarema.

No dia 24 de julho, as 18h,
o teatro promove o Encontro
de Mulheres Negras, em ho-
menagem a Carolina Maria
de Jesus. Encerrando a pro-
gramagao, no dia 31 de julho,
as 20h, acontece a Oitava
Mostra de Arte e Cultura da
Danca Cigana, também no
Teatro Municipal Mario Lago.
Todas as atividades tém en-
trada gratuita.
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PREFEITURA DA CIDADE DE SAQUAREMA

PREFEITA

Lucimar Pereira Vidal da Costa

VICE-PREFEITA

Raquel de Carvalho Oliveira Sant'Ana

Secretario Municipal de
Administracao, Receita e Tributagao
Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Pesca
Wellington Magalhaes de Matos

Secretario Municipal de
Comunicagao Social
Nilson da Costa Cardoso Junior

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal dos
Direitos dos Animais
Adriana Maria da Conceigao Pereira

Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Inclusao, Ciéncia
e Tecnologia
Patricia da Silva Oliveira

Secretario Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo
Rafael da Costa Castro

Secretério Municipal de Finangas
Aguido Henrique Almeida da Costa

Secretaria Municipal de Gabinete
Adriana Coelho Madalena

Secretario Municipal de Gestao,
Inovacao e Tecnologia
Ruan Guimaraes Barros

Secretaria Municipal de Governanga e
Sustentabilidade
Daniele Ramos Marques da Cruz
(Interina)

Secretario Municipal de Infraestrutura
Cledson Sampaio Bitencourt

Secretario Municipal de
Meio Ambiente
Gilmar Rocha de Magalhaes

Secretaria Municipal da Mulher
Marcia de Almeida Silva Azeredo

Secretario Municipal de Transporte e
Servigos Publicos
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa

Secretario Municipal de
Obras Publicas
Anderson Martins dos Santos

Secretario Municipal de Planejamento
Celio Ricardo de Almeida Pereira
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Secretario Municipal de
Relagodes Institucionais
Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Saude
Joao Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Seguranga
e Ordem Publica
Evanildo Andrade dos Santos

Secretaria Municipal de
Transparéncia e Integridade
Daniele Ramos Marques da Cruz

Secretario Municipal de Urbanismo
Felipe de Oliveira Araujo

Secretario Municipal de Habitagao
Abrado Ribeiro do Nascimento

Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Municipais de Saquarema — IPRES
José Elimar Klinsch

Controlador Geral do Municipio
Carlos Adriano Klafke dos Santos

Procurador Geral do Municipio
Claudius Valerius Malheiros Barcellos

Acesse também:

Expedido pela Secretaria Municipal de Comunicagéo Social
Jornalistas: Ewerton Carvalho / Monica Marinho
www.dos.saquarema.rj.gov.br
www.saquarema.rj.gov.br
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ATOS DA PREFEITA

DECRETO N° 3.247,
DE 30 DE JUNHO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
858.000,00 (oitocentos e cinquenta e oito
mil reais) para Reforgo de Dotag¢des Con-
signadas no Orgamento Geral do Munici-
pio.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n° 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;
DECRETA
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagéo parcial, no Orga-
mento Geral do Municipio, na Secretaria
Municipal de Educacgao, Cultura, Incluséo,
Ciéncia e Tecnologia, e no Fundo Muni-
cipal de Meio Ambiente, no valor total de
R$ 858.000,00 (oitocentos e cinquenta e
oito mil reais), para reforco orgamentario
conforme Anexo Unico.
Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagdo
parcial.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 30 de junho de 2026.
Saquarema, 30 de junho de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
ANEXO UNICO

Ficha  Programa de Trabalho Natureza da Despesa FontelDestinagio  Redudo  Suplementagio
566 | 08.002.12.361.0003.1.043 | 3.3.90.39.99.00.00 1.573.0000 350.000,00 -
824 | 08.002.12.367.00082.197 | 3.3.90.39.99.00.00 1.573.0000 400.000,00
1018 | 12020.18.122.0024.1.076 | 4.4.9052.11.00.00 1.500.0000 8.000,00
1008 | 12.020.18.122.0010.2.163 | 3.3.90.14.01.00.00 1.500.0000 100.000,00

1685 | 08.002.12.361.00082.198 | 3.3.90.39.18.00.00 1.573.0000
154 | 08.002.12.367.0008.2.197 | 3.3.90.39.29.00.00 1.573.0000

350.000,00
400.000,00

tos e setenta e dois reais), para reforgo de
dotacdo consignada no Orgcamento Geral
do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n° 2.883, de 26 de
junho de 2026;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Es-
pecial, por Superavit Financeiro, no Orga-
mento Geral do Municipio, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social
(Fundo Municipal de Assisténcia Social),
no valor total de R$ 308.672,00 (trezen-
tos e oito mil, seiscentos e setenta e dois
reais), conforme previamente autorizado
pela Lei n®2.883, de 26 de junho de 2026,
para reforgo orgamentario conforme ane-
xo |, apurado de acordo com o resultado
2 do anexo Il.

Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado na forma do inci-
soldo § 1°e § 2°do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64, proveniente de superavit fi-
nanceiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a partir de 30 de junho de 2026.
Saquarema, 30 de junho de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

ANEXO |

Desaiio o Programa de
Trabalho

NePrograma de Trabalho NaturezadaDespesa  Ficha  Fonte/Detahamento  Reforco

1686 | 12.020.18.122.0024.1.076 | 4.490.52.28.00.00 1.500.0000 8.000,00
1687 | 12.020.18.122.0010.2.163 | 3.3.90.30.06.00.00 1.500.0000 100.000,00

858.000,00 858.000,00

DECRETO N° 3.248,

DE 30 DE JUNHO DE 2026
Abre Crédito Adicional Especial, por Su-
peravit Financeiro, no montante de R$
308.672,00 (trezentos e oito mil, seiscen-

DECRETO N° 3.249,

DE 30 DE JUNHO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar, por
Superavit Financeiro, no valor de R$
2.050.000,00 (dois milhdes e cinquenta
mil reais), para Reforgo de Dotagdes Con-
signadas no Orgamento Geral do Munici-
pio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n° 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional
Suplementar, por Superavit Financei-
ro, no Orcamento Geral do Municipio,
na Secretaria Municipal de Transporte e
Servigos Publicos, no valor total de R$
2.050.000,00 (dois milhdes e cinquenta
mil reais), para reforgo orgamentario con-
forme Anexo |, apurado de acordo com o
resultado 2 do Anexo Il

Art. 2° O crédito de que trata o artigo an-
terior sera compensado na forma do inci-
soldo § 1°e § 2°do art. 43 da Lei Federal
n°® 4.320/64, proveniente de superavit fi-
nanceiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 30 de junho de 2026.
Saquarema, 30 de junho de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
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DECRETO N° 3.250,

DE 1° DE JULHO DE 2026
Dispde sobre a revogagao parcial do De-
creto 3.165, de 2 de fevereiro de 2026,
que trata da convocagado de conselheiro
tutelar suplente para suprir periodo de fé-
rias no corrente ano.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as que sao conferidas pelo art. 67 e inciso
VI do art. 68 da Lei Organica do Munici-
pio;

Considerando a Lei Federal n°
8.069/1990, suas atualizagbes e demais
legalizagdes e normativas especificas vi-
gentes;

Considerando a Resolugdo do CMDCA
n° 03, de 10 de novembro de 2017, que
estabelece parametros para convocagéo
de Suplentes para o Conselho Tutelar em
casos de afastamento temporario por fé-
rias, por motivo de doenga (mais de 30
dias, devidamente comprovado) e por
licenga maternidade dos conselheiros tu-
telares;

Considerando finalmente, a resolugéo
do CMDCAN°® 03, de 1° de junho de 2026.
DECRETA

Art. 1° Revoga-se parcialmente o Decreto
n° 3.165, de 2 de fevereiro de 2026, ex-
clusivamente ao que se refere ao periodo
compreendido ao periodo de 2 fevereiro
de 2026 a 3 de setembro de 2026.

Art. 2° A convocacgao do suplente, Sr. Fa-
bricio Martins Gomes, permanecera vali-
da somente até o dia 4 de julho de 2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao.

Saquarema, 1° de julho de 2026.

Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 369,
DE 2 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da
Lei Organica do Municipio;

RESOLVE

Nomear Guilherme Almeida da Paz, para
exercer o cargo comissionado de Asses-
sor de Procedimentos Administrativos,
Simbolo CCE-8, vinculado a Secretaria

Municipal de Governanga e Sustentabili-
dade, a partir desta data.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 2 de julho de 2026.

Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 370,
DE 2 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais,
Considerando o que dispde a Lei Muni-
cipal n° 1.081/2010, que trata do Plano de
Carreira e Remuneragédo dos Profissio-
nais de Educacao do Municipio de Saqua-
rema, visando a valorizagao do Magistério
Publico Municipal, bem como parecer da
Procuradoria Geral do Municipio, quanto
a legalidade da promocgéo funcional do
professor em face da referida Lei;
RESOLVE
Determinar a promogao de categoria fun-
cional a Servidora Municipal Priscilla Cus-
todio Muniz Pinto, vinculada a Secretaria
Municipal de Educacgao, Cultura, Incluséo,
Ciéncia e Tecnologia, matricula n® 52213,
do cargo de “Supervisor Educacional E”
para “Supervisor Educacional F”, previsto
no art. 6° da Lei Municipal n° 1.081/2010,
conforme solicitacao feita através do Pro-
cesso Administrativo n° 1.362, de 20 de
janeiro de 2026.
Proceda ao Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Administragéo,
Receita e Tributagdo, as anotagdes de es-
tilo nos assentamentos funcionais da re-
ferida servidora, adotando-se as demais
providéncias relativamente a nova faixa
de vencimento e de referéncia dos en-
quadramentos ora determinados, a partir
desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 2 de julho de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

transportesolldarlo
pro i e songes

Toda quinta-feiro, oferecemos transporte gratulto parao Hemolagos:
+08te HospitlNovo N Sra deNazcreth) | 08H1S:Postolprnga, e Baceod /083 Areruama.

Se interessou? Entre em contato conosco!

Agendamento:(22) 3198:9040,romal 7329
I

SECRETARA MUNCPALDE
saloe

AVISOS, ATAS, EXTRATOS
E TERMOS DE CONTRATO

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO
DE PRORROGAGAO

DO CONTRATO N° 150/2023
Processo Administrativo n°® 4.273/2023.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Companhia de Promo-
¢cdes e Eventos KS LTDA, CNPJ n°
01.415.205/0001-09.
Objeto: Prorrogacdo do contrato n°
150/2023, firmado entre as partes em
3/7/2023.
Prorrogacgao: 12 meses.
Valor do Termo Aditivo: R$ 3.144.156,48.
Dotagao Orgcamentaria:
PT 23.695.0036.1.066;
ND 3.3.90.39.36.00;
Fonte 1704.
Saquarema, 16 de junho de 2026.
Rafael da Costa Castro
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO,
RECEITA E TRIBUTAGAO

EDITAL DE CONVOCAQAO N° 32
CONCURSO PUBLICO EDITAL
N° 002/2022
PARA EXAME ADMISSIONAL,
AVALIAQAO MEDICA E ENTREGA
DE DOCUMENTOS
O Secretario de Administragcéo, Receita e
Tributagdo do Municipio de Saquarema/
RJ, no uso de suas atribuigbes legais,
CONVOCA os candidatos relacionados no
Anexo | deste Edital, aprovados e classifi-
cados no Concurso Publico n® 002/2022,
com vistas a nomeagdo e posse, para
comparecer ao Departamento Pessoal,
localizado na Prefeitura Municipal de Sa-
quarema, Rua Coronel Madureira, n® 77,
Centro, Saquarema/RJ, na terga-feira,
dia 14 de julho de 2026, conforme hora-
rios especificados no Anexo | do presente
Edital, para realizagdo de exame admis-
sional, avaliagdo médica e apresentagéo
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de documentos e habilitagbes exigidas de
seus respectivos cargos, observadas as
seguintes condigdes:

Para realizagdo de exame admissional e
avaliagdo médica o candidato devera es-
tar munido dos seguintes exames:

- Hemograma completo;

- Ureia;

- Creatinina;

- Grupo sanguineo;

- Glicose;

- EAS (Urina);

- Raios X de Térax com Laudo (PA e Per-
fil);

- Eletrocardiograma em repouso (com
laudo cardiolégico); e

- Laudo Médico no caso de candidato com
deficiéncia.

Observagao: Serdo aceitos apenas os
exames realizados no prazo de até 3
(trés) meses

Além dos exames previstos no edital de
abertura do concurso n° 002/2022, pede-
-se que os candidatos estejam também
munidos de:

- Atestado ou laudo psiquiatrico (atestan-
do aptiddo para o exercicio da fungéo,
devendo conter carimbo e assinatura de
médico especialista);

- Atestado ou laudo cardioldgico (ates-
tando aptiddo para o exercicio da fungéo,
devendo conter carimbo e assinatura de
médico especialista);

- Atestado ou laudo pneumoldgico (ates-
tando aptiddo para o exercicio da fungéo,
devendo conter carimbo e assinatura de
médico especialista).

Os candidatos convocados deverao apre-
sentar os seguintes documentos (original
e copia):

- Carteira de ldentidade;

- Titulo de Eleitor;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Comprovante de PIS/PASEP, para os ja
inscritos;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial CTPS - (1° folha e verso);

- Certiddo de nascimento, casamento ou
unido estavel;

- Certidao de nascimento dos filhos meno-
res de 18 anos;

- 02 (duas) fotos 3x4 recentes e coloridas;
- Comprovante de Escolaridade/Especia-
lizagao exigido para o cargo: diploma ou
declaragao de conclusao de curso;

- Comprovante de residéncia atualizado;
e

- Certificado de Reservista ou Dispensa
de Incorporagéo (para os homens).

Além dos documentos previstos no edital
de abertura do concurso n° 002/2022, pe-
de-se que os candidatos estejam também
munidos de:

- Comprovante de Naturalizagao, para es-
trangeiros (original e copia);

- Carteira de Identidade (RG) e CPF de
filhos menores de 18 anos (original e co-
pia);

- Diploma ou Certificado do Curso e Certi-
ficagbes das titulagdes que atenda as exi-
géncias e requisitos para provimento do
cargo estabelecidas no Anexo | do Edital
de Abertura (original e copia);

- Comprovante da Situagao Cadastral do
CPF, disponivel no site: https://servicos.
receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/con-
sultasituacao/consultapublica.asp;

- Certiddo Negativa da Justica Eleitoral,
de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;
- Certidao Negativa da Justica Eleitoral re-
lativa a condenacao criminal eleitoral;

- Certiddo de Antecedentes Criminais dis-
ponivel no site: http://www.pf.gov.br/servi-
cos-pf/antecedentes-criminais; e

- Certiddo Negativa da Justica Militar
(para os homens), disponivel no site: ht-
tps://www.stm.jus.br/servicos-stm/certi-
dao-negativa.

O nao comparecimento na data e hora-
rio estabelecido neste edital de convo-
cagao, assim como a nao apresentacao
de qualquer um dos documentos ou exa-
mes exigidos, implicara na desisténcia do
candidato e na sua desclassificacdo do
concurso publico, podendo a Secretaria
Municipal de Administragdo, Receita e Tri-
butacdo convocar os candidatos imedia-
tos posteriores, obedecendo a ordem de
classificacgao.

Apds cumpridas as exigéncias, no que
concerne a entrega de documentagéo e
ao exame admissional e avaliagdo médi-
ca, sera posteriormente publicada a no-
meacao para posse dos candidatos aptos.
Saquarema, 1° de julho de 2026.

Hailson Alves Ramalho

Secretario Municipal de Administragdo,
Receita e Tributagdo.
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ANEXO |

HORARIO: 13h

005 - ASSISTENTE SOCIAL auris
cuassircagho|  INSCRIGAO

61 671428

7] 706124

€3 701734

64 762725

3] 713775

66 717991

67 69604-8

3] 67162-2

NOME DO CANDIDATO
ROSILEIA CHAGAS DOS ANJOS

JOANA CAROLINA SAMPAIQ DA SILVA
VANESSA AGUIAR BRUM

CRISTIANE MARTINHO DO COUTO

DAYARA DA SILVA FERREIRA

ILKA FLAVIA VIEIRA MENDEL

KELLY DE SOUZA NEVES

BIANCA DA COSTA TEIXEIRA GALISA

021- PSICOLOGO aweLs concorréncia
cuassircagho|  iNscrigho
43 72048-8
44 58635-8

'NOME DO CANDIDATO
CHRISTIANE CURVELO WICKBOLD
JESSICA CRISTINA MARTINS DA CRUZ

023- CUIDADOR DE PESSOA IDOSO avia
CLASSIFICAGAD | INSCRIGAO.
28 66690-4
29 70435-0

'NOME DO CANDIDATO
ANA CLAUDIA SOUZA MARTINS
THAIANY ALVES GOMES

024 - CUIDADOR INFANTIL Aeis
INSCRICAD
29 753718
30 575224

NOME DO CANDIDATO
CINTIA ROMAO DOS SANTOS MONNERAT
FLAVIO MARCELINO DA SILVA

CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

RESOLUQAO CMDCA N° 04,
DE 25 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre o registro e inscri¢ao do Pro-
grama de Apadrinhamento de Criangas e
Adolescentes em Acolhimento Institucio-
nal no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA de

Saquarema.

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Saqua-
rema — CMDCA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais conferidas pela Lei Municipal
n°® 301/1997, em conformidade com a
Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA, espe-
cialmente os artigos 86, 87, 88, 90 e 91,
bem como com a Resolugdo CONANDA
n°® 164/2014,

Considerando que os programas de pro-
tegdo e atendimento destinados a crian-
cas e adolescentes devem ser inscritos
junto ao CMDCA;

Considerando a necessidade de regula-
mentar o registro e funcionamento do Pro-
grama de Apadrinhamento de criangas e
adolescentes em medida de acolhimento
institucional;

Considerando o disposto no artigo 19-B
da Lei Federal n°® 8.069/1990, incluido
pela Lei n° 13.509/2017, que institui o
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apadrinhamento afetivo;

Considerando a importancia do fortaleci-
mento dos vinculos comunitarios e afeti-
vos de criangas e adolescentes acolhidos
institucionalmente;

RESOLVE

Art. 1° Fica instituido, para fins de registro
e inscrigao junto ao CMDCA de Saquare-
ma, o Programa de Apadrinhamento de
Criangas e Adolescentes em Acolhimento
Institucional, executado pelo Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro — Co-
marca de Saquarema.

Art. 2° O Programa de Apadrinhamento
tem por finalidade promover vinculos afe-
tivos e comunitarios entre criangas e ado-
lescentes acolhidos institucionalmente e
pessoas da comunidade previamente ca-
dastradas, capacitadas e acompanhadas
pela equipe técnica responsavel.

Art. 3° O Programa observara os princi-
pios previstos no Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, especialmente:

| — Protegéao integral;

Il — Prioridade absoluta;

Il — Convivéncia familiar e comunitaria;
IV — Respeito a dignidade e condigéo pe-
culiar da crianga e do adolescente como
pessoas em desenvolvimento.

Art. 4° Compete ao 6rgdo executor do
Programa:

| — Realizar processo de selegéo e capaci-
tagdo dos padrinhos;

Il — Promover acompanhamento psicos-
social;

Il — Apresentar relatérios periddicos ao
CMDCA,;

IV — Assegurar o cumprimento das nor-
mas de protegdo integral.

Art. 5° O registro e inscricdo do Programa
terdo validade de 4 anos, podendo ser re-
novados mediante avaliagdo do CMDCA.
Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagao.

Saquarema, 25 de junho de 2026.

Aline Fernanda da Silva

Presidente do CMDCA.

RESOLU(}AO CMDCA N° 05,
DE 25 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre os critérios de distribuicdo
das pastas de atendimento e procedimen-
tos para trocas de plantdo no admbito do
Conselho Tutelar do Municipio de Saqua-

rema.

Ano VIl e N° 1941
Quinta-feira, 2 de julho de 2026

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA do
Municipio de Saquarema, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Mu-
nicipal n° 301/1997, em consonancia com
o disposto na Lei Federal n° 8.069/1990
— Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), bem como nas Resolugbes do
CONANDA, especialmente a Resolugao
n°® 231/2022,

Considerando o disposto nos artigos
131, 132, 134 e 136 do Estatuto da Crian-
¢a e do Adolescente;

Considerando que o Conselho Tutelar é
6rgéo permanente e autbnomo, néo juris-
dicional, encarregado pela sociedade de
zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adolescente;

Considerando a necessidade de garantir
organizagdo administrativa, continuidade
do atendimento, impessoalidade, eficién-
cia e equilibrio na distribuicdo das deman-
das entre os Conselheiros Tutelares;
Considerando a deliberagdo ocorrida na
reunido extraordinaria do CMDCA realiza-
da em 14 de maio de 2026;

RESOLVE

Art. 1° Ficam regulamentados os critérios
para distribuicdo das pastas de atendi-
mento e os procedimentos para trocas de
plantdo no ambito do Conselho Tutelar do
Municipio de Saquarema.

Art. 2° A distribuicdo das pastas de aten-
dimento devera observar os principios da
impessoalidade, equidade, continuidade
administrativa e eficiéncia no servigo pu-
blico.

§ 1° As pastas serdo distribuidas de for-
ma igualitaria entre os Conselheiros Tu-
telares, mediante definicdo em reunido
colegiada.

§ 2° Sempre que necessario, podera ocor-
rer redistribuicdo das pastas, mediante
deliberagdo da maioria do colegiado, de-
vidamente registrada em ata.

§ 3° Nenhum Conselheiro Tutelar podera
se recusar injustificadamente ao recebi-
mento de pasta ou demanda regularmen-
te distribuida.

Art. 3° As trocas de plantdo somente po-
der&o ocorrer mediante:

| — Concordancia expressa entre os Con-
selheiros envolvidos;

Il — Comunicagéo prévia ao CMDCA, ao
Ministério Publico e a Secretaria Munici-

pal de Desenvolvimento Social;

Il — Observancia da carga horaria previs-
ta na legislagdo municipal;

IV — Garantia de atendimento ininterrupto
a populagao;

V — Registro formal em livro préprio, ata
ou sistema oficial utilizado pelo Conselho
Tutelar.

§ 1° As trocas nédo poderao comprometer
a continuidade do atendimento ou ocasio-
nar prejuizo ao servigo.

§ 2° E vedada a troca habitual de plantées
que descaracterize a escala originalmen-
te aprovada.

Art. 4° Os casos omissos serdo delibera-
dos pelo colegiado do Conselho Tutelar,
com acompanhamento e fiscalizagdo do
CMDCA, observadas as normas do ECA
e das Resolugdes do CONANDA.

Art. 5° O descumprimento das disposi-
¢bes desta Resolugdo podera ensejar
apuracao administrativa, nos termos da
legislacao vigente.

Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagao.

Saquarema, 25 de junho de 2025.

ne Fernanda da Silva

Presidente do CMDCA.

RESOLU(}AO CMAS N° 10,

DE 13 DE MAIO DE 2026.
Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia
Social - ano 2026.

O Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial de Saquarema — CMAS, no uso da
competéncia que lhe confere a Lei Muni-
cipal n® 631, de 15 de outubro de 2002, e
de acordo com sua Reunido Ordinaria re-
alizada em 13 de maio de 2026, conforme
Ata CMAS n° 07.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal de As-
sisténcia Social - ano 2026.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na
data da sua publicagao.

Lylian de Paula Bastos Vaz

Presidente do CMAS.
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CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE

I — A PRESSA NO TRANSITO DEIXA MARCAS
LITORANEA QUE NEM 0 TEMPO APAGA.

EXTRATO DO CONTRATO
N° 01/2026

Processo Administrativo n° 008/2026.
Dispensa de Licitagao n° 001/2026.
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il, da
Lei Federal n® 14.133/2021.
Contratante: Consoércio Intermunicipal de
Saulde da Baixada Litoranea — CISBALI,
CNPJ n° 11.568.639/0001-94.
Contratada: Opportunity Informatica
LTDA, CNPJ n° 35.045.611/0001-30.
Objeto: Contratagcdo de empresa espe-
cializada para locagdo de software de
gestdo contabil e de recursos humanos
para Consoércio Publico de Saude, incluin-
do implantagao do sistema, cadastramen-
to de usuarios, treinamento e suporte
técnico especializado, conforme especifi-
cagoes constantes no Termo de Referén-
cia.
Valor Global: R$ 42.030,00 (quarenta e
dois mil e trinta reais).
Prazo de Vigéncia: 12 meses, contados
da data da assinatura do contrato.
Dotagcao Orgcamentaria:
* Programa de Trabalho:10.122.0001.2.003
» Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99.00;
* Fonte de Recursos: 1.880. ¥
Data da Assinatura: 19 de junho de 2026. DESACELERE. SEU BEM MAIOR E A VIDA.
Consorcio Intermunicipal de Saude da
Baixada Litoranea
Presidente. 99 00 () (). o4 Flpwonge Toigen smssmmm
Lucimar Pereira Vidal da Costa )
Prefeita de Saquarema. i ‘ﬁ‘w @rsw Uber WJiiBRA Qosservanono

6OVERNO FEDERAL

wvocé conhece o
nNnosso canal no

YouTube™?
@) inscreva—se! |

youtube.com. /' PrefeituradeSaquaremaOficial

LRI SAQUAREMA

FPREFEITURMA

-




O que acontece
quando voce para de

FUMAR?

1 ano:
O risco de morte por
infarto é reduzido
pela metade

2h: 12 a 24h:
Para de circular Os pulmoes passam
nicotina no sangue  a funcionar melhor

20 min: ' ?h. j 2 dias:

A pressdo sanguinea  Normaliza o nivel

e a pulsagao voltam de oxigénio no
ao normal sangue

Voce sentira melhor
os sabores

& Parar de fumar é mais do que possivel! Existem recursos,
apoio e estratégias disponiveis para ajudar vocé nessa
jornada. Vocé nao esta sozinho! o
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