
A Prefeitura de Saquarema, 
por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento 
Social e em parceria com o 
SENAC, prorrogou até as 
16h do dia 23 de outubro as 
inscrições para o curso gra-
tuito de Consultoria de Ima-
gem. 

São oferecidas 15 vagas 
voltadas para a qualifica-
ção profissional de jovens 
e adultos do município. 
 
A formação aborda desde 
análise de biotipo e colora-
ção pessoal pelo método 
sazonal expandido até mon-
tagem de looks, personal 
shopping e precificação de 
serviços, preparando o alu-
no para atuar na orientação 
de estilo e imagem pessoal. 
 
Além da consultoria de ima-
gem, a prefeitura tem ofere-
cido outros cursos de capa-
citação. 

Com inscrições já encerra-
das, a população teve opor-
tunidade de se inscrever para 
treinamentos de design de 
sobrancelhas, ecoturismo, 
primeiros socorros, primeiros 
passos para empreender, 
prática de cabeleireiro, bar-
beiro e educação financeira.  
 
"Investir na qualificação pro-
fissional é transformar vidas. 
Esse curso vai muito além 
da moda e do estilo: ele gera 
autonomia, resgata a auto

estima e dá ferramentas para 
que nossos jovens e adultos 
se posicionem no mercado. 

Queremos que os mora-
dores de Saquarema te-
nham acesso ao ensino de 
qualidade do SENAC sem 
precisar sair da nossa ci-
dade", afirma a prefeita de 
Saquarema, Lucimar Vidal. 
 
Com uma carga horária de 
60 horas, o curso não exi-
ge escolaridade mínima e 
ocorrerá às terças e quintas, 
das 8h às 12h. A previsão 
do início das aulas é 10 de 
novembro de 2026 e término 
em 12 de janeiro de 2027.  
 
As inscrições são gratuitas, 
com prioridade para morado-
res de Saquarema, pessoas 
inscritas no CadÚnico, pes-
soas acompanhadas pelos

CRAS do município e pesso-
as com deficiência. 
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CURSO DE CAPACITAÇÃO DE CONSULTORIA DE 
IMAGEM TEM INSCRIÇÕES PRORROGADAS 

Curso tem 15 vagas abertas até às 16h do dia 23 de outubro.
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DECRETO Nº 3.312, 
DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar, 
por anulação parcial, no valor de R$ 
15.356.550,45 (quinze milhões, trezen-
tos e cinquenta e seis mil, quinhentos e 
cinquenta reais e quarenta e cinco centa-
vos), para Reforço de Dotações Consig-
nadas no Orçamento Geral do Município.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais e de acordo 
com a Lei Municipal nº 2.825, de 22 de 
dezembro de 2025;
DECRETA
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional 
Suplementar, por anulação parcial, no 
Orçamento Geral do Município, nas Se-
cretarias Municipais de Educação, Cul-
tura, Inclusão, Ciência e Tecnologia, de 
Administração, Receita e Tributação, de 
Transporte e Serviços Públicos, de Plane-
jamento, de Finanças, de Comunicação 
Social e nos Fundos Municipais de Assis-
tência Social, de Direitos do Idoso, e de 
Saúde no valor total de R$ 15.356.550,45 
(quinze milhões, trezentos e cinquenta e 
seis mil, quinhentos e cinquenta reais e 
quarenta e cinco centavos), para reforço 
orçamentário conforme Anexo Único.
Art. 2º O crédito de que trata o artigo 
anterior será compensado na forma do 
inciso III do § 1º do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulação 
parcial.
Art. 3º Em decorrência deste Decreto, fica 
alterado o Quadro de Detalhamento das 
Despesas das referidas Unidades.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na 
data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 21 de outubro de 2026.
Saquarema, 21 de outubro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

ANEXO ÚNICO

AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA 

ELETRÔNICA 
Nº 010/2026 – UASG 985909

Objeto: Contratação de empresa(s) quali-
ficada para a construção da nova Unidade 
de Pronto Atendimento (UPA 24h), Porte 
II, no bairro de Jaconé, no Município de 
Saquarema/RJ, conforme processo admi-
nistrativo nº 8.294/2025.
Tipo de Licitação: Concorrência Pública 
Eletrônica.
Data da Licitação: 4/12/2026.
Horário: Às 10 horas.
Obs: O edital detalhado encontra-se a 
disposição na sala do Departamento de 
Licitações e Contratos para consulta ou 
retirada, das 09h30 às 16h30, ou no Por-
tal de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Saquarema: https://licitaco-
es.saquarema.rj.gov.br e Portal Licitanet: 

https://licitanet.com.br
Local: Rua Coronel Madureira, nº 77, 
Centro, Saquarema/RJ, CEP: 28990-756.
Saquarema, 22 de outubro de 2026.
Ingrid Strino da Conceição
Agente de Contratação.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

Nº 045/2026 – UASG 985909
Objeto: Prestação de serviços de manu-
tenção preventiva e corretiva, readequa-
ção e modernização dos equipamentos 
públicos municipais, por meio de Sistema 
de Registro de Preços, com base no Catá-
logo de Referência do Sistema EMOP-RJ 
de Custos Unitários, conforme processo 
administrativo nº 1.806/2026.
Tipo de Licitação: Pregão Eletrônico – 
SRP.
Data da Licitação: 12/11/2026.
Horário: Às 10 h.
Obs: O edital detalhado encontra-se a 
disposição na sala do Departamento de 
Licitações e Contratos para consulta ou 
retirada, das 09h30 às 16h30, ou no Por-
tal de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Saquarema: https://licitaco-
es.saquarema.rj.gov.br e Portal Licitanet: 
https://licitanet.com.br
Local: Rua Coronel Madureira, nº 77, 
Centro, Saquarema/RJ, CEP: 28990-756.
Saquarema, 22 de outubro de 2026.
Ingrid Strino da Conceição
Pregoeira.

EXTRATO DO CONTRATO
Nº 156/2026

Processo Administrativo nº 9.154/2026.
Modalidade: Dispensa eletrônica nº 
017/2026.
Contratante: Município de Saquarema.
Contratada: NX Comércio, Servi-
ços e Confecções LTDA, CNPJ nº 
41.665.812/0001-33.
Objeto: Aquisição de uniformes institucio-
nais, compreendendo camisetas, camisas 
polo personalizadas e coletes de identifi-
cação funcional, destinados aos servido-
res da Secretaria Municipal de Agricultu-
ra, Abastecimento e Pesca.
Prazo de Vigência: 12 meses.
Valor do Contrato: R$ 8.280,00.
Dotação Orçamentária:
PT 04.122.0010.2.163;

 ATOS DA PREFEITA

 AVISOS, ATAS, EXTRATOS 

 E TERMOS  DE CONTRATO
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ND 3.3.90.30.06.00;
Fonte 1704.
Saquarema, 14 de outubro de 2026. 
Wellington Magalhães de Matos
Secretário Municipal de Agricultura, Abas-
tecimento e Pesca.

EXTRATO DO TERMO DE
 DESIGNAÇÃO DE GESTOR E 

FISCAIS DO CONTRATO
Processo Administrativo nº 9.154/2026.
Contrato nº 156/2026.
Ficam designados os servidores Stefany 
Matos de Oliveira, matrícula nº 954713-4, 
para exercer a função de gestora, Vagno 
Fonseca, matrícula nº 97256-5, para exer-
cer a função de fiscal técnico e Moisés 
Cardoso do Carmo, matrícula nº 961509-
3, para exercer a função de fiscal adminis-
trativo do referido contrato. 
Saquarema, 21 de outubro de 2026. 
Wellington Magalhães de Matos
Secretário Municipal de Agricultura, Abas-
tecimento e Pesca.

EXTRATO DO TERMO ADMINIS-
TRATIVO DE DESAPROPRIAÇÃO 

AMIGÁVEL DE BEM IMÓVEL 
N° 009/2026

Processo Administrativo nº 7.294/2026
Expropriante: Município de Saquarema.
Expropriado: Marcelo Cordeiro de 
Mello e Adriana Cordeiro de Mello Mar-
tins.	
Objeto: Celebração de Termo Amigável 
para fins de desapropriação do imóvel 
com área construída de 250m², edificado 
nos lotes de terreno designados pelos nú-
meros 187 e 188 remembrados, da qua-
dra nº 13, com a área de 3.000,00m², do 
loteamento denominado Vila Mar de Sa-
quarema, situado no lugar de Itaúna, zona 
urbana do 1º Distrito de Saquarema/RJ, 
para fins de implantação de centro edu-
cacional, cultural (museu) e de instrução 
pública, devidamente registrado no Cartó-
rio do Registro Geral de Imóveis de Sa-
quarema/RJ, sob a matrícula n° 53.391, 
conforme Decreto Municipal n° 3.231, de 
3 de junho de 2026.
Valor Total da Desapropriação: R$ 
9.603.154,42.
Saquarema, 3 de agosto de 2026.
*Omitido do Diário Oficial de Saquarema, 
Edição nº 1964, de 4 de agosto de 2026.

EXTRATO DO 5º TERMO ADITIVO 
DE PRORROGAÇÃO DO 
CONTRATO N° 215/2022

Processo Administrativo nº 16.910/2022
Contratante: Município de Saquarema.
Contratada: Edna Rosa Neto Siciliano & 
Cia LTDA, CNPJ nº 07.579.818/0001-50.
Objeto: Prorrogação do contrato nº 
215/2022.
Prorrogação: 12 meses.
Valor do Termo Aditivo: R$ 3.835.269,57.
Dotação Orçamentária: 
PT 23.695.0036.1.066; 
ND 3.3.90.39.11.00; 
Fonte 1704.
Saquarema, 8 de outubro de 2026.
Rafael da Costa Castro
Secretário Municipal de Turismo e Even-
tos.

PARECER CME Nº 10/2026
APROVADO EM 7 DE OUTUBRO 

DE 2026
Assunto: Manifestação do Conselho Mu-
nicipal de Educação sobre a atualização 
da Política Municipal de Educação Inte-
gral em Tempo Integral do Município de 
Saquarema/RJ.
Ementa: Aprecia a proposta de atualiza-
ção da Política Municipal de Educação In-
tegral em Tempo Integral, consubstancia-
da à luz da Lei nº 14.640, de 31 de julho de 
2023, da Resolução CNE/CEB nº 7/2025 
(Diretrizes Operacionais Nacionais para a 
Educação Integral em Tempo Integral na 
Educação Básica) e da Resolução CNE/
CEB nº 4/2026 (Parâmetros Nacionais de 
Qualidade e Equidade da Educação In-
tegral em Tempo Integral). Manifestação 
favorável, com recomendações.
I – RELATÓRIO
A Secretaria Municipal de Educação, Cul-
tura, Inclusão, Ciência e Tecnologia sub-
meteu à apreciação deste Conselho, por 
meio do Ofício SMECICT nº 922, de 7 de 
outubro de 2026, a proposta de atualiza-
ção da Política Municipal de Educação 
Integral em Tempo Integral. A proposta 
foi apresentada ao Pleno na sessão ordi-
nária realizada em 7 de outubro de 2026, 

sob a relatoria do Conselheiro Gessildo 
Mendes Júnior.
Em síntese, a proposta de atualização 
tem por objetivo adequar a política mu-
nicipal às Diretrizes Operacionais Nacio-
nais instituídas pela Resolução CNE/CEB 
nº 7/2025 e aos Parâmetros Nacionais de 
Qualidade e Equidade instituídos pela Re-
solução CNE/CEB nº 4/2026, bem como 
manter o Município em conformidade 
com as condições do Programa Escola 
em Tempo Integral, instituído pela Lei nº 
14.640/2023.
II – FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
A análise da matéria fundamenta-se nas 
seguintes normas:
a) Constituição Federal, arts. 205, 206 e 
211, que tratam do direito à educação, 
dos princípios do ensino, entre eles a 
gestão democrática, e da organização 
dos sistemas de ensino em regime de co-
laboração;
b) Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 
1996 (LDB), art. 34, que prevê a amplia-
ção progressiva do período de permanên-
cia na escola;
c) Lei nº 14.640, de 31 de julho de 2023, 
que institui o Programa Escola em Tempo 
Integral;
d) Resolução CNE/CEB nº 7/2025, que 
institui as Diretrizes Operacionais Nacio-
nais para a Educação Integral em Tempo 
Integral na Educação Básica;
e) Resolução CNE/CEB nº 4/2026, que 
institui os Parâmetros Nacionais de Qua-
lidade e Equidade da Educação Integral 
em Tempo Integral;
f) Lei Municipal nº 1.520, de 17 de no-
vembro de 2016, que dispõe sobre a re-
estruturação do Conselho Municipal de 
Educação de Saquarema e define suas 
atribuições;
g) Lei Municipal nº 1.427, de 14 de junho 
de 2015 – Plano Municipal de Educação, 
no que se refere às metas de educação 
em tempo integral.
III – ANÁLISE
3.1. Natureza deste Parecer. Compete a 
este Conselho, nos termos da legislação 
municipal que o rege, manifestar-se so-
bre a política educacional do Município. A 
presente manifestação tem natureza opi-
nativa e de controle social e não substitui 
o ato normativo que institui ou atualiza a 
Política. A Política Municipal de Educação 

 CONSELHO MUNICIPAL 
 DE EDUCAÇÃO
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Integral em Tempo Integral produz efeitos 
a partir da publicação, no órgão oficial de 
imprensa do Município, do respectivo ato 
normativo, ao qual este Parecer deve ser 
anexado como documento comprobatório 
da participação do Conselho.
3.2. Aderência às Diretrizes Operacio-
nais Nacionais (Resolução CNE/CEB nº 
7/2025). Examinada a minuta, verificou-
-se que a proposta:
a) adota concepção de educação integral 
voltada ao desenvolvimento humano em 
suas dimensões intelectual, física, emo-
cional, social, cultural e política, não se 
limitando à ampliação da jornada escolar 
conforme as ações e objetivos propostos 
na Política da SMECICT;
b) define como tempo integral a jornada 
igual ou superior a 7 (sete) horas diárias 
ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, em 
consonância com a Lei nº 14.640/2023;
c) define as etapas e modalidades abran-
gidas e os critérios de priorização da ofer-
ta, com atenção aos estudantes em situa-
ção de maior vulnerabilidade social;
d) prevê articulação com o Plano Muni-
cipal de Expansão da Educação Integral 
em Tempo Integral e com o Plano Munici-
pal de Educação;
e) estabelece diretrizes para a organiza-
ção curricular integrada e para a revisão 
dos Projetos Político-Pedagógicos das 
unidades escolares;
f) trata das condições de oferta, incluin-
do infraestrutura, alimentação escolar e 
transporte escolar adequados à jornada 
ampliada;
g) prevê formação continuada e organiza-
ção do trabalho dos profissionais da edu-
cação para a jornada integral;
h) prevê articulação intersetorial com as 
políticas de saúde, assistência social, cul-
tura e esporte, bem como integração com 
o território e a comunidade;
i) assegura mecanismos de gestão demo-
crática e de participação de estudantes, 
famílias, profissionais e deste Conselho 
em conformidade com a Lei Municipal de 
1.802, de 29 de maio de 2019;
j) institui sistemática de monitoramento e 
avaliação, com indicadores e periodicida-
de definidos.
3.3. Aderência aos Parâmetros Nacionais 
(Resolução CNE/CEB nº 4/2026). A Políti-
ca deve estar organizada a partir das seis 

dimensões estratégicas estabelecidas pe-
los Parâmetros Nacionais, a saber:
I – acesso e permanência com equidade;
II – gestão democrática da Política de 
Educação Integral em Tempo Integral;
III – articulação intersetorial e integração 
com os territórios e as comunidades;
IV – currículo, práticas pedagógicas e 
avaliação da aprendizagem e do desen-
volvimento;
V – valorização e desenvolvimento profis-
sional de educadores; e
VI – monitoramento e avaliação da políti-
ca de educação integral.
Verificou-se que a minuta contempla as 
referidas dimensões  atribui às unidades 
escolares que ofertam educação integral 
em tempo integral as competências pre-
vistas nos Parâmetros, especialmente a 
elaboração participativa do Projeto Po-
lítico-Pedagógico e do Plano de Forma-
ção Continuada Interno, a manutenção 
de diagnóstico institucional atualizado, a 
realização de busca ativa e acompanha-
mento da frequência e da aprendizagem 
e a elaboração periódica de relatórios 
institucionais de autoavaliação, a serem 
encaminhados à Secretaria Municipal de 
Educação.
Os relatórios institucionais de autoavalia-
ção deverão conter indicadores referentes 
ao perfil do alunado e dos profissionais, 
à relação entre corpo docente, técnico e 
discente, à infraestrutura e aos recursos 
pedagógicos, à formação e valorização 
profissional, às práticas curriculares, pe-
dagógicas e de gestão, à avaliação da 
aprendizagem e do desenvolvimento inte-
gral, à articulação intersetorial e à partici-
pação e governança democrática.
IV – RECOMENDAÇÕES
Com base na análise e nas contribuições 
apresentadas em plenária, este Conse-
lho recomenda à Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, Inclusão, Ciência e 
Tecnologia:
a) a publicação do ato normativo de atua-
lização da Política no órgão oficial de im-
prensa do Município, com o encaminha-
mento de cópia a este Conselho;
b) a orientação às unidades escolares de 
Educação em Tempo Integral a revisão de 
seus Projetos Político-Pedagógicos em 
conformidade com a Política atualizada;
c) o encaminhamento anual a este Con-

selho de relatório de monitoramento da 
Política, consolidando os relatórios insti-
tucionais de autoavaliação das escolas.
V – VOTO DO RELATOR
Diante do exposto, considerando a ade-
rência da proposta à Lei nº 14.640/2023 
e às Resoluções CNE/CEB nº 7/2025 e nº 
4/2026, o Relator manifesta-se favoravel-
mente à atualização da Política Municipal 
de Educação Integral em Tempo Integral 
do Município de Saquarema/RJ, obser-
vadas as recomendações constantes do 
item IV deste Parecer.
Saquarema/RJ, 7 de outubro de 2026.
Gessildo Mendes Júnior
Conselheiro Relator.
VI – DECISÃO DO PLENO
O Pleno do Conselho Municipal de Edu-
cação de Saquarema, reunido em sessão 
ordinária realizada em 7 de outubro de 
2026, acompanha o voto do Relator por 
unanimidade.
Encaminhe-se à Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, Inclusão, Ciência e 
Tecnologia, para as providências cabí-
veis.
Sala das Sessões do Conselho Municipal 
de Educação de Saquarema/RJ, 7 de ou-
tubro de 2026.
Robledo dos Santos Gomes
Presidente do Conselho Municipal de 
Educação.
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